
TÁJÉKOZTATÓ 

az Egészségmegőrző programmal kapcsolatban 

a munkavállalót terhelő  adó-, és járulékfizetési kötelezettségek  munkáltató által történő 

kompenzálásáról  

 

 

Tisztelt Munkatársunk! 

 

A munkáltató által biztosított Egészségmegőrző programban való részvétel a személyi 

jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény 4.§ (2) bek. alapján 2019. évtől a  magánszemély 

adóköteles bevételének minősül, amely után személyi jövedelemadó megfizetése kötelező. 

 

Tájékoztatjuk, hogy 2019. évben Ön továbbra is térítésmentesen veheti igénybe Egészségmegőrző 

programunkat, oly módon, hogy amely hónapban a fentiek miatt adó- és járulékfizetési kötelezettség 

terheli a munkabérét, abban a hónapban ellentételezzük azt.  Így a nettó jövedelme ebből eredően nem 

csökken.  

 

 

Az Egészségmegőrző program tartalma: 

 

Szállás 7 nap / 6 éjszaka  hotelszolgáltatás 

Étkezés 7 nap teljes ellátás (reggeli/ebéd/vacsora) 

Egészségügyi szűrőprogram 

Belgyógyászati vizsgálat, mozgásszervi vizsgálat (Hévíz és 

Harkány), elektrokardiogram készítése (Balatonfüred), 

laborvizsgálat, betegségek és rizikó faktoraik meghatározása, 

mozgásszervi státusznak és munkakörnek megfelelő gyógytorna 

betanítása, mozgásszervi jellegű felvilágosító előadás, életmódi és 

diétás tanácsadás, dohányzás leszoktatást segítő felvilágosító 

előadás, mentális egészségmegőrző program: egyéni vagy 

csoportos foglalkozás, a tartózkodás végén összefoglaló szakorvosi 

jelentés készítése és személyes átadása konzultációval 

 

Budapest, 2019. 

 

 

Operatív HR igazgatóság 

 

 

 

 

 


