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A MAV-START Zrt. Munkavédelmi Szabalyzata
1. UTASITAS CELJA

A MAV-START Vasuti Személyszallito Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag vagy MAV-START Zrt.)

Munkavédelmi Szabalyzatanak (a tovabbiakban: MVSZ) célja, hogy:

— amunkavédelemrdl sz6l6, tobbszor modositott 1993. évi XCIIIL. térvény (tovabbiakban: Mvt) 2.
§ (3) bek., illetve a 12. § szerint a munkavédelemre vonatkozé olyan szabalyozast megvaldsitani
a Tarsasagnal, amely biztositja az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzés
kovetelményeinek, a vonatkozd jogszabalyok és szabvanyok keretein beliil valo teljes kort
megfelelést,

— Dbiztositsa a Tarsasag Integralt Iranyitdsi Rendszer Munkahelyi Egészségvédelem ¢€s Biztonsag
Iranyitasi Rendszerével (MEBIR) valo szerves egységet,

— elrendelje az egységes végrehajtast.

2. HATALY-ES FELELOSSEG MEGHATAROZASA
2.1 Az utasitds hatdlya
—  aMAV-START Zrt. teriiletére,

2.1.1 Teriileti hatalya kiterjed:

— a MAV-START Zrt—n kivilli szervezetekhez munkavégzésre torténd kirendelés esetén
megallapodas (szerzddés) szerinti feltételekkel,

— munkavégzéssel 0sszefliggd tevékenységek soran érintett kozteriiletekre, kozutakra a
teriilethasznalatra vonatkoz6 korlatozasokkal,

— kulfoldi munkavégzés esetén a kiilszolgéalat helyére a nemzetkdzi szerzddés, megallapodas
szerint,

— mas szervezettdl bérelt helyiségre vagy tertiletre a bérleti szerz6dés szerint.

2.1.2 Személyi hatalya kiterjed:

— aMAV-START Zrt.—vel munkaviszonyban 4116 munkavallalokra,

— a MAV-START Zrt.—nél munkat végz3, de mas szervezet 1étszaméba tartozd magyar, illetve
kiilfoldi munkavéllalokra szerzddés, illetve megallapodas szerint,

—  szervezett tarsadalmi munkaban résztvevékre, ha a MAV-START Zrt. a tarsadalmi munka
kezdeményezdje, irdnyitdja, vagy jovahagydja,

— a MAV-START Zrt—nél kotelezé6 szakmai gyakorlaton résztvevé tanuldi jogviszonnyal
rendelkezokre,

— az alkalmi munkavallalékra, valamint az egy€b jogviszonyban foglalkoztatottak
munkavégzésére, a szerz0dés, megallapodas szerint.

2.2 Az utasitds kidolgozdsaért és karbantartdasdért valo felelds

2.2.1 Az utasitas kidolgozasaért és karbantartasdért a MAV-START Zrt. Biztonsagi igazgatoja
felel0s.

222 Az MVSZ-t a MAV-START Zrt. Kozponti Munkavédelmi Bizottsaga és a Kollektiv
Szerzddést alaird szakszervezetek egyetértésével kell kiadni és sziikség szerint mddositani, ha
a jogszabalyi €s szervezeti valtozasok, az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzés koriilményei azt indokoltta teszik. Az MVSZ kiadasdnak, modositasanak
elokészitése — szolgaltatasi szerz6dések alapjan — a munkavédelmi szolgaltatok feladata, az
érdekképviseleti szervekkel torténd egyeztetés lefolytatasa a MAV-START Zrt. feladata.

2.2.3 Az MVSZ-ben eldirt rendelkezések alkalmazéasaval, illetve értelmezésével kapcsolatos
allasfoglalasra — a MAV-START Zrt. Kézponti Munkavédelmi Bizottsag egyetértésével — a
Biztonsagi Igazgatosag, valamint elkészitésben résztvevd munkavédelmi szolgaltatok
jogosultak.
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3. FOGALOMMEGHATAROZAS

3.1.
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.3.
3.3.1.

A Tarsasag munkaszervezetével kapcsolatos fogalmak

Szervezeti egység: minden —a munkaltatoi jogkor gyakorlasa szerint elhatarolt— 6nalld
telephely és részleg (pl. hivatal), ahol a munkaltatoi jogkorgyakorld a Mvt 54-56 §—aiban
meghatarozott munkavédelmi jogositvanyok részben vagy egészben megilletik. A MAV-
START Zrt szervezeti egységeit a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban
SZMSZ) , valamint végrehajtasi utasitasai (Helyi Végrehajtasi Utasitas — Uzemi Rend HVU-
UR ) tartalmazzak. A munkaltatéi jogkorgyakorlas rendjére a vonatkozd vezérigazgatodi
Utasitas az iranyado.

Szolgalati egység: a szervezeti egység kozvetlen irdnyitasa alatt miikodo teriiletileg és
1étszdmilag egymastol kiilonallo, kinevezett, vagy megbizott vezetd altal irdnyitott egység.

Munkavédelmi szolgaltatas: A munkabiztonsagi és a munkaegészségiigyi szolgéltatasok
egylittesen. A munkavédelmi (munkabiztonsag+munkaegészségiigy) szaktevékenységet a
MAV-START Zrt. szolgéltatasi szerzédések alapjan kiilsd felekkel, szolgaltatokkal
végezteti el. Jelen esetben a munkabiztonsagi szaktevékenységet a MAV Szolgaltato
Koézpont Zrt. Munkavédelem, a  munkaegészségiigyi szaktevékenységet a
Vasutegészségiigyi Nonprofit Kézhasznu Kft. szolgaltatok latjak el.

Altalanos munkavédelmi fogalmak:

Expozicié: A munkahelyen jelen 1év6 és a munkavallalot éré koroki tényezok mennyiségi
meghatarozasa. (az expozicids idd €s az expozicid koncentracid szorzata), a munkavallalot
ér6 koroki tényez6(k) hatasanak valo kitettség

Biztonsag: a személyi kdrosodas elfogadhatatlan kockazatatol valé mentesség.

Veszély: Egy anyag vagy helyzet (szituacid) olyan elvalaszthatatlan tulajdonsaga, amely
képes kart (sériilést vagy egészségkarosodast) okozni. (pl.: a hegesztésnél szétpattand izzo
részecskék; rakkelt6 adalékot tartalmaz6 motorolaj stb.)

Veszélyhelyzet: minden olyan helyzet, amelyben egy vagy tobb személy veszélynek van
kitéve.

Kockazat: a veszélyhelyzetben a sériilés vagy egészségkarosodas valdszintiségének ¢€s
stlyossaganak egylittes hatasa.

Kockazatbecslés: valamely termékben, berendezésben, rendszerben, folyamatban rejld
kockézatok ¢€s azok jelentdségének megfeleld 0sszefiiggésben vald dsszesitett elemzése.
Kockazatértékelés: eljards, amely becsiilt vagy mért adatok alapjan eldonti, hogy ez a
kockazat elviselheto-e, vagy elfogadhato-e.

Utazo6 személyzet: Az F.2. szamu Forgalmi Utasitas szerinti vonatszemélyzet, valamint a
vonatokra vezényelt, azokon rendszeresen utazd munkakorben munkat végzo
munkavallalok gyiijtd elnevezése.

Egyéni védoeszkozokkel kapcsolatos fogalmak

Egyéni védoeszkoz (az egyéni véddeszkozokrol és a 89/686/EGK tandcsi iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérol szold6 2016-425-EU-rendelet — a tttovabbiakban: 2016/425 EU rendelet
szerint):

3.3.1.1. Minden olyan eszkdz, amelyet arra terveztek és gyartottak, hogy viselve vagy kézben

tartva megvédje az adott személyt az egészségét vagy biztonsagat érintd egy vagy tobb
kockazattal szemben;

3.3.1.2. A 3.3.1.1. pontban emlitett eszkdzok azon cserélhetd alkotoelemei, amelyek az eszkoz

védoéfunkceidja szempontjabol nélkiilozhetetlenek;
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3.3.1.3. A3.3.1.1. pontban emlitett eszk6z6khoz tartozo, nem kézben tartott és nem viselt kikotési
rendszerek, amelyeket arra terveztek, hogy az adott eszkozt valamilyen kiilsé eszkozzel
vagy biztos rogzitési ponttal 6sszekapcsoljak, és amelyeket nem ugy terveztek, hogy
allanddan rogzitettek legyenek, tovabba amelyek nem tesznek sziikségessé rogzitési
munkalatokat a hasznalat el6tt.

3.3.1.4. Nem mindsiil védéeszkoznek (a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni véddeszkoz
hasznalatdnak minimalis biztonsagi ¢és egészségvédelmi kovetelményeirdl szolod
65/1999.(X11.22.) EiiM. rendelet szerint):

o a kozonséges munkaruha €s az olyan egyenruha, illetve formaruha, amelyet nem a
munkavallalo biztonsaganak és egészségének védelmére terveztek, ill. vizsgaltak;

o az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény szerinti mentést €s betegszallitast végzo

mentdszolgélatok altal hasznalt felszerelések;

a fegyveres erdk ¢és egyéb rendvédelmi szervek altal viselt vagy hasznalt védéeszkoz;

a kozuti kozlekedési eszkozokon alkalmazott védoeszkoz és védofelszerelés;

a sportfelszerelés €s sporteszkoz;

az dnvédelem vagy elrettentés céljat szolgalo felszerelés €s eszkoz;

a veszélyek és artalmak felderitésére és jelzésére szolgald hordozhato késziilékek.

(Megjegyzés: a véddeszkozok megfeleloségének tanusitasandl a 2016/425 EU rendelet szerinti fogalmat kell
alkalmazni.)

O oo o o

3.3.1.5. Egyéni védéeszkoz EU-megfeleldségi nyilatkozat: a gyarto irasbeli nyilatkozata, hogy
az egyéni véddeszkdz a mintanak, illetve 2016/425 eurdpai parlamenti €s tanacsi rendelet
eléirasainak megfelel.

3.3.1.6. Egyéni véddeszkoz EU-tipusvizsgialati tanusitvany: a megfeleldségértékeld
szervezetek tevékenységérdl szold torvényben meghatarozott bejelentett szervezet altal
kiadott dokumentum annak igazolasara, hogy a véddeszkdéz a mintan elvégzett EU-
tipusvizsgalat alapjan megfelel a 2016/425 EU rendelet eldirasainak.

3.3.1.7. Védoeszkoz védelmi fokozata: adott tipusi kockazati tényezd viszonylatdban
megvaldsitott védelem mértéke a védelmi osztalyon beliili, vagy attol fiiggetlen besorolas
szerint.

3.3.1.8. Védoeszkoz védelmi képessége: annak a kockazati tényezonek a tipusa, amely ellen a
véddeszkoz védelmet nyujt.

3.3.1.9. Védodeszkoz védelmi osztalya: adott tipusu kockazati tényezdnek jogszabalyban, illetve
honositott harmonizalt szabvanyban vagy tagallami nemzeti szabvanyban meghatarozott
mértékével szemben a véddeszkozzel megvaldsithatd védelem.

3.3.1.10.Védodeszkoz védelmi szintje: a védelmi képesség, a védelmi osztaly és védelmi fokozat
egylittes figyelembevétele.

3.3.1.11.Gyartoi utasitas és tajékoztaté: olyan dokumentum, amelynek tartalma megfelel a
2016/425 EU rendeletben meghatarozott kdvetelményeknek.
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3.4.
3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

3.4.9.

3.4.10.

3.4.11.

3.4.12.
3.4.13.

3.4.14.

Veszélyes anyagok és keverékek haszndlataval kapcsolatos fogalmak

Anyag (vegyi anyag): olyan természetes allapotban el6forduld vagy gyartasi folyamatbol
szarmazo kémiai elem és vegyiiletei, amely az anyag stabilitdsanak megorzéséhez sziikséges
adalékanyagot ¢és az alkalmazott folyamatbdl szarmazo szennyezdt is tartalmazhat, de nem
tartalmaz olyan oldoszert, amely az anyag stabilitasdnak befolyasolasa vagy 0sszetételének
megvaltoztatasa nélkiil elkiilonithetd.

Biztonsagi adatlap: a REACH (1907/2006/EK rendelet) 31. cikkében foglaltaknak
megfelelden Osszeallitott, magyar nyelvii dokumentum.

EINECS: az 1981. szeptember 18-an az Eurdpai Kozosség (a tovabbiakban: Ko6zosség)
piacéan jelen 1évé valamennyi anyagot tartalmazd Létezd Kereskedelmi Anyagok Eurodpai
Jegyzéke.

ELINCS: az 1981. szeptember 18-at kovetden az Eurdpai Kozosségben, illetve az Eurdpai
Unidban (a tovabbiakban: EU) torzskonyvezett 0j anyagokat tartalmazo Torzskonyvezett
Vegyi Anyagok Eurdpai Jegyzéke.

Ertékesités (piaci forgalmazas): anyagnak, illetve keveréknek harmadik személy szdmara
torténd elérhetévé tétele. A kémiai biztonsagrol szo6lo torvény szerint az EU vamteriiletére
érkez6 importot forgalomba hozatalnak kell tekinteni.

Foglalkozasszerii felhasznalo: aki foglalkozdsa korében veszélyes anyaggal, illetve
veszélyes keverékkel tevékenységet végez, illetve foglalkozasa vagy tevékenységi kdrében
szervezett munkavégzésben veszélyes anyaggal, illetve veszélyes keverékkel végzett
tevékenység céljabol munkavallalét foglalkoztat.

Forgalmazo: az Eurdpai Gazdasagi Térségben letelepedett természetes vagy jogi személy,
beleértve a kiskereskeddt is, aki az Oonmagaban vagy keverékben el6forduldé anyagot
kizarolag harmadik felek szdmara tarolja €s hozza forgalomba, aki a tevékenységével az aru
biztonsagi jellemzdit nem befolyasolja.

GLP: a Gazdasagi Egylittmiikddési és Fejlesztési Szervezet (OECD) és az EU iranyelvei
alapjan meghatarozott helyes laboratoriumi gyakorlat.

Gyarté: Gyartd az arunak az Eurdpai Gazdasagi Térségben letelepedett iizletszerti
eldallitgja, termeldje, helyreallitdja vagy felyjitdja, illetve aki az arun elhelyezett nevével,
védjegyével vagy egyéb megkiilonboztetd jelzés alkalmazisaval Onmagat az aru
gyartojaként tiinteti fel. Gyartonak mindsiil tovabba a gyartonak az Eurdpai Gazdasagi
Térségben letelepedett meghatalmazott képviseldje, ha maga a gyartd nem az Eurdpai
Gazdasagi Térségben letelepedett személy; ilyen képviseld hianyaban pedig az importalo,
valamint az akinek a tevékenysége az aru forgalomba hozatala soran az aru biztonsagossagat
befolyasolhatja.

Importor: az a Kozosségben letelepedett természetes vagy jogi személy, aki Magyarorszag
terliletére a behozatalért felel.

Kémiai biztonsag: a kemizéaciobol, a vegyi anyagok életciklusabol szdrmazo, a kornyezetet
¢s az ember egészségét karosito kockazatok kezelését, csokkentését, elkertilését célul kitiizo,
illetdleg megvalositd intézmények, tevékenységek olyan Osszessége, amely egyidejiileg
tekintetbe veszi a fejlodés fenntarthatosaganak sziikségességet.

Keverék: ketté vagy tobb anyagot tartalmazo keverék vagy oldat;

Kitapinthato jelkép: olyan jelkép, mely gyengén latd vagy vak személy részére jeloli a
veszélyes anyag vagy a veszélyes keverék altal eldidézhetd veszElyt.

Kozosségi jegyzék: a 67/548/EGK Iranyelv 1. szamt melléklete szerinti veszélyes anyagok
jegyzéke. (Megj.: a jegyzéket az EMMI hivatalos lapjaban teszi k6zz¢)
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3.4.15.

3.4.16.

3.4.17.

3.4.18.

3.4.19.

3.4.20.
3.4.21.

3.4.22.

3.4.23.

3.4.24.

Mérgezési esetek bejelentése: az orszag teriiletén bekdvetkezd, barmilyen eredetii
veszélyes anyag, illetve veszélyes keverék hatasanak tulajdonithaté emberi mérgezés—
ideértve az emberi és allatgyogyaszati szerek, novényvédo szerek, ndvényi és allati mérgek,
kabitoszerek alkalmazasabol szarmazo mérgezéseket is, de kivéve az ételmérgezéseket és a
foglalkozasi megbetegedéseket — bejelentése, fiiggetleniil attol, hogy a mérgezés szandékos
vagy gondatlan magatartds, illet6leg fel nem rohatd baleset eredményeként kovetkezett be.
Miiszaki dosszié: 1) anyag torzskonyvezéshez sziikséges fizikai-kémiai, toxikoldgiai,
okotoxikologiai vizsgalatok eredményeit és ezek alapjan az egészség-, a kornyezet-, a
fogyaszto- és a munkavédelem kovetelményeit, valamint az e kvetelmények megvaldsitasa
érdekében sziikséges teenddket tartalmazd dokumentacio.

Okotoxikus: az él6 szervezeteket, azok utodait vagy populaciodit kozvetleniil vagy a
taplaléklancon at, azonnal vagy meghatarozott id6 elteltével karositdé (mérgezd, teratogén
(magzatkarositd), mutagén (genetikai kéarosito) stb.).

H mondat, mas néven figyelmezteté mondat. egy adott veszélyességi osztalyhoz és
kategoriahoz rendelt mondat, amely leirja a veszélyes anyag vagy keverék jelentette veszély
természetét, beleértve adott esetben a veszély mértékét is.

P mondat, mas néven ovintézkedésre vonatkozoé mondat: egy veszélyes anyag vagy keverék
hasznalatabol vagy artalmatlanitasabol eredd expozicid kéaros hatdsainak a lehetd
legkisebbre csokkentése vagy megeldzése céljabodl javasolt intézkedés(eke)t leird mondat;

Teratogén: fejlddési rendellenességet okozo.

Termék: minden ingd dolog—abban az esetben is, ha utobb mas ingd vagy ingatlan
alkotérészévé valt-kivéve ez alél a ndvénytermesztés, az Aallattenyésztés, az
erddgazdalkodas, a halaszat és a vadaszat feldolgozatlan termékeit.

Tevékenység: a veszélyes anyaggal, illetve a veszélyes keverékekkel kapcsolatos
eldallitas,—ideértve a banyaszatot (feltard furas, kitermelés) is—a gyartas, a feldolgozas, a
csomagolas, cimkézés, osztilyozas, a tarolds, az anyagmozgatds, a forgalmazas, az
értékesités, a felhasznalds, tovabba a veszélyes anyagok, illetve a veszélyes keverékek
elemzésével, ellendrzésével kapcsolatos vizsgalat.

Torzskonyvezés: eljaras, melynek keretében az Orszagos Kozegészségiigyi Intézet
Orszagos Kémiai Biztonsagi Igazgatosdg (tovabbiakban: OKBI) a torzskonyvezésre
bejelentett 1) anyaghoz benytjtott dokumentaciot elfogadja, torzskdonyvezési szammal latja
el, meghatarozza az anyag egészség- ¢s kornyezetkarositdo kockazatat. A veszélyes anyag
kornyezetkarositd kockazatanak meghatarozasadhoz a kdrnyezetvédelmi és viziigyi miniszter
vagy az altala kijeldlt szerv egyetértése sziikséges, melyet az OKBI szerez be.

Torzskonyvezteto:

o Az EU terliletén gyartott anyagok esetén a torzskonyvezendd anyagot, illetve az anyagot

tartalmazo keveréket forgalomba hozé gyarto.

o Az EU teriiletén kiviil gyartott anyagok esetén a torzskonyvezendd anyagot, illetdleg az

anyagot tartalmaz6 keveréket az EU teriiletén forgalomba hozo, illetdleg az, akit az anyag
gyartdja az EU teriiletén torténd torzskonyveztetés kezdeményezésére feljogosit.
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3.4.25.

3.4.26.
3.4.27.
3.4.28.

3.4.29.

3.4.30.

3.4.31.

3.4.32.

3.4.33.

3.5.
3.5.1.

Tudomanyos Kkutatas és fejlesztés: ellendrzott feltételek kozott végzett tudomanyos
kisérletezés, elemzés vagy kutatas, amely utobbi magaban foglalja mind a bels6 tulajdonsag,
a megjelenés €s a hatdsossdg meghatarozasat, mind a termék kifejlesztésével kapcsolatos
tudomanyos kutatést.

Uj anyag: az EINECS—ben nem szerepl6 anyag.
Uj veszélyes anyag: az EINECS—ben nem szerepl6 veszélyes anyag.

Vegyi anyag életciklusa: a vegyi anyag orszagon beliili el6allitasatol vagy behozatalatol az
orszagbol vald kiviteléig, ujrahasznositasanak vagy artalmatlanitasdnak befejezéséig
terjedd, a vegyi anyaggal végzett tevékenységek altal szakaszolt idoszakok Gsszessége.

Veszélyes anyag: valamennyi, a kémiai biztonsagrol szolo 2000. évi XXV. torvény (a
tovabbiakban: Kbvt.) 3. § alapjan veszélyesként osztalyozott anyag

Veszélyes keverék: egy vagy tobb veszélyes anyagot tartalmazé keverék vagy oldat, amely
az osztalyozas soran veszélyes besorolast kap.

Veszélyes anyagok, illetve veszélyes keverékek bejelentése: eljaras, melynek keretében a
vesz€lyes anyagot, illetve veszélyes keveréket Magyarorszagon gyarto, illetve azt
Magyarorszagon forgalomba hozo megkiildi a biztonsagi adatlapokat az OKBI-nek.
Veszélyes anyagok magyarorszagi jegyzéke: a Kbvt. hatalybalépéséig iranyado
jogszabalyok szerint veszélyesnek mindsiild anyagok jegyzéke, kiegészitve az e torvény
alapjan bejelentett vagy torzskonyvezett veszélyes anyagokkal. (Megj.: a jegyzéket az
EMMI hivatalos lapjdban teszi kdzz¢)

Veszélyes keverékek nyilvantartasa: a bejelentett veszélyes keverékekrél az OKBI-ben

miikodd Egészségiigyi Toxikologiai Tajékoztatdo Szolgalatnal vezetett terméknyilvantartas.

Anyagok és/vagy keverékek veszélyességi csoportjaival kapcsolatos fogalmak

Az anyagok ¢és keverékek fizikai, fizikai—kémiai és kémiai tulajdonsagai alapjan, tiiz- és

robbanasveszélyesség szerint:

3.5.1.1. Robbano anyagok ¢és keverékek—az olyan folyékony, képlékeny, kocsonyas vagy
szilard anyagok és keverékek, amelyek a légkori oxigénnel vagy anélkiil, gyors
gazfejlodéssel jard hdtermeld reakciora képesek, €és amelyek adott kisérleti
koriilmények kozott, illetdleg nyomasra vagy hore felrobbannak.

3.5.1.2. Oxidalé anyagok és keverékek—azok az anyagok és keverékek, amelyek mas,
elsésorban gyulékony anyagokkal érintkezve erdsen exoterm reakciot adnak.

3.5.1.3. Fokozottan tlizveszélyes anyagok és keverékek

o azok a folyékony anyagok és keverékek, amelyeknek lobbanas- €s forradspontja
rendkiviil alacsony;

o azon gazok, amelyek a kornyezeti homérsékleten €s nyomason a levegdvel
érintkezve gyulékonyak.

3.5.1.4. Tuzveszélyes anyagok és keverékek azok az anyagok és keverékek, amelyek

o alevegdn, normalis hdmérsékleten ongyulladasra képesek;

o szilard halmazéllapotban valamely gyujtoforras révid ideig tartd behatasara konnyen
meggyulladnak, majd a gyujtoforras eltavolitasa utan tovabb égnek vagy bomlanak;

o olyan folyékony anyagok és keverékek, amelyek nagyon alacsony lobbanasponttal
rendelkeznek;

o vizzel vagy nedvességgel érintkezve konnyen gyullado gazt fejlesztenek, veszélyes
mennyiségben.
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3.5.15.

Kismértékben tlizveszélyes anyagok és keverékek

o olyan folyékony anyagok ¢és keverékek, amelyek alacsony lobbanésponttal

rendelkeznek.

3.5.2. Az anyagok ¢és keverékek mérgezd (toxikoldgiai) tulajdonsigai alapjan, toxikologiai
sajatossagok szerint:

3.5.2.1.

3.5.2.2.

3.5.2.3.

3.5.2.4.

3.5.2.5.

3.5.2.6.

3.5.2.7.

3.5.2.8.

3.5.2.9.

Nagyon mérgezéek: azok az anyagok ¢és keverékek, amelyek belégzésiik,
lenyelésiik vagy a boron at torténd felszivodasuk esetén igen kis mennyiségben
halalt vagy heveny, illetve idiilt egészségkarosodast okoznak.

Mérgezoek: azok az anyagok ¢€s keverékek, amelyek belégzésiik, lenyelésiik vagy
a boron at torténd felszivodasuk esetén kis mennyiségben halalt vagy heveny,
illetve idiilt egészségkarosodast okoznak.

Artalmasak: azok az anyagok és keverékek, amelyek a belégzésiik, lenyelésiik vagy
a bordn at torténd felszivodasuk esetén halalt, vagy heveny, illetve idiilt egészség-
karosodast okozhatnak, és nem sorolhatok a 3.5.2.1-3.5.2.2 alpont szerinti
veszélyességi osztalyba.

Mar¢6 (korroziv) anyagok és keverékek: amelyek €16 szovettel érintkezve azok
elhalasat okozzak.

Irritald vagy izgatd anyagok és keverékek: olyan nem mar6 anyagok és keverékek,
amelyek a bdrrel, szemmel vagy a nyalkahartyaval valo pillanatszerti, hosszan tartd
vagy ismételt érintkezésiik esetén gyulladast okoznak.

Tulérzékenységet okozo (szenzibilizald) anyagok és keverékek: amelyek ismételt
belégzésiiket, illetbleg a boron vagy a nyalkahdrtyan torténd ismételt
felszivodasukat kovetden tulérzékenységet okoznak. A talérzékenység gyulladasos
(b6r, nyalkahartya, kotohartya), fulladasos reakcidoban (tiidd) vagy a keringés
Osszeomlasanak formdjaban jelenhet meg.

Karcinogén anyagok ¢és keverékek: olyan anyagok és keverékek, amelyek
belégzéssel, szajon at, a boron, a nyalkahartyan keresztiil vagy egyéb Uton a
szervezetbe jutva daganatot okoznak, vagy el6fordulasdnak gyakorisagat
megnovelik.

Mutagén anyagok ¢és keverékek: amelyek belégzéssel, szajon at, a boron, a
nyalkahartyan keresztiil vagy egyéb tton a szervezetbe jutva genetikai karosodast
okoznak vagy megndvelik a genetikai kdrosodasok gyakorisagat.

Reprodukciodt és az utddok fejlodését karositd anyagok és keverékek: amelyek
belégzéssel, szdjon at, a boron, a nyalkahartyan keresztiil vagy egyéb uton a
szervezetbe jutva megzavarjak, altalaban gatoljak a reprodukciot, illetve az
utodokban morfoldgiai, illetéleg funkcids karosodast okoznak.

3.5.3. Az anyagok ¢és keverékek kornyezetkarositdé (Okotoxikologiai) tulajdonsagai alapjan,
okotoxikologiai sajatossagok szerint:

3.5.3.1.

Kornyezetre veszélyes anyagok és keverékek: amelyek a kornyezetbe jutva a
kornyezet egy vagy tobb elemét azonnal vagy meghatarozott 1dd elteltével
karositjak, illetve a kornyezet allapotat, természetes Okoldgiai egyensulyat,
biodiverzitasat megvaltoztatjak.
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3.6.
3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

3.6.9.

3.6.10.

3.6.11.
3.6.12.

Rakkelté anyagokkal kapcsolatos fogalmak
Rakkelté anyag:

3.6.1.1. az anyagok és keverékek osztalyozasardl, cimkézésérdl és csomagolasarol, a

67/548/EGK iranyelv és az 1999/45/EK iranyelv modositasarol és hatalyon kiviil
helyezésérdl, valamint az 1907/2006/EK rendelet modositasarol szold, 2008.
december 16-1 1272/2008/EK eurdpai parlamenti ¢és tanacsi rendelet (a

[ SN4

anyagként valo besorolas kritériumainak megfeleld anyag,

3.6.1.2. az a keverék, amely egy vagy tobb — az 3.6.1.1. pontban meghatarozott — anyagot

tartalmaz, és ezen OsszetevO vagy 0sszetevok koncentracidja alapjan a keverék az
1A. vagy 1B. rakkelto kategoriaba tartozik.

3.6.1.3. A 26/2000. (IX.30.) EiiM. rendelet 2. sz. mellékletében meghatarozott eljaras soran

felszabadulé vagy alkalmazott, a 3.6.1.1. pont szerinti anyag, vagy az ilyen anyagot
3.6.1.2. pontban meghatédrozott koncentracidoban tartalmazo keverék.

3.6.1.4. bikkfa-, tolgyfa-, egyéb keményfaporok, illetve keményfaporokat tartalmazo

faporok.

Expozicio: a munkahelyen jelen 1évé rakkeltd(k) hatasanak vald kitettség, amely a
munkavallalot —az adott munkakornyezeti tényezd ellen védelmet nyujtd egyéni
védofelszerelés nélkiill- éri. A munkahely légterében az expozicid6 mennyiségi
meghatarozasara az expozicios koncentracio és az expozicios idd szorzata szolgal.

Expoziciés id6: a munkavallalo altal a rakkeltdvel szennyezett munkatérben eltoltott napi,
heti, éves idotartam.

Expozicios koncentracié: az a munkahelyi légtérszennyezettség, amelyben a munkavallalo
egyéni védoeszkozok viselése nélkiill végez munkat. Az expoziciés koncentracid
munkahelyen megengedett értékeit kiilon jogszabaly tartalmazza;

Expozicios ut: az az Gt és/vagy mdd, amelyen at, illetve ahogy a rakkeltd a munkavallalo
szervezetébe jut [belégzéssel tiiddbe, kiiilepedéssel vagy érintkezéssel a boron at, baleset
esetén egyéb modon (pl.: a szdj nyalkahartyan at)];

Terhelés: a munkavallal6 szervezetébe jutd rakkelté mennyisége, dozisa fiiggetleniil attol,
hogy milyen expozicids Uton jutott a szervezetbe;

Orvosi vizsgalat: a kiilon jogszabaly szerint a foglalkozas—egészségiigyi szolgalatok vagy
szakellato helyek, illetve a munkahigiénés és foglalkozas-egészségiigyi szerv altal, valamint
ezek kérésére végzett orvosi, szakkonzilidrusi, illetdleg diagnosztikai vizsgalat;

Egyéni kockazati szint: foglalkozasi eredetli daganatos megbetegedésnek egy adott
munkavallalot érintd eléfordulasanak valosziniisége;

Hatarérték: rakkeltd vagy mutagén anyagok a kémiai koroki tényezok hatdsanak kitett
munkavallalok egészségének és biztonsdganak védelmérdl szoldo miniszteri rendeletben
meghatarozott, munkahelyi levegében megengedett, 8 6ras referencia-idére vonatkoztatott
atlagos ¢€s csucskoncentracio értéke;

Eltiirhetdo szennyezettség: az a koncentracid, amelyben a rdkkeltd okozta daganatos
megbetegedés kockazata valdsziniileg nem nagyobb, mint 1:10° (10 mikroriziko);

Dekontaminalas: a rakkeltd szennyezddés hatdstalanitasa vagy eltavolitasa;

EU-szam: az egészségiigyi miniszternek az EU-ban osztdlyozott veszélyes anyagok
jegyzékének kozreadasardl szold EiM t4jékoztatoban az EINECS vagy az ELINCS
szammal megegyez0 szam;
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3.6.13.

3.7.
3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.
3.7.4.

3.7.5.

3.7.6.

3.7.7.

3.7.8.

3.7.9.

3.7.10.

3.8.
3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

Egészségkarosito kockazat: a munkahelyi légtérben 1év6 szennyezd anyag koncentracidja
meghaladja a hatarértéket, vagy hatarérték hianyaban a munkaltatdo altal végzett
kockazatbecslés az eltiirheténél —1:10° szintiinél - nagyobb kockézatot jelez.

Munkaeszkozokkel kapcsolatos fogalmak

Ellendrzo feliilvizsgalat: Veszélyesnek nem mindsiilé (az Mvt. 21. § (2) bekezdésének
hatdlya ald nem tartozd) munkaeszkdz a szerelését kovetd, illetve az lizemeltetés
megkezdését, valamint az (1j munkahelyen torténd felallitast megel6z6 — az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos koriilmények meglétét ellendrzd — vizsgalat;

Idészakos ellendrzé feliilvizsgalat: Veszélyesnek nem mindsild (az Mvt. 21. § (2)
bekezdésének hatalya ala nem tartoz) olyan munkaeszk6z — munkaltato altal meghatarozott
gyakorisagu — feliilvizsgalata, amely a karosit6é hatdsok lehetdésége miatt, a munkavallalok
munkahelyi biztonsagat és egészségét veszélyeztetd helyzetet idézhet eld;

Kezelo: az a munkavallalo, akinek a feladata a munkaeszkoz hasznalata;

Kockazatnak kitett munkavallalé: barmely munkavallald, aki egészben vagy részben a
veszélyes térben tartozkodik;

Munkaeszkoz hasznalata: a munkaeszkdzzel vagy a munkaeszkdzon végzett tevékenység,
beleértve az elinditést, ledllitast, alkalmazast, szallitast, javitast, atalakitast, karbantartast,
szervizelést, valamint a tisztitast;

Megbizott személy: az a munkavallald vagy polgari jogi szerzddés alapjan munkat végzo
kiils6 szakember, akit a munkéltaté meghatarozott feladatok elvégzésére irasban megbiz, és
aki rendelkezik a feladat elvégzéséhez sziikséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal és
gyakorlattal,

Magasban levd munkahelyen ideiglenesen végzett munka: az 1 méternél nagyobb
szintkiilonbségen — kivéve, ha e rendelet eltéréen nem rendelkezik — végzett, nem allando
jellegli, rovid ideig tart6 munka, ahol a biztonsagi €s ergondmiai kovetelményeknek
megfeleld munkahelyi koriilmények nem biztositottak, ezért egyedi kockézatmegel6zd
intézkedések megtétele sziikséges;

Veszélyes tér: barmely tér a munkaeszkozon belill vagy annak kornyezetében, ahol a
munkavallal6 és a munkavégzés hatokorében tartdzkodo mas személy egészsége, illetve testi
épsége veszelynek lehet kitéve;

Szerel6i ellenérzés: villamos gépen, berendezésen az érintésvédelem alapvetd hibdinak
kimutatédsa c€ljabol, er6saramu villamos szakember altal végrehajtott, miiszeres mérést nem
1gényld ellendrzés.

Szabvanyossagi feliilvizsgalat: az érintésvédelem olyan részletes - a méréseket és azok
szdmszerli eredményének kiértékelését is tartalmazd — ellendrzése, amely alkalmas arra,
hogy kimutassa, teljesiti-e az érintésvédelem a vonatkozo6 szabvanyok valamennyi el6irasat.

Uzembe-helyezéssel kapcsolatos fogalmak

Munkavédelmi szempontu elézetes vizsgalat: Munkabiztonsagi és munkaegészségligyi
szaktevékenység, amelynek sordn a veszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkoz,
technologia lizemeltetésének elrendelése eldtt megvizsgaljak, hogy az kielégiti-e az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeit.

Munkavédelmi iizembe helyezés: Munkavédelmi eljards, amelynek soran az iizemeltetd
meggy0zddik arrol, hogy az adott 1étesitmény, munkahely, technologia, munkaeszkoz a
munkavédelmi kovetelményeket kielégiti, és tizemeltetését elrendeli.

Munkavédelmi megfeleloséget igazolé tantsitas: Bizonylat, amelyben gyarto, vagy az
importald, vagy az iizemeltetd, illetve az egyéni véddeszkoz és az 5/1993. (XII. 26.) MiM
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3.8.4.

3.8.5.

3.8.6.

3.8.7.

3.8.8.

3.8.9.

3.8.10.

3.8.11.

3.8.12.

3.8.13.
3.8.14.

3.8.15.

sz.rendelet 1. sz. mellékletben felsorolt munkaeszkdzoknél a jogszabalyban eldirt intézmény
igazolja, hogy az eszkoz kielégiti az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeit.

Hatosagi engedély: Bizonylat, amelyben—a jogszabalyban meghatarozott esetekben — az
illetékes hatosdg engedélyezi a veszélyes Iétesitmény, munkahely, munkaeszkoz,
technologia tizemeltetését.

Létesités: Folyamat, amelynek eredményeként 0j iizem, munkahely jon 1étre, vagy meglévo
feltjitasa, bovitése, atalakitasa, illetve gép telepitése torténik, fiiggetleniil attél, hogy
1étrejotte utan termeld vagy nem termeld célra hasznaljak.

Létesitmény: Kozvetleniil vagy kozvetve termelési célokra hasznalt épiiletek, épitmények
¢s ezek tartozékai, telepitett technologiai €s kiszolgald berendezések.

Uzemi céli, veszélyes épiilet: Epiilet vagy épiiletrész, amelynek célja a veszélyes
munkaeszk6zok vagy veszélyes technologidk tizemeltetése, kdzvetlen iranyitasa.
Munkahely: Minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a foldalatti létesitményt, a
jarmiivet is), ahol a munkavégzés céljabol vagy azzal Osszefliggésben munkavallalok
tartdzkodnak.

Munkaeszko6z: Minden gép, késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a munkavégzés
soran alkalmaznak, vagy azzal dsszefliggésben hasznalnak (kivéve az egyéni véddeszkozt).

Veszélyes: Az a létesitmény, munkaeszkdz, anyag/keverék, munkafolyamat, technoldgia
is), amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége, biztonsiga megfeleld védelem
hidnyaban kérositd hatasnak lehet kitéve.

Veszélyes technolégia: A termék eldallitasara, vagy—az eldallitashoz kozvetleniil vagy
kozvetetten kapcsolodo—kiilonb6zd munkafolyamatokra vonatkozo, a tevékenység
kozvetlen modozatait, végzésének miiszaki €s munkabiztonsagi jellemzdit tartalmazo olyan
leirds, vagy eloirasrendszer, amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége megfeleld
védelem hidnyaban sulyos kérositd hatasnak lehet kitéve.

Veszélyforras: A munkavégzés soran vagy azzal osszefiiggésben jelentkez6 minden olyan
tényezd, amely a munkat végzd vagy a munkavégzés hatokorében tartozkodd személyre
veszélyt vagy artalmat jelenthet.

Veszélyes anyag: a 3.4.31. alpontban meghatarozott anyag vagy keverék..

Ujra inditas: Olyan—munkavédelmi szempontbol korabban {izembe helyezett —
munkaeszkoz, technologia jboli iizembe helyezése, amelyet miiszaki okbdl egybefiiggéen
30 napot meghaladéan nem hasznéltak, vagy amelyen teljes szétszereléssel egyiitt jarod
javitasi munkafolyamatot végeztek. Ilyen oknak mindsiil:

a) a teljes szétszereléssel egyiitt jard javitasi munkafolyamat (fédarabok, féalkatrészek
kiszerelése, ezek 1ényeges elemeinek javitdsa) akkor is, ha arra azért kertilt sor, mert
a gép fodarabjainak, f6 alkatrészeinek, 1ényeges elemeinek javitadsat vagy cseréjét
végezték el (torés, meghibasodas, rendellenes kopas, stb.miatt),

b) vagy az azért valt sziikségessé, mert a gép mikodését veszélyeztette vagy
lehetetlenné tette,

C) vagy ha az energiacllatas zavarai miatt kovetkezett be a munkaeszkéz védelmi
rendszerének meghibasodasa.

Technoldgia: A termék eldallitasara, vagy az eléallitdshoz kozvetleniil vagy kdzvetetten
kapcsolddo kiilonb6zé munkafolyamatokra vonatkoz6 olyan leirds, vagy eldirasrendszer,
amely tartalmazza a tevékenység kozvetlen modozatait, végzésének miiszaki és
munkabiztonsagi jellemzdbit.
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3.9. Munkabalesettel kapcsolatos fogalmak

3.9.1. Baleset: Az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiilsé hatas, amely a sériilt akaratatol
fliggetlentiil, hirtelen vagy aranylag rovid id6 alatt kovetkezik be €s sériilést, mérgezést vagy
mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetéleg halalt okoz.

3.9.2.  Munkabaleset: Az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy
azzal Osszefiiggésben éri, annak helyétdl ¢és idOpontjatol és a munkavallald (sériilt)
kozrehatasanak mértékétdl fiiggetleniil.

A munkavégzéssel osszefliggésben kdvetkezik be a baleset, ha a munkavallalét a foglalkozas
korében végzett munkahoz kapcsolddo kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas,
tisztalkodas, szervezett lizemi étkeztetés, foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatds és a
munkaltaté altal nytjtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevétele soran éri.

Nem tekinthetd munkavégzéssel Osszefliggésben bekovetkezd balesetnek (munka-
balesetnek) az a baleset, amely a sériiltet a lakésarol (szallasarol) a munkahelyére, illetve a
munkahelyérol a lakasara (szallasara) menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a munkaltato
sajat tulajdonaban allo, bérleti vagy mas szerz6dés alapjan, tovabba egyéb megallapodas
alapjan biztositott jarmiivel tortént.

3.9.3. Sulyos munkabaleset:

a) sérilt halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétol
szamitott egy éven belill a sériilt, orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefiiggésben életét vesztette), magzata vagy Ujsziilottje halalat, 6nallo életvezetését
gatld maradandoé karosodasat,

b) valamely érzékszerv, érzékeld képesség, illetve a reprodukcios képesség elvesztését,
vagy jelentds mértékii karosodéasat okozta,

C) orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

d) hivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését, tovabba ennél
sulyosabb csonkulast okozott, illetve,

e) beszéloképesség elvesztését vagy felting eltorzulast, bénulast, illetleg elmezavart
okozott.

3.9.4. Tomeges munkabaleset: Munkaeszkoz vagy technologia altal okozott kettdnél tobb személy
egyszerre (egy idoben), azonos helyen torténd sériilések vagy mas egészség-karosodasok.

Tovabbi fogalmakat, kiegészitéseket, pontositdsokat a Munkavédelmi Szabalyzat egyes
eljarasai tartalmaznak.

3.10.  Ellendrzéssel kapcsolatos fogalmak

3.10.1. Alkoholteszter: Olyan nem hitelesitett elektronikus késziilék, amelynek feladata a vizsgalt
munkavallald véralkoholtartalmanak ellendrzése a kilélegzett levegd alkoholtartalméanak
mérésével. Hatranyos jogkovetkezmény alkalmazédsanak aldtdmasztasdra dnmagaban nem
elegendo.

3.10.2. Alkoholszonda: Olyan kémiai elven alapuld vagy félvezets-érzékelds eszkoz, amelynek
feladata a vizsgalt munkavallalo véralkoholtartalménak ellenérzése a kilélegzett levegd
alkoholtartalmanak mérésével. Hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasanak aldtdmasztasara
jelen szabdalyzatban rogzitett eljaras betartdsaval 6nmagaban elegendd lehet.
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4. AZ UTASITAS LEIRASA

4.1.

4.2.

4.3.
44.

Jelen utasitas 6sszhangban van az Mvt.-vel és a végrehajtasara kiadott rendeletekkel, az MSZ
EN 1SO 45001:2018 szabvannyal, valamint a munkahelyi egészségvédelem ¢és
biztonsagiranyitasi rendszerrel (MEBIR).

A MAV-START Zrt. Munkavédelmi szabalyzata a 7. szami MELLEKLETEK cimi pontban
felsorolt eljarasokat foglalja magaban.

A munkavédelmi eljarasokhoz Fiiggelékek tartoznak.

A MAV START Zrt MVSZ eljarasai hivatkoznak a MAV-START Zrt. Integralt Iranyitasi
Rendszerének hatalyos Eljarasi Utasitasaira, melyek a jelen utasitas elvalaszthatatlan szerves
részét képezik.
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5. HIVATKOZASOK, BIZONYLATOK, MODOSITASOK, HATALYON KivUL
HELYEZES

5.1 Hiv
Jele

atkozasok
n utasitas 10. szdmt Dokumentéciok eljarasaban, a 10.02. fiiggelék ,,A munkavédelemmel

kapcsolatos belsé utasitasok jegyzékében” és a 10.03. fiiggelék ,,A munkavédelemmel
kapcsolatos jogszabalyok jegyzékében” felsoroltak szerint.

5.2 Hatalyon Kkiviil helyezés

Jele

N utasitdas hatdlyba 1épésével egyidejilleg hatalyat veszti a MAV-START Zrt.

Munkavédelmi Szabalyzatardl szolo 91/2017. (XIL11. MAV-START Ert. 57.) sz
vezérigazgatoi utasitas.

6. HATALYBA LEPTETES
Jelen utasitas a MAV-START értesitében torténd kozzétételének napjat kovetd 30.

nap

on lép hatalyba

7. MELLEKLETEK

Eljaras jele

Eljaras neve

01.
eljarés

Veszélyazonositas, kockazatértékelés és
a kockazat kézbentartasanak meghatarozasa

02.
eljarés

A munkavégzés személyi feltételeinek biztositasa

03.
eljarés

Elsosegélynyujtas

04.
eljarés

A tevékenységbdol és a munkakornyezetbdl eredd kockazatok kézbentartasara hozott
intézkedések

05.
eljarés

Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok biztositasa

06.
eljarés

Kiilsoé vallalkozasok foglalkoztatasaval kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények
biztositasa

07.
eljarés

Események kivizsgalasa

08.
eljarés

Kommunikacio , munkavallaléi részvétel és konzultacio

09.
eljarés

Ellenorzés

10.
eljarés

Dokumentacio

Keresztes Péter s.k.
vezérigazgato
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A veszélyazonositas, kockazatértékelés és
01. a kockazat kézben tartasanak Viltozat: 1.
meghatarozasa

01.
Veszélyazonositas, kockazatértékelés és
a kockazat kézbentartasanak meghatarozasa
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A veszélyazonositas, kockazatértékelés és
01. a kockazat kézben tartasanak Viltozat: 1.
meghatarozasa

01.1. Az Eljaras célja

01.1.1.

01.1.2.

A munkavédelmi kockézatkezelési eljaras célja az 1989/391/EK tandcsi irdanyelv L.
szakasz 1. cikke szerint a munkavallalok munkahelyi biztonsaganak ¢é&s
egészségvédelmének javitdsat Osztonzd intézkedések bevezetése, a foglalkozasi
kockéazatok megeldzése, a biztonsag és az egészség védelme, a kockézati és baleseti
tényezok kikiiszobolése. Az altalanos iranyelvek meghatarozasa, hogy az iranyelv II.
szakasz 6. cikke szerint a munkaltatd minden sziikséges intézkedést megtehessen a
munkavallalok biztonsaganak és egészségének védelmében, beleértve a foglalkozasi
kockazatok megel6zését, a tajékoztatast ¢€s oktatast, valamint a sziikséges
szervezettség és az eszkozok biztositasat.

A valtoz6 koriilményeket figyelembe véve kockazatkezelési eljarast is folyamatosan
tovabb kell fejleszteni, hogy a fenndllo helyzet javitasara torekedjen.

01.2. Hataly—és felelosség meghatarozasa

A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban el6irtak szerint.

01.3. Fogalom meghatarozasok

01.3.1.

01.3.2.

01.3.3.

01.3.4.

01.3.5.

01.3.6.

01.3.7.

01.3.8.

01.3.9.

Egészségkarosodas: azonosithatdo, a fizikai vagy szellemi allapotban bekovetkezett
karosodas, amelyet a munkavégzés okoz és/vagy a munkavégzéssel és/vagy a munkaval
kapcsolatos helyzet rosszabba tesz.

Elfogadhaté kockazat: Olyan szintre csokkentett kockazat, amelyet a Tarsasdg jogi
kotelezettségei, és sajat MEB-politik4ja alapjan el tud viselni.

Foglalkozasi megbetegedés: A munkavégzés, a foglalkozds gyakorldsa kozben
bekovetkezett olyan heveny ¢s idiilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kovetden megjelend
vagy kialakul6 idiilt egészségkarosodas, amely:

-a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a
munkafolyamat soran el6forduléd fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis és
ergondmiai koroki tényezdkre vezethetd vissza, illetve

- a munkavallalonak az optimalisnal nagyobb vagy kisebb igénybevételének a
kovetkezménye.

Kockazat: A veszélyhelyzetben a sériilés vagy az egészségkarosodas valoszintiségének és
stlyossaganak egylittes hatasa.

Kockazatbecslés: Az a folyamat, amely sordn a kockazatot meghatarozzuk.

Kockazatértékelés: Folyamat a veszély(ek)bdl szdrmazd kockazat(ok)nak a meglévd
szabalyozasok megfeleldségének figyelembevételével végzett felbecsiilésére, és annak
eldontésére, hogy a kockézat(ok) elfogadhato(k)-e vagy sem.

Kockazatkezelés: A kockazat megfeleld intézkedésekkel vald csokkentése.

Kockazatot sulyosbité tényezék: Egy hatds az elvarttol valo eltérés, amely lehet pozitiv vagy
negativ - (MSZ ISO 45001:2018 szabvany 3.20. pontja szerint: Kockazat: a bizonytalansag hatéasa)

Megelozés: Tevékenység egy lehetséges nemmegfeleldség okanak kikiiszobolésére.
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01. a kockazat kézben tartasanak Viltozat: 1.
meghatarozasa

01.3.10. Munkahigiénés vizsgalatok: A munkakornyezetben 1évé koroki (fizikai, kémiai,
biologiai, ergonomiai, pszichoszocialis) tényezok feltarasara, szintjének, tovabba a végzett
munkabol és a munkakornyezet hatasaibol adodé megterhelés mennyiségi meghatarozasara
alkalmas eljarasok, valamint olyan vizsgélatok, amelyek eredményeként javaslat tehetd a
munkabo6l és a munkakornyezetbdl szarmazd egészségkarositd kockazatok kezelésére
(csokkentésére).

01.3.11. Munkavédelmi szolgaltatias: A munkabiztonsagi szolgaltatas és a munkaegészségiigyi
szolgaltatas egyiittesen.

01.3.12. Nemmegfeleléség: Egy kdvetelmény nem teljesiilése.

01.3.13. Veszély: El16idéz0 ok, helyzet vagy tett, amely emberi sériilést, egészségkarosodast, illetve
ezek kombindaciodjat okozhatja.

01.3.14. Veszélyes: Az a létesitmény, munkaeszkoz, anyag/keverék, munkafolyamat, technoldgia
is), amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége, biztonsidga megfeleld védelem
hianyéaban karosito hatasnak lehet kitéve.

01.3.15. Veszélyforras: a munkavégzés sordn vagy azzal dsszefliggésben jelentkezd minden olyan
tényez6, amely a munkat végzd vagy a munkavégzés hatokorében tartdozkodd személyre
veszélyt vagy artalmat jelenthet.

01.3.16. Veszélyazonositas: folyamat annak felismerésére, hogy egy veszély 1étezik és e veszély
jellemzdinek meghatarozasa.

01.4. A folyamat leirasa

A munkavédelmi kockazatértékelési folyamatban a Tarsasag célja, az 1989/391/EK tandcsi
iranyelv 1. szakasz 1 cikke szerint, a munkavallalok munkahelyi biztonsaganak és
egeészségvédelmének javitasat Osztonzd intézkedések bevezetése, a foglalkozasi kockazatok
megelézése, a biztonsag ¢és az egészség védelme, a kockdzati és baleseti tényezdk
kikiiszobolése. E cél elérése érdekében a Tarsasag minden egyes szervezeti egységének
munkahelyére, és az ott folyd tevékenységekre vonatkozoan az Mvt. 54. § (2) bekezdése szerint,
kockazatértékelést végeztet, hogy a kockazatokat ismerve minden sziikséges intézkedést meg
lehessen tenni a munkavéllalok biztonsaganak és egészségének védelmében, beleértve a
foglalkozasi kockéazatok megeldzését, a tajékoztatast és oktatdst, valamint a sziikséges
szervezettség €s az eszkdzok biztositdsat. A kockazatértékelésben mindségileg illetve sziikség
esetén mennyiségileg értékelni kell a munkavallalok egészségét €s biztonsagat veszélyeztetd
kockazatokat, kiilonos tekintettel az alkalmazott munkaeszkdzokre, veszélyes anyagokra,
keverékekre, a munkavallalokat érd terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitasara.

A kockéazatértekelés  elvégzése = munkabiztonsagi, illetve  munkaegészségligyi
szaktevékenységnek mindsiil. A MAV-START Zrt. a kockazatértékelés(ek) elvégzésével
megbizta a munkavédelmi szolgaltatatast végzd szervezeteket (MAV SZK Zrt. Munkavédelem
¢s Vasutegészségiigyi NK Kft.) a szolgaltatasi szerzédésben foglaltak szerint.

A hatalyos jogszabalyban meghatarozott gyakorisaggal, illetve esetekben az egyes
kockazatértékeléseket el kell végeztetni a munkavédelmi szolgaltatast végzo szervezetek
teriiletileg illetékes munkabiztonsagi szakemberével, valamint a foglalkozéas-egészségligyi
orvossal. A Tarsasag szervezeti egység vezetdi kotelesek irasban tajékoztatni (egyben
megrendelni) a munkavédelmi szolgaltatast nyujto szervezeteket a kockazatértékelés
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elvégzésének sziikségességérdl a 01.4.1-es pontban foglalt indokolt esetek fennallasakor.
Amennyiben ilyen indokolt eset nem all fenn, (kockazatértékelés érvényesség lejarasa esetén),
az érvényességi id6t megeldz6 2 honappal kordbban a szaktevékenységet végzd automatikusan
értesiti a megbizot a kockazatértékelés esedékességérol.

A kockazatértékelést a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden dokumentaltan készitik el a
szakemberek, melyet a megbiz6 részére elektronikusan és papir alapon is kimutathatoan
atadnak.

01.4.1. Kockazatértékelések érvényessége

A hatalyos jogszabalyok hatdrozzak meg az egyes kockazatértékelések érvényességét, vagyis
hogy, milyen gyakran sziikséges az adott kockazatértékelés ismételt elvégzése.

A kockazatértékelést a tevékenység megkezdése elott el kell végezni, majd azt kdvetden az
érvényességi 1d6 lejartakor (illetve azt megel6zden, hogy folytonossag biztositott legyen).
Indokolt esetben érvényességi idon beliil sziikség lehet ismételt kockazatértékelésre.

Ezen indokolt esetek az alabbiak:

— az alkalmazott tevékenység, technologia, munkaeszkdz, munkavégzés modjanak
megvaltozasa, 0j gép, berendezés, technologia, munkahely bevezetése.

— minden olyan, az eredeti tevékenységgel Osszefiiggd valtoztatas, amelynek
eredményeképpen a munkavallalok egészségét, biztonsdgat meghatirozo
munkakoriilményi tényezék megvaltozhattak — ideértve a munkaklima-, zaj-,
rezgésterhelés, 1égallapot (gazallapotu, por, rost légszennyezOk mindségi, illetve
mennyiségi valtozasa),

— az alkalmazott tevékenység, technoldgia, munkaeszkdz, munkavégzés modjanak
hidnyossagaval Osszefiiggésben bekdvetkezett munkabaleset, fokozott expozicio,
illetve foglalkozasi megbetegedés eléfordulasa,

— ha a kockézatértékelés a kiilon jogszabalyban meghatarozott szempontra nem terjedt
Ki.

A munkavédelmi kockazatértékelések megnevezése és azok érvényességi ideje

Kockazatértékelés

I Ervnyessége Megjegyzés
[1993. évi XCIIL tv. 54. § (1) és (2) bek ]
Munkahelyi ’ Atfogo e“rtekeles a munkahelyekre, a
Kockazatértekelés 3év munkakdrnyezetre,
a munkaeszko6zokre, a tevékenységekbdl adodo
terhelésekre.

Biologiai tényezok

c sy

fe"féokze‘g‘os]éava”am 1 év esetén [61/1999. (XII. 1.) EiM. r. 3.§]
enyses Az atfogod kockazatértékelés része is lehet.
kockazatértékelése

Veszélyes anyagokkal/keverékekkel végzett
Kémiai kockazatértékelés 3év tevékenység esetén 5/2020. (1. 16.) ITM rendelet
Az atfogd kockazatértékelés része is lehet.

Eﬁiﬁéa;enrtzkilﬁs Azon munkahelyeken, ahol rakkelté anyagokkal valo
& nyagos 2 év munkavégzés folyik [26/2000. (IX. 30.) EiM. r. 4.§].
oglalkozasszerti . ; T e e

1aogos Az atfogd kockazatértékelés része is lehet.
felhasznalasarol
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Valtozat: 1.

Kockazatértékelés
megnevezése

Ervényessége

Megjegyzés

Azbeszt expozicioval jard

[12/2006. (II1. 23.) EiM. r. 3. §]
Kockazatértékelés rakkelté anyagok foglalkozasszeri

tevékenység 2¢év* felhasznalasarol dokumentum részeként vagy az atfogd
kockazatértékelése kockazatértékelés része is lehet.
* (legaldbb 3 havonta levegé azbesztkoncentracié mérés)
Zaj expozicioval jaro [66/2005. (XII. 22.) EiM. r. 4. § és 7.§]
tevékenység 3 év ** ** (1 évente feliilvizsgélni)
kockazatértékelése Az atfogo kockazatértékelés része is lehet.
Rezgés expozicidval jaro [22/2005. (VI. 24.) EGiM. 1. 4. §]
tevekenység 3 eV HEHEE | *** (] gvente aktualizalni)
kockazatértékelése Az atfogd kockéazatértékelés része is lehet.
ombinss | o |0 © DB 00
kockazatértékelése Az atfogd kockazatértékelés része is lehet.
Potencialisan
robbanasveszélyes
kornyezetben végzett 3év [3/2003. (I11. 11.) FMM-EszCsM. r. 6. § és 9.§]
munka
kockazatértékelése
Idegrendszeri és pszichés tényezok expozicidjaval jard
tevékenység esetén.
Pszichoszocialis ) [1993. évi XCIIL tv. 54. § (1) és (2) bek.]
kockézatértékelds 3evFERE | Az atfogo kockazatértékelés része is lehet.
**** Az adatokat csak a foglalkozas-egészségiigyi orvos
kérdezheti ki, és azokat szolgalati titokként kell kezelni.
[33/1998. (VL. 24.) NM 1. 6. sz. melléklet]
Ej;iggﬁ;sf; 4ré Kézi tehermozgatas esetén.
. . 3év [25/1998. (XII. 27.) EiM. r. 3. §]
tevékenységek Az atfogd kockazatértékelés része is lehet
kockazatértékelése )
Képemnys eléiti , [50/1999. (XI. 3.) EiM. r. 3. §]
munkavégzés 3év . . Al g i
S Az atfogo kockazatértékelés része is lehet.
kockazatértékelése
N6, fiatalkoru és 1d6s6do
munkavallalok 3 év [33/1998. (VI. 24.) NM.r. 10. §; 10/A. és 10/B. §-0K]
foglalkoztatasanak Az atfogd kockazatértékelés része is lehet.
kockazatértékelése
Elektromégneses terek ’ 33/2016.. (X1.29.) EMMI rende!et .
— 3¢ev FHIHXE Kizarolag munkaegészségiigyi szakember végezheti
[33/2016 (X1.29.) EMMI rendelet 7. § 1-2. bekezdése]
Legionella-fert6zési 49/2015. (XI. 6.) EMMI rendelet 5.§
kockazatot jelentd | &y a Legionella altal okozott fert6zési kockazatot jelentd
létesitmények kozegekre, illetve 1étesitményekre vonatkozo

kockazatértékelése

kozegészségiigyi eldirasokrol
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MAU-START ELJARAS Oldal: 22/263
A veszélyazonositas, kockazatértékelés és
a kockazat kézben tartasanak Valtozat: 1.
meghatarozasa

Az elkésziilt kockazatértékelés dokumentumanak az azonositasa a rajta szereplé megnevezésbdl ill.
készitésének datumabol adodik.

01.4.2.

01.4.3.

A kockazatértékelési dokumentacio tartalmi elemei

a kockazatértékelés idépontja, helye és targya,

el6z6 kockazatértékelés idopontja,

az ismételt kockazatértékelés elkészitésének tervezett idopontja (kockazatértékelés
érvényesseége),

a kockazatértékelést szaktevékenységként végzok azonositd adatai,

a kockazatértékelésbe bevont személyek, adatszolgaltatast végzok,

a kockdzatok meghatarozasanak, értékelésének modszere,

az ¢érintett telephely munkahelyeinek, a munkakornyezetnek, a hasznalt
munkaeszk6zoknek €s anyagoknak, valamint az ott foglalkoztatott munkavallalok
tevékenységének bemutatasa,

veszélyek azonositasa,

veszélyeztetettek azonositasa, érintettek szama,
veszélyeztetettség mértéke,

kockazatok értékelése,

kockazatot sulyosbitd tényezok meghatarozasa,
szlikséges megeldz6 intézkedési terv javaslatok,

intézkedési terv, hataridok és felelosok megjeldlésével (az intézkedési terv a
Térsasag altal készitett kiilon dokumentum),

a kockazatértékelésnél figyelembe vett kovetelmények (jogszabalyi hivatkozasok,
szabvanyok, EU iranyelvek).

A kockazatértékelés folyamata

A kockazatértékelés tevékenység attekintd folyamat abraja a 01.02 szamu fliggelékben

talal

hato.

01.4.3.1. Adatgyiijtés, veszélyek és a kockazatoknak Kkitett személyek azonositisa

01.4.3.1.1. A kockazatértékelésben részt vevok és adatszolgaltatok.

A kockazatértékelés elvégzéséhez a szolgaltatast nyujtdo szakemberek a szolgéltatasi teriilet
valamennyi munkahelyére beléphetnek, ott fényképet készithetnek, melyet csak a
kockazatértékelés készitéséhez, oktatasi anyag 0sszeallitdisahoz hasznéalhatnak fel, személyiségi
és tarsasagi jogokat nem sértve. A felméréshez ezen kiviil a szakemberek kiilonboz6
kérdéslistakat is hasznalnak, interjukat készithetnek, a kapott dokumentaciokbol masolatot

kérhetnek.

A tevékenység elvégzéséhez az ott dolgozo vezetOk és munkavallalok szamos informacioval
tudnak szolgélni az esetleges veszélyek feltarasahoz, értékeléséhez.
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a kockazat kézben tartasanak Viltozat: 1.
meghatarozasa

Ezek az alabbi munkakdrben dolgozok lehetnek:

Miiszaki Igazgatosag, Uzemeltetési Igazgatosag (gépész, villamos, vegyész
képzettség) kijelolt munkavallaloja,

a Jarmubiztositasi Igazgatdsagon miiszaki tdmogatas koordinator,
tertileti szakmai vezetok (telephely vezetd, miivezetd, egységvezeto),
munkavédelmi képvisel6k, munkavallalok,

egyéb szakteriiletek munkavallaléi (pl. karbantartds vezetd, emeldgép ligyintézo,
MEBIR vezetdségi képviseld, Biztonsagi Igazgatdésag biztonsagi szakértdje,
humanpartner stb.).

Fontos, hogy ezen munkavallalok a legjobb tudasuk alapjan segitsék a kockazatértékelést végzo
szakemberek munk4jat.

A kockéazatértékelés folyamataban a szaktevékenységet végzok és a kozremiikodok feladatait a
01.03. szamu fliggelék tartalmazza.

01.4.3.1.2. Adatok, dokumentaciok

A kockézatértékelés elvégzéséhez a szakembereknek kiilonb6zd adatokra, dokumentacidkra
lehet sziikségiik, melyeket irdsban be is kérnek a megfeleld szintli vezetd munkatarsaktol.
Ezeket a szolgaltatas elvégzéséhez az adatszolgaltatoknak meg kell adniuk vagy nyilatkozniuk
kell, ha valamely dokumentumot biztonsagi okokbol nem adhatnak ki.

Ezek a kovetkezd anyagok lehetnek:

hatosagi engedélyek,
1d6szakos biztonsagi feliilvizsgalatok,

a gyartéi dokumentacid (lizemeltetési-, kezelési-, karbantartasi- és technologiai
utasitasok, felhasznaloi kézikonyvek, EK megfeleldségi nyilatkozat, megfeleldségi
tantsitvany stb.),

munkaltatoi szabalyzatok és eljarasi utasitasok,

munkahely altal kiadott belsé utasitds, munkavédelmi szabdlyozas, iizemeltetési
dokumentacio,

munkavallalok (gépkezeldk, stb.) és a munkavédelmi képviseldk tapasztalatai,
észrevételei,

munkavallalok képzettségét igazolé dokumentumok vagy nyilatkozatok,

munkabalesetek, a foglalkozdsi megbetegedések, a rendkiviili események
kivizsgalasi dokumentumai, adatai,

szakértok, szolgaltatok anyagai,
meglévé miiszeres mérések jegyzokonyvei (megvilagitas, zaj, rezgés, vegyi stb.).
veszélyes anyagok Biztonsagi Adatlapjai,

belsé munkavédelmi szemlék, ellenérzések dokumentumai (melyeket nem a MAV
SZK Zrt. munkatarsai végeztek).

Amennyiben a kapott informaciok nem elegenddek a kockazatértékelés elkészitéséhez, akkor
1j munkavéllalok bevonasa és/vagy 1j adatok, informacidk beszerzése sziikséges.
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01.4.3.1.3. Veszélyek azonositasa

A kockazatértékelés soran a 01.01. szamu fliggelékben taldlhaté veszélyek fennallasat
vizsgaljak, tovabba vizsgaljak, hogy lehet-e szamolni tovabbi stulyosbito tényezok jelenlétével.

01.4.3.1.4. Kockazatoknak Kkitett személyek azonositasa

A lehetd legszélesebb korben vizsgaljak, hogy kik azok a személyek, akiket az azonositott
veszélyek fenyegethetnek. A veszélyeztetett munkavallalok és a munkavégzés hatokorében
tartozkodok szamat kockazatonként allapitjak meg.

Veszélyeztetettek lehetnek:

— a munkahelyen foglalkoztatott munkavallalok (a veszéllyel jaré6 munkafolyamatot
ténylegesen végzok, ill. akik ott tevékenységet végeznek pl. iranyitok, ellenérzok),

— azon munkavallalok, akik munkdja nem kozvetleniil kapcsolodik az adott
munkahelyen folyé tevékenységhez, vagy olyan személyek, akik nem
munkavallaloként keriilhetnek a munkavégzés hatokorébe (pl. kiilsés munkavallalok,
egyéb teriilet munkavallaloi, latogatok, jarokeldk stb.),

— betanitatlan vagy gyakorlatlan munkavallalok (0j, idészakos vagy ideiglenes
munkavallalok),

—  sériilékeny munkavallaloi csoport (fiatalkort, id6s6do, terhes stb.),
— megvaltozott munkaképességli munkavallalok.

01.4.3.2. Kockazatok értékelése és rangsorolasa

A kockazatértékeld dokumentumban feltiintetett modszer alkalmazasaval torténik a kockazatok
értekelése. Ezt kovetden keriil sor a kockazatok rangsorolasara az intézkedések siirgdssége
szerint.

01.4.3.3. Intézkedések meghozatala

A feltart kockazatok értékelést kovetden, rangsoroldsra keriilnek és ez alapjan a
kockazatértékelést végzd szakemberek javaslatot tesznek a Tarsasag szervezeti egység vezetdje
felé a sziikséges intézkedések meghozatalat illetden.

A munkavédelmi kockazatértékelést az intézkedési terv javaslattal, nyomtatott forméaban, a
szaktevékenységet végzOk altal aldirva tovabbitjdk a Tarsasag szervezeti egység vezetdje fele,
aki a dokumentumban foglaltak megismerését kovetden, alairja azt.

A Tarsasadg szervezeti egység vezetdje illetve megbizottja, ennek alapjdn hozza meg a
sziikséges intézkedési teenddket hataridokkel, felelésokkel. Ezen intézkedések meghozatalaba
sziiks€ég szerint tovabbi tarsosztidlyokat 1is bevonhatnak (pl. karbantartads, human,
kornyezetvédelem stb.). A tényleges intézkedések meghatarozasaért és végrehajtatasaért a
szervezeti egység vezetdje felel. Az intézkedéseket a kockazatértékelés atvételét kovetd 30
napon beliil sziikséges meghatarozni.
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Az intézkedési terv meghatarozésa soran a kovetkezd szempontokat kell figyelembe venni:
— tovabbi veszélyek elkertilése,
— veszélyek keletkezési helyiikon torténd lekiizdése,

— az emberi tényezo figyelembevétele a munkahely kialakitdsdnal, a munkaeszk6zok
¢s a munkafolyamatok megvalasztasanal, kiilonos tekintettel az egyhangu vagy
kotott titemli munkavégzés iddtartamanak mérséklésére, illetve karos hatisanak
csokkentésére, a munkaido beosztasara,

— miszaki fejlodés eredményeinek alkalmazasa,

— veszélyes tevékenység helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel,

—  kollektiv miiszaki védelem elsébbsége az egyéni védelemhez képest,

— az egységes ¢s atfogd megel6zési stratégia kialakitasa, amely kiterjed a
munkafolyamatra, a technologidra, a munkavégzésre, a munkafeltételekre, a szocialis
kapcsolatokra és a munkakornyezeti tényezok hatasara,

— amunkavallalok megfeleld utasitasokkal torténd ellatasa.

A jovahagyott intézkedési tervet a munkaltatd elektronikusan megkiildi a szaktevékenységet
végzOk részére.

A kockazatértékelés soran meghatarozott intézkedést nem igénylé megallapitasok esetén a
kockazatértékelési dokumentumban rogzitésre keriil a kock4zatok megfeleld szinten tartasanak
modja.

01.4.3.4. Azintézkedések végrehajtasa

Az intézkedési tervekben meghatarozott feladatok végrehajtdsat a feleldsnek megjeldlt
személynek és az adott szervezeti egység vezetdjének folyamatosan kdvetni kell. A hataridok
leteltével illetve a hidnyossdgok megsziintetésére tett intézkedések teljesiilésérdl a szervezeti
egység vezetdnek vagy megbizottjanak meg kell gy6zddnie, és tdjékoztatnia kell a
munkavédelmi szolgaltatast végzoket is, hogy a végrehajtas hatékonysagat ellendrizni tudjak.
Az intézkedések végrehajtatasaért a teriileti vezeto felel.

Amennyiben az intézkedés végrehajtasat kovetden sem sikeriilt az adott kockazatot elfogadhaté
szintre csokkenteni, akkor haladéktalanul meg kell vizsgélni ennek okét €és ez alapjan tovabbi
javaslatot kell tenni hatékonyabb intézkedés kidolgozdsara, meghatarozasara. A kockazatok
valtozasat dokumentalni kell.

A munkabiztonsagi szakembereknek legalabb évente egy alkalommal az intézkedési tervben
foglaltak megvaldsulasat a helyszini bejarasok soran ellendriznie kell.

01.4.3.5. A kockazatértékelési munkafolyamat nyomon kovetése, sziikség esetén a
kockazatértékelés ismételt elvégzése

Ha az intézkedés terv végrehajtasanak kovetkezményeképpen a tevékenység koriilményei
Iényegesen megvaltoztak, akkor a kockazatértékelést ismételten el kell végezni.

Soron kiviil el kell végezni a kockazatértékelést, ha az alkalmazott tevékenység, technologia,
munkaeszkdz, munkavégzés modjanak hidnyossagaval Osszefliggésben bekdvetkezett
munkabaleset, fokozott expozicio, illetve foglalkozasi megbetegedés fordult eld, vagy a
kockazatértékelés a kiilon jogszabalyban meghatarozott szempontra nem terjedt ki.
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A munkaltatonak folyamatosan figyelemmel kell kisérni, hogy az alkalmazott tevékenység,
technologia, munkaeszkdz, munkavégzés modja megvaltozik-e, illetve minden olyan, az eredeti
tevékenységgel 0Osszefliggd valtoztatast, amelynek eredményeképpen a munkavallalok
egészségét, biztonsagat meghatarozd munkakoriilményi tényezok megvaltozhattak - ideértve a
munkaklima-, zaj-, rezgésterhelést, 1égallapotokat (gazallapotu, por, rost légszennyezdk
mindségi, illetve mennyiségi valtozasat). Ezen esetekben is sziikséges a kockazatértékelés
feliilvizsgalata, a munkavédelmi szolgaltatast végzok értesitése.

A munkaltatonak a feleldssége, hogy a fenti események soran, jelezze a munkavédelmi
szolgaltatds nyujtok felé, a kockazatértékelés elvégzésének szilikségességét. Amennyiben
munkavédelmi szolgéltatast nyu;jto tapasztalja (pl. teriileti ellendrzés soran, baleset kivizsgalas
esetén) a kockazatértékelés soron kiviili elvégzésének sziikségét, akkor fel kell hivnia a
munkaltatéd figyelmét, hogy a megrendelést tegye meg a munkavédelmi szolgaltatok felé.

A kockazatértékelést érvényessége lejartakor (lejaratat megel6z6en a folytonossag biztositasa
mellett), a munkabiztonsagi szolgaltatd a kockazatértékelést fekérés nélkiil elvégzi.

01.4.4. A kockazatértékelési dokumentum hozzaférhetésége

A kockazatértékelést a terlileten elérhetéen kell tartani (nyomtatott vagy elektronikus
formaban). A szolgaltatast végzé szakemberek elektronikusan is megkiildik a
kockazatértékelési dokumentumot a Munkaltatonak, akinek biztositani kell, hogy az elkésziilt
azok, akikre nézve feladatot is tartalmaz) megismerjék, €s barmikor hozzaférhessenek. A
munkaltatonak oktatas keretében gondoskodnia kell arrdl, hogy a munkavallalé elsajatitsa és a
foglalkoztatas teljes iddtartama alatt rendelkezzen az egészséget nem veszélyeztetd ¢&s
biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a sziikséges
szabalyokat, utasitdsokat €s informaciokat.

A munkaltat6 koteles tdjékoztatni a munkavédelmi képviseldt (bizottsagot), annak hianyaban a
munkavallalokat a kockdzatértékelés és a munkavédelmi intézkedések tapasztalatairdl.

A kockdézatértékelés dokumentumat a munkaltaté koteles a kiilon jogszabalyban foglaltak
szerint, de legalabb 5 évig megdrizni, auditok és hatosagi ellendrzés soran kérésre bemutatni.

Az érvényes, illetve nem érvényes kockazatértékelések dokumentumainak kezelését az IEU02
szamu Eljarasi Utasités eldirdsai szerint kell végezni.
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01.5. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és egyéb eldirasok

- az MSZ EN ISO 9001 szamu szabvany,

-az MSZ EN ISO 45001:2018 szabvany,

- 1989/391/EK tandcsi iranyelv,

- 1993. évi XCIII. tv. a munkavédelemrol,

- Integralt Iranyitasi Kézikonyv,

- Eljarasok Kézikonyve és egyéb eljarasi utasitasai,

- MAV-START Zrt. Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,

- 27/2016. (VL. 14. MAV-START Ert. 21.) sz. vezérigazgatoi utasitas a MAV Zrt. és a

crer

9/2016. (IV. 01. MAV Ert. 5.) EVIG sz., valamint az 1. sz. médositassal egységes
szerkezetbe foglalt 13/2015. (IV. 10. MAV Ert. 5.) EVIG sz. utasitas hatalyba 1éptetése.

01.6. Az Eljaras modositasa
Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, moddosito

inditvanyokat — megfelelé indokliassal — a MAV-START Zrt Biztonsagi
Igazgatosaghoz lehet benyujtani

01.7. Az Eljarasi Utasitas fiiggelékei

01.01 szamu fiiggelék A munkavédelmi veszélyek csoportositasa.
01.02 szamu fiiggelék A kockazatértékelés folyamatabraja.
01.03 szamu fiiggelék A kockazatértékelés folyamataban a szaktevékenységet

végzok és a kozremiikodok feladatai.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Valtozat: 1.

A munkavédelmi veszélyek csoportositasa

1. Dokumentacio

Hianyz6 vagy nem megfeleld tizemeltetési dokumentacio.

Munkavédelmi iizembe helyezés hianya.

Hianyz6 biztonsagi feliilvizsgalatok.

Hidnyz6 kiséré dokumentaciok.

Erintésvédelmi Mindsitd Irat hianya.

Tlizvédelmi Szabvanyossagi Mindsitd Irat hianya.

Villamvédelmi Mindsitd Irat hianya.

Villamos kéziszerszamok feliilvizsgalatanak hianya.

Sziikséges zaj, megvilagitas, por, rezgés, levegdszennyezettség mérések hianya.
Kibocsatott 1égszennyezdkrdl és vizszennyezeésrdl nem all rendelkezésre mérés.
Mentési terv hidnya.

Munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyozas hianya.

Vasttiizemi tevékenységek szabalyozasanak hianya.

Veszélyes anyagok bejelentésének hidnya.

Veszélyes anyagok biztonsagi adatlapjanak hianya.

2. Szervezés

Munkavédelmi/tlizvédelmi oktatas hianya.

Eldirt orvosi vizsgalatok hidnya.

Sziikséges pihendiddk hianya.

Monoton munkavégzés veszelyei.

Nem megfelel6 munkairanyitas.

A munkavédelmi szempontu feliigyelet melletti foglalkoztatas elmaradasa.
A tobb munkatevékenység 6sszehangoltsaganak hidnya.

Ejszakai munkavégzés veszélyei.

3. Gép/berendezés telepitése
Allékonysag hianya.
Hozzéaférhetéség hianya.
Kiils6 hatasok (id6jaras, mechanikai behatas, vegyi hatas, stb.).

Munkaeszk6zok, jarmivek, szallito-, anyagmozgatd eszkézok, ezek részei, illetve
mozgasuk, termékek és anyagok mozgasa.

Ergonomiai kdvetelmények nem teljesiilése.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Valtozat: 1.

4.  Munkakornyezet
Zaj.
Rezgeés.
Ionizacios sugarzas.
Infra/ultraibolya sugarzas.
Rontgen/gamma sugarzas.
Elektromégneses sugarzas vagy tér.
Részecskesugarzas.
Lézersugarzas.
Kéros g6zok, gazok, folyadékok kibocsatasa.

Biologiai veszélyek, ezen belil a mikroorganizmus ¢és anyagcsereterméke,
makroorganizmus (névény, allat).

Huzat.

Vilagitasi jellemzdok nem megfeleldsége.

Helyi megvildgitas hianya, nemmegfeleldsége.

G0z, gaz munkatérbe jutasa.

Megfeleld mennyiségli szennyezetlen levegd hianya.

Munkahelyi hdmérséklet.

A levegd nyomasa, homérséklete, nedvességtartalma, ionizacidja és aramlasa.
Elektromos dramkori vagy sztatikus fesziiltség.

Aeroszolok és porok a levegdben.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Valtozat: 1.

5.  Mechanikai

Eles sarkok.

Erdes feliiletek.

Kiallo részek.

Osszenyomodas.

Nyirodas.

Vagas.

Beakadas.

Behuzas.

Eréatviteli mozgo részek.
Védoburkolatok, reteszelések nemmegfeleldsége.
Froccsenés.

Kiporzas.

Kipattan6 alkatrészek/munkadarabok.
Targyak homérséklete.

6. Munkahelyi

Botlas vagy elesés veszélyes padozat.

Csuszas veszélyes padozat.

A munkahelynek a f6ld (padlo) szintjéhez viszonyitott elhelyezése (Leesés, beesés.)
Epiiletek megfeleld szilardsaganak hianya.

Menekiilési utak és vészkijaratok nemmegfeleldsége.

Ttz elleni védekezés hianya.

A hulladék gytijtés, telephelyen beliili szallitasanak nemmegfeleldsége.

Takaritas hianya vagy nemmegfeleldsége.

Nyilaszar6 szerkezetek nemmegfeleldsége.

Kozlekedési utvonalak rossz kialakitasa.

Rakodok, rampék, peronok hidnyossagai.

Helyiség méretébdl, kialakitasabol, felszereltségébdl eredd veszélyek.

Szocialis helyiségek hidnya, vagy nem megfeleldsége (étkezd, dohanyzd, tisztalkodo,
pihend, 61t6z0).

Elsdsegélyhelyek hidnya, rossz jellése, felszereltségének hianya.

Szabadtéri munkahelyek veszélyei.

Biztonsagi feliratok €s alakjelek hidnya.

Dohanyzas és nyilt lang hasznélatanak veszélyei.

Illetéktelen tartozkodas veszElyei.
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Vasuti Személyszallité Zrt.
01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Viltozat: 1.

7. Energiaellatas

Levalaszthatosag hianya.
Tobbletenergia.

Gaziizemii energia veszélyei.
Szilard energia veszélyei.
Folyékony energia veszélyei.
Villamos energia veszélyei.
Vezetékek épségének hianya.

Pneumatikus/hidraulikus rendszerek veszélyei.

Energia kimaradas veszélyei.

8. Uzemeltetés biztonsiga, kezelhetoség/karbantarthatosag

Az alkalmazott gépek nem megfelelosége (igénybevétel, anyagok mindsége, higiénia,

tlizvédelem, stb.).

Veszélyes mozgasok elleni védetlenség (kétkezes kapcsolo, fotocella, stb.).

Vészledllité hianya, nem megfeleldsége.

Fékberendezések hibgja.

A legkisebb tavolsagok hianya az 6sszenyomodas ellen.

Indités, gjrainditds nem megfeleldsége.

Elmozdulo részegységek tulfutasa.
Szerszam okozta veszélyek.
Forgacs okozta veszélyek.
Hohatas okozta veszélyek.
Villamos veszélyek.

Ergonomiai alapelvek hianya.

Megerdltetd testtartasok, mozgasok.

Kezel6elemek rossz allapota, elhelyezése.

Jelz6elemek nemmegfeleldsége.

Kezelhetdség biztonsagossaganak hianya.

A sziikséges biztonsagi feliratok, alakjelek hidnya.

Karbantarthatosag biztonsagéanak hidnya.

A sziikséges egyéni véddeszkozok hidnya, gondatlan hasznalata.

Szerkezetek egyenstlyanak megbomlasa.

Kollektiv védelem hianya.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Valtozat: 1.

Gép/berendezés Kkiszolgalasa

Kézi és gépi anyagmozgatas veszélyei.
Tulterhelés.

Osszehangoltsag hianya.

Rossz eszk6z megvalasztasa.

Rossz modszer megvalasztasa.

A gép veszélyes részeinek akaratlan érinthetdsége.

10. Veszélyes anyagok

Csomagolas nemmegfeleldsége.

Csomagolasi szabalyok be nem tartésa.

Megfeleld tarolasi rend hidnya.

Gazpalackok tarolasa nem szabalyos.

Egheté folyadékok taroldsa nem szabalyos.
Feliratozas, cimkézés nemmegfeleldsége.

Veszélyes anyagok felhasznalasabol erdd veszélyek.
Vészhelyzet esetére vonatkoz6 intézkedési terv hidnya.

11. Személyi

12. Vas

A munkavégzésre alkalmatlan allapot (pl. alkoholos befolyasoltsag, kabitd hatdsu szer
altali befolyasoltsag).

Sziikséges szakmai képzettség hianya.
Orvosi alkalmatlansag.
Gyakorlatlansag.

Sériilékeny csoportok.

utiizemi munkak veszélyei

Kotél- és lancvontatas veszélyei.

Féksaruk hasznalatanak veszélyei.

Tolatasi munkak veszélyei.

Szerelvénymozgasbol eredd veszélyek.

Jelz6eszkozok helytelen hasznalata.

Urszelvényen beliili kozlekedés veszélyei

Urszelvényen beliili tartézkodas, munkavégzés veszélyei.
Mozg6 szerelvényre torténd fel- és lelépés.

Jarmiivek kapcsolasanak veszélyei.

Rakodasi munkdk veszélyei.

A wvasuti villamos berendezések (felsOvezeték, jarmiivek villamos flitési rendszere,
valtofiitd berendezések) veszélyei.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

01.01. A munkavédelmi veszélyek csoportositasa Valtozat: 1.

13. Egyéb
Képerny6s munkavégzési helyen torténé munkavégzeés veszélyei.
A fiziologiai, idegrendszeri €s pszichés igénybevétel.
Rendkiviili események, havaria, rendellenes iizem veszélyei.
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Vasati Személyszallito Zrt.

01.02. A kockazatértékelés folyamatabraja Valtozat: 1.
Adstgyujies, MEB veszelyek ex a & kockazratertekelesi munkafolyamat npomon
weszehpeknek kovetese snikseg eseten & kockazstertekelss

ismeateh ehiegzese
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Kockazstok ertekelase
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ntezkedesek meghozatala
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Vasuti Személyszallité Zrt.
A kockazatértékelés folyamataban a
01.03. szaktevékenységet végzok és a kozre-|  valtozat: 1.
miikodok feladatai
Ssz Fol — Szaktevékenységet végzo Kozremiikodé
olyamatlépés
Y P személyek feladata személyek feladata
Uj 1étesités, 0
beszerzés, 1)
technoldgia és
Sziikségesség teYék‘?“,YSég
megéllapitisa/ belndltasell, 1lletﬂve
o ] megkezdése eldtt,
Kockazatértéke Megrendelés vagy ezen
-1és Szaktevékenységet |befogadasa, koriilmények
sziikségességé- | végzb szolgaltatd  |tajékozodas. lényeges
nek 1 res (munkablztgnsag1 Ervényességi id6 A Tarsasag felelds | megvaltozasakor a
0. | megallapitasa/ |szakember és lejarta elétt a vezetdi kockazatértékelés
megrendelése | foglalkozas- szaktevékenységet ' megrendelése.
szolgaltatasi egészségligyi végzd A munkavédelmi
szerz0des 0rvos). automatikusan érdekképviselet
alapjan értesiti a megbizot Szakmaﬁ’ag
a kockazatértékelés megalapozott
esedékességérol. indokolt ’
kezdeményezésére a
kockéazatértékelés
megrendelése.
Informaciok,
adatok gyljtése
Baleseti
helyzetelemz’és A Téarsasag érintett
Balesetek szama szervezeti
(valoszintiség, egységének
gyakorisag). vezetdje vagy Munkavédelmi
Jellege, telephely vezetdje. szabalyozasok
munkaképtelen Ay érintett biztositasa.
Adateviiités “a,p1°k szama szervezeti egység | Munkafolyamatok
EYWes, (stilyossag) munkavédelmi bemutatasa.
veszélyek és a Vizsgilati munkavédelmi ———
1 | kockézatoknak | Szaktevékenysége szempontok érdekképviselete. | Egyiittmikodés a
" | kitett t végzd szolgaltatd| fovetele A tevékenységet szq'lgaltatok.lfalr, a
személyek o kozvetleniil tgruletek bejarasanak
azonositasa Tev’ekenysegek iranyitd szakmai biztositasa, kérésre a
tartos vezetd (miivezetd, kockazatértékeléshez
megfigyelése, csoportvezetd). sziikséges adatok
munkakorillmenye Humd atadasa, érintettek
k vizsgalata. uma’npartn?r tajékoztatasa.
A nem- A’ te@kenyseget
megfeleléségek erugrfl(c)avé lalé
rogzitése :
(veszélyek,
kockazatoknak
kitett személyek).
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Vasuti Személyszallité Zrt.
A kockazatértékelés folyamataban a
01.03. szaktevékenységet végzok és a kozre-|  valtozat: 1.
miikodok feladatai
Ssz Szaktevékenységet végzo Kozremiikodé
Folyamatlépés
személyek feladata személyek feladata
A kockazat
ertékenek A Tarsasag
Eneghat;.ircr)zgs’a érintett szervezeti
mennyiségi és egységének
mindségi becslés
értékeléi) To| YerelIeVagY | A mar bevezetett
telephely vezetdje. , N p
Sulyosbitd L kockazat csokkentd
YOSt Az érintett térkedések
tényezok . , ntezkedese
Kockazatok meghatarozasa. A szervezcll CeYSCE | ismertetése.
s o1r Szaktevékenységet g : munkavédelmi . .
2. | értékelése és L . YSCBC | ockazat : e A juttatott egyéni
rangsoroldsa. | 570 szolgltato okkenté érdekkepviselete. védbeszkozok
: ' gigekzgeiszqér A tevekenységet dokumentacidinak
bevezetett kbzvetlenl atadasa
intérkedések iranyité szakmai '
figyelembe vétele Vezet(?. .
&s értékelése A tevékenységet
mellett marad6 vegzo
kockézat értékének |munkavallalo.
meghatarozasa.
Megel6z6
intézkedési
javaslatok
meghatarozasa Intézkedési terv
ismertetése a készitése a hataridok
Tarsasag felelés | A Tarsasag felel6s | €s felel6sok
vezetdje részére vezetbje, az érintett | megjelolésevel.
) o ) , rangsorolva szervezeti izatértékelé
Intézkedési terv | Szaktevékenységet k (‘i]( K szinti . A koclfaza’tertekeles
3. L s L , , ockazatok szintje |egységének eredményének
készitése. végz0 szolgaltatd : ) :
szerint. vezetoje vagy az | ismertetése a
Egyéni véddeszkoz | €rintett telephely | munkavallalokkal és
juttatas sziikség vezetdje. az
szerinti érdekképviseletekkel
kiegészitése.
Intézkedési terv
készitésében valo
segitség.
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Vasuti Személyszallité Zrt.
A kockazatértékelés folyamataban a
01.03. szaktevékenységet végzok és a kozre-|  valtozat: 1.
miikodok feladatai
Ssz Szaktevékenységet végzo Kozremiikodé
Folyamatlépés
személyek feladata személyek feladata
A Munkavédelmi
szolgaltato
tajékoztatasa a
A Térsasag altal | A Tarsasag felel6s | megvalosult
készitett vezetdje, az érintett| intézkedésekrol.
intézkedési terv szervezeti Az intézkedési
varhato kockazat | egységének tervben
4 Intézkedések | Szaktevékenységet |csokkentd vezetdje vagy az | meghatarozottak
" | végrehajtasa. | végz szolgaltato | hatasanak becslése. | érintett telephely | végrehajtasa
A megvalosult vezetdje. hataridére, ennek
intézkedések Az intézkedési dokumentalasa.
eredményességéne |tervben feleldsnek |Sziikség esetén 1ij
k visszaellendrzése. | jel5lt személyek. |intézkedések
bevezetése, és
végrehajtasanak
ellendrzése.
Kockazatértéke- Az elkésziilt . L
L o . | ATarsasag érintett
lési kockazatértékelés .
. . szervezeti Indokolt esetben,
munkafolyamat érvényességének o o s
. egységének érvényességi idén
nyomon figyelése. & .. .
kovetése Szaktevékenységet | Indokolt esetben vezetoje vagy beliil soron kivili
5. RS o oo ; ' |telephely vezetdje. | kockazatértékelés
sziikség esetén | végzd szolgaltatd | megrendelésre, . o
a érvényességi idon Az crintett elvegzésenek a
kockazatértéke- beliil, ismételt szer\lieze’t 21 elgy§eg megrendelése
Iés ismételt kockdzatértékelés |y oy cos
Ivéozd . érdekképviselete.
elvégzése. megkezdése.
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02. A munkavégzé§ sze{n'élyi feltételeinek Valtozat: 1.
biztositasa
02.
A munkaveégzés személyi
feltételeinek biztositasa
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Vasati Személyszallito Zrt.

02.

A munkavégzés személyi feltételeinek

. L, Valtozat: 1.
biztositasa

02.1.

02.2.

02.3.

02.4.

02.4.1.

02.4.1.1.

02.4.1.1.1.

Az Eljaras célja
Az utasitas célja a munkavégzés személyi feltételeinek meghatarozéasa az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés végrehajtasa érdekében.

Hataly—és felelosség meghatarozasa
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban elbirtak szerint.

Fogalom meghatarozasok
Fogalmak a vonatkozo jogszabalyok szerint az MVSZ 3. pontjaban felsorolva.

A folyamat leirasa

Az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés személyi feltételei
akkor teljesiilnek, ha:

— a munkavallalok a végzendé munka elvégzésére egészségileg alkalmasak, az
el6irt alkalmassagi orvosi vizsgalatokon megjelentek és megfeleltek,

— az elvégzend6 munkanak megfeleld szakmai ismeretek birtokdban vannak
(ismeret/készség/jartassag szinten), és a tudatos munkavégzésre felkészitettek,

— azelvégzend6 munkahoz elegendd 1étszdmban rendelkezésre allnak,

— ¢s a munkavallalok szaméra biztositott a megfeleld utasitas €s iranyitds, valamint
munkaszervezeés.

Alkalmassagi orvosi vizsgalatok

A munkdra, illetve a munkakor betdltésére valo alkalmassagrol a kovetkezdekben
meghatarozott orvosi vizsgalatok alapjan kell donteni:

A munkavéllalokkal szemben tamasztott egészségiigyi kovetelményekrdl, a
munkakori alkalmassagrol, valamint az alkalmassagi vizsgalatok rendjérdl, és a
vizsgalatok lebonyolitasaval kapcsolatos munkaltatoi €s munkavallaloi feladatokrol a
hatalyos 40/2015.(1X.18. MAV-START Ert. 37.) szamu vezérigazgatoi utasitas
rendelkezik. Ez a vezérigazgatoi utasitas a 203/2009. (IX. 18.) Kormanyrendelet, és a
33/1998. (VI. 24.) NM. rendeletekben leirt orvosi vizsgalatok rendjét szabalyozza a
Tarsasagra vonatkozoan.

Az orvosi vizsgalatokra kiildéshez a kovetkezd beutalokat,”’kockazatokat” jel6ld
lapokat, kell a munkaltatonak kit6lteni:

— 33/1998.(VI. 24.) NM. rendelet esetén: 02.01.sz. Fiiggelék
— 203/2009. (IX. 18.) Kormanyrendelet esetén: 02.02.sz. Fliggelék

Az 1dészakos munkakori, illetve szakmai alkalmassagi vizsgalatot végzd orvos a

vizsgalati eredmények alapjan a 33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben, valamint a

203/2009. (1X.18.) Korm. rendeletben el6irtaknal rovidebb érvényességi idot is

megallapithat.

— A vizsgélat gyakorisagat a végzett tevékenység veszélyessége €s az esetleges
expoziciok, terhelések hatarozzak meg.

— Expozicionak kitett foglalkoztatds esetén minden, méréssel bizonyitott,
expozicionak kitett munkavallalot iddszakos alkalmassagi vizsgalatra kell
kiildeni, a 02.05. szamu Fiiggelék szerinti gyakorisaggal. A 02.05. Fiiggelékben
felsorolt munkakorok irdnyadok, de minden esetben a kockazatértékelésekben
megjelolt, minden érintett munkavallalot kell idészakos alkalmassagi vizsgalatra
kiildeni.
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—  Meérgez6 fémek (pl. 6lom, higany, stb.), mérgezd gazok (pl. szén-monoxid), és
munkavallalok esetében a biologiai monitorozast is el kell végeztetni. A
vizsgalatra utaldsban a munkaltatonak meg kell jeldlni, hogy az expozicidk koziil
melyek a ,,Az orvosi vizsgalatot/monitorozast sziikségessé tevo koriilmény”-ek.

— A munkaltaténak a munkavéllalot legalabb 30 munkanappal kordbban irdsban,
kimutathatéan kell értesiteni az idOszakos alkalmassagi orvosi vizsgalat
esedékességérol, figyelemmel a bioldgiai monitorozas mintavételi szabalyaira.

— A valtozé anyagfelhasznalas (veszélyes anyag) miatt indokolt a vizsgalatra
utalasok sordn az aktualis veszélyes anyag/keverék bioldgiai monitorozast
szlikségessé tévo komponensének megnevezése a Biztonsagi Adatlap alapjan.

02.4.1.2. Képernyds munkavégzés

02.4.1.2.1. A képernyés munkakdrben foglalkoztatott munkavallalok az 50/1999. (XI11.3.) EiM.
rendeletben foglaltak szerint a foglalkoztatas megkezdése el6tt, majd kétévente szem-
és latasvizsgalaton kotelesek részt venni. A latasvizsgalatra valo kiildést (jogosultsag
igazolasa), a munkaltatoé teriiletileg illetékes humanpartner szervezete végzi a hatalyos,
képernyd el6tti munkavégzéshez éleslatast biztositd szemiiveg-ellatasrol szolo
utasitasban eldirtak szerint. A munkavallalé - a kiilon jogszabaly szerinti iddszakos
alkalmassagi vizsgalatokon tulmenden koteles a bekezdésben meghatarozott
latasvizsgalatokon részt venni.

02.4.1.2.2.  Amennyiben a képerny6s munkakdrben foglalkoztatott munkavallalonak olyan latasi
panasza jelentkezik, amely a képernyds munkaval hozhatd Osszefliggésbe, akkor a
munkavallalot soron kiviil szem- €s latasvizsgalatra kell kiildeni.

02.4.1.3. Fizikai, kémiai koroki tényezdék hatasanak kitett munkavallalok vizsgalata

02.4.1.3.1. A vizsgalatra kiildés megegyezik a 02.4.1.1. pontban foglaltakkal, a vizsgalat
gyakorisagat a 02.05. Fiiggelék tartalmazza.

02.4.1.4. Pszichoszocialis koroki tényezok hatasanak kitett munkavallalok vizsgalata

02.4.1.4.1. A vizsgalatra kiildés megegyezik a 02.4.1.1. pontban foglaltakkal, a vizsgalat
gyakorisagat a 02.05. Filiggelék tartalmazza.

02.4.1.5. Fokozott pszichés terhelésnek kitett munkavallalok vizsgalata

02.4.1.5.1. A vizsgalatra kiildés megegyezik a 02.4.1.1. pontban foglaltakkal, a vizsgalat
gyakorisagat a 02.05. Filiggelék tartalmazza

02.4.1.6. Rdkkeltok anyagok

02.4.1.6.1. A 26/2000. (IX. 30.) EiM rendelet szerint a rakkeltd expozicioban torténd
foglalkoztatas eldtt a munkavallalo koteles orvosi alkalmassagi vizsgalaton, a rakkelto
expozicioban foglalkoztatott munkavallald pedig koteles évenként a foglalkozas-
egészseégligyl szolgalat altal elvégzett iddszakos orvosi alkalmassagi vizsgalaton részt
vennil.

02.4.1.6.2. A szervezeti egység vezetdje koteles biztositani, hogy azokon a munkahelyeken, ahol
a munkavallalo egészségét rakkeltd okozta egészségkarosodas fenyegeti, csak azok a
munkavallalok legyenek jelen, illetve oda kizarélag azok 1éphessenek be, akiknek az
a munkajukbol vagy feladatukbol adoddan kotelességiik.

02.4.1.6.3. A szervezeti egység vezetdje a munkavallalot irdsban koteles tajékoztatni arrél, hogy
tevékenysége soran kapcsolatba kertil-e rakkeltd anyaggal. A foglalkoztatasra

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@EMﬁU'STHHT ELJARAS Oldal: 41/263

Vasati Személyszallito Zrt.

02.

A munkavégzés személyi feltételeinek

. L, Valtozat: 1.
biztositasa

02.4.1.6.4.

02.4.1.6.5.

vonatkoz6 valamennyi informdaciot a munkaltaté koteles a munkavallaldo részére
megadni.

Azon munkavallalok esetében, akik rakkeltd anyagok hasznalatabol eredd
kockéazatoknak vannak kitéve, a szervezeti egységek kotelesek a foglalkozas-
egészségiigyi szolgaltatondl kezdeményezni az 02.05. szamu Fiiggelék 10. soraban
eldirt -a ,,rakkeltd expozicid’ok miatt- id0szakos orvosi vizsgalat elvégzését.

A szervezeti egység vezetéje koteles nyilvantartast vezetni a rakkeltdvel
tevékenységet végz6 munkavallalokrol. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell:

— a munkavallal6 nevét,
— sziiletési helyét, idejét,
— az expoziciot okozo rakkeltd anyag(ok) nevét,
— a munkavallal6 napi, heti és éves expozicios idejét,
— az expozicios koncentracidé mért adatait anyagonként.
Az elozbekben felsorolt adatokat legalabb évente kell rdgziteni a nyilvantartasban. A

kiegészitést datummal kell ellatni, amelyet a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat
orvosa alairasaval igazol.

02.4.1.6.6. A teriiletileg illetékes Munkavédelmi hatosag tajékoztatdsa:

02.4.1.6.6.1.

02.4.1.6.6.2.

02.4.1.6.6.3.

A szervezeti egység vezetéje minden év januar 10-ig a teriiletileg illetékes

munkavédelmi hatosag részére koteles bejelenteni:

o a26/2000. (IX. 30) EiiM rendelet 3. sz. melléklet 1. és 2. pontjanak megfelelden a
rakkeltével végzett tevékenységeket, a tevékenység végzése soran hasznalt
anyagot, keveréket, illetve eljarast;

o a felhasznalt rakkelt6kben torténd valtozast a 26/2000. (1X.30) EiiM rendelet 3. Sz.
melléklet 2. pontjanak megfelelden. A megismételt bejelentésnek az el6zd évi
bejelentéshez viszonyitott valtozasokat, illetve az év kozben végzett
légtérszennyezettség mérés adatait kell tartalmaznia;

o soron kiviil kell a teriiletileg illetékes munkavédelmi hatdsagot tajékoztatni, ha:

— atargyévben végzett mérés a hatarértéket meghalado szennyezettségre utal,

— arakkeltd expozicionak kitett munkavallaloi 1étszam megnd,

— a munkahely méretében vagy elhelyezésében valtozas tortént,

— arakkeltd expozicioban rendkiviili munkavégzés elrendelésére keriilt sor.
A bejelentést, és a nyilvantartast a szervezeti egys€g vezetdje az expozicid utolso
napjat kovetd 40 évig koteles megdrizni. Amennyiben a szervezeti egység jogutdd
nélkiil sziinik meg, a dokumentumokat a teriiletileg illetékes munkavédelmi hatosag
részére at kell adni.
Egészségkarosodds esetén, soron kiviili orvosi alkalmassagi vizsgalatot kell
elrendelni.

02.4.1.7. Biologiai tényezok

02.4.1.7.1.

A 61/1999. (XII. 1.) EiM rendelet alapjan a 2-4. csoportba tartozd bioldgiai
tényezokkel torténd tevékenység szandékat elsd izben a tevékenység megkezdését
megel6zoen legalabb 30 nappal a teriiletileg illetékes munkavédelmi hatosagnak be
kell jelenteni. Ezt az els6 bejelentést akkor is meg kell tenni, ha a bioldgiai tényezdt a
munkaltaté ideiglenesen maga sorolta be a 3. vagy a 4. csoportba.
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02.4.1.7.2.

02.4.1.7.3.

02.4.1.7.4.

02.4.1.7.5.

02.4.1.7.6.

02.4.1.8.
02.4.1.9.

02.4.2.
02.4.2.1.

02.4.2.2.

02.4.2.3.

Azon munkavallalok esetében, akik biologiai eredetli kockazatoknak vannak kitéve, a
szervezeti egységek kotelesek a  foglalkozas-egészségiigyi  szolgaltatonal
kezdeményezni a 02.05. szamu Fiiggelék 9. pontjdban eldirt — a ,,Biologiai tényezok
hatasa” ok miatt- idészakos orvosi vizsgalat elvégzését.

A Dbiologiai tényezOk hatasanak kockazatat csokkenteni, illetve megsziintetni
elsésorban a helyesen megvalasztott helyi technoldgia kialakitasaval, az alapvetd
munkahigiénés szabdlyok betartasaval, az eldirasoknak megfeleld tisztalkodasi
feltételek €s egyéni véddeszk6zok biztositasaval kell elérni.

Biologiai kockdzatnak kitett munkavéllalok esetében a megbetegedés megeldzése
érdekében a munkaltatd biztositja a véddoltast, és azt a munkavallalok szamara fel kell
ajanlani. A munkavallalét tdjékoztatni kell a véddoltds elmaraddsanak lehetséges
kovetkezményeirdl. Az érintett munkavallalok nyilvantartasa; értesitése és a véddoltas
iitemezése — a munkabiztonsdgi szaktevékenységet ellatd munkavéllalo és a
foglalkozas-egészségiigyi orvos bevonasaval — kiilon szabalyozas alapjan a
munkaltaté feladata.

A foglalkozas-egészségiigyi orvos meghatarozza a védOoltashoz sziikséges
oltdéanyagot. A munkahelyi vezetdnek gondoskodnia kell a véddoltashoz sziikséges
mennyiségli és mindségli oltdoanyag megrendelésérdl, az oltdsok megszervezésérdl,
valamint a munkavallalok koltségeinek megtéritésérol.

A foglalkozas-egészségiigyli orvos gondoskodik a munkavallalok oltasanak
elvégzésérdl, az oltasokkal kapcsolatos reakcidk, szovédmények azonnali
bejelentésrdl, az oltasok megtorténtének dokumentalasarol, az éves jelentés
készitésérol.

Zajexpozicio esetén:a 02.4.1. pont szerint kell eljarni.

Rezgésexpozicio esetén:

a 02.4.1. pont szerint kell eljarni, tovabba a 22/2005. (V1. 24.) EiM rendelet szerint,
a prevencios hatarértéket meghalad6é mértékii behatas esetén a munkavallalét minden
esetben soron kiviili foglalkozas-egészségiigyi orvosi vizsgalatra kell kiildeni.

Felkésziiltség:

A munkaltatd szervezeti egység részeérdl kell megadni a Humanerdforras Igazgatosag
szamadra, hogy a végzett tevékenységek, munkafolyamatok, ill. feladatok végzéséhez
mekkora 1étszamu, milyen szakmai képzettségli, milyen iskolai végzettségi
munkavallalora van sziikség. Erre kiillondsen figyelemmel kell lenni, és kellé iddben
eldre kell az adatkozlést elvégezni, ha j munkaeszkozok, 1j technologidk keriilnek
bevezetésre.

Az 1) munkavallalok kivalasztasnal figyelemmel kell lenni a szakteriiletnek megfeleld
szakiranyl végzettségre, a szakmai gyakorlatra, az egyéni képességekre, az esetleges
specidlis végzettségekre, tovabba a jogszabalyban eldirt szakmai képzettségi
kovetelményekre.

A munkavallalokat munkaba allitas eldtt képzésben kell részesiteni, ha a tevékenység
elvégzéséhez sziikséges felkésziiltségek és az egyének altal birtokolt felkésziiltség
kozott kiilonbség van. A Humaner6forras Igazgatosag Képzés €s szervezetfejlesztés
szervezetének feladata a képzés megszervezése.
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02.4.3. Képzés, oktatas:

A MAV-START Zrt. munkavallalok képzésével és oktatasaval kapcsolatos a
munkaltatoi és munkavallaloi feladatokat a hatilyos a MAV-START Zrt. Oktatasi
Utasitasa szabalyozza [Jelen utasitas kiadasakor 2/2019.(11.18. MAV-START Ert.3.)
Vezérigazgat6i utasitas]. Az Oktatasi Utasitas a Munkavédelmi Szabalyzatba rendeli

a munkavédelmi oktatasok részletes meghatarozasat.

02.4.3.1. MUNKAVEDELMI OKTATAS:

A  munkavédelmi oktatds szervezése, az oktatok felkérése/kijelolése, a
munkavallalok oktatasra valo részvételének biztositasa, az oktatasrol felvett
dokumentaciok (jegyz6konyv, oktatasi naplo) megdrzése a munkaltatd szervezeti
egység feladata, a teriiletileg illetékes humanpartner kdzremiikddésével.

A megtartott munkavédelmi oktatasok dokumentalasa a ,,Oktatasi Naplo”-ban
(Oktatasi Utasitas 2. sz. melléklete) valamint az e-learning keretében tortént
oktatasok tekintetében igazolas kiallitasaval kell, hogy torténjen.

Az oktatasra kijelolt személyek kotelesek az Oktatasi Naplot vezetni, oktatési
napok kivételével a foglalkoztatott munkavallalo kozvetlen telephelyén, helyben
tarolni.

Az oktatas megtervezésérol és megszervezésérol a munkavédelmi érdekképviselet
jogosult meggydzddni.

02.4.3.1.1. ELOZETES MUNKAVEDELMI OKTATAS

02.43.1.1.1.

02.43.1.1.2.

Az ujfelvételes, vagy az 1j munkakdrbe athelyezett munkavallalok munkavédelmi
oktatésa:

Elméleti oktatas:
o Valamennyi ujfelvételes, vagy az (1j munkakorbe athelyezett, valamint 6 honapot

meghalado keresOképtelenség esetén a munkavallalo részére a munkakor, illetve a
végzendd tevékenység biztonsagi, egészségiigyl kockézatainak
figyelembevételével elméleti munkavédelmi oktatast kell szervezni. Az oktatast
még a munkaba allitds el6tt kell megtartani. Az MVSZ 02.4.3.1.2.5. esetén
amennyiben a munkavallald olyan munkakort tolt be (valamint a munkahelyén a
sziikséges eszkoz-infrastruktira feltételek rendelkezésre éllnak), amelyben az
idészakos oktatast e-learning keretében megkap(hat)ja, az 0j felvételes oktatas e-
learning keretében is torténhet. Ameddig a munkavallalé nem részesiilt elézetes
munkavédelmi oktatdsban, addig 6nalloan nem foglalkoztathato!

Az elméleti oktatds anyagat munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd
személynek kell dsszeéllitani.

Az oktatast a munkavédelmi szolgaltatast végzd szervezet legalabb kozépfoku
munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6 munkavallaloja tartja. Egyedi
esetekben, amennyiben valamilyen igazolt okbdl a munkavédelmi szolgaltatast
végzd szervezet tagja nem tud oktatdst tartani, akkor jogosult az oktatas
megtartasara a Biztonsagi Igazgatosag munkatarsa.

Gyakorlati oktatas:
o a végrehajtasi szint szervezeti egységeinél munkaba allo, ,.fizikai” kategoridba

sorolt munkavallaloknak gyakorlati munkavédelmi oktatast is kell tartani.

o agyakorlati munkavédelmi oktatast a szervezeti egység adott technoldgiaban jartas,

munkavédelmi oktatdson részt vett munkavallaldja tarthatja.
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02.4.3.1.1.3. Munkavédelmi szempontu felligyelet alatti foglalkoztatas:

o Az ujfelvételes vagy 1j munkakor ellatdsaval megbizott, és gyakorlati oktatasra
kotelezett munkavallalot, legalabb 5 munkanap (40 6ra) idétartamban, megfeleld
felkésziiltségli munkavallalo feliigyelete alatt kell foglalkoztatni. A feliigyelet
ellatasra irasbeli ,,Megbizas”-al kell a munkavallalét kijellni (az Oktatasi Utasités
10. sz. melléklet szerinti iratminta kitdltésekor a ,,munkabiztonsagi szempontu
betanulds” szovegrészt kell aldhtzni).

02.4.3.1.1.4. A vasuti kozlekedés biztonsagaval osszefiiggé munkakdort [19/2011. (V. 10. ) NFM
rendelet 1. sz. melléklet] betdltd Gjfelvételes munkavallalok az Oktatdsi Utasitasban
eloirt képzés soran tovabbi elméleti és gyakorlati munkavédelmi oktatdsban
részesiilnek.

02.4.3.1.1.5. Az el6zetes munkavédelmi oktatasok tematikaja: a 02.04. szamu Filiggelék szerint.

02.4.3.1.2. IDOSZAKOS MUNKAVEDELMI OKTATASOK:

02.4.3.1.2.1. A Tarsasdg munkavallaloi részére munkaidében ismétlédé munkavédelmi oktatast
kell tartani, a kovetkezOk szerint:

— Nem vastti kozlekedés biztonsdgaval Osszefiiggd munkakoérben [19/2011
(V.10.) NFM rendelet 1. sz. melléklet] foglalkoztatottak szamara, évente egy
alkalommal, 1 o6ra munkavédelmi oktatast kell tartani. Amennyiben a
munkavallalo az Oktatdsi Utasitds szerint rendszeres szakmai oktatasra
kotelezett, akkor a rendszeres szakmai oktatéas keretében kell megtartani. Minden
mas esetben az oktatast a munkavédelmi szolgéltatast végzd szervezet legalabb
kozépfokt munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6 munkavallaloja tartja.

— A vastti kozlekedés biztonsagaval osszefiiggd munkakorben [19/2011. (V. 10.)
NFM rendelet 1. sz. melléklet] foglalkoztatottak szdmara az Oktatasi Utasités
szerinti rendszeres szakmai oktatas keretében 2 6ra munkavédelmi oktatast kell
tartani.

Nem vasuti kozlekedés biztonsagaval 0Osszefiiggd munkakorben az oktatas
megtarthaté e-learning keretén beliil is, tavoktatas jelleggel, ha ehhez a munkavallalo
részére a munkaltatd biztositja a sziikséges feltételeket, azaz szamitogépet, tabletet,
vagy mas - foglalkozas-egészségiigyi szakvélemény alapjan - alkalmas elektronikai
eszkozt. Ebben az esetben is az oktatasi dokumentumnak tartalmaznia kell a 02.03.
szamu Fiiggelék szerinti tartalmat és biztositani kell a konzultacids, illetve
visszakérdezési lehetdséget.

Az 1smétl6dé oktatason a munkavallalok kotelesek részt venni, a tavollévoknek
potoktatast kell tartani.

— A szerzddés megkotése és valtozas kezelése a Huménerdforrds Igazgatdsag
feladata. Az oktatas munkakor, ill. tevékenység szerint differencialt legyen. A
munkavédelmi oktatas tényleges tematikajanak €s tananyaganak kialakitasa a
02.03. és 02.04. fiiggelékek alapjan, az esetleges jogszabalyvaltozasok, az el6z6
évi oktatasi anyagok ¢és a bekdvetkezett munkabalesetek figyelembevételével a
munkavédelmi szolgaltato feladata.

— A munkavallal6 tobb munkakorhdz tartozo tevékenységet lat el, akkor szamara
valamennyi tevékenységhez tartozd6 munkabiztonsagi ismereteket oktatni kell.
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A munkavégzés személyi feltételeinek

. L, Valtozat: 1.
biztositasa

02.

Ha az oktatasra kotelezett az oktatason nem vett részt, részére a legkozelebbi
idépontban potoktatast kell tartani.

02.4.3.1.2.2. Nem vasuti kozlekedés biztonsagaval Osszefiiggd munkakorben egyedi esetekben,
amennyiben valamilyen igazolt okbdl a munkavédelmi szolgaltatast végzo szervezet
legalabb kozépfokil munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd tagja nem tud oktatést
tartani, akkor jogosult az oktatds megtartasara a Biztonsagi Igazgatésag munkatarsa,
vagy a 02.4.3.1.2.3. pont szerint kioktatott, megbizott munkavédelmi szakképesitéssel
nem rendelkezd munkavallalo.

02.4.3.1.2.3. A munkavédelmi oktatast végzd, de munkavédelmi szakképesitéssel nem rendelkezd
személyeket évi legaldbb 2 o6ra id6tartamban a munkavédelmi szolgaltatast végzo
szervezet, vagy a Biztonsagi Igazgatésag munkatarsa késziti fel, ezzel feljogositva
ezen munkavallalokat az iddszakos munkavédelmi oktatdsok végzésére. Ezen
felkészitd oktatds nem helyettesiti a munkavallal6 munkakoréhez tartozo iddszakos
oktatast.

02.4.3.1.2.4. Az id6szakos munkavédelmi oktatdsok tematikéja: a 02.03 szamu Fliggelék szerint.

02.4.3.1.25. Az oktatds dokumentalasa tantermi oktatas esetén oktatasi naploban, az e-learning
keretében tortént oktatasok tekintetében pedig a 02.4.3.1.2.6. pontban leirtak szerint
torténik.

02.4.3.1.2.6. E-learning alkalmazédsa esetén az eredményesség dokumentildsa az oktatasi
szolgaltatotol kapott adatok alapjan készitett tabldzat, melyet a Képzés ¢&s
szervezetfejlesztés kijelolt munkatirsa kiild meg a humanpartner koordinatorok
részére, masolatban t4jékoztatasul a Biztonsagi Igazgatosagnak, a levélben megadva
az oktatds megnevezését, iddtartamat ¢és tematikajat. A Munkaltatokat a
humanpartnerek tajékoztatjak. A nem teljesités kovetkezményeire a Biztonsagi
Igazgatosag hivja fel a Munkaltatok figyelmét.

02.4.3.1.3. ESETI MUNKAVEDELMI OKTATAS:

02.4.3.1.3.1. Eseti munkavédelmi oktatast kell tartani a kovetkezdkben felsorolt események
eléfordulasa, ill. koriilmények megvaltozasa esetén:

o sulyos munkabaleset vagy egészségkdrosodast kovetden, valamint a
munkavégzésre vonatkoz6 szabalyok sulyos megsértése miatt bekovetkezett
munkabaleset, vagy ez okbol vasutiizemi rendkiviili esemény esetén a balesettel
érintett telephelyen azonos munkakorben €s vagy azonos technoldgiat-munkéat
végzd munkavégzes esetén.

o ha a munkahelyen olyan esemény tortént, amely, ugyan nem jart sériiléssel vagy

egészségkarosodassal, de az esemény a munkavallalokra veszElyt jelentett, és az ott

tartozkodok szamara tanulsagul szolgélhat (kvazi baleset),

a munkahely, a munkaeszkoz, a technoldgia megvaltozasakor,

addig nem ismert, jelentds veszély, kockazat mutatkozasa esetén,

a szabalyozas jelentés megvaltozasa esetén,

a feliigyeleti ellendrzések tapasztalatai indokoltta teszik.

A felsorolt ismeretek megszerzéséig a munkavallalok 6nalloan nem foglalkoztathatok!

0 O O O

02.4.3.1.3.2. Az eseti oktatast kezdeményezheti a szervezeti egység vezetdje, a munkavédelmi
szolgaltatdst végzd szervezet munkavallaloja, valamint a munkavédelmi
érdekképviselet is.
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A munkavégzés személyi feltételeinek

02. biztositasa

Valtozat: 1.

02.4.3.1.3.3. Az eseti munkavédelmi oktatast a munkaltatd felelés vezetdéjének megbizott
munkavallaloja, illetve a munkavédelmi szolgéltatdst végzd szervezet teriiletileg
illetékes munkavallaldja tarthatja meg.

02.4.3.1.4. KULSO VALLALKOZASOK MUNKAVEDELMI OKTATASA:
A MAV-START Zrt—nél szerzédés alapjan munkat végzok oktatasarol kiilon
szerzddésben kell megéllapodni.

02.4.3.1.5. TUDATOSSAG FEJLESZTESE
Az eldzetes, az iddszakos és az eseti munkavédelmi oktatasok soran folyamatosan
érzékeltetni kell, hogy a biztonsagos €s az egészséges munkavégzés a munkavallalok
¢s a munkaltato kozos érdeke, amiért érdemes egyiittmiikodniiik.
Ismertetni kell az eljarasoktol valo eltérések lehetséges kovetkezményeit, melyek, a
munkavallalok egészségének karosodasat €és biztonsaganak, valamint a munkaltato
koltség novekedését, ill. versenyképesség csokkenését okozhatjak.
A megfelelés sziikségessége nem a jogszabalyok kotelezésébdl adodik, hanem
munkafolyamatban résztvevok kozos érdekeként.

02.5. Az Eljarashoz kapcsol6do hivatkozasok és egyéb eldirasok

— 40/2015.(IX. 18. MAV-START Ert.37.) szamu vezérigazgatdi utasitis a
munkakori, illetve az egészségi alkalmassagi vizsgalatok szabalyairol,

— 51/2020. (V. 07. MAV-START Ert. 22.) szamu vezérigazgatoi utasitas a MAV-
START Zrt. munkavallaloi részére a képernyd eldtti munkavégzéshez €leslatast
biztositod szemiiveg ellatasrol

— A MAV-START Zrt. Oktatési utasitasa,

— 50/1999. (XII. 3.) EuM. rendelet a képernyd el6tti munkavégzés minimalis
egeészsegligyl €s biztonsagi kovetelményeirdl

— 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezéseérdl

— 203/2009. (I1X. 18.) Korm. rendelet a vasuti kozlekedés biztonsagaval 6sszefiiggd
munkakoroket betoltd munkavallalokkal szemben tdmasztott egészségligyi
kovetelményekrol és az egészségiigyi vizsgalat rend;jérol

— 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet a foglalkozasi eredetli rakkeltd anyagok elleni
védekezésrol és az altaluk okozott egészségkarosodasok megeldzeésérol

— 22/2005. (VL. 24.) EiM rendelet a rezgésexpozicionak kitett munkavallalokra
vonatkoz6 minimalis egészségi €s munkabiztonsagi kovetelményekrol

— 66/2005. (XII. 22.) EiM rendelet a munkavallalokat érd zajexpoziciora
vonatkoz6 minimalis egészségi €s biztonsagi kovetelményekrol

— IEU16 szamu Idegen személyek belépésének ¢és a kiilsd munkavallalok
foglakoztatasdnak munkavédelmi é€s tlizvédelmi eldirdsai cimii Eljarasi Utasitas.

02.6. Az Eljaras modositasa

Jelen munkavedelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegeszité, modosito
inditvanyokat —megfelelé indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi
Igazgatosaghoz lehet benytjtani.
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02. A munkavegze§ sze{n'elyl feltételeinek Valtozat: 1.
biztositasa
02.7. Az Eljaras mellékletei
02.01.szamu Fliggelék Beutalas munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgéalatra
02.02.szamu Fliggelék Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra

Oktatasi tematika munkavallalok iddszakos

02.03.szdmu Fuggelek munkavédelmi oktatasahoz

Oktatasi tematika ujonnan belépd vagy mas
02.04.szamu Fiiggelék munkakorbe athelyezett munkavallalok eldzetes
munkavédelmi oktatdsdhoz

Iddszakos orvosi vizsgalatok kiilonféle expoziciok
02.05.szamu Fiiggelék esetén
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02.01.

Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi
vizsgalatra (33/1998 NM)

Valtozat: 1.

a33/1998. (VI. 24.) NM rendelethez tartozé melléklet

MAV-START Zrt.
A munkaltatd megnevezése, cégszerli bélyegzdje

Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatra
(A munkaltaté tolti ki)

A munkavallalo neve:

A munkavallalo sziiletési neve:

Sziiletési ido:
ToOrzsszama:
TAJ szama:
Munkakore:

Lakcime:

Foglalkozas-egészségiigyi orvos neve:

A Vizsgélat oka: munkaba 1épés el6tti, munkakdr (hely) valtozas eldtti, id6szakos, soron kiviili, zar6 vizsgalat™

Elsodrasi hataron beliil végez munkat

O

elsodrési hataron beliil nem végez munkat [ |

A munkakor (munkahely) fébb egészségkarosité kockazatai =

Kockazat A munkaido Kockazat A munkaidé
E megnevezése egt:ﬁe- réssgl))/en E megnevezése egl:;ﬁe- Sgsyzében
(O] (]
1. Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1.1. | 5kp-20kp 14.1.
1.2. | >20 kp-50 kp 14.2.
1.3. | >50 kp 14.3.
2. Fokozott baleseti veszély: 15. Vegyi anyagok, megnevezve:
2.1. | magasban végzett munka 15.1.
2.2. | villamos lizemi munka 15.2.
2.3. | fesziiltség alatti munka 15.3.
2.4. | egyéb 15.4.
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl kiemelt munkakor
(gornyedés, guggolas)
4. Ulés 17. Fertozésveszély
5. Allas 18. Fokozott pszichés terhelés
6. Jaras 19. Képerny6 elott végzett munka
7. Terhel6  munkahelyi  klima 20. Ejszakai miiszakban végzett munka
(meleg, hideg, nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis tényezdk
0. Ionizalo sugérzas 22. Egyéni véddeszkoz altali terhelés
10. Nem-ionizald sugarzas 23. Egyéb:

*a megfelelé vizsgalat alahtizand

" A megnevezett munkakdrben fennalld kockéazatok rovataba X-et kell irni, ahol tobb tényezé van
felsorolva, a megfeleldt ald is kell hizni.
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Beutalas munkakori orvosi alkalmassagi

02.01. . ! :
vizsgalatra (33/1998 NM) Viltozat: 1.
11. Helyileg hat6 vibracio 23.1.
12. Egésztest vibraciod 23.2.
13. Ergonomiai tényezok 23.3.
Kelt: coeiiieiine 5 eereereneens €V e ho .......... napjan
munkaltatd alairasa, hiteles bélyegzdje
(Hatoldal)

Munkaltatdé megnevezése:

Beutalas munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatra

A munkavallalo neve:

Sziiletési 1d0:

Lakcim:

Munkakor:

TAJ szama:

Kérem nevezett munkakdri alkalmassagara vonatkozo vélemény kozlését.

A vizsgalat oka: elézetes (6 honapon tuli ujrafoglalkoztatas, munkakdrvaltas, ujfelvétel, tovabbi munkakdr(ok)
betdltése elétti vizsgalat) iddszakos, soron kiviili, zaro vizsgalaf

A munkakdri alkalmassagi vizsgalaton a munkavallald koteles keresOképes allapotban, kipihenten, az
eléjegyzett idépontban, alkohol és a vizsgalat eredményét befolyasold gyogyszerek, valamint kabitoszer hatasa
alol mentes allapotban megjelenni.

A munkavallal6 koteles a birtokaban 1évé orvosi leleteit magaval vinni kronikus megbetegedése esetén a
foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatra.

Kelt: oo,

P.H.

*a megfelelé vizsgalat alahtizand

munkaltatod alairasa
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02.02.

Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra ’ .
(203/2009 Korm.) Viltozat: 1.

a203/2009. (1X.18.) Korm. rendelethez tartozé melléklet
MAV-START Vasiiti Személyszallito Zrt.
Munkaltaté megnevezése, cégszerli bélyegzoje

Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

Munkavallald NevVe: .........oooiiiiii i,
Munkavallald sziletési neve: .......c.oovvvviiiiiii i
Sziiletési hely, 1d6: ......ooviniii
TATszam:......cccooviiiiiiin, TOrzZSSZAMA:. ... .ot
LA oM. .ottt
MIUD KK T ot e e

A vizsgalat oka: munkdba Iépés eldtti, munkakor/munkahely/tevékenység megvaltozasa eldtti,
id6szakos, soron kiviili, zard vizsgalat (A megfeleldt ald kell htizni!)

A munkakor/munkahely/tevékenység fobb egészségkarosito kockazatai

Kockazat A munkaido Kockazat A munkaidé
% megnevezése egészé egy % megnevezése egészé egy
i -ben részében __T: -ben részében
1. | Kézi anyagmozgatas 9. Ionizalo sugarzas
1.1 | 5kp-20kp 10. Nem ionizald sugarzas
1.2 | >20kp -50 kp 11. Helyileg hat6 vibracio
1.3 | >50kp 12. Egésztest vibracio
2. | Fokozott baleseti veszély 13. Ergondmiai tényezok
2.1 | Magasban végzett munka 14. Porok, megnevezve:

2.2 | Villamos iizemi munka | ||

2.3 | Fesziiltség alattimunka [ | ]|

2.4 | Egyéb: elsodrasi hataronbeliili | | | |
munkavégzés

3. | Kényszer-testhelyzet 15. Vegyi anyagok, megnevezve:

3.1 | Gormnyedés ||| e

3.2 | Guggolas |l

33 | Egyébiiiviiiiiiiias |

4, | Vs L

5. | Allas 16. Jarvanyiigyi érdekbdl kiemelt

6. | Jaras 17. l?erzg')ze!:sv«eszély

7. | Terheld munkahelyi klima 18. Fokozott pszichés terhelés

7.1 | Meleg 19. Képerny6 el6tt végzett munka

7.2 | Hideg 20. Ejszakai miiszakban végzett
munka

7.3 | Nedves 21. Pszichoszocialis tényezdk

7.4 | Valtozo 22. Egyéni véddeszkozok altali
terhelés

8. | Za 23. Egyéb:
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

02.02.

Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra ’ .
(203/2009 Korm.) Viltozat: 1.

e yerneens €V i, ho ...... napjan

Munkaltaté alairasa, hiteles bélyegzdje

Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra
(Hatoldal)

Munkaltaté megnevezése, cégszeri bélyegzoje

Beutalas egészségi alkalmassagi vizsgalatra

A munkavallald NEVE: .....cccovveeeeeeeeeeee e,

50212 1 s o LR

MUNKAKOT et eaaes TAJ SZAMA: ..o,

Kérem nevezett egészségi alkalmassdgara vonatkozo vélemény kozlését.
A vizsgalat oka: munkdba Iépés eldtti, munkakor/munkahely/tevékenység megvaltozasa eldtti,
1d6szakos, soron kiviili, zarovizsgalat (A megfeleldt ala kell huzni!)

[ SCE] L TTTTTTTTTTRTTETTTRETT TR TR TR RRRRRPPRRRRPTRRIN

Az egészségi alkalmassagi vizsgalaton a munkavallalo koteles keresOképes allapotban, kipihenten,
az eldjegyzett id6pontban, alkohol és a vizsgalat eredményét befolyasold gyogyszerek, valamint
kabitoszer hatdsa alol mentes allapotban megjelenni.

A munkavéllalo koteles a birtokdban 1évd, korabbi gyogykezelésével és jelenlegi, gondozott
betegségével kapcsolatos dokumentumokat, leleteket magédval vinni a foglalkozés-egészségligyi
vizsgéalatra.

P.H.

munkaltatd aldirdsa, hiteles bélyegzdje
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.
OKTATASI TEMATIKA
02.03. munkavallalok idészakos Viltozat: 1.

munkavédelmi oktatasahoz

A munkavallalok idészakos munkavédelmi oktatiasa soran, a tevékenységeknek megfeleléen
valogatva, ismertetni kell:

1) El6z6 oktatas Ota megjelent 1j, illetve megvaltozott, munkavédelemre vonatkozd
jogszabalyokat

2) El6z6 oktatas ota megjelent uj, illetve id6kdzben modositott, munkavédelemmel kapcsolatos
munkaltatdi belso utasitasokat, és helyi végrehajtasi kovetelményeit,

3) Az idékozben megjelent és a MAV-START Zrt. tevékenységét érintd munkavédelmi targyn
szabvanyok el6irasait,

4) A technologiai valtozasokat, modositasokat, és azzal kapcsolatos munkavédelmi
kovetelményeket,

5) Az 4j munkaeszk6zok, egyéni védGeszkozok, anyagok hasznalati szabalyait,

6) A miszaki-technikai, technologiai moédositasok, fejlesztések munkavédelemre gyakorolt
hatasait, az 0j veszélyforrasok hatdsmechanizmusat, az elleniik val6 védekezés modjat,

7) Az alkalmazott technologiak soran, valamint a gépek ¢és berendezések hasznalataval
kapcsolatos kockazatokat, biztonsagi szabalyokat, valamint az ezek megszegésébdl eredd
tovabbi kockézatokat, baleseti veszélyeket, foglalkozasi megbetegedés bekdvetkezésének
lehetdségét,

8) Az érintett munkakorokre és tevékenységekre elvégzett kockazatértékelések tapasztalatait, a
kockazatok csokkentése érdekében hozott intézkedéseket,

9) A tevékenységhez kapcsolodd foglalkozas-egészségiigyi ismereteket, a munkakornyezet
munkahigiénés vizsgalatanak eredményeit,

10) A hatosagi feliigyeleti szervek, a bels6 ellendrzések megallapitasait, az altaluk kiadott oktatasi
anyagokat,

11) A bekovetkezett munkabalesetek, veszélyeztetések ok-okozati Osszefiiggéseit, a
megelézésiikre hozott intézkedéseket,

12) A munkavédelmi szaktevékenységet ellatok altal — a bekovetkezett balesetek ok-okozati
elemzését is figyelembe véve — elkészitett munkavédelmi oktatasi anyagot,

13) A MAV-START Zrt. torekvéseit, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
foglalkoztatas feltételrendszerének fejlesztése érdekében,

14) Egyéb, helyileg sziikségesnek itélt munkavédelmi ismereteket
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

02.04. Viltozat; 1.

OKTATASI TEMATIKA
ujonnan belépo vagy mas munkakorbe
athelyezett munkavallalok elozetes

munkavédelmi oktatasahoz

ELMELETI OKTATAS:
1. A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII torvény, vonatkozd részei:
1.1. 11l Fejezet: 18; 21; 23; 24; 25; 26, 27; 28; 29, 30; 31, 32, 33; 34; 35; 36; 37; 38; 39;
40; 42; 44; 45; 46; 49; 50; 51;
1.2.  IV. Fejezet: 55; 60; 61; 62; 63;
1.3. V. Fejezet: 64; 66; 68;
1.4. VI. Fejezet: 70/A,
1.5.  VII. Fejezet: 82. §-ai.
2. Az MVSZ, tovabba az 1. pont szerinti paragrafusok végrehajtasara vonatkozé szabalyai, igy
kiilondsen:
2.1 Az alkalmazéis munkavédelmi feltételei
2.2 Munkavédelmi képzés, oktatds, és vizsgaztatas
2.3  Egyéni védbeszkozok juttatdsanak rendje
2.4  Tisztalkodo-szerek juttatasa
2.5  Borvédo keverékek juttatasa
2.6 Védditalok juttatasanak rendje
2.7 A vaslti palyan torténé munkavégzés kovetelményei
2.8 A vasati vaganyok kozott és a vaganyokat keresztezd anyagmozgatds, szallitds
kovetelményei, szabalyai
2.9  Veszélyes anyagok ¢és keverékek hasznalata
2.10 A foglalkozasi eredeti rakkelté anyagok elleni védekezés és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megeldzése
2.11 A szervezeti egység teriiletén kiviili munkavégzésre vonatkozoé rendelkezések
2.12 A Térsasdg munkavallalok kiilfoldon végzett tevékenységének munkavédelmi
kovetelményei
2.13 Foglalkozasi korlatozas ald es6 munkahelyek, munkafolyamatok, munkakorok
2.14 A nemdohanyzok védelmével kapcsolatos kdvetelmények
2.15 Képernyd eldtti munkavégzés egészségiigyi és biztonsagi kovetelményei
2.16 Hatsériilések kockazataval jar6 kézi tehermozgatds egészségi és biztonsagi
kovetelményei
2.17 Rendkiviili (rendellenes) események kezelésére vonatkozo kovetelmények
2.18 A munkéra képes allapot ellendrzésének rendje
2.19 Foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentése, kivizsgaldsa,

nyilvantartasa

3. Az MVSZ Helyi Fiiggelékének vonatkozo — a fentiekt6l eltéré — helyi specialitasai

4. A munkahelyek munkavédelmi kdvetelményeinek minimalis szintjér6l szol6 3/2002. (11. 8.)
SzCsM-EiM rendelet: 3;4; 7; 8; 9; 12; 15; 16; 18; 22; 23; 24. §-al.
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=5)EMALSTART FUGGELEK Oldal: 541263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

OKTATASI TEMATIKA
ujonnan belépo vagy mas munkakorbe
02.04. ] I . Valtozat: 1.
athelyezett munkavallalok elézetes

munkavédelmi oktatasahoz

7.
8.
9.

10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.

Az egyes veszélyes tevékenységek biztonsagi kovetelményeirdl szold 17/1993. (VII. 1.)
KHVM rendelet, vonatkozo részeit.

Az Orszagos Vasuti Szabalyzat II. kotetének kiadasarol szolo 18/1998. (VII. 3.) KHVM
rendelet, vonatkozo részeit.

A munkavégzés személyi, targyi, szervezési feltételeit,

A munkakor munkavédelmi kockazatait,

A munkahelyen betartand6 viselkedési normakat,

A konkrét munkavégzési helyre és tevékenységre vonatkozé munkavédelmi eldirasokat,

A normadl-, és veszélyhelyzetben alkalmazott egyéni-, és kollektiv véddeszkozoket, azok
hasznalatanak szabalyait,

A tevékenység soran hasznalt gépek, berendezések, technologidk biztonsagi kovetelményeit,
azok veszélyeit, a keletkezd veszélyek kikiiszobolésének modjait,

A munkahelyen 1év0 elsdsegélynytjtok nevét, az elsdsegélynytjtas helyét,
A veszélyhelyzeti hivoszdmokat, azok tarcsazhatésagénak madjait,

A kozmil elzérd szerelvények (elektromos fékapcsolo, gdz fbelzard, viz fOelzaro,
technoldgiai viz féelzarok, stb.) helyeit.

Kozlekedési utakat.

GYAKORLATI MUNKAVEDELMI OKTATAS

1.
2.

Kezelési-, technologiai-, karbantartasi utasitasok.

A normal-, és veszé€lyhelyzetben alkalmazott egyéni-, és kollektiv véddeszkozok, azok
hasznalati szabalyai.

Az alkalmazott veszélyes vegyi anyagok, keverékek, azok Biztonsagi Adatlapja.

Az anyagmozgatds, anyagtarolas szabalyi, az anyagmozgatdshoz hasznalt eszkdzokkel,
gépekkel kapcsolatos biztonsagi eldirasok.

A kéziszerszamok hasznalata, ellenorzése.

A veszélyhelyzetben val6 teendok, a vészhelyzetek elharitasa.

A tevékenység soran hasznalt gépek, berendezések, technoldgiak biztonsagi kovetelményei,
azok veszélyei, a keletkezd veszélyek kikiiszobolési modjai.

A kozmil elzard szerelvények (elektromos fékapcsold, gaz fOelzard, viz fbelzaro,
technologiai viz felzarok, stb.) helyei [A helyszinen megmutatni].

A munkahelyen 1év0 elsdsegélynyujtok neve, az elsdsegélynyujtas helye [A helyszinen
megmutatni].

10. Kozlekedési utakat.

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@?MﬂU-STHRT FUGGELEK Oldal: 55/263

Vasuti Személyszallité Zrt.

Idoszakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. .., L, ; Valtozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

1. | TEVEKENYSEG:

Festési tevékenység; Felajitando jarmiivek festék eltavolitasi miiveletei; Festés elokészitési munkak; Laboratoriumi
tevékenység; Jarmuadagolo- €s porlaszto javitas, ill. beallitasi tevékenység; Jarmiivek kiilso és belso takaritasa, tisztitasa; Jarmi
alkatrészek vegyszeres mosasa;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

Akkumulator kihordo, telepkezelo; Altalanos betanitott munkas; Altalanos karbantart6 L-11.-I1L.; Altalanos segédmunkas;
Balesetelharito jarmuszereld L.-11.; Hegeszt6 I1.; Jarmi szerkezeti lakatos I1.; Jarmiimoso-mithelytakaritd; Jarmiszereld
betanitott munkas; Jarmiiszereld L.-IV.; Laborans;Vasuti jarmi csészereld I1.; Vasuti jarmiifényezo6 11.;Vegyésztechnologus I.-
I1.; Vegyi elhdrit6 jarmiiszereld;

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok - Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakoriséga

expozicio

Kémiai koroki tényezék expozicioja esetén: A vizsgalatok gyakorisagat a biologiai monitorozas (mérési
- szerves oldoszerek, eredmények) alapjan, illetve az anyagok Biztonsagi Adatlap adatai
- benzol vegyiiletei, alapjan a foglalkozéas egészségligyi orvos allapitja meg, de minden
- olajkod, exponalt dolgozonal legalabb 1 évente el kell végezni az idészakos
- gazok, munkakori alkalmassagi vizsgalatot.

- g0z0k,

- porok
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Vasati Személyszallité Zrt.
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02.05.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

expoziciok fennallasa esetén

Valtozat: 1.

2. | TEVEKENYSEG:

Festés elokészitési munkak; Faipari mihelyben végzett csiszolasok, egyéb porral jard asztalos tevékenységek; Stiritett levegovel
val6 portalanitas zart térben, jarmii géptérben; Jarmi klimakarbantartasok; Jarmiibontdsi munkak;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

IV.; Vasuti jarmufényezo I1.

Altalanos betanitott munkas; Féktechnikai lakatos; Jarmii szerkezeti lakatos I1.; Jarmiiszereld betanitott munkas; Jarmiiszereld .-

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok -
expozicio

Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga

Porok expozicidja esetén:
— tiiddfibrozist okozo6 porok

A vizsgalatok gyakorisagat az illetékes munkavédelmi hatosag
allapithatja meg, a munkaltatd altal el6zetesen megszerzett, a
munkahigiénés ¢és foglalkozas-egészségligyi szerv altal kiallitott
szakvélemény alapjan (a szakvéleményhez a por mérési eredmények
csatolésa sziikséges!).
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

3. | TEVEKENYSEG:

Stiritett levegdvel miikodd csavarozo, csiszold vagy vésd kéziszerszdmmal végzett munkak; Jarmiivek feliiletének elokészitése
kézben tartott csiszolo/vésd gépekkel; Faipari gépekkel végzett munkak; Nagy intenzitasu er6hatasoknak kitett €s kézben tartott
munkadarab vagy szerszam hasznalat; Vasuti jarmii vezetése;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:
Féktechnikai lakatos; Jarmi szerkezeti lakatos I1.; Jarmuszereld 1.-1V.; Mozdonyvezetd; Motorvonat-vezetd; Személyszallitasi
mozdonyvezetd; Vasutijarmii fényezd I1.

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok - Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakoriséga

expozicio
Rezgés expozicidja esetén: A vizsgalatok gyakorisagat a rezgés mérési eredmény fliggvényében:
— Kézre és karra hat6 rezgés - els6 izben a munkakezdést kovetd hatodik honap utan;

255 mis (frf), . mejd 2 évente
1,0-2,5 m/s? (sériilékeny csoport); _
) . . - hideg-nedves kornyezetben 1 évente
— Teljes testre hato rezgés
0,5-1,15 m/s? (férfi),

0,5 m/s? alatt (sériilékeny csoport);
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

4. | TEVEKENYSEG:

Fémforgécsolo géppel végzett munka; Fémforgacsold miithelyben végzett egyéb tevékenység; Siritett levegdvel mitkodo
csavarozo, csiszold szerszammal végzett munka; Siiritett levegdvel végzett fuvatas; Faipari gépekkel végzett munka; Faipari
miithelyben végzett egyéb tevékenység; Nagy nyomasi mosoberendezéssel végzett munka; Kovacsmiithelyben végzett munka;
Jarmtvek feliiletének el6készitése kézben tartott csiszold/vésd gépekkel; Vasuti jarmil vezetése;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

Altalanos betanitott munkas; Féktechnikai lakatos; F orgacsold L-I1.-1I1.;Jarmi szerkezeti lakatos IL.; Jarmimos6-miihelytakarito;
Jarmiszerel$ betanitott munkas; Jarmiiszereld 1.-1V.; Kotottpalyas motor, erdatviteli berendezés szereld; Mozdonyvezeto;
Motorvonat-vezetd; Személyszallitdsi mozdonyvezetd; Vasiti jarmil csdszereld 11.; Vasuti jarmi fényez6 I1.

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok -

2 Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
expozicio

Zaj expozicioja esetén: A vizsgalatok gyakorisagat a zaj mérési eredmény fiiggvényeben:
— 80 dBAgq feletti zajexpoziciod esetén — (81-85 dBA¢) 4 évente munkavallalo kérésére;

— (86-90 dBA¢) 4 évente kotelezd, hallaspanasz esetén soron kiviil

— (90-100 dBAeq) 2 évente kotelezo, hallaspanasz esetén soron
kiviil;

— (100 dBA¢q felett) 1 évente kotelezo, hallaspanasz esetén soron
kiviil;
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

5. | TEVEKENYSEG:
Azon munkavallalok tevékenysége, akik a napi munkaidejiikbdl legalabb 4 6ran keresztiil, rendszeresen képernyds eszkozt
hasznélnak.

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

Adatvédelmi tisztségvisel; Adminisztrator; Altalanos informatikai koordinator; Altaldnos tigyviteli eléado 1.; Altalanos tigyviteli szakel6ado; Altalanos
vezérigazgato-helyettes; Anyag- és eszkozgazdalkodasi eldadd; Anyag- és eszkdzgazdalkodasi koordinator; Anyag- és eszkozgazdalkodasi szakel6ado;
Asszisztens; Atvétel és mindség feliigyelet vezet; Belfoldi személypénztaros; Belsd ellendrzési vezetd; Beruhazas projekt koordinator; Beruhazasi szakérté
|.-1I.; Beszerzés miiszaki tamogatas vezetd; Beszerzési igazgato; Beszerzési miikodéstamogatasi szakeldado; Beszerzési koordinator; Beszerzési
mikodéstamogatasi vezetd; Beszerzési szakértd 1.-11.; Bevételellendrzési eléadd; Bevételellendrzési koordinator; Bevételellendrzési szakeléado;
Bevételellendrzési szakérté; Bevételellendrzési vezetd; Biztonsagi igazgatd; Biztonsagi szakértd; Diszpécser; Dijszabas és értékesitésmenedzsment vezetd;
Dualis szakmai gyakornok I-II1.; Elkiilonités, nkoltség koordinator; Ellendrzési szakel6ado; Ellendrzési szakértd; Ertékesités feliigyeleti szakértd;
Ertékesitési igazgato; Ertékesitési koordinator; Ertékesitési koordinator (TSZVI); Ertékesitési rendszer szakértd; Ertékesitési rendszermenedzsment vezetd;
Ertékesitési szakel6ado (TSzVI); Ertékesitési szakérté 1.-11.; Ertékesitési tamogatasi koordinator; Ertékesitési tamogatasi szakel6ado; Eszkozgazdalkodasi
szakértd; Folyamat szakértd I.-11.; Folyamatmenedzsment vezetd; Forgalmi szolgélattevd; Fdenergetikus; Fomérndk; Gazdasagi igazgatd; Gazdasagi
szakel6ado I-11.; Gépészeti beszerzési szakel6add; Gépészeti beszerzési vezetd; Gyartastervezo 1.; Halozati vontatasi féiranyito; Halozati gépészeti
diszpécser; Halozati szem.szall.féiranyitd; Hegesztési feliigyeld; HR kompenzacié és kontrolling vezetd; HR kontrolling és kompenzacié koord.;
Humaneréforras igazgatd; Humanpartner koordinator; Humanpartner szakel6adoé I.-11.; Humanpartner szakért; Humanpolitikai szakel6ado L.-11.;
Humanpolitikai szakért6 1.-11.; Igazgatasi szakértd; Informaciovédelmi szakértd; Informatikai szakértd 1.-11.; Informatikai vezetd; Infrastruktira-fejlesztési
szakértd; INKA2 projekt vezetd; Integralt fejlesztési koordinator; Integralt iranyitasi szakértd 1.(kdzponti); Integralt iranyitasi szakértd 1. (teriileti); Integralt
iranyitasi szakért6 I1.; Integralt rendszermenedzsment vezetd; Jarmibiztositas és mérndkség vezetd; Jarmi és gyartmany atvételi koordinator; Jarmii
reszortos; Jarmibiztositas €s termelés koord. vezetd; Jarmiibiztositasi igazgato; Jarmiibiztositasi vezetdmérnok; Jarmiugazdalkodo szakértd;Jarmiikonstrukciod
vezetd; Jarmiimérnokség vezetd; JE projekt koordinator; Jegyértékesitési teszteld, oktatd; Jegyvizsgalo-személyzet szakértd; Jogi szakeléado; Jogi szakértd;
Jogi vezetd; Jogtanacsos L.-1I.; Junior ellendrzési szakértd; Junior projekt szakértd; Kabinetvezetd; Karbantartasi eldadd; Karbantartasi szakel6ado;
Kariligyintéz0; Képzés-€s szervezetfejlesztés vezetd; Képzési szakérto 1.; Képzésszervezés koordinator; Készlet- és raktargazdalkodasi vezetd;
Készletgazdalkodasi szakeldado I-1T; Készletgazdalkodasi szakértd; Kocsigazdalkodd szakeldado 1.-11.; Kommunikacié vezetd; Kommunikacids szakeléado;
Kommunikacios szakértd 1.-11.; Kontrolling szakel6ado I.-II. Kontrolling szakértd I.-11.-111.; Kontrolling vezetd; Koordinacios szakel6ado; Koordinacios
szakértd; Koordinator jogtanacsos; Kornyezetvédelmi szakértd; Kozbeszerzési koordinator; Kozbeszerzési szakeldado; Kozbeszerzési szakértd; Kiilsd
kapcsolati szakértd; Logisztikai szakértd; Marketing és utastajékoztatasi vezetd; Marketing szakeléado; Marketing szakértd 1.; Marketingkommunikacios
koordinator; Megfelelés tamogatas szakértd; Megfelelés tdimogatas vezetd; Menetkedvezményi (MOK) koordinator; Menetkedvezményi szakel6ado 1.;
Menetkedvezményi szakért6; Menetrend-tervezési koordinator; Menetrend-tervezési szakértd; Menetrendtervezési vezetd; Metrologus L.-11.; Min6ségellenér
I-IL.; Mindségellendrzési eléado 11.; Mindségellendrzési koordinator; Mindségellendrzési szakérto I1.; Mindség €s atvétel feliigyelet vezetd; Mozdony-
felvigyazo; Mozdony-személyzet szakértd; Mozdonyszemélyzet-forduld tervezd ; Munkaidé-beosztas készitd; Munkajogi koordinator ; Munkajogi szak-
el6ado 1.-11.; Munkajogi vezetd; Munkavédelmi szakért6; Mikodéstamogatas vezetd; Mitkodésfeliigyelet vezetd; Miiszaki atvevo I-11.; Miszaki el6ado;
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

Miszaki el6készités vezetd; Miiszaki €s lizemeltetési vezig.-helyettes; Muszaki igazgatd; Miszaki igazgatohelyettes (Bp); Miuszaki kocsiiranyito eldado;
Miiszaki koordinator; Miiszaki miivezetd; Miiszaki projektmenedzsment vezetd; Miiszaki szakeléadd; Miiszaki szakértd 1.-11.; Miiszaki szolg. elszamolasi
szakértd; Miiszaki szolg. ligyfélkapcsolati szakeldadod; Miiszaki szolg. ligyfélkapcsolati szakértd; Miiszaki szolg. iizletfejlesztési szakértd; Miiszaki

0 szolgaltatasértékesitési vezetd; Miiszaki tamogatas koordinator; Miivezet6 I1.-11.; Nemzetkozi értékesitési koordinator; Nemzetk6zi koordinacios szakértd;
Nemzetkozi személypénztaros; Oktatasi szakért6 1.-11.; Operativ beszerzés, eszkoz- és flottakezelés vezetd; Operativ beszerzési szakeléado; Operativ HR
|y vezetd; Operativ készletgazdalkodasi koordinator; Partneri pénztar koordinator; Pénztarellendr; Pénztarfonok; Pénztarvizsgalati koordinator;

t | Pénztarvizsgalati szakértd; Pénztarvizsgald; Pénziigyi koordinator; Pénziigyi szakel6ado 1.-11.; Pénziigyi szakértd 1.-I1.; Pénziigyi vezetd; Piackutatasi és
elemzési szakérté; Programalkalmazasi szakel6ado; Projekt irodavezet6; Projekt szakértd; Projekt titkar; Projektmenedzser; Projektmenedzser I1.;

a | Projekttamogatas és folyamatmen.vezetd; Publikacios koordinator; Raktargazdalkodasi koordinator; Raktarkezeld; Raktaros; Raktarozasi el6ado;
Raktarvezetd; Részlegvezetd; Senior ellendrzési szakértd; Szakmai titkar; Szamado- és jegypénztaros; Szamadopénztaros; Személy- és vagyonvédelmi

t vezetd; Személyes- és partneri értékesités vezetd; Személyszallitasi eldado (tanuld JV.); Személyszallitasi eldado (tanuld Pénzt.); Személyszallitasi

4 igazgatohelyettes (Bp); Személyszallitasi szakel6add; Személyszallitasi szakértd 1.-11.; Személyszallitasi technologus szakeldado I-11.; Személyszallitasi

technologus szakértd; Személyszallitasi utazoszemélyzet tervezé koordinator; Személyszallitasi tigyeletes; Személyzetbiztositasi vezetd; Személyzetiranyito;
s | Szervezet- és kompetenciafejlesztés koordinator; Szolgaltatas fejlesztési és értékesitési vezérigazgato helyettes; Szolgaltatasellendr; Szolgaltatas-értékesitd
szakel6ado; Szolgaltatasfejlesztési vezetd; Szolgaltatasfeliigyelet vezetd; Szolgaltatasfeliigyeleti koordinator; Szolgaltatasfeliigyeleti szakértd; Technoldgiai
informatikai koordinator; Technologiai jarmiigazdalkod. koordinator; Technoldgiai vezetd; Technologiatervezési vezetd; Telephelyvezetd; Teljesitmény-
menedzsment vezetd; Termékfejlesztési szakértd; Termékmenedzser szakértd; Teriileti oktatasi szakelbado; Teriileti személyszallitasi és vontatasi igazgato;
Teriileti személy-szallitasi és vontatasi igazgato (Bp.); Tertileti személyszallitasi foiranyitd; Teriileti vontatasi féiranyito; Tervezés-elemzés koordinator;
Toborzas-kivalasztasi szakel6ado; Toborzas-kivalasztasi szakértd; Torzsadat karbantartési szakeldado; Tram-train koordinator; Tram-train Ugyeletes;
Tlzvédelmi szakértd; Utanfizetési pénztaros; Utasellatd igazgato; Utasellatd pénztar szakel6ado; Utasellatd pénztar iigyintézd; Utasellatd szolgaltatasi
diszpécser; Utasellatd szolgaltatas vezetd; Utasellatd szolgaltatasi szakértd; Utasellato iizemeltetési szakértd; Utasellato tizemeltetés vezetd; Utasinformacios
szakert; Utastajékoztatasi foiranyito; Ugyfelkapcsolatl szakel6ado; Ugyfelkapcsolatl igyintézé (VOFI); Ugyfelszolgalat vezeto; Ugyfel szolgalati
koordinator; Ugyfelszolgalatl szakel6ado; Ugyfelszolgalatl szakértd 1.-11.; Uzemeltetés tamogatasi vezetd; Uzemeltetési igazgato; Uzemi mérnok L.-11.;
Uzem1rany1tas vezeté; Uzemirdnyitasi koordinator; Uzemviteli szakeloado L-IL; Uzlet-és szolgaltatasfejlesztési igazgato; Uzleti adminisztracié koordinator;
Uzleti adminisztracio szakelado I.-I1.; Uzleti szabalyozasi szakértd 1.-11.; Uzletl szakelbado I.- I1.; Uzletszabalyoz. és menetkedv. koordinator; Vaganyzari
tervezés koordinator; Vasutbiztonsagi kockazatértékelési szakértd; Vasutbiztonsag-és védelem vezetd; Vasut-szakmai oktatas-és vizsgaszervezés koordinator;
Vegyésztechnologus I.-11.; Vezérigazgatd; VIP pénztaros; VonatelOkészitési vezetd; Vontatas er6forrds szakértd; Vontatasi kontroll koordinator; Vontatasi
koordinator; Vontatasi reszortos; Vontatasi szamadoé ligyintéz0; Vontatasi utazdszemélyzet forduld szakérto;

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok -

. s Idoszakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
expozicié

A szem fokozott terhelése 2 évente latasvizsgalat
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

6. | TEVEKENYSEG:

Magasban végzett munka; Tiiz- és robbandsveszéllyel jar6 munka; Erdsaramu villamos berendezéseken végzett munka
(fesziiltség alatt, fesziiltség kozelében); Mozgd munkaeszkozok, ill. munkaeszk6zok mozgo elemei mellett vagy kézelében
végzett munka;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

Akkumulétor kihordd, telepkezel; Altaldnos betanitott munkés; Altaldnos karbantarto I1.-11.; Altalanos segédmunkas;
Balesetelhdrit6 jarmiiszereld L.-I1.; Forgacsold L-I1.-II1., Gépészeti diszpécser; Gyartastervezo 1.; Hegesztd 11.; Jarmi szerkezeti
lakatos II.; Jarmiszereld betanitott munkas; Jarmiszerel6 1.-1V.; Kotottpalyas motor, erdatviteli berendezés szereld;
Miianyagbevond; Miiszaki atvevd L-11.; Miivezetd 1.-11.; Raktarozasi eléadd; Tehergépkocsi vezetd; Uzemi mérndk L-11.; Vasuti
jarmi csoszereld 11.; Vasuti jarmi fényezo I1.; Vegyi elharitd jarmuszereld; Villanyszerelo;

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriillmény/ok -

ey Idoszakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
expozicio

Fokozott baleseti veszélyek — 40 éves korig 3 évente
— 40-50 ¢életév kozott 2 évente

— 50 év felett 1 évente;
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

7. | TEVEKENYSEG:

A vastttarsasag vagy szervezeti egységek munkajanak iranyitasa, ellendrzése, szabalyozasa; Képerny6s munkahelyeken torténd
munkavégzés;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:

Menedzsersziirésre jogosult munkavallalok
+A Képernyés munkahelyek munkakorei az 5. pontban mar felsorolva

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok -

. Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
expozicié

Fokozott pszichés terhelés: 1 évente

— Kiilondsen nagy feleldsség viselése,

— Dontés sziikségessége kritikus/problémas
helyzetekben,

— Zavar6 ingerek kornyezetében, bonyolult szabalyok
alapjan végzendd alkotd szellemi munka terhelése,

— Képernyds munkahelyek terhelései,

— Id6kényszer, monotonités, tartdsan akaratlagos
figyelem sziikségessége, kiilonleges figyelmi
kovetelmény viszonyok,

— Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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02.05.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

expoziciok fennallasa esetén

Valtozat: 1.

8. | TEVEKENYSEG:
Azonositott s értékelt stresszorok, amelyek a munkavégzéssel osszefliggésben jelentkeznek.

Tevékenységet végzok munkakore lehet:
Munkakdroket a Kockéazatértékelés ismételt elvégzése utdn, az MVSZ Helyi Fiiggelékben kell felsorolni.

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok -

expozicio

Idészakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga

Pszichoszocialis koroki tényezok:

Konfliktusszituacidk hatasai,

A csaladtol tartdsan tdvoli munkavégzés, a
szokdsostol rosszabb munka- és szocialis
koriilmények kozott,

Hajléktalan munkavallalok,

Kilfoldrol  attelepiilt ~ munkavallalok, az
atteleptilést kovetd elso 2 évben,

Allami  gondozasbol kikeriillt, munkaba allt
személyek, a munkéba allast kdvetd 3 évben.

1 évente
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

9. | TEVEKENYSEG:

Kozfogyasztasra szant élelmiszer (beleértve az ételt, italt) eldallitdsa, valamint forgalmazasa (kivéve a csomagolt élelmiszerek
¢s a nyers z0ldség-gytimdlcsfélék szallitasat, taroldsat), tovabba ilyen munkahelyeken végzett tisztitds/takaritasi miiveletek;
Epiiletek takaritasa és karbantartasa; Jarmiivek kiilsé és bels® takaritasa

Tevékenységet végzok munkakore lehet:
Jarvanyiigyi érdekbol kiemelt munkakorok: Agyazo; Felszolgalo-szakacs; Szakacs; Utaskisérd;

Bioldgiai koroki tényezdknek kitett munkakorok: a Kockéazatértékelés ismételt elvégzése utan, az MVSZ Helyi Fiiggelékben
kell felsorolni

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriillmény/ok

ey Idoszakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
- expozicio

Bioldgiai koroki tényezok, és a Jarvanyiigyi érdekbél 1 évente
kiemelt munkakorok, tevékenységek
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Vasati Személyszallité Zrt.

Id6szakos orvosi vizsgalatok kiilonféle

02.05. L . , Viltozat: 1.
expoziciok fennallasa esetén

10. | TEVEKENYSEG: , ,
Jarmiivek bontasa; Jarmiivek javitasa és karbantartasa; Epiiletek bontasa; Epiiletek karbantartasa; Hegesztés;

Tevékenységet végzok munkakore lehet:
Munkakdroket a Kockéazatértékelés ismételt elvégzése utan, az MVSZ Helyi Fiiggelékben kell felsorolni

Az orvosi vizsgalatot sziikségessé tevo koriilmény/ok

. s Iddszakos orvosi vizsgalat és BEM gyakorisaga
- expozicio

Rakkelté anyagok expozicidja: A vizsgalatok gyakorisdgat a biologiai monitorozds (mérési
eredmények) alapjan, illetve az anyagok Biztonsagi Adatlap
adatai alapjan a foglalkozas egészségiigyi orvos allapitja meg, de
minden exponalt dolgozonal legalabb 1 évente el kell végezni az
1d6szakos munkakori alkalmassagi vizsgalatot

keményfapor, kdlium kromat, kalium-dikromat,
krom, nikkel, azbeszt, vinil-klorid, fémgoézok vagy
mas rakkelté anyagok.

@Mmjsmm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@yﬂy-smm ELJARAS Oldal: 66/263
asati Személyszallito Zrt.

03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

03.
Elsosegélynyujtas
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Vasati Személyszallito Zrt.
03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

03.1.

03.2.

03.3.
03.3.1.

03.3.2.

03.3.3.

03.3.4.

03.3.4.1.

Az Eljaras célja

Az Mvt. 46.§-a értelmében a munkahelyen - jellegének, elhelyezkedésének, a
veszélyforrasnak, a munkavallalok 1étszamdnak, a munka szervezésének megfeleléen
- biztositani kell a munkahelyi els6segélynyujtas targyi, személyi és szervezési
feltételeit.

A munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérél szolo 3/2002.
(11.8.) SzCsM - EiiM egyiittes rendelet 20.§ -aban foglalt rendelkezés alapjan minden
munkahelyen €s miszakban a tevékenység és a munkafolyamatok veszélyességétol,
illetve az ott dolgozok szamatdl fiiggden kialakitott elsdésegélynyujto felszerelést vagy
mentédobozt és a munkavallalok koziil kiképzett, els6segélynyujtasra kijelolt személy
jelenlétét kell biztositani.

Hataly—és felelosség meghatarozasa
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban eléirtak szerint.

Fogalom meghatarozasok

Elsésegélynyujtas: Az életet vagy az egészséget veszélyeztetd heveny allapotba
keriild személy egészségi allapotanak helyreallitdsa, illetve rosszabbodéasanak
megakadalyozéasa addig, amig részére a sziikséges orvosi ellatds nem biztosithato.

Elsésegélynyijto hely: A jelen utasitasban kijeldlt €s szabvanyosan megjelolt hely,
ahol a heveny éllapotba kertilt személy ellatasa torténik, és biztositottak a személyi és
targyi feltételek.

Elsosegélynyujto személy: Kiképzett munkahelyi elsosegélynyujtonak mindsiil: az
elsésegély nyujtasi ismeretek megszerzése céljabol — szervezett tanfolyamokon
vizsgat tett személy (pl.: Magyar Voroskereszt, Orszagos mentdszolgalat stb.). A 2
évnél régebben vizsgazott személy akkor mindsiil kiképzettnek, ha részére az eljaras
03.4.2.2. pontja szerinti ismeretfeljito oktatds (tovabbképzés) folyamatosan
megtortént.

Kioktatott munkahelyi elsésegélynyujtonak mindsiil: a specialis szakmai feladatok
ellatasa eldtt a lehetséges — elsdsegélynyujtast igényld — veszélyhelyzetekre és a
kovetendd eljarasra kioktatott személy.

Kiképzett munkahelyi elsdsegélynyujtdo altal végzett elsdsegélynyljtasnal
kozremiik6do, az elsOsegélynytjtas megkezdése eldtt egyes miiveletekre kioktatott
személy.

Mentédoboz: A munkahelyi elsésegélynyujtas legfontosabb targyi feltétele, tartalmat
az MSz 13553-1989 szabvany (a szabvany visszavont, de irdnyadé marad) hatarozza
meg.

Tovabbi fogalmak: a vonatkozd jogszabalyok szerint az MVSZ 3. pontjaban

felsorolva.

03.4.
03.4.1.
03.4.1.1.

03.4.1.2.

A folyamat leirasa
Altalanos szabalyok

A munkahelyi elsOsegélynytjtas célja, hogy az €letet vagy az egészséget veszélyeztetd
heveny allapot miatt azonnali egészségiigyi ellatasra szoruld személy haladéktalanul
ellatasban részesiiljon addig is, amig részére a sziikséges orvosi ellatas biztositott nem
lesz.

Az elsOsegélynyujtast képzett elsOsegélynyujtd, vagy legaldbb kozépfoku
egészseégligyl szakképzettséggel rendelkezd személy végezheti.
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Vasati Személyszallito Zrt.
03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

03.4.1.3.

03.4.1.4.

03.4.1.5.

03.4.1.6.

03.4.1.7.

03.4.2.
03.4.2.1.

03.4.2.2.

03.4.2.3.

03.4.2.4.

03.4.2.5.

03.4.2.6.

A szervezeti egység vezetdnek kell biztositani, hogy minden kdzponti és teriiletileg
elkiiloniilt munkahelyen minden miiszakban, folyamatosan legyen elsdsegélynyujtasra
kiképzett személy és elsOsegélynyujto felszerelés.

Amennyiben egy szolgalati helyen tsbb MAV-Csoport tag is jelen van, a Tarsasagok
kozotti kiilon megallapodas kotésével rendezhetd a kijeldlt elsésegélynyu;jto helyek és
elsésegélynyujtok szama (az Gsszmunkavallaloi 1étszam és tevékenység jellegének
figyelembevételével).

Minden kozépvezetonek, miivezetonek, reszortosnak és utazdszolgalatot ellatd
munkavallalonak a  vasttszakmai képzése soran kell megszerezni az
elsdsegélynyujtashoz sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket és  évenként
legalabb egy o6ra ismeretfelujitd oktatasban kell, hogy részesiiljenek.

Az olyan munkahelyeken, ahol fesziiltség alatt vagy kozelében kell munkat végezni,
valamint az egyéb kiilondsen veszélyes munkahelyeken minden munkavallalénak
elsdsegélynyujto ismeretekben jartasnak kell lennie, mind az oktatdsok, mind a képzés
soran erre kiilon ki kell térni.

Egyszemélyes munkavégzes esetén képzett elsdsegélynyujtot nem kell kijeldlni, de a
munkavallalot a tevékenységével Osszefiiggd elsdsegélynyujtasi ismeretekre ki kell
oktatni.

Az elsésegélynytjtas a munkahelyeken, képzett elsosegélynyujtok

A munkaltaté altal elsdsegélynyujtasra kijeldlt személyeknek elsdsegélynyujto
vizsgéval kell rendelkezniiik. A vizsga 8 Oras tanfolyam/tantargy keretében szerezhetd
meg.

A kijelolt, kiképzett munkahelyi elsdsegélynyujtoknak kétévente 4 6rds elméleti és
gyakorlati ismeretmegjitd képzésen kell részt venniiik. Ennek a megszervezése a
MAV-START Zrt. Humaner6forras Igazgatosig feladata. Az ismeretmegujitd
képzésnek a targyév december 31-ig kell megtorténnie. Amig a munkavallalot az
elsésegélynyujtd vizsga megszerzését kovetéen munkaltatoja nem jeloli ki
munkahelyi els6segélynyujtasra, az ismeretmegjitd képzésen nem kell részt vennie.
A szervezeti egységek vezetoknek feladata az elsdsegélynyujtashoz sziikséges
felszerelések biztositasa.

A munkahelyeken az elsdsegélynyajté felszeretést jol lathatd, a teriileten
elsdsegélynyujtasra  kiképzett, megbizott személynek/személyeknek konnyen
elérhetd, lehetdleg kozponti fekvési, és elsdsegélynyujtasra — az alabbi felsorolés
szerinti - alkalmas helyen kell készenlétben tartani:

Létszam és technoldgia figyelembe vételével MVSZ Helyi Filiggelékében felsorolt:

— miivezetdi iroda,- miihely-

— Kkocsivizsgaloi helység

— 0nall6 irodaépiiletekben épiiletenként legalabb egy kijelolt hely

Valamennyi:

— utazészemélyzet feljelentkezési helye, vezénylet

— kiilsds mozdonyfelvigyazoéi, diszpécseri helység

Pénztar elsdsegélynytjtd felszerelés tarolasara kijelolhetd, de
elsésegélynyujtohelynek nem. Pénztaros a munkaltaté altal elsésegélynyujtasra
kijelolt személyként figyelembe vehetd, amennyiben a tevékenység végzésére
vonatkozoan megfeleld jogosultsaggal rendelkezik

Az elsOsegélynyujtdo felszerelések meghatarozasa a foglalkozas-egészségligyi
szakorvos feladata.
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Vasati Személyszallito Zrt.

03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

03.4.2.7.

03.4.2.8.

03.4.2.9.

03.4.2.10.

03.4.2.11.

03.4.2.12.

03.4.2.12.1.

03.4.2.13.

Az elsésegélynyujto felszerelés beszerzésérdl, karbantartdsarol, valamint az
elhasznalt, lejart vagy hasznalhatatlanna valt gyogyszerek, kotozdszerek és anyagok,
tovabba a haszndlhatatlanna valt eszk6zok azonnali potlasarol, artalmatlanitasarol a
foglalkozas-egészségiigyi szakorvos rendelkezése alapjan a szervezeti egység vezetdje
gondoskodik.

Az elsosegélynyujtd felszerelések meglétét, megfeleloségét a munkavédelmi
szemléken, tovabba a munkaegészségiigyi ellendrzéseken ellendrizni kell.

Az elsésegélynyujtdo helyet "ElsOsegély hely" felirati tabla, vagy piktogram
kifliggesztésével jol lathatdan meg kell jelolni. Nagyobb kiterjedési munkahelyeken
feltind helyen (tobb helyen is) jelezni kell, hogy az els6segély hely hol talalhato
helyiségben, vasuti jarmiivon elhelyezett elsdsegélynyijtdé doboz elhelyezési/tarold
helyét is piktogrammal kell jelolni!

Az els6segélynyujtod helyen, a teriileten illetékes elsdsegélynyujtasra kijelolt, képzett
személyek nevét, vagy névsorat és elérhetdségét (hely, telefonszam, szobaszam, stb.)
feltin6 helyen ki kell fliggeszteni. Az elsdsegélynyujtd helyen az Orszagos
Mentdszolgalat telefonszama is legyen feltiinden kiirva.

A munkaltatd személy és eszkoznyilvantartast koteles vezetni az elsdsegélynyujto
helyekrdl, a képzett elsésegélynyujtokrol, az ott elhelyezett elsdsegélynyujto
felszerelések tipusarol, darabszamardl, lejarati idejérol.

Az elsOsegély felszerelések meglétét és a személyi feltételek teljesiilését a MVSZ
Helyi Fliggelékében meghatarozott munkakorii személy, vagy szervezet/szervezeti
egység évente legalabb egy alkalommal, lejarat eldtt koteles ellendrizni, cserélni.

Az MVSZ Helyi Fiiggelékében fel kell sorolni:

e akijelolt elsdsegélyhely megnevezése ¢és telefonszama,

o clsésegélynyujto felszerelés tarolasara kijelolt helyiség megnevezése,

o az ott elhelyezett els6segélynyujto felszerelések tipusardl, darabszamardl, lejarati
dejérol

e a munkahelyi képzett, elsOsegélynyujtasra jogosultak nevét, munkavégzési
helytiket és telefonszdmukat,

e az elsOsegélynytjtashoz értesithetd orvos vagy egészségligyi intézmények
telefonszdmat és cimjegyzékét.

Vontatojarmiivon, motorkocsin:

e az elsésegélynyujtd dobozon a tartalmabdl leghamarabb lejaro felszerelés lejarati
datumat/idépontjat fehér papir alapon legalabb 5 mm-es nyomtatd betiimérettel
jelolni kell;

e adobozt hasznalatot jelz6 zarcsikkal kell ellatni;

e a felcimkézett, dlomzarral vagy zarcsikkal ellatott dobozt higiéniai &llapot
biztositasa érdekében zsugorfoliazni kell;

e a lejaratot valamennyi napi vizsgalat és magasabb rendli vizsgalat alkalmaval
ellendrizni kell, a jarmii ezek hianydban nem adhato készre;

e nem vizsgalatra, hanem tarolasra és/vagy egyéb mas okbol napi vizsgalatot és
magasabb rendii vizsgalatot végz6 helyre, telephelyre bejar6 jarmiinél a bejarast
végzd személyzetnek kell kezdeményezni a megfeleloség helyreallitasat. A
helyredllitads feladasa, kezdeményezése sziikség esetén feltételek hianydban az
atvevo telephelyi munkavallalo kotelezettsége.
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Vasati Személyszallito Zrt.

03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

e ajarmi a vizsgalati helyet, telephelyet kdvetkez6 vizsgalatig érvényes, ép, jelen
utasitds kovetelményeinek megfeleld egészségiigyi dobozokkal, taskéval
hagyhatja csak el.

03.4.2.14. Elsésegélynyujtok 1étszama, €s a készenlétben tartandé elsdsegélynyujto felszerelések
darabszama, tipusa, sth. a 03.01. szamu Fiiggelékben van részletezve.
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Vasati Személyszallito Zrt.

03. Elsosegélynyujtas Viltozat: 1.

03.5. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és egyéb eldirasok
Az eljarashoz nem tartozik kapcsolodo hivatkozas
03.6. Az Eljaras modositasa

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, modositod
inditvanyokat — megfelel6 indoklassal — a MAV-START Zrt. Biztonsagi Igazgatosag
szervezetéhez lehet benyujtani

03.7. Az Eljaras mellékletei
03.01.szamu Fiiggelék az elsdésegélynyujtok létszama, €és az els6segélynyjtd
felszerelések
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elsosegélynyujto felszerelések

=S)EMALSTART FUGGELEK Olcal: 721263
Vasuti Személyszallité Zrt.
Elsosegélynyujtok létszama, és az
03.01. Valtozat: 1.

1. Elsosegélynyujtok létszama, és a készenlétben tartandé mentédobozok

5 Menté- Kiképzett
IS Munkahel}/ Munkavallalok atlagos . , doboz els0§?g’e tyn
# | megnevezé L Mentodoboz tipusa: yujtok
= x létszama darab- AN
3 se szAma minimalis
1étszama
1. 1-5 SM Ko6t6z6 csomag - -
2 6-30 M5z 13553-1989 1db 1
I. nagysagrendii
3 31-50 M5z 13553-1959 1db 1
II. nagysagrendii
a, 51-100 MSz 13553-1989 1db 2
I11. nagysagrendii
5, 101-200 M5z 13553-1989 1db 3
IV. nagysagrendii
6. 201-400 MSz 13553-1989 1db 4
IV. nagysagrendii
A létszdmnak megfelelden tobb
7. 401- mentddobozt kell készenlétben * *
tartani.
8 Létszamtol fiiggetleniil | MSz 13553-1989 1db 1
' kiallitsi teriileten 1. nagysagrendii
9. Motorkerékparhoz MS,,Z ,1355,3_1989 1db 1
A" tipusl
Személygépkocsihoz,
tehergépkocsihoz, vasuti | MSz 13553-1989
10. .S . PP 1db 1
sinen 1s mozgo B’ tipusu
jarmivekhez
Vasuti
vontatojarmiivekhez, 2 db
motorkocsihoz (kivéve | MSz 13553-1989 B>
117 és 127 sorozat), 2 db ,,B” tipust, mely ti” o
11 motorvonathoz, 9-nél helyettesithet6 1db ,,C” Vl;u U
' tobb személyt szallithato | tipustval. 1(:?8/
autobuszokhoz, c”
veszélyes anyagot ti” st
szallit6 kozati pusth
jarmiivekhez
117 és 127 sorozatu MSz 13553-1989
12. . N 1db
motorkocsi ,,B” tipusu

“ Az MVSZ Helyi Fiiggelékben vagy vezetdi utasitasban kell meghatarozni!
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Vasuti Személyszallité Zrt.

Elsosegélynyujtok létszama, és az
03.01. . L., i Valtozat: 1.
elsosegélynyujto felszerelések

2. Elsésegély felszerelések tartalma
(Az I.-1V. és az ,,A”, ,.B”, ,,C” oszlop kivonat az MSz 13553-1989. sz. szabvanybol)

E SM L. jiv.| A| B | C
% Megnevezés Ko6t6z6 tipusu elsdsegély felszerelések
3 csomag db
1. | Steril gyorskot6z6 polya (5x500) - 112 4 6 - - -
Mull pélya steril (5m x 10 cm) 2
2. | Steril gyorsko6tdzo polya (8x500) - -l -] - - - 4 8
3. | Steril gyorskotdzd polya (10x500) 2 214 4 6 2 4 | 20
Vagott mullpdlya (egyenként csomagolva, 2 5 | 10| - i i
10x500)
Vagott mullpdlya (egyenként csomagolva,
> 115x500) ] SO0
6. | Steril mull (50x80) - 313| 5 6 2 4 4
7. | Steril mull-lap (6x6/100 lapos) - 111 3 5 2 1 -
8. | Kéztisztito lap - 4 14| 6 |10 5 -
9. |Haromszogleti kend6 (100x100x141) - 112 4 4 1 1 4
10. | Foliakesztyti (par) - 4181015 ] 2 2 8
11. | Gyorstapasz (6x10) - - - - - 2 -
12. | Ragtapasz (2,5 x 500) 1 1]11] 1 - 1 1 1
13. | Ragtapasz (5x500) - - - - 1 - -
14. | Biztositoti (40 mm-es) - 214 8 8 6 | 12
15. | Haztartasi, 140 mm-es egyenes olld - 1]11]1 1 1 1 1
16. | Jodparna 1 ml-es ampulla (6 db/doboz) - 112 3 4 1 1 2
17. | Utasitas els6segélynyujtasra - 1111 1 - 1 -
18. | Feljegyzési fiizet * - 111 1 1 - - -
19. | Tartalomjegyz¢ék - 1111 1 - 1 1
20. | Tok az oll6 részére - 1111 1 - 1 1
21. |,,B” tipusu elsésegély felszerelés - - | - - - - - 1
*A feljegyzési fiizet az |.-11. tipust els6segély felszerelésben 40,
a ll1.-1V. tipusu elssegély felszerelésben 60 oldalas

“Megjegyzés az ,,Elsésegély felszerelések tartalma” tablazathoz:

A ,,B” tipusu elsésegély felszerelés tartalmat dobozban kell elhelyezni - a rendezettség megtartasaval - rekeszben vagy
zarhat6 f6lia tasakban. (A doboz mérete: 265x185x85 mm)

A ,,C” tipusu elsésegély felszerelés tartalmat taskaban és dobozban kell elhelyezni a rendezettség megtartasaval.

A kotszereket és egyéb eszkozoket ugy kell a dobozban elhelyezni, hogy barmelyikiik kivétele ne okozza a tobbi kotszer,
illetve egyéb eszkoz sériilését, vagy azok tisztasaganak, illetve sterilitdsanak csokkenését.
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

04.

A tevékenységbol és a munkakornyezetbol
eredo kockazatok kézbentartasara hozott
intézkedések
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Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

01.1.

01.2.

01.3.
01.3.1.

01.3.2.
01.3.2.1.

01.3.2.2.

01.3.2.3.

01.3.2.4.

01.3.3.

01.4.
01.4.1.
01.4.1.1.

01.4.1.2.

01.4.1.3.

Az Eljarasi célja
Az eljards célja, hogy a MAV-START Zrt. tevékenységeihez kapcsoloddan
meghatarozza a tarsasagi szinti intézkedéseket a kockézatok kézben tartasa érdekében.

Hataly—és felel6sség meghatarozasa
A MAV-START Zrt. Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban eléirtak szerint.

Fogalom meghatarozasok

A munkavédelmi kockazatértékeléssel kapcsolatos altaldnos fogalmakat a MAV-START
Zrt. Munkavédelmi Szabalyzat 01. Eljarasa tartalmazza.

Az eljarasban hasznaltfogalmak:

Technologiai dokumentum: mindazon adatok (rajzok, irdsos anyagok) Osszessége,
amelyek a munkafolyamat megkezdése eldtt késziilnek, és tartalmazzak a munkavégzésre
vonatkozo Osszes utasitast, a munkavégzés kozvetlen modozatait, a munkavédelmi és a
miiszaki jellemzdket, és a munkavégzésben résztvevokre vonatkozé eldirasokat.

Létesités: Az a folyamat, melynek eredményeként 1j lizem, munkahely jon létre, vagy
meglévo felujitasa, bovitése, atalakitasa, illetve gép telepitése torténik, fiiggetlentil attol,
hogy létrejotte utan termeld vagy nem termeld célra hasznaljak.

Dontést hozo szervezet: A Iétesités megrendelését végzd szervezeti egység, a
MAV-START Zrt. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Dontési Hataskori Lista szerint
(tovabbiakban: SZMSZ DHL).

Létesitésben kozremiikodok: A MAV-START Zrt. mint megrendeld, a tervezéssel
megbizott szervezet, a kivitelezéssel megbizott szervezet, a létesitésben létrehozott
munkahely-munkaeszkoz-technolégia vagy tevékenység leendd iizemeltetdje, a MAV-
START Zrt. Biztonsagi Igazgatosag és a munkaveédelmi érdekképviseleti szervezet.

Tovabbi fogalmak: a vonatkozé jogszabalyok szerint az MVSZ 3. pontjaban felsorolva

A folyamat leirasa

Altalinos szabalyok:

A 06 tevékenységek leirasat a Tarsasag Integralt Iranyitasi Kézikonyv D fejezete (IIK-D)
adja meg.

A tevékenységeket végzd szervezeti egységek feladat, feleldsség és hataskor kérdéskoreit
a Tarsasag Szervezeti és Miikddési Szabalyzat II. kotete hatarozza meg.

Ezen utasitasban a ftevékenységek kockazatai és a kockazatok kezelésére irdnyado
intézkedések vannak meghatarozva. A Tarsasag szervezeti egységeinek munkavallaloi
tovabbi kockazatoknak, terheléseknek lehetnek kitéve, melyeket a szervezeti egységek
tevékenységével kapcsolatos kockazatértékelések hataroznak meg. MVSZ Helyi
Fiiggelékben kell meghatarozni a szervezeti egységek kockazatkezelési eljarasait.

kM
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Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

01.4.2. A 16 tevékenységekkel kapcsolatos kockazatok és a kockazatok kezelése:

01.42.1. A TARSASAG IRANYITASI SZINTHEZ TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
TEVEKENYSEGE

01.4.2.1.1. Kockazatok:
— Kényszer-testhelyzetben (a munkaidé nagyobb részében - iilés) végzett munka,
— Képerny0s eszkozzel (naponta 4 6rén tali idétartamban) végzett munka,
— Fokozott pszichés terhelés,

— Rendszeresen kirendelésben, kiilonféle kiils6 telephelyeken, tizemeld vasuti jarmiivon
torténd munkavégzeés,

— Munkahelyre hatassal 1év0 kiilsé kornyezeti koriilmények, kiviilrdl szarmazéd
azonositott veszélyek [szomszédos ilizemek ¢és telephelyek tevékenysége, mas
gazdalkodd szervezetek teriileten torténd tevékenysége, lgyfelek (szolgaltatast
igénybe vevok) agressziv magatartésa, stb.]

01.4.2.1.2. Intézkedések:

— Munkaszervezési intézkedések (KSZ 1.sz. melléklet, és a mellékletben felsorolt
jogszabalyok szerint- pl. 6rankénti pihend id6 vagy tevékenység sziineteltetés/mas
tevékenység végzése),

— Eldzetes és idészakos orvosi vizsgalaton vald részvétel (02. Eljarasban szabalyozva)
— Munkavallalok el6zetes és idoszakos oktatasa (02. Eljarasban szabalyozva),

— Egyéni véddeszkdz juttatds szabdlyozottsaga és biztositasa, feliigyelet melletti
foglalkoztatas, oktatas,

— Kiilonféle gazdalkodd szervezetek tevékenységének koordindlasa, szerzddésben
(munkavédelmi megéllapodés), biztonsdgi szolgaltatds igénybevétele, belépési
engedély, munkavégzési engedély, feliigyelet melletti tartozkodds megszervezése,

— Technologidk ¢és kockazataik ismertetése, Egyiittmiikodési megallapodasok és
védelmi modozatok k6zos kidolgozasa, Mentési terv készitése.

— Létesités sordn a munkavédelmi kovetelmények érvényre juttatdsa (04. Eljaras
04.4.3.1.1)).
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Vasati Személyszallito Zrt.

04. bol eredé kockazatok kézbentartasara Valtozat: 1.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-

hozott intézkedések

01.4.22. A

SZEMELYSZALLITASI ES VONTATASI VEGREHAJTASI SZERVEZETI

EGYSEGEINEK TEVEKENYSEGE
01.4.2.2.1. Kockazatok:

Kényszer-testhelyzetben (a munkaidd nagyobb részében - iilés) végzett munka,
Kényszer-testhelyzetben (a munkaidd nagyobb részében - allas) végzett munka,
Képerny6s eszkozzel (naponta 4 6ran tali idétartamban) végzett munka,
Fokozott pszichés terhelés,

Ejszakai miiszakban végzett munka,

Fokozott balesetveszély:

o Vasttiizemi teriilet veszélyei a gyalogos munkavallalora (a jarofeliiletek
egyenetlensége, sikossdga, botlds veszélye, jarmiire/rél torténd fel- és
leszallas stb.),

o A munkaeszk6zok kialakitasa, meghibasodasa vagy helytelen hasznalata,

o A munkakdriilmények megvaltozasa iizemeltetés kozben,

o Veszélyes munkafolyamatok/technologidk végzése.

Elsodrasi hataron beliili munkavégzés,
Egészségkarosito hatasok:
o fizikai koroki tényezék: zaj-, rezgés-, sugarzas (magneses-),
elektrosztatikus munkakodrnyezet, ergonomiai tényezok,
kémiai koroki tényezok: vegyi anyagok (veszélyes anyagok),
biologiai koroki tényezok, cseppfertdzeéssel torténd megbetegedések,
szennyezett fizetéeszkoz stb.,
o rovarcsipés

o O O

Munkahelyre hatassal 1évd kiils6 kornyezeti kortilmények, kiviilrél szarmazo
azonositott veszélyek [szomszédos ilizemek ¢és telephelyek tevékenysége, mas
gazdalkodd szervezetek teriileten torténd tevékenysége, ligyfelek (szolgaltatast
igénybe vevok) agressziv magatartasa, stb. ]

01.4.2.2.2. Intézkedések:

04.

Munkaszervezési intézkedések (orankénti pihend idd, kdzbevaltds vagy tevékenység
sziineteltetés/mas tevékenység végzése).
Elézetes és idOszakos orvosi vizsgalaton valo részvétel 02. Eljarasban szabalyozva)
Tarsasag hatalyos utasitdsa az Egészségmegdrz6 programrol,
Egyéni véddeszkoz biztositasa 05. Eljarasban szabalyozva),
Munkavallalok elézetes és id0szakos oktatdsa (02. Eljarasban szabalyozva),
Létesités soran a munkavédelmi kovetelmények érvényre juttatdsa (04. Eljaras
4.3.1.1)).
Munkaeszkozok eldzetes vizsgalata és idoszakos feliilvizsgalata:
o Munkaeszk6zok munkavédelmi szempontl vizsgalata lizembe helyezést
megel6zden (ezen Eljaras 04.4.3.1.3. fejezet),
o Veszélyesnek min6siild munkaeszk6zok iddszakos ellendrzése ¢€s
biztonsagi feliilvizsgalata (ezen Eljaras 04.4.3.1.4.fejezet),
o Veszélyesnek nem mindsiild munkaeszkdzok idészakos feliilvizsgélata
(ezen Eljaras 04.4.3.1.4.fejezet),
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Vasati Személyszallito Zrt.

04. bol eredé kockazatok kézbentartasara Valtozat: 1.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-

hozott intézkedések

01.4.2.3.

01.4.2.3.1.

Veszélyes munkafolyamatok/technologiak eldzetes vizsgalata ¢és idOszakos
feliilvizsgalata:
o munkavédelmi szemponta vizsgalat iizembe helyezést megeldzden (ezen
Eljaras 04.4.3.1.3. fejezet),
o id6szakos biztonsagi feliilvizsgalat (ezen Eljaras 04.4.3.1.4. fejezet),
o Munkafolyamat ellendrzések a 09. szamu Ellen6rzés targyt Eljaras
eloirasa szerint,
Munkakoriilmények elézetes €s 1doszakos vizsgalata:
o Munkahelyek munkavédelmi szemponti vizsgalata lizembe helyezést
megel6zben (ezen Eljaras 04.4.3.1.3. fejezet),
o Eldzetesen ¢és idGszakosan végzett munkahigiénés vizsgalatok (ezen
Eljaras 04.4.3.1.5. fejezet),
Szabalyozas (technologiai dokumentum) készitése azon munkafolyamatokra, amelyek
a munkavallalokra veszélyt vagy egészségkarositd kockazatot jelent. (ezen Eljaras
04.4.3.1.2. fejezet)
Kiilonféle gazdalkodd szervezetek tevékenységének koordinalasa, szerzodésben
(munkavédelmi megéllapodés), biztonsdgi szolgaltatds igénybevétele, belépési
engedély, munkavégzési engedély, feliigyelet melletti tartozkodas megszervezése,
Technologidk és kockazataik ismertetése, Egyiittmikodési megallapodasok és
védelmi modozatok kozos kidolgozasa, Mentési terv készitése.
Kozponti segélyvono késziilékek felszerelése tiltott egyediili munkavégzés.

A VASUTI JARMUBIZTOSITAS VEGREHAJTASI SZERVEZETI EGYSEGEINEK
TEVEKENYSEGE

Kockazatok:

Kényszer-testhelyzetben (a munkaidd nagyobb részében - gornyedés) végzett munka,
Kényszer-testhelyzetben (a munkaidé nagyobb részében - allas vagy jaras) végzett
munka,
Egészségkarositd hatasok:
o fizikai koroki tényezdk: zaj-, vibracio-, sugarzas (optikai-, rontgen-,
magneses-), ergonomiai tényezok,
o kémiai kéroki tényezdk: vegyi anyagok (veszélyes anyagok),
o porok-, bioldgiai koroki tényezok, stb.,
Kézi anyagmozgatas,
Képernyds eszkozzel (naponta 4 6ran tali idétartamban) végzett munka,
Fokozott pszichés terhelés,
Fokozott balesetveszély:

o Elsodrési hataron beliili munkavégzés,

o Magasban valé munkavégzés,

o Fesziiltség alatti végzett tevékenység,

o Mozgbd munkaeszkdzok, munkaeszkdozok mozgod elemei haladé (mozgd)
termékek, alapanyagok, félkész és késztermékek mellett vagy kozelében
végzett munka,

o Tiiz- és robbanasveszély,

o Vasttiizemi teriilet veszélyei a gyalogos munkavallalora (egyenetlensége,
sikossaga, botlas veszélye, stb.),
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Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

— A munkaeszk6zok kialakitasa, meghibasodasa vagy helytelen hasznalata,

— A munkakoriilmények megvaltozasa lizemeltetés kozben,

—  Veszélyes munkafolyamatok/technologiak végzése.

— Munkahelyre hatassal 1év0 kiilsé kornyezeti koriilmények, kiviilrdl szarmazéd
azonositott veszélyek [szomszédos iizemek ¢és telephelyek tevékenysége, mas
gazdalkodd szervezetek teriileten torténd tevékenysége, iligyfelek (szolgaltatast
igénybe vevok) agressziv magatartasa, stb.]

@Mﬂus‘rﬂm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@?MﬁU'STHHT ELJARAS Oldal: 80/263

Vasati Személyszallito Zrt.

04. bol eredé kockazatok kézbentartasara Valtozat: 1.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-

hozott intézkedések

01.4.2.3.2.

Intézkedések:

Munkaszervezési intézkedések (KSZ 1. sz. melléklet, és a mellékletben felsorolt
jogszabalyok szerint- pl. drankénti pihend id6 vagy tevékenység sziineteltetés/mas
tevékenység végzése).

Elézetes és idOszakos orvosi vizsgalaton vald részvétel (02.Eljarasban szabalyozva)
Tarsasag utasitasa az Egészségmeg0drzo programrol ,

Egyéni véddeszkoz biztositasa (05. Eljarasban szabalyozva),

Munkavallalok eldzetes és iddszakos oktatasa (02 Eljarasban szabdlyozva),

Létesités soran a munkavédelmi kovetelmények érvényre juttatisa (04. Eljarés
04.4.3.1.1)).

Munkaeszk6zok eldzetes vizsgalata és idszakos feliilvizsgalata:

o Munkaeszk6zok munkavédelmi szempontl vizsgalata tizembe helyezést
megel6zben (ezen Eljaras 04.4.3.1.3. fejezet),

o Veszélyesnek min6siildé munkaeszk6zok iddszakos ellendrzése ¢s
biztonsagi feliilvizsgalata (ezen Eljaras 04.4.3.1.4. fejezet),

o Veszélyesnek nem mindsiilé munkaeszkdzok idészakos feliilvizsgalata
(ezen Eljaras 04.4.3.1.4. fejezet),

Veszélyes munkafolyamatok/technologidk eldzetes vizsgéalata és iddszakos
feliilvizsgalata:
o Munkavédelmi szempontu vizsgalat tizembe helyezést megel6zden (ezen
Eljaras 04.4.3.1.3. fejezet),
o ldészakos biztonsagi feliilvizsgalat (ezen Eljaras 04.4.3.1.4.fejezet),
o Munkafolyamat ellenérzések a 09. szamu Ellendrzés targya Eljaras
eloirasa szerint,
Munkakoriilmények eldzetes €s iddszakos vizsgalata:
o Munkahelyek munkavédelmi szemponti vizsgalata lizembe helyezést
megel6zben (ezen Eljaras 04.4.3.1.3.fejezet),
o Eldzetesen ¢és idOszakosan végzett munkahigiénés vizsgalatok (ezen
Eljaras 04.4.3.1.5. fejezet),
Szabalyozas (technologiai dokumentum) készitése azon munkafolyamatokra, amelyek
a munkavallalokra veszélyt vagy egészségkarositd kockazatot jelent. (ezen Eljarés
04.4.3.1.2. fejezet)
Esetenként végzett veszélyes tevékenységek eseti engedélyezése (ezen Eljaras
04.4.3.1.3.2. fejezet, valamint au IEU17 Eljarasi Utasitas)
Kiilonféle gazdalkodd szervezetek tevékenységének koordinaldsa, szerzddésben
(munkavédelmi megallapodés), biztonsdgi szolgaltatds igénybevétele, belépési
engedély, munkavégzési engedély, feliigyelet melletti tartozkodas megszervezése,
Technologidk ¢€s kockazataik ismertetése, Egyiittmiikdodési megallapodasok és
védelmi mddozatok kozos kidolgozasa, Mentési terv készitése.
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hozott intézkedések

01.43.A KOCKAZATOK KEZBEN TARTASARA HOZOTT INTEZKEDESEK
VEGREHAJTASANAK SZABALYOQZASA:

A kockézatok kézbentartdsa a munkaltatéra €s a munkavallalokra vonatkozd szabalyok
betartasa, amely a két fél egyiittmiikodése esetén eredményes.

01.4.3.1. A munkaltaté miikodésre vonatkozé szabalyok:

01.4.3.1.1. A MUNKAVEDELMI KOVETELMENYEK ERVENYRE JUTTATASA LETESITES
SORAN

01.43.1.1.1.

01.43.1.1.2.

01.43.1.1.3.

01.43.1.14.

01.43.1.15.

01.43.1.1.6.

Az 0j munkahely, az 1j munkaeszkoz, az 0j egyéni véddeszkoz, az 0j technologia és
az 1) tevékenységek létesitése soran, mar 1étesités tervezési szakaszaban, a dontést
hozo szervezetnek tajékoztatni kell a 1étesitésben kozremiikodoket.

A dontést hozd szervezetnek a gazdasagos és a munkavédelmi kdvetelményeknek
megfeleld lizemeltetés érvényre juttatasa érdekében a kozremiikodok véleményét ki
kell kérnie, és a tervezéshez sziikséges munkavédelmi adatszolgaltatast a tervezd
részére meg kell adnia.

A dontést hozd szervezetnek a Iétesitéssel kapcsolatosan elkésziilt terveket a
kozremikodék szamara be kell mutatni és a munkavédelmi szempontu
véleményezését kell kérni.

A tervezOnek nyilatkoznia kell arrol, hogy a terv a hatdlyos munkavédelmi
eldirasoknak ¢és a megfelel.

A dontést hozo szervezet koteles rendszeresen ellendrizni, hogy a kivitelezés soran a
munkavédelmi kovetelmények érvényesiilnek-e. Az ellendrzésre jogosultak a
1étesitésben kozremiikodok is.

A létesitésben kozremiikodoknek a munkahelyek kialakitdsa, a munkaeszk6zok
beszerzése ¢és telepitése, tovabbad a munka megszervezése sordn az ergonomiai
szempontokat is figyelembe kell venni. Az olyan munkahelyek Iétesitésénél, ahol
mozgaskorlatozott vagy egyéb testi fogyatékos munkavallalokat foglalkoztatnak, a
fizikai kornyezetnek illeszkednie kell az emberi test megvaltozott tulajdonségaihoz.

01.4.3.1.2. TECHNOLOGIAI DOKUMENTUMOK KESZITESE:

01.43.1.2.1.

01.43.1.2.2.

Szabalyozast, technologiai dokumentumot kell késziteni minden olyan
munkafolyamatra, amelyek a munkavallalokra veszélyt vagy egészségkarositd
kockazatot jelenthetnek.
Technologiai dokumentumok lehetnek:

— Technologiai leiras,

— Technologiai utasitas,

— Miveleti utasitas,

— Kezelési utasitas,

— Karbantartasi utasitas,

— HVU és Uzemi rend,

— Szdveges miiszaki dokumentaciok
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01.4.3.1.2.3. A technologiai dokumentaciot a munkafolyamat iizembe helyezésének elrendelése
elott biztositani kell, at kell adni a szervezeti egységek szdmara.

A technologidk bevezetése eldtt kelld idében meg kell targyalni a munkavédelmi
érdekképviselettel bevezetésilk egészségre ¢és biztonsagra kihatd esetleges
kovetkezményeit.

01.4.3.1.2.4. A szervezeti egységek vezetdi felelosek azért, hogy a munkafolyamat megkezdése
elott a technologiai dokumentum tartalmat az érintett munkavallalok megismerjék, és
készség szinten alkalmazni tudjak.

01.4.3.1.25. A technologiai dokumentacionak a munkafolyamatok részeként kell tartalmaznia a
kovetkez6 munkavédelmi eldirasokat:

— atechnoldgia biztonsagos mitkddtetéséhez sziikséges 1étszamot, az eldirt 1étszamtol
val6 eltérés esetén sziikséges targyi, technikai feltételeket;

— amunkafolyamat soran jelentkezd veszélyek és artalmak jellemzoit, az ellentik vald
védekezés modozatait;

— a munka biztonsdgos elvégzéséhez sziikkséges munka- ¢és segédeszkozok
hasznalatat;

— a munkafolyamatban bekovetkezett valtozasok munkavédelmi kovetelményeit €s
az esetleges eltérés feltételeit;

— amunka megkezdése eldtt, illetve befejezésekor sziikséges biztonsagi feladatokat;

— lizemzavar és egyéb veszélyes helyzetben vald teenddket (vészleallitas, veszélyes
helyzet megsziintetése, ujrainditas feltételei, stb.);

01.4.3.1.2.6. A veszélyes munkafolyamatokhoz készitett technologiai dokumentumnak meg kell
felelni az MSZ 14399-1980 sz. szabvanyban el6irt munkavédelmi kdvetelményeknek.
A technologiai dokumentumok készitését, kezelését és nyilvantartasat a GED-950-00-
0017-g szam utasitas szabalyozza.

01.4.3.1.2.7. A Tarsasag szervezeti egységei az altaluk készitett technologiai dokumentaciot a
munkavédelmi szolgaltatast végzd szervezetekkel véleményeztetni kell. A veszélyes
tevékenységre készitett technologia dokumentacié kiadasdhoz a munkavédelmi
szolgaltatast végzo szervezetek egyetértésével lehet hatalyba Iéptetni.

01.4.3.1.2.8. A technologiai dokumentacid eldirasait folyamatosan figyelemmel kell kisérni, és
technologiai vagy kornyezeti feltételek valtozasa esetén a modositast el kell végezni.
A modositas — a munkavédelmi szolgaltatast végzo szervezetek figyelembevételével
— a kibocsato szervezet feladatat képezi, végrehajtasaért a szervezeti egység vezetdje
a felelOs.
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01.4.3.1.3. ELOZETES VIZSGALAT:
01.4.3.1.3.1. Munkavédelmi iizembe helyezés:

01.43.1.3.1.1.

01.4.3.1.3.1.2.

01.4.3.1.3.1.3.

01.4.3.1.3.1.4.

A veszélyesnek nem mindsiildé munkahely, munkaeszkdz €s technoldgia lizembe
helyezése lizemnaploba torténd bejegyzés Utjan, lizemnapldéval nem rendelkezd
munkaeszkoz esetén a karbantartdsi munkalapon is elrendelhetd, ha az eldzetes
munkavédelmi szempontu vizsgalat megallapitdsa a megfeleléséget tanusitja. A
munkavédelmi vizsgalatot ez esetben nem sziikséges irasba foglalni.

A, veszélyesnek nem mindsiild” esetben az iizemeltetés irasban torténd elrendelésére
nincs jogszabalyi kotelezés.

A munkavédelmi szempontu eldzetes vizsgalatot az lizemeltetd szervezeti egység
vezetdjének kell kérni a munkavédelmi szolgaltatotol. A munkavédelmi szolgéltatd
az elézetes vizsgalat elvégzése utan irasban nyilatkozik az {lizembe helyezés
elrendelésével kapcsolatosan.

Veszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkdz, technologia {iizemeltetés
elrendelése elott az lizemeltetd koteles elvégeztetni az elézetes munkavédelmi
szempontu vizsgalatot a munkavédelmi szolgéltatast végzd szervezetekkel.
Veszélyes technologia esetén a vizsgalat elvégzésével csak szakiranyu
munkabiztonsagi szakértdi engedéllyel rendelkezd személy bizhaté meg.

A munkavédelmi szempontu eldzetes vizsgalatot az iizemeltetd szervezeti egység
vezetdjének kell kérni a szolgaltatotol.

Az lizemeltetés megkezdése csak az irdsban torténd elrendelés utan szabad, az
irasban torténd elrendelésre torvényi kotelezés van. Az lizemeltetés irasbeli
elrendelése a lizemeltetd szervezeti egység vezetdnek a feladata.

A Tarsasagnal tlizemeltetett veszélyesnek mindsiild Iétesitmény, munkahely,
munkaeszkoz, technologia 04.03. szamt Fiiggelékben van felsorolva. Az MVSZ
Helyi Fliggelékben a tablazatot sziikség szerint ki lehet egésziteni.

A veszélyes létesitmény, munkahely, munkaeszkoz, technologia bonyolultsaga,
Osszetettsége figyelembevételével a megalapozott szakvélemény elkészitése
érdekében a munkabiztonsagi szempontu eldzetes vizsgalatot végzoket a tervezett
lizembe helyezés elbtt legalabb 15 nappal értesiteni kell, és az értesitéssel egyidejiileg
at kell adni az ehhez sziikséges dokumentumokat.

A munkavédelmi szempontu eldzetes vizsgalat elvégzéséhez a legfontosabb
dokumentumok a kdvetkezok lehetnek:

a megvalosulasi terv,

a hatdsagi engedélyek,

a munkaeszkozok, védofelszerelések megfeleldségi tanUsitvanyai, EK-
megfeleloségi  nyilatkozat, EK-tipustanusitvany, elézetes tipusengedély,
tipusengedély, stb.,

magyar nyelvili miiszaki és technoldgiai dokumentaciok (pl.: kezelési utasités,
karbantartasi utasitas, stb.)

a munkahigiénés vizsgalatok eredményeit tartalmaz6 mérési jegyzékonyvek (pl.:
szell6zés, vildgitads, zaj, vibracid, stb.), és tovabbi mérési jegyzOkonyvek:
érintésvédelem, talaj-mechanikai vizsgalat, sugarzasi szintmérési jegyzokonyv,
vasuti palya méréseirdl késziilt jegyzOkonyv, stb.),
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— szakért6i nyilatkozatok (pl.: szabvanyossagi megfeleldség, stb.),
— alétesités kozben keletkezett — személyi biztonsaggal 6sszefiiggd — dokumentaciok
(pl.: épitési naplo, probaiizemi naplo, stb.),
— azokat az egyéb bizonylatokat, amelyeket a vizsgalatot végzo sziikségesnek tart.
01.4.3.1.3.1.5. Az eclozetes vizsgalatot végz0 szamara lehetové kell tenni az ilizembe helyezés
targyanak megtekintését, sziikség szerinti kiprobalasat.
01.4.3.1.3.2. Esetenként végzett veszélyes tevékenységek eseti engedélyezése:
01.4.3.1.3.2.1. Az esetenként végzett veszélyes tevékenységet csak irasbeli engedély birtokaban
szabad megkezdeni.
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01.4.3.1.3.2.2.

Az irasbeli engedély kiadas elétt munkavédelmi szempontl elzetes vizsgalatot kell

rrrrr

iizemeltetd szervezeti egység vezetdje kiadja a munkavégzési engedélyt:

— Beszaéllasi engedély, a zart szlik terekben, beszéllassal torténd munkavégzés

engedélyezése (IBA-1701), MSZ-09-57.0033:1990 6.4. pont.

— Magasban végzendé munka engedélyezése (IBA-1702),
— Részletes szabalyozas az IEU17 Eljarasi Utasitasban, melyet kotelezon be kell

tartani a Tarsasag 0sszes vonatkozo tevékenység végzésekor.

01.4.3.1.4. IDOSZAKOS FELULVIZSGALATOK:

01.43.1.4.1.

01.43.14.2.
01.43.14.2.1.

01.43.14.22.

01.43.14.23.

A munkahelyek és munkakoriilmények, a munkaeszk6zok, a munkafolyamatok és
technoldgiak tizembe helyezés elotti el6zetes munkavédelmi vizsgalaton til sziikséges
az iddszakos feliilvizsgalatok rendszeres elvégzése, hogy a kockdzatok szinten
tarthatok legyenek, ill. az 0j kockéazatok jelentkezése idében észrevehetd és kezelhetd
legyen.

Az id6szakos feliilvizsgalatok gyakorisaga:

Veszélyes munkaeszkéz esetén a 04.01. Fiiggelékben meghatarozott
gyakorisaggal, felkésziiltséggel és dokumentalasi kotelezettséggel. Az iddszakos
biztonsagi feliilvizsgalat elvégzésével - lehetdség szerint- a munkavédelmet
szolgaltato szervezeteket kell megbizni.

Veszélyesnek nem mindsiild6 munkaeszkoz esetén a 04.02. Fiiggelékben
meghatarozott gyakorisaggal, felkésziiltséggel és dokumentalasi kotelezettséggel.

Veszélyes Technologidk iddszakos biztonsagi feliilvizsgalat:

Veszélyes technoldgia iddszakos biztonsagi feliilvizsgélatat csak szakiranyu
munkabiztonsagi szakértéi engedéllyel rendelkez6 személy végezheti.

01.4.3.1.5. MUNKAHIGIENES VIZSGALATOK:

01.4.3.1.5.1.

01.4.3.1.5.2.

01.4.3.1.5.3.

Uzembe helyezést megel6z6 munkavédelmi szempontil vizsgilat soran a
munkakornyezetben 1év6 koroki tényezdket fel kell tarni. Koroki tényezdok jelenléte
esetén a munkavédelmi kovetelményeknek valé megfelelést vizsgéalni kell, az
izemeltetonek biztositani kell a munkavédelmi megfelelést bizonyitdé mérési
jegyzokonyveket.

Tarsasadg rendszeres munkahigiénés vizsgalatok végeztetésével, a vizsgalatok sordn
észlelt expozicidk csokkentésével, illetve megsziintetésével koteles megeldzni a
foglalkozasi betegségek ¢és fokozott expozicids esetek eléfordulasat. A miiszeres
munkakdrnyezeti helyszini vizsgalatokon lehetévé kell tenni a munkavédelmi
érdekképviselet jelenlétét, azok eredményérdl - kezdeményezésére - a munkavédelmi
érdekképviseletet tajékoztatni kell.

Expozicionak kitett foglalkoztatds esetén a koroki tényezOk expoziciojardl a

munkaltatd rendszeresen koteles meggy6zddni (munkahigiénés vizsgalatok
végeztetésével), legalabb 5 évenkénti idoszakossaggal.
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01.4.3.1.6. VESZELYES ANYAGGAL ES KEVEREKEKKEL TORTENO MUNKAVEGZES:

01.43.1.6.1.

Altalanos eldirasok

A MAV - START Zrt. valamennyi teriileti miihelyét, vagy vontatas-szolgaltatasi
telephelyét, a veszélyes anyaggal és készitménnyel folytatott tevékenységet, be kell
jelenteni a vonatkozo rendeletben megjeldlt hatésaghoz.

A bejelentést meg kell ismételni a bejelentd, illetéleg a bejelentett tevékenység
azonositasdhoz szilikséges barmely adat megvaltozasa esetén.

A veszélyes anyagokkal, illetéleg a veszélyes keverékekkel foglalkozasszerlien
végzett tevékenység a felhasznalt anyag vagy keverék adatait tartalmaz6 Biztonsagi
Adatlap birtokaban kezdhetd meg.

Veszélyes anyagot, illetve veszélyes keveréket csak nagykort —az MV SZ-ben elGirt
egyeb alkalmazasi és munkavégzési feltételeknek megfelel6—munkavallald részére
szabad kiadni. Az atvételre jogosult személyeket és a jogosultdg igazoldsdnak modjat—
a kiszolgalast végz0 szervezeti egységgel egyeztetve—a szervezeti egység MVSZ Helyi
Fiiggelékében kell meghatidrozni. Mdas szervezeti egységtdl torténd atvétel esetén a
jogosultsagot névre szold, a személy azonositasara alkalmas igazolassal kell
bizonyitani (pl.: irasbeli megbizolevél és arcképes igazolvany).

Veszélyes anyaggal és keverékkel csak olyan személy végezhet munkat, aki ismeri az
adott tevékenységben hasznalatos anyagok veszélyességét. A tevékenységet végzo
szervezeti egységnek (a tevékenységet irdnyitd vezetdnek, miivezetdnek,
csoportvezetdnek) rendelkeznie kell a felhasznalt veszélyes anyaggal ¢és
keverékérvényes magyar nyelvli Biztonsagi Adatlapjaival, mely tartalmat a
munkavallalokkal kimutathatéan oktatni kell. Amennyiben barmikor gy latja, hogy a
dolgozé nem tudja, illetve nem alkalmazza az oktatott anyagokat, akkor ismétld
oktatast kell tartania. TObbszori ismételt ,,nem alkalmazas” esetén a munkavallalot el
kell tiltani a munkatdl és munkaltatoi eljarast kell vele szemben inditani.
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Csomagolas, tarolas, szallitas:

Eredetileg veszélyes anyaghoz vagy keverékhez gyartott vagy hasznalt
csomagoloeszk6z még tisztitott, kézombositett allapotban ¢€s atmenetileg sem
hasznalhato élelmiszer, takarméany, valamint ezek alapanyagainak tarolasara,
Eredetileg élelmiszerekhez gyartott, illetve hasznalt csomagoldeszkdz veszélyes
anyag vagy keveréktarolasara nem hasznalhato,

A veszélyes anyagok és keverékek tarolasara vonatkozd szabalyok betartasaért a
szervezeti egység vezetoje felelds,

Bejelentéshez nem kotott tevékenység esetén a veszélyes anyagok és keverékek
megfeleld modon torténd tarolasaért a tevékenységet végzo felel,

A veszélyes anyag, illetve a veszélyes keverékcsomagolasara, tarolasara, szallitasara
vonatkozo tovabbi, részletes szabalyokat a 04.04. szamu Fiiggelék tartalmazza.

A veszélyes anyagok és keverékek feliratozasa, cimkézése:

A veszélyes anyagok ¢és keverékek feliratozasara, cimkézésére vonatkozo szabalyokat
a Kbvt.. és végrehajtasi rendeletei tartalmazzak,

A meghatarozott biztonsagi kovetelményeket be kell tartani a nagyobb csomagolasi
(kiszerelési) egységekbdl kisebb egységekbe torténd atcsomagolas (kiszerelés) esetén
IS,

A kovetelményeket, az dtcsomagolast (kiszerelést) végzd szervezeti egység vezetdje
koteles érvényesiteni 04.05. szamu Fiiggelék tartalmazza.

Kockazatbecslés, kockazatcsokkentés:

A veszélyes anyagokkal, illetve keverékekkel végzendd tevékenység megkezdése elott
— az adott tevékenység emberi egészséget és kornyezetet karositd hatdsaira
vonatkozoan — kockézatbecslést kell késziteni. A kockéazatbecslés elvégeztetéséért a
felhasznalds helye szerinti szervezeti egység vezetdje felelds. A kockéazatbecslést a
felhasznalas helye szerinti munkabiztonsagi, valamint a foglalkozas — egészsegligyi
szaktevékenységet ellato koteles elvégezni a szakmailag érintettek (kémiai biztonsagi
szakértd) bevonasaval. Ha a veszélyes anyag, illetve keverék kockazatbecslését — a
Kbvt. szerint — elvégezte, a veszélyes anyaggal, illetve keverékkel kapcsolathan az
Mvt. 54.§ (2) bek. szerinti kockazatértékelést kell elvégezni, de figyelembe kell venni
a kockazatbecslés alapjan elkészitett ,,Biztonsagi Adatlap”-on k6zdlt informaciokat,
A kockazatbecslés alapjan a veszélyes anyaggal és keverékkel kapcsolatos
tevékenységet iranyitasi szervezet indokolt esetben koteles a sziikséges intézkedéseket
meghatdrozni a kockazat kezelése, csokkentése érdekében,

A kockazatbecslés utdn az MVSZ Helyi Fliggelékben rogziteni kell azokat a
tevékenységeket vagy munkafolyamatokat, amelyek a kémiai biztonsag
szempontjabol veszélyesnek mindsiilnek,

A veszélyes anyagokkal és keverékekkel kapcsolatban az elvégzett kockazatbecslés
akkor felel meg az Mvt. 54.§ (2) bekezdésében meghatdrozott kockazatértékelésnek,
ha tartalma kielégiti a kockazat értékelésre eldirt kovetelményeket is.
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A kockéazat kezelése:

A veszélyes anyagokkal és keverékekkel torténd tevékenységnél azonos célra
alkalmas veszélyes anyagok ¢s keverékek koziil — lehetdség szerint — a kevésbé
veszélyes anyagot (keveréket) kell alkalmazni. Az alkalmazott veszélyes anyag,
keverék kivalasztasat kockazatbecsléssel, illetve koltséghaszon elemzéssel indokolni
kell.

A veszélyes anyaggal és keverékkel kapcsolatos tevékenységet tigy kell megtervezni
¢és végezni, hogy a munkavallalok és més személyek egészségét ne veszélyeztesse, a
kornyezet karosodasat, illetve szennyezését ne idézze eld, illetéleg annak kockazatat
ne novelje meg.

A munkavallaloknak, vagy a lakossag egészségének, vagy a kornyezetnek a nem
megengedhetd mértékli kockdzata esetén a kockazatot jelentd veszélyes anyagokat,
veszélyes keverékeket nem szabad hasznalni, illetdleg egyes, ezekkel végzett
tevékenységeket nem szabad végezni.

Ha a szervezeti egység a Tarsasag teriiletén torténd felhasznalasra a lakossag részére
kiszerelt, nem Omlesztett formaban forgalomba hozott veszélyes anyagot vagy
keveréket szerez be, a beszerzéskor ellendrizni kell, hogy forgalmazo mellékelte-e a
biztonsagi adatlapnak a rendeltetés szerinti hasznalattal 6sszefliggd adatait €s a magyar
nyelvili hasznélati utasitast. Az informaciok meglétérdl a beszerzést végzd koteles
meggy0zddni. Ha a beszerzést végzo az informaciok megfeleldségét barmely ok miatt
(pl. szakmai ismerethiany) nem tudja kétséget kizardan eldonteni, a beszerzéshez
koteles szakmai segitséget kérni a veszelyes anyagot vagy keveréket megrendeld vagy
felhaszndld szervezeti egységtél, vagy a felhaszndlds helye szerint illetékes
munkabiztonsagi szolgéltatotol.

A fel nem hasznalt és nem hasznosithato veszélyes anyagok és keverékek biztonsagos
kezelésérdl, nyilvantartasardl, megsemmisitésérél (semlegesitésérdl) — a
kornyezetvédelmi szabalyok betartasaval — a tevékenységet végzd szervezeti egység
vezetdje koteles gondoskodni.

A szervezeti egyseég vezetdje koteles kijeldlni a veszélyes anyagok, illetve a veszélyes
keverékek Orzésére kotelezett, valamint ezen anyagok, keverékek felett rendelkezési
jogosultsdggal rendelkezd személy(eke)t. A kijelolt személy(ek) koteles(ek)
gondoskodni a veszélyes anyagok, illetve a veszélyes keverékek Orzésérdl,
jogosulatlan vagy biztonsagos alkalmazasukra nem képes személyekhez keriilésének
megakadalyozasarol.

A veszélyes anyagot, illetve keveréket az eredeti csomagoldeszkdzbdl mads, az
azonositast szolgalo feliratozas (cimkézés) nélkiili csomagoloeszkdzbe attenni nem
szabad.

A felhasznald (Tarsasag, egyéb szervezeti egység stb.) csak olyan veszélyes anyag
illetve  keverékbeszerzését kezdeményezheti, amelynek kockazatait ¢és a
felhasznalashoz sziikséges dokumentaciokat ismeri.
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Biztonsagi Adatlap:

Az egészség ¢és a kornyezet védelméhez sziikséges informaciokat a Biztonsagi Adatlap

tartalmazza. A Biztonsagi Adatlapnak a veszélyes anyag felhasznalasi helyén

rendelkezésre kell allnia (papiralapon, vagy konnyen hozzaférhetéen elektronikusan).

A veszélyes anyaggal, illetve készitménnyel tevékenységet foglalkozéasszerlien

munkat végzé személy szdmara a Biztonsagi Adatlapot biztositani kell. Biztonséagi

Adatlap nélkiil forgalmazott veszélyes anyagot, illetve keveréket nem szabad

beszerezni.

A tevékenységet végzd szervezeti egységet a beszerzd legkésObb a termék elsd
alkalommal torténd kiszolgalasakor koteles ellatni a Biztonsagi Adatlappal. A termék
ismételt kiszolgalasakor a beszerzonek a tevékenységet végzd szervezeti egységet

annak kiilon kérésére kell csak a Biztonsagi Adatlappal ismételten ellatnia. A

Biztonsagi Adatlap elektronikus aton rogzitett adathordozon (fax, e-mail, CD, stb.) is
atadhato, ha a felhaszndlo rendelkezik az értelmezéshez sziikséges targyi-személyi
feltételekkel.

Ha a veszélyes anyagot beszerzd vagy a kiszolgalast végz6 a Biztonsagi Adatlap
tartalmanak valtozasarol tudomast szerez, a valtozasokrol a felhasznalokat — a tle
vételezd szervezeti egységeket a rendelkezésére allo nyilvantartas szerint — koteles
azonnal t4jékoztatni.

A kiszolgalast végzd e kotelezettsége az atvett veszélyes anyag vagy keverék
szavatossagi idejének lejartaig all fenn.

A Biztonsagi Adatlapba torténd betekintési lehetdséget az érintett munkavallalok

szdmara munkaidében barmikor biztositani kell. A szervezeti egységek kotelesek a

veszélyes anyagokrol vezetett naprakész nyilvantartast, és a Biztonsagi Adatlapokat,
a halozati ,,B” meghajton, az KOZOS\IIR-MEBIR mappéaban, a szervezeti egységhez
tartozo ,,Veszélyes anyagok™ mappaban elérhetdvé tenni.

A veszélyes anyagok, illetve a veszélyes keverékek nyilvantartasa,
informécioszolgaltatds, mérgezési eset bejelentése:

> Az Egészségiigyi Toxikologiai Tajékoztatd Szolgalat (tovabbiakban: ETTSZ) a
bejelentett, torzskonyvezett veszélyes anyagokrol, a veszélyes keverékekrol,
azokkal kapcsolatos toxikoldgiai, kozegészségiigyi ¢és klinikai adatokrol
nyilvantartést vezet.

» Az ETTSZ a nyilvantartasaban szerepld veszélyes anyagokra és veszélyes
keverékre vonatkozd megkeresésre (folyamatosan, napi 24 Ords hozzaférési
lehetdséggel) felvilagositast ad a kovetkezd cimen, telefonszdmon: Egészségiigyi
Toxikoldgiai T4jékoztatd Szolgalat, 1096 Budapest, Albert Florian ut 2-6.
Tel.:06-80-201-199; 06-1-476-6464.

> A Tarsasag teriiletén el6fordulo barmilyen eredetli emberi mérgezési esetet az
ETTSZ-hez be kell jelenteni. A bejelentést elektronikus uton az OTH
Szakrendszeri Informaciés Rendszeren kell megtenni. A bejelentést az esetet
lezard orvos, illetve egészségiigyi intézmény teszi meg a mérgezett személy
intézménybdl torténd elbocsatasat, illetve elhalalozéasat kovetd egy héten beliil.

» A munkaltatonak a veszélyes anyagok elleni védekezés és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megelézésének céljabol nyilvantartast kell vezetni a
nyilvantartasban szerepld adatokat a munkaviszony megsziinését kovetd tiz évig
koteles megdrizni.
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A nyilvantartasnak tartalmaznia kell:
e amunkavallald nevét, sziiletési helyét, idejét,
e az expozicidt okozo veszélyes anyag nevét,
e a munkavallald napi, heti és éves expozicids idejét,
e az expozicios koncentracidé mért adatait anyagonként.
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01.4.3.1.7. A FOGLALKOZASI EREDETU RAKKELTO ANYAGOK ELLENI VEDEKEZES ES
AZ ALTALUK OKOZOTT EGESZSEGKAROSODASOK MEGELOZESE:

01.43.1.7.1.

01.43.1.7.2.

Altalanos szabélyok:

A rékkelt6 anyagokkal kapcsolatos szabalyokat alkalmazni kell az MVSZ hatalya ala
tartozd6 munkavallalokra, és a munkavégzés hatokorében tartdzkodd személyekre, ha
rakkelté anyagnak vannak, vagy lehetnek kitéve.

A rakkeltdé expozicidban foglalkoztatott munkavallald szamara rendkiviili
munkavégzés csak baleset, elemi csapas, vagy sulyos kar, tovabba életet, egészséget,
testi épséget fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély megeldzése, illetdleg elharitasa
érdekében rendelhetd el.

mintavétellel) torténd — hatarérték ellendrzésére iranyuld — mérését csak a
jogszabalyban meghatarozott szervezetekkel (személyekkel) szabad elvégeztetni.

Kockézatbecslés és meghatarozas:

Minden olyan tevékenység esetében, amelynek soran feltételezhetd a munkavallald
rakkeltd anyaggal torténd expozicidja, a szervezeti egység vezetdje (munkaltatd)
koteles kockazatbecslést végeztetni.

A szervezeti egység vezetdje koteles gondoskodni:

» arakkeltok azonositasarol;
mintavétellel) torténd meérésérol;

» a munkavallalo borébe vagy borén at a szervezetébe felszivodo rakkeltd anyag
mennyiségének becsléssel torténd meghatarozasarol;

» kiilon jogszabalyban meghatarozott anyagok esetében bioldgiai monitorozas
elvégeztetésérol (a szervezetbe jutott rakkeltdk mennyiségének, a munkavallald
vegyi anyaggal tortént terhelésének becslésérol);

» a rakkeltd expozicioban torténd rendkiviili munkavégzés a teriiletileg illetékes
Munkavédelmi Hatosag részére torténd soron kiviili bejelentésérdl, a sziikséges
védoeszkozokrol;

> a tevékenységhez  minimalisan  sziikséges  munkavallaloi  1étszam
meghatarozasarol.

A kockézatbecslést meg kell ismételni:

> ateriiletileg illetékes Munkavédelmi Hatdsag altal indokolt esetben eldirt nagyobb
gyakorisaggal;

» minden olyan valtozas esetében, amely hatassal lehet a munkavallalok rakkeltével

crcr
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01.43.1.7.3.

01.43.1.7.4.

01.4.3.1.7.5.

Kockazatkezelés, kockazatcsokkentés, rakkeltd anyag helyettesitése:

A kockazatbecslést végzd indokolt esetben kdteles a sziikséges intézkedéseket
meghatarozni, amelynek végrehajtasarél a szervezeti egység vezetdje koteles
gondoskodni,

A munkahelyen a hatarértéket az expozicios koncentracié nem haladhatja meg. Ahol
az eldre lathaté és az eldre nem lathato (rendkiviili eseményeknél) expozicids
koncentracio meghaladja a hatarértéket, munkat végezni kizarolag egyéni véddeszkoz
hasznalataval szabad,

Ha valamely rakkeltOre nincs érvényes hatarérték, a szervezeti egység vezetdje koteles
minden sziikséges intézkedést megtenni annak érdekében, hogy a munkatérben a
rakkelt6(k) koncentracidja a tudomanyos technikai szinvonal mellett a lehetséges
legalacsonyabb szintii legyen,

Béarmely expoziciés Uton (belégzés, boron at) egyidejlileg tobb rakkeltonek a
szervezetbe jutdsa esetén évente mérni kell az expoziciot, és becsiilni kell a terhelést.
Rakkeltd hasznalata csak akkor vezethet6 be, ha azt muszaki okokbdl nem lehet cél
azonos, nem rakkeltd vagy kevésbé erds rakkeltdvel helyettesiteni. A szervezeti
egység vezetdje irasban koteles indokolni a teriiletileg illetékes Munkavédelmi
Hatosagnak a rakkeltd valasztasat, amely indoklasban fel kell tiintetni, hogy van-e
cé¢lazonos, nem rakkeltd, vagy kevésbé erds rakkelté anyag, keverék vagy eljaras.
Amennyiben rendelkezésre all nem rakkeltd vagy kevésbé erds rakkeltd, a szervezeti
egység vezetdje azt is koteles feltiintetni, hogy miért nem ezek alkalmazésara keriil
sor, illetve miért nem torténik meg a rakkeltd cseréje,

Raékkeltd anyagot hasznalni csak olyan munkahelyen szabad, ahol a felhasznalt anyag
jellegének, a technologianak, az abbdl fakadd tisztitasi, mentesitési feltételeknek, a
légtechnikai kovetelményeknek a munkahely megfelel.

Populécios és egyéni kockéazatcsokkentés:

A munkahelyen a rakkeltd hatdsdnak kitett munkavallalok szamat a munka
elvégzéséhez sziikséges lehetd legalacsonyabb szinten kell tartani. Az expozicids 1d6
csokkentése nem jarhat egyiitt az expozicionak kitett munkavallaloi létszam
novekedésével,

Terhes nét tilos, fiatalkoru személyt csak egyéni véddeszkozok alkalmazasa esetén és
csak a gyakorlati képzéshez sziikséges idOben és mértekben szabad rakkeltdvel
foglalkoztatni.

Megeldzés és expozicidcsokkentés:

Rakkeltd anyagok alkalmazasa esetén be kell tartani a jogszabalyokban, biztonsagi
szabalyzatokban a munkahelyre, munkavallalora, munkakdrnyezetre, korlatozasokra,
kornyezetre vonatkozo biztonsagi kovetelményeket.

Eldre nem latott veszélyhelyzet, illetve expozicid:

A szervezeti egység vezetdje rendkiviili helyzetekre koteles riasztasi és intézkedési
terveket (balesetelharitasi, mentési, menekiilési, dekontaminalési, helyreallitasi, stb.)
késziteni.
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01.43.1.7.7.

Mindazon tevékenységnél, amelynél a munkatérben a rékkeltd koncentracidja,
kitilepedd mennyisége eloérelathatoan megnd (pl.: karbantartds, zart technologia
megbontdsa), a szervezeti egység vezetéje a munkavallaloval és a munkavédelmi
képviseldvel torténd megbeszélést kovetden koteles intézkedni, hogy a munkavallalot
¢érd expozicids koncentracié ne haladja meg a hatarértéket.

Személyi higiéné, egyéni védelem:

A munkaltato valamennyi olyan tevékenység soran, amely kdvetkeztében a
munkavallalot rakkeltd okozta egészségkarosodas érheti, koteles:

>

>

biztositani, hogy a munkahelyen a munkavallalo ne étkezzen, ne igyon, ne
dohanyozzon, kozmetikai szereket ne alkalmazzon;

gondoskodni arrdl, hogy a munkavallal6 a munkahelyet csak zuhanyozés utén,
utcai ruhaban hagyja el;

elegendd szamu ¢és alkalmas szocidlis helyiséget biztositani, igy a fekete-fehér
rendszer( — a kiilon jogszabaly szerinti "erdsen szennyezett" tisztasagi fokozatnak
megfeleld — 61t6z6t, mosdot, zuhanyzot, WC-t, tartézkodot az épiileten beliil,
illetve szabadtéri telepitésii lizemben telephelyen beliil; kizardlag kezeletlen
fapor-expozicioval jar6 munkavégzés esetén a fekete-fehér rendszerti 61t6z6
helyett az utcai ruhazat védelmét biztositdé (pl. mlianyag, a pormentességet
biztositd) ruhavédo is alkalmazhato;

nyilt téri munkavégzés esetén megfelelden temperalt tartozkodo- é€s
pihendhelyiséget biztositani, a fehér 61t6z0, a tartdzkodo- és pihendhelyiségek
rakkeltd expozicids koncentracigja nem haladhatja meg az immisszios értéket,
illetéleg immisszids érték hidnydban az adott rakkeltének a legkozelebbi
a munkavallalokat megfeleld mindségli €és mennyiségli tisztdlkodd ¢és
dekontaminalo (fertdtlenitd, mentesitd) szerrel ellatni;

gondoskodni arr6l, hogy a véddeszkozoket az arra kijeldlt helyen és az eldirt
moédon helyezzék el; minden hasznalat eldtt ellendrizzek, biztositsak azok
hibatlansagat, védoképességiik megfeleldségét és tisztasagat, tovabba koteles
gondoskodni a hibas vagy nem tiszta egyéni véddeszkdz — hasznalat elbtti —
kijavitasardl vagy cseréjérdl, valamint az e pontban foglaltak teljesitésének
ellendrzésérol.
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@?MﬁU'STHHT ELJARAS Oldal: 94/263

Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

01.4.3.1.7.8. Azbesztre vonatkozo kiilonleges eldirasok:

— A szervezeti egység vezetdje az azbeszt okozta egészségkdrositd kockazatok
minimalisra csokkentése céljabol koteles biztositani, hogy:

» azbesztpor ne jusson a levegdbe, illetve ha ez a gyakorlatban nem biztosithatd,
gondoskodik arrol, hogy az azbesztpor a kibocsatasi helyéhez a lehetd
legkozelebb keriiljon 0sszegytijtésre;

» a munkavégzés soran keletkezo azbeszttartalma hulladékot zart tartalyokban kell
Osszegyljteni, amelyeken fel kell tiintetni, hogy azbesztet tartalmaznak (e
tartdlyokat a munkahelyrél a veszélyes hulladékok kezelésére és taroldsara
vonatkozo kiilon jogszabaly szerint el kell tavolitani.).

— Az azbeszttel kapcsolatos egyéb vizsgalatokat, megel6z6 intézkedéseket a 12/2006.
(111. 23.) EiiM rendelet szerint kell végrehajtani.

KOLLEKTI{V VEDELEM (kollektiv miiszaki védelem):

01.4.3.1.7.9. A védelemnek mindig a munkavallalo akaratatdl, kozremiikodésétdl fliggetlen
muszaki megoldasat kell eldnyben részesitenie.

01.4.3.1.7.10. Ha az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételei miiszaki €s
egyéb szervezési intézkedésekkel nem valdsithatok meg, akkor a munkaltato koteles

a munkavallalot a kockédzatokkal szemben védelmet ny(;té véddeszkozzel ellatni.

01.4.3.1.7.11. A biztositott egyéni és kollektiv véddeszkozoket a munkavallalo az eldirt esetekben

kdteles rendeltetésszertien hasznéalni. A véddeszkoz hasznalata az személytdl fliggd, a

veédOeszkoz viselés terhelést jelenthet a munkavallalora, mindenesetre kényelmetlen

érzetet okoz.
01.4.3.1.7.12. A kollektiv miiszaki védelem biztositdsdra kell torekedni az egyéni védelmet
megel6z6 megoldasként, mint:

— Vasuti jarmiivek peronhoz igazod6d kimozduld 1épcséi, ill. kiépitett peron a
személyszallité vonatok megallohelyeinél,

— Vastti jarmiivek technologiai céli megallohelyein a le- és felszallast eldsegitd
l1étesitmények (peron, podium, stb.),

— Vasuti jarmiivek vezetofiilkéinek ho- és hangszigetelése,

— Vastti jarmiivek 6nmiikodd kapcsolokeésziilékei,

— Vasuti jarmiivek vezetofiilkéiben rezgés €s lengéscsillapitassal ellatott tilések,

— Az egészségkarositd expozicidval jar6 munkafolyamat, vagy miuvelet
lehatarolasa, személyek ott tartozkodasanak kizarasa,

— Leesés elleni védelmi rendszerek,

— A magasban valé munkavégzéshez a biztonsadgos fel- és lejutast, valamint a
munkavégzést eldsegitd eszkdzok (szereldallvany, emeldkosaras személyemeld,
pédium,

— Villamos proba; flitési probaberendezés reteszeld berendezéset,

— Reteszelt védéburkolatok,

— Elszivo berendezések.
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@?MﬁU'STHHT ELJARAS Oldal: 95/263

Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

01.5. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és egyéb eléirasok

— az 1993. évi XCIIL. tv. a munkavédelemrol,

— akémiai biztonsagrol sz616 2000. évi XX V. toérvény,

— 12/2006. (III. 23.) EiM rendelet az azbeszttel kapcsolatos kockazatoknak Kitett
munkavallalok védelmérol,

— az Integralt Iranyitasi Kézikonyv,

— az Integralt Bizonylati Album

— aMAV-START Zrt. Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,

— aMAV-START Zrt. Kollektiv Szerz8dése,

— 01. Eljaras, A veszélyazonositas, kockazatértékelés és a kockazat kézben tartdsanak
meghatarozasa

— 02. Eljaras, a Munkavégzés személyi feltételeinek biztositasarol

— 05. Eljaras, az Egyéni véddeszkozok és egyéb juttatasok biztositasarol

— 09. Eljaras, az Ellen6rzésrol,

— IEU1Y Eljarasi Utasitas, a veszélyes tevékenységek engedélyezésérdl

— IEU18 Eljarasi Utasitas, a munkahelyi zajvédelem rendjérdl

—  MSZ 14399: 1980 sz. szabvany, a technologiai, miiveleti, kezelési és karbantartasi
utasitdsok munkavédelmi kdvetelményeirdl,

— GED-950-00-0017-g szamu utasitas a szoveges milszaki dokumentacio készitéséhez,
kezeléséhez, nyilvantartasdhoz.

01.6. Az Eljaras modositasa

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, modositd inditvanyokat
—megfeleld indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi Igazgatosagahoz lehet
benyujtani.
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@?MﬁU'STHHT ELJARAS Oldal: 96/263

Vasati Személyszallito Zrt.

A tevékenységboél és a munkakornyezet-
04. bél ered6 kockazatok kézbentartasara Viltozat: 1.
hozott intézkedések

01.7. Az Eljaras mellékletei

Veszélyesnek mindsiilé munkaeszk6zok idészakos ellendrzo és

biztonsagi feliilvizsgalatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiilé munkaeszkdzok iddszakos ellendrzd

¢s biztonsagi feliilvizsgalatanak rendje

04.03. Fiiggelék VeSZely,es'nek mindsilo 1étesitmény/munkahely, munkaeszkoz,
technologia/munkafolyamat

04.04. Figgelék Veszélyes anyagok és keverékek csomagolasa, tarolasa, szallitasa

04.05. Fliggelék Veszélyes anyagok és keverékek feliratozasa, cimkézése

04.01. Fiiggelék,

04.02. Fliggelék
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=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 97/263

Veszélyesnek mindsiilé munkaeszkozok idészakos ellenorzo és biztonsagi feliilvizsgala-

04.01. tanak rendje Valtozat:1.
Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat l A vizsgalat
megnevezése
Elvégzésre Moddjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisiga Moédja Dokumentilisa
Vasiiti jarmi MAVSZ 2470:1992 | MAVSZ 2470:1992 MAVSZ 2470:1992 3. pont MAVSZ 2470:1992 Miiszakos vizsgalat= | M= ) MAVSZ 2470:1992
csoportemeld 4.,5.és 6. pont M= Kezelé (M), Szemrevételezéses, Uresjarati proba, M= SZ= Emel6gép naplo,

Veszélyes berendezés:
47/1999.(V111.4.)GM.
rendelet az Emelogép
Biztonsagi Szabalyzat
(EBSZ) kiadasarol. 1.
fejezet 1.1 és IIL. fejezet
2.20. pont.

EBSZ. 1 fej. 1.1. és
2.1., valamint a 1.
fej. 1. és 2.20.
alapjan.

10/2016. (IV.5.)
NGM rendelet

GED-913-13-0260

MSZ 4851 szabvany
sorozat

5/1993.(XI1.26.)MiM. r. 3.§.
5 évente biztonsagi
feliilvizsgalat

10/2016. (IV.5.) NGM
rendelet

19.§. (3) bek. esetében
1étesitéskor, atalakitas utan
szabvanyossagi feliilvizsgalat,
és 19. § (7) bek. szerint
idészakos ellendérzd
feliilvizsgalat szabvanyossagi
feliilvizsgalattal 3 évente

SZ=Kezeld, lakatos,
villanyszereld,

és

emeldgép vizsgald
EBSZ. | fej. 5.4.

F=Kezeld, lakatos,
villanyszereld,

és

emeldgép szakértd
EBSZ. I. fej. 7.2.10.

(B)= munkabiztonsagi
szaktevékenység,
Mvt. 23.§ (1) bek.

Erintésvédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személy

* 1-6 honap
Szerkezeti vizsgalat=
(82)

* 6 honap-3 év
Foévizsgalat=

R

* (lizemi
csoportszamtol
fliggden)

5 év - Biztonsagi
feliilvizsgalat = (B)

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat

3 évente

SZ= Részleges szétszerelés,
szemrevételezéses vizsgalatok,
iresjarati és lizemi terheléses vizsgalat

F= Teljes szétszerelés,
szemrevételezéses vizsgalatok,
iresjarati és lizemi terheléses vizsgalat,
villamos mérések,

Terhelési proba.

Szabvanyossagi feliilvizsgalat:
szemrevételezéssel,
miiszeres méréssel

F= Darugépkonyv,
Terhelési proba jegyzokonyv

Jegyz6konyv az idoszakos Biztonsagi
Feliilvizsgalatrol

10/2016. (IV.5.) NGM rendelet
19.§. (8) és (10) bek. szerint
(dokumentalas és Erintésvédelmi
mindsito irat).

IBA-6302

Kerékpar siillyeszté

Veszélyes berendezés:

EBSZ1. fejezet 1.1 és 1.

fejezet 2.20. pont

EBSZ. I. fej. 1.1. és
2.1., valamint a 1.
fej. 1. és 2.20.
alapjan.

10/2016. (IV.5.)
NGM

GED-913-13-0260

GKT-913-13-0622-
Utasitas a siillyesztd
berendezések
vizsgalatara

MSZ 4851 szabvany
sorozat

GKT-913-13-0622 Utasitas
5/1993.(XI1.26.)MiiM. r. 3.§.
5 évente biztonsagi
feliilvizsgalat

10/2016. (IV.5.) NGM

19.§. (3) bek. esetében
1étesitéskor, atalakitas utan
szabvanyossagi feliilvizsgalat,
és 19. § (7) bek. szerint
id6szakos ellendrzd
feliilvizsgalat szabvanyossagi
feliilvizsgalattal 3 évente

M=Kezel6

SZ=Kezeld, lakatos,
villanyszereld,

és

emeldgép vizsgald
EBSZ. | fej. 5.4.

F=Kezeld, lakatos,
villanyszereld,

és

emeldgép szakértd
EBSZ. 1. fej. 7.2.10.

(B)= munkabiztonsagi
szaktevékenység,
Mvt. 23.§ (1) bek.

Erintésvédelmi szakképesitéssel
rendelkez személy

Miiszakos vizsgalat =
(M),

* 3-12 honap
Szerkezeti vizsgalat=
(82)

*2-10 év
Févizsgalat=

(A

* (lizemi
csoportszamtol
fliggben)

5év

Biztonsagi
feliilvizsgalat = (B)

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat

3 évente

M= szemrevételezés,

SZ= Részleges szétszerelés,
szemrevételezés,

tizemi proba

F= Teljes szétszerelés,

Uresjarati proba, terheléses proba,
villamos mérések,

GKT-913-13-0622 Utasitas szerint:
,,Emelégép naplo”;
,,Darukonyv’;

Jegyz6konyv az idoszakos Biztonsagi
Feliilvizsgalatrol

10/2016. (IV.5.) NGM r.

19.§. (8) és (10) bek. szerint
(dokumentalis és Erintésvédelmi
mindsitd irat).

IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.
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FUGGELEK Oldal: 98/263

=DEMAUSTRRT

Veszélyesnek mindsiilé munkaeszkozok idészakos ellenorzo és biztonsagi feliilvizsgala-

04.01. . . Valtozat:1.
tanak rendje
Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentildsa
Daruk és futomacskak: MSZ 9721-1:2015 MSZ 9721-1:2015 M= Kezelé Miiszakos vizsgalat= Jegyzbkonyv,

Veszélyes berendezés ->
5/1993.(X11.26.)MiM. r.
1/a. mell. 18. pont

Villamos emelédobok:
Veszélyes berendezés ->
5/1993.(XI1.26.)MiM. r.
1/a. mell. 20. pont

10/2016. (1V.5.)
NGM rendelet

MSZ 4851 szabvany
sorozat

5/1993.(XI1.26.)MiiM. r. 3.§.
5 évente idészakos biztonsagi
feliilvizsgalat

10/2016. (IV.5.) NGM rendelet
19.§. (3) bek. esetében
létesitéskor, atalakitas utan
szabvanyossagi feliilvizsgalat,
¢és 19. § (7) bek. szerint
idészakos ellendrzd

SZ=Kezeld, lakatos, villanyszereld,

és
emeldgép vizsgald
EBSZ. | fej. 5.4.

F=Kezeld, lakatos, villanyszereld,

és
emeldgép szakértd
EBSZ. |. fej. 7.2.10.

(M),

* 1-6 honap
Szerkezeti vizsgalat=
(82

* 6 honap-3 év
Fovizsgalat=

(F)

Darukényv
MSZ 9725: 1978

10/2016. (1V.5.) NGM rend.
19.§. (8) és (10) bek. szerint
(dokumentalas és Erintésvédelmi
mindsitd irat).

feliilvizsgalat szabvanyossagi * (lizemi csoportszamtol IBA-6302
feliilvizsgalattal 3 évente (B)= munkabiztonsagi fliggden)
szaktevékenység,
Muvt. 23.§ (1) bek. 5év
Biztonsagi
Erintésvédelmi szakképesitéssel feliilvizsgalat (B)
rendelkezd személy
Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat
3 évente
Gépi hajtasi emelé 10/2016. (1V.5.) MSZ 9721-1:2015, M= Kezeld * (Jz. Csoport szam Jegyz6konyv,

targoncak:

NGM rendelet

5/1993.(X11.26.) MM . 3.§

szerint, de legalabb:

Targonca torzslap

Veszélyes berendezés -> MSZ 4851 szabvany 5 évente biztonsagi SZ=Kezeld, lakatos, villanyszereld, * 8 honap MSZ 16226: 2012
5/1993.(XI1.26.)MiM. r. sorozat feliilvizsgalat és emeldgép vizsgalo Szerkezeti vizsg = (SZ)
1/a. mell. 19. pont0 EBSZ. | fej. 5.4. * 24 honap

MSZ EN 10/2016. (1V.5.) NGM rendelet Fvizsgalat = (F)

1755; 1757; 16307; 19.§. (3) bek. esetében F=Kezeld, lakatos, villanyszerel6, és | 5 év

1175 létesitéskor, atalakitas utan emel6gép szakértd, emelogép Biztonsagi 10/2016. (1V.5.) NGM rend.

szabvanyok

szabvanyossagi feliilvizsgalat,
és 19. § (7) bek. szerint
idészakos ellendrzd
feliilvizsgalat szabvanyossagi

igyintéz6
EBSZ. I. fej. 7.2.10.

(B)= munkabiztonsagi

feliilvizsgalat = (B)

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi

19.§. (8) és (10) bek. szerint
(dokumentélas és Erintésvédelmi
mindsitd irat).

IBA-6302

feliilvizsgalattal 3 évente szaktevékenység, szabvanyossagi
Muvt. 23.§ (1) bek. feliilvizsgalat
3 évente

Erintésvédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személy

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 16ket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X11.26.) MiiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.
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=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 99/263

04.01.

Veszélyesnek mindsiilé munkaeszkozok idészakos ellenorzo és biztonsagi feliilvizsgala-

tanak rendje

Viltozat: 1.

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

Kézi lancfiirészgép

Veszélyes ->
5/1993.(XI1.26.) MiiM.
rendelet 1/a. melléklet
8. pont.

10/2016. (IV.5.)
NGM rendelet

Elektromos
berendezése

MSZ 4851 szabvany
sorozat,

5 évente
Biztonsagi feliilvizsgalat

(8)

10/2016. (IV.5.) NGM
rendelet

19.§. (3) bek. esetében
Iétesitéskor, atalakitas utan
szabvanyossagi
feliilvizsgalat,

és 19. § (7) bek. szerint
idészakos ellen6rzd
feliilvizsgalat
szabvanyossagi
feliilvizsgalattal 3 évente

Benzinmotoros
lancflirész: teljes miiszaki
(ezen beliil zaj,rezgés)
feliilvizsgalat 1 év

1,5 évente
kis javitas (J)

3 évente
kozepes javitas (K),

5 évente
fovizsgalat (A)

Biztonsagi feliilvizsgalat(B)
5 évente

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat

3 évente

szempontu feliilvizsgalat

A=

Teljes szétszerelés, Biztonsagi
feliilvizsgalat

Erintésvédelmi szabvanyossagi
feliilvizsgalat:
szemrevételezéssel,

miiszeres méréssel.

Munkaeszkozok
megnevezese Elvégzésre Médjara Gyakorisagra Gyakorisaga Moédjara Elvégzésre

Faipari gépek: Ha a munkadarab MAVSZ 2204:2001 MAVSZ 2204:2001 Miiszakos vizsgalat= SZ= Jegyz6konyv az idészakos Biztonsagi Feliilvizsgalatrol

Korfiirész, gyalugépek, behelyezés vagy 2., 3., 4., 5., pontok 1., 6., 7., pontok szerinti (M) Szemrevételezés,

fliggdleges mardgeép, elvétel kézzel SZ,1], K, A vizsgalatok. J= 10/2016. (1V.5.) NGM rendelet )

szalagfiirész, csapmarogép. torténik. 9 havonta Részleges szétszerelés, 19.§. (8) és (10) bek. szerint (dokumentalas és Erintésvédelmi mindsitd
5/1993.(X11.26.) MiM. Szerkezeti vizsgalat= K= irat).
rendelet (Sz) Részleges szétszerelés, Munkavédelmi IBA-6302

Eszkozon (Kézi lancfiirész) 1év4 ”Vizsgalati tabla vagy matrica”,

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MﬂU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




<DE VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 100/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

és 19. § (7) bek.
szerint idészakos
ellenérzd
feliilvizsgalat
szabvanyossagi
feliilvizsgalattal
3 évente

Erintésvédelmi
szakképesitéssel
rendelkezd személy.

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat

3 évente.

Szabvanyossagi
feliilvizsgalatok:
szemrevételezéssel,
miiszeres méréssel

Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezese Elvégzésre Médjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Médja Dokumentilisa
Forditékorong MAVSZ 2694:1993 MAVSZ MAVSZ 2694:1993 MAVSZ 2694:1993 1.4. | Miiszakos vizsgalat | M, H = Szemrevételezéses, | M, H = Uzemnaplo
2694:1993 3. pont pont =(M), Kopogtatasos, Uresjarati, SZ, F = Forditokorong
(OMMF - 1.4. és 4. pont M, H= Kezel6 Havi vizsgalat= (H), | SZ, F = Nyilvantartasi Konyv
munkavédelmi 10/2016. (IV.5.) NGM 10/2016. (IV.5.) SZ,F= * 1 honap- 4 honap, | Szemrevételezéses, Javitasok= Vontatasi berendezések
hatosag- 11462- rendelet a munkaeszk6zok és NGM rendelet Kezel6, Lakatos, Szerkezeti vizsgalat | Kopogtatasos, TMK terve
2/2003-5020 szamu hasznalatuk biztonsagi és 19.§. (3) bek. villanyszereld, és =(S2) Uresjarati, IBA-6303;
allasfoglalasa alapjan) | egészségiigyi esetében létesitéskor, Szakért6i Bizottsag Terheléses
kovetelményeinek minimalis MSZ 4851 atalakitas utan (gépészet, palya, hid, * 6 honap- 3 év, F= 10/2016. (IV.5.) NGM
szintjérdl szabvany szabvanyossagi épiilet) Févizsgalat = (F) Szemrevételezéses, 19.§. (8) és (10) bek. szerint
sorozat feliilvizsgalat, * (lizemi Kopogtatasos, (dokumentalés és Erintésvédelmi
és 19. § (7) bek. csoportszamtol Uresjarati, mindsito irat).
szerint id6szakos Erintésvédelmi fiiggGen) Terheléses, Méromiiszeres IBA-6302
ellen6rzo szakképesitéssel 5¢év)
feliilvizsgalat rendelkezd személy. Szabvanyossagi
szabvanyossagi Szabvanyossagi és feliilvizsgalatok:
feliilvizsgalattal érintésvédelmi szemrevételezéssel,
3 évente szabvanyossagi miiszeres méréssel
feliilvizsgalat
3 évente.
Tol6pad MAVSZ 2704:1987 MAVSZ MAVSZ 2704:1987 MAVSZ 2704:1987 Miiszakos M=Szemrevételezéses, M=
2704:1987 3.1. pont M= Tolo6pad vezetd, vizsgalat= (M), Uresjérati vizsgalat Tolopad tizemnaplo,
(OMMF — 32.és33 SZ= 3 honaponként SZ=F=Szemrevételezéses, SZ=F=B=
munkavédelmi pont 10/2016. (IV.5.) karbantartok kijelolt Szerkezeti Tapintasos, Jegyz6konyv +Tolopadkonyv
hatosag -11462- NGM dolgozoja +miivezetdi ir. | vizsgalat= (SZ), Méréeszkozos, IBA-6319;
2/2003-5020 szamu 19.§. (3) bek. F= 1 évente Mérémiiszeres,
allasfoglalasa alapjan) | 10/2016. (IV.5.) NGM MSZ 4851 esetében létesitéskor, karbantartok kijelolt Févizsgalat= Uresjérati, 10/2016. (IV.5.) NGM r.
rendelet szabvany atalakitas utan dolgozdja +miivezetdi (F), Terheléses, 19.§. (8) és (10) bek. szerint
sorozat . szabvanyossagi iranyitas+EHF Sév Statikus terhelési vizsg. (dokumentalés és Erintésvédelmi
feliilvizsgalat, mindsito irat).

IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHRT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




<DE VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 101/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
Csoport Eszkozok Elvégzésére Médjara Gyakorisagra | Szakképzettségre Gyakorisaga Médja Dokumentilasa
Szerszémgépek SZ= Szerkezeti vizsgalat, J= Kg's javitas,
K= Kozepes javitas, A= Altalanos javitas
1. Csdeszterga MAVSZ MAVSZ MAVSZ MAVSZ 5 havonta- Sz= MAVSZ
2204:2001 szamt | 2204:2001 | 2204:2001 2204:2001 (S2), Szemrevételezés, 2204:2001
vallalati szabvany | 2.,3., 4., 1.,6., 7., 10 havonta- (J), | J= szabvany
a gépek, gépi 5., pontok | pontok szerinti 1,5 évente- (K), | Részleges szerinti
berendezések SZ,J,K, A SZ= 3 évente- (A) szétszerelés, jegyzokonyvek:
V. Keretes korfiirész, Darabol6gép, Nem hidraulikus fémfiirész, Gépi tervszerti vizsgalatok. Lakatos, 8 havonta- | K= Vizsgalati
lemezolld, Rugdskalapacs, Hordozhaté mozdonyhenger furdgép. megel6z6 J= (S2), Részleges jegyzokonyv,
* Lemezhajlito, Excenterprés, Frikcidsprés, karbantartasarol Lakatos, 16 havonta- (J), | szétszerelés, Munkavédelmi
10/2016. villanyszereld, 2,5 évente- (K), | Munkavédelmi vizsgalati
(IV5)NGMT. | K= A= 5 évente- (A) szempontu jegyzokonyv,
V. Kocsitengelycsap-csiszologép, Mozdonytengely-csiszologép, 19.§. (3) bek. Lakatos, 9 havonta- | feliilvizsglat
Légkalapacs, G6zkalapacs, Kovacsologép, Keréksajtold, Csucs-, 10/2016. (IV.5.) esetében villanyszereld, (S2), A=
revolver-, félautomata és automata esztergagép, Kor-, lyuk és NGM létesitéskor, munkavédelmi 1,5 évente- (J), | Teljes szétszerelés,
sikkoszorligép, Vés6gép, Mardgép, Kozpontfirogép, Harantgyalu, rendelet a MSz atalakitas utan szakképesitéssel 3 évente- (K), Munkavédelmi
Lemezhengerlé, Fémnyomopad, Menetgyartd gép, Mozdonykerékpar munkaeszkdzok 4851 szabvanyossagi | rendelkezd 6 évente- (A) szempontl
forgattytcsap-szabalyozo. és hasznalatuk szabvany feliilvizsgalat, személy feliilvizsgalat
* Hidraulikus prés, biztonsagi és sorozat, ¢s19. 8§ (7) ) Szabvanyossagi 10/2016. (IV.5.)
egészségligyi bek. szerint Erintésvéd. feliilvizsgalatok NGM rendelet
kovetelményeinek iddszakos Szabv. 3 évente. Szabvanyossagi és 19.§. (8) és
minimalis ellenérzd feliilvizsgalatot érintésvédelmi (10) bek. szerint
szintjérol. feliilvizsgalat Lerintésvédelmi szabvanyossagi (dokumentalas
szabvanyossagi | szabvanyossagi feliilvizsgalat: és
feliilvizsgalattal | felilvizsgald” szemrevételezéssel, | Erintésvédelmi
3 évente képesitéssel miiszeres méréssel. | Mindsit6 irat).
rendelkezd IBA-6302
személy

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 16ket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X11.26.) MiiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhaté valamely munkaeszk6z, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MFIUSTHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=

MAU-START

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

FUGGELEK

Oldal: 102/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok megnevezése

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

Csoport Eszkozok Elvégzésre | Modjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentailisa
VI, Uregel§ és hiizo-mar6gép, Oszlopos és sugarfurogép, Faro-marogép, MAVSZ MAVSZ | MAVSZ MAVSZ 2204:2001 | 11 havonta- SzZ= MAVSZ
Sikeszterga, Fejeszterga, Hosszgyalugép, Csapagyfurdgép, Hidraulikus 2204:2001 | 2204:2001 | 2204:2001 (S2), Szemrevételezés, | 2204:2001
flirészgép, 2.,3.,4., 1.,6.,7., 22 havonta- (J), | J= szabvany
5., pontok | pontok szerinti | SZ= 3,5 évente- (K), | Részleges szerinti
SZ,J, K, A Lakatos, 7 évente- (A) szétszerelés, jegyzoékonyvek:
vizsgalatok. J= K= Szerkezeti
VIL. Kerékpareszterga, Masolo esztergapad és marogép Lakatos, 12 havonta- | Részleges vizsgalati
villanyszerel6, (S2), szétszerelés, jegyzbkonyv,
K=A= 2 évente- (J), Munkavédelmi Munkavédelmi
Lakatos, 4 évente- (K), szempontu vizsgalati
10/2016. villanyszereld, 8 évente- (A) felilvizsgalat jegyzOkonyv,
VIII. Fogmar6, Foggyalu, Lefejtd fogazd, Fogkdszorii, Foggdmbolyitégép, (IV.5)NGMr. | munkavédelmi 12 havonta- | A=
Tiikrdsitd és dorzs csiszologép, Bordastengelyt gyartogép, 10/2016. MSz 19.§. (3) bek. szakképesitéssel (S2), Teljes
(IvV.5) 4851 esetében rendelkez6 személy 2 évente- (J), szétszerelés,
NGM szabvany létesitéskor, ) 4,5 évente- (K), | Munkavédelmi 10/2016. (IV.5.)
sorozat, 4talakitas utan ,Erintésvédelmi 9 évente- (A) szemponti NGM rendelet
IX. Rugodlap szakitd, Rugdszem hajlité, Rugélap hajlitd, Rugébilincs lesajtold szabvanyossagi | szabvanyossagi 12 havonta- | feliilvizsgalat 19.§. (8) és
feliilvizsgalat, feliilvizsgal6” (S2), (10) bek. szerint
és 19.§(7) képesitéssel 2,5 évente- (J), (dokumentalas
bek. szerint rendelkez6 személy. 5 évente- (K), és
id6szakos 10 évente- (A) Erintésvédelmi
ellenérzé Szabvanyossagi mindsito irat).
feliilvizsgalat és IBA-6302
szabvanyossagi érintésvédelmi
feliilvizsgalattal szabvanyossagi
3 évente feliilvizsgalat
.3 évente.

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fuggelékében kell meghatarozni.

@MFIUSTHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=

MAU-START

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

FUGGELEK

Oldal: 103/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok megnevezése

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

havonta- (J),3,5 évente
(K),7 évente- (A)

érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat

3 évente.

Csoport | Eszkézok Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
- . SZ= Szerkezeti vizsgalat, J= Kis javitas,
Gépi berendezések K= Kozepes javitas, A= Altalanos javitas
I Ontvénytisztito dob, MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2204:2001 MAVSZ 2204:2001 3 havonta- (S2) Sz= MAVSZ 2204:2001
Homokszoro, Homoktisztito, 2204:2001 2204:2001 1., 6., 7., pontok szerinti 6 havonta- (J) ' Szemrevételezés, szabvany szerinti
Hevitékemence, Olaj-, gaz- és 2.,3.,4.,5., SZ, ], K, A vizsgalatok. SZ= 1 évente- (K) ' J= jegyzokonyvek:
széntiizelésii edz8kemence pontok Lakatos, 2 évente- ( A)’ Részleges Szerkezeti vizsgalati
1. Kollerjarat, Golyosmalom, i:k - 5 5 havonta- (S2), i(zftszereles, Jl\f/:[gkaOkO,I(liy}’, Vigsodlati
Homokel8készité, Csétisztitod 102016, (IV.5.) NGM e ﬁt_‘)s’ villanyszerelo, | 10 havonta- (J), Reer] o vz atl
dob, Csétagitd, CsStomoritd, -(IV5) =A= | 1.5 évente- (K), észleges jegyzkonyv,
Csbprobagép. rendelet Lakatos, villanyszereld, 3 évente- (A) szétszerelés,
’ 19.§. (3) bek. esetében munkavédelmi Munkavédelmi
létesitéskor, atalakitas utan szakképesitéssel szempont
—_— 10/2016. szabvanyossagi rendelkezd személy felilvizsgalat.
. Ontodei kézi- és gépi (IV.5.) NGM feliilvizsgalat, JErintésv. Szabv. 6 havonta- (S2), A= 10/2016. (IV.5.) NGM
formazogep, Acélolvaszto rendelet MSZ 4851 | és 19. § (7) bek. szerint feliilvizsgals” 1 évente- (J), Teljes szétszerelés, | rendelet
kemence, Villamos hdkezeld szabvény idészakos ellendrzé képesitéssel rendelkezs | 2 évente- (K), Munkavédelmi 19.§. (8) és (10) bek.
berren”d LN sorozat feliilvizsgalat szem. 4 évente- (A) szempontl szerint (dokumentalds és
Iv. Légsiirit6, Tomit6gép, Bork- szabvanyossagi 8 havonta- (SZ), feliilvizsgalat. Erintésvédelmi mindsité
prés, Borkacél hajlito, Alafavo feliilvizsgalattal 3 évente 16 havonta- (J), irat.
és elszivo ventilator, 2,5 évente- (K), IBA-6302
Rugoprobagép, 5 évente- (A)
V. 9 havonta- (SZ),
X 1,5 évente- (J),
Motorfékpad, 3 evente- (K())
6 évente- (A)
VI. . a nx 11 havonta- (SZ),22
Csapgorgdzd gép 52) Szabvanyossagi és

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MFIUSTHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




<DE VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 104/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

személy.

Szabvanyossagi
feliilvizsgalatok
3 évente

Szabvanyossagi és
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat.

Munkaeszk(,)zok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Csoport Eszkozok Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
VI Légfék és MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2204:2001 MAVSZ 2204:2001 1 évente- (SZ), Sz= MAVSZ 2204:2001
kormanyszelep 2204:2001 2204:2001 1., 6., 7., pontok szerinti 2 évente- (J), Szemrevételezés, szabvany szerinti
probakésziilék, 2,3.,4.,5, SZ,7, K, A vizsgalatok. 4 évente- (K), J= jegyz6konyvek:
pontok SZ= 8 évente- (A) Részleges szétszerelés, Szerkezeti vizsgalati
Lakatos, K= jegyzbkonyv,
10/2016. (IV.5.) NGM J= Részleges szétszerelés, Munkavédelmi vizsgalati
VIIL. Alkatrészmoso 19.§. (3) bek. esetében Lakatos, villanyszereld, 1 évente- (SZ), Munkavédelmi szemponti | jegyzékonyv,
létesitéskor, atalakitas utan K=A= 2 évente - (J), feliilvizsgalat
szabvanyossagi feliilvizsgalat, Lakatos, villanyszereld, 4,5 évente- (K), A=
és 19. § (7) bek. szerint munkavédelmi 9 évente- (A) Teljes szétszerelés,
id6szakos ellenérzé szakképesitéssel rendelkezd Munkavédelmi szemponta
MSZ 4851 feliilvizsgalat szabvanyossagi személy feliilvizsgalat. 10/2016. (IV.5.) NGM
szabvany feliilvizsgalattal 3 évente ,Erintésvédelmi 19.§. (8) és (10) bek. szerint
10/2016. sorozat szabvanyossagi feliilvizsgalo” (dokumentalas és
(IV.5.) NGM képesitéssel rendelkezd Erintésvédelmi mindsitd

irat).
IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MFIUSTHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 105/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok megnevezése

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

Csoport | Eszkozok Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
P . SZ= Szerkezeti vizsgalat, J= Kis javitas,
Hegeszt6 berendezések K= Kozepes javitas, A= Altalanos javitas
1l Tompahegesztogép MAVSZ 2204:2001 MAVSZ MAVSZ 2204:2001 MAVSZ 2204:2001 6 havonta- (SZ), Sz= MAVSZ 2204:2001
2204:2001 1., 6., 7., pontok szerinti 1évente- (J), Szemrevételezés, szabvany szerinti
2,3.,4.,5, SZ,7, K, A vizsgalatok. 2 évente- (K), J= jegyzbkonyvek:
pontok SZ= 4 évente- (A) Részleges szétszerelés, | Szerkezeti vizsgalati
10/2016. (IV.5.) NGM Lakatos, K= jegyzbékonyv,
19.§. (3) bek. esetében J= Részleges szétszerelés, | Munkavédelmi
Létesitéskor, atalakitas utan | Lakatos, villanyszereld, Munkavédelmi vizsgalati jegyzOkonyv,
szabvanyossagi K=A= szemponta
felilvizsgalat, Lakatos, villanyszereld, feliilvizsgalat
MSZ 4851 és 19. § (7) bek. szerint munkavédelmi szakképesitéssel A=
10/2016. (IV.5.) szabvany idészakos ellen6rz6 rendelkez6 személy. Teljes szétszerelés, 10/2016. (IV.5.) NGM
NGM sorozat felilvizsgalat . Erintésvédelmi szabvanyossagi. Munkavédelmi 19.§. (8) és (10) bek.
és szabvanyossagi feliilvizsgaloi képesités szempontu szerint (dokumentalas és
143/2004 feliilvizsgalattal 3 évente feliilvizsgalat. Erintésvédelmi mindsité
(X11.22.) irat).
GKM . Szabvanyossagi és IBA-6302
(HBSZ) érintésvédelmi
Szabvanyossagi szabvanyossagi
feliilvizsgalatok feliilvizsgalat.
3 évente
Gézhegesztd és 143/2004. (X11.22.) HBSZ. HBSZ. HBSZ. 8.3. pont 3 havonta Szemrevételezés HBSZ 8.1. és9.1.
langvago GKM. rendelet a 8.1. pont Kozépfoku szakiranyu (gazhegesztd miikodtetés, (feljegyzés, nyilatkozat)
berendezések Hegesztési Biztonsagi szakképesitéssel és 5 év szakmai késziilék)
Szabalyzat (HBSZ) gyakorlattal rendelkezd személy 1év
kiadasarol. vagy (gazellato
akkreditalt int. rendszer)
3¢év
(gazellato
vezetékek)

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022

. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 106/263

04.02.

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-
galatanak rendje

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok

feliilvizsgélat
szabvanyossagi
feliilvizsgalattal 3 évente

sz. szabvany 3.1. pont

Szabvanyossagi
feliilvizsgalatok 3 évente

érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat.

< Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Csoport Eszkozok Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Eghet és égést taplalo | MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2802:1993 MAVSZ 2802:1993 Uzembe helyezéskor és Szemrevételezés és MAVSZ 2802:1993
gazt szallitd 2802:1993 2802:1993 2.1. pont 5. pont. Langhegesztd 3 havonta toml6 nyomasproba- 4.pont szerinti
gumitémlok szakképesitésli személy tomorségi vizsgalat Nyilvantartasi konyv és
azonossagi tabla
Hordozhato MAVSZ MAVSZ MAVSZ 1581:1990 MAVSZ 1581:1990 3 évente Szemrevételezés, MAVSZ 1581:1990
acetilénfejlesztd 1581:1990 1581:1990 szerkezeti vizsgalat roncsolasmentes Vizsgalati konyv
késziilék 4. ¢és 5. pont falvastagsag vizsgalat, (Gépkonyv)
Helyhez kotott Kazanbiztos 3 évente nyomasprobak
acetilénfejlesztd kozbensé szerkezeti
késziilek vizsgalat
5 évente
szerkezeti vizsgalat
2 Villamos ivhegeszt6 HBSZ. HBSZ HBSZ. 8.1. pont HBSZ. 8.3. pont 6 hénap Szemrevételezés, HBSZ 8.1. és9.1. (
= berendezések (plazma ég6-kézi) mitkodési feljegyzés, nyilatkozat)
—:* MSZ EN MSZ EN 60974-4:2017 Kozépfoku szakiranyu 1év proba,miiszeres mérés
< 60974- szakképesités és 5 év (hegeszt6 / vagopisztoly), Vizsg. jkv.:MSZ EN
“E 4:2017 10/2016. (IV.5.) NGM szakmai gyakorlati szem. | (dramforrasok: trafo,- MSZ EN 60974-4:2017 60974-4:2017 sz.
e 19.§. (3) bek. esetében vagy egyeniranyito), sz. szabvany 5. pont €s szabvany 7.1. pont
e Iétesitéskor, atalakitas utan akkreditalt intézmény. (arameloszt6 rendszerek), ,»A” melléklet
2 10/2016. szabvanyossagi ,Erintésvédelmi 2év
s (IV.5))NGM MSZ 4851 feliillvizsgalat, szabvanyossagi (hegesztd dinamd) 10/2016. (IV.5.) NGM
o:)n . szabvany ¢és 19. § (7) bek. szerint feliilvizsgalo” képesités. 19.§. (8) és (10) bek.
é sorozat id6szakos ellen6rz6 MSZ EN 60974-4:2017 MSZ EN 60974-4:2017 Szabvanyossagi és szerint (dokumentalas és

Erintésvédelmi mindsitd
irat).
IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022

. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 107/263

04.02.

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

galatanak rendje

Valtozat: 1.

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

Munkaeszkozok
megnevezese Elvégzésre Modjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Vontatasi
berendezések
Hordozhato 1égfék MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2595:1992 MAVSZ 2595:1992 Miiszakos vizsgalat= | M= MAVSZ 2595:1992
probakésziilék 2595:1992 2595:1992 M= (M), TOomorségi vizsgalat, m=
Kezeld, 6 havonta 1= Vizsgalati konyv
1= id6szakos vizsg= (I) Szemrevételezés, tomorségi (L=
MEDO ill. feliigyeleti 3 évente vizsgalat, nyomasmérok Nyilvantartasi konyv
dolgozd Fékez6 szelep ellendrzése, IBA_6304
L= javitas L=MAVSZ 1382
Kazanbiztos 5 évente
Légtartaly vizsgalat=
: : : : L) :
Homokszarito és MAVSZ MAVSZ 2336: | MAVSZ 2336: 1985 MAVSZ 2336: 1985 Miiszakos vizsgalat= M=H= MAVSZ 2336: 1985
felado berendezés 2336: 1985 1985 (M), Szemrevételezéses, tapintasos, [ M=H=SZ=
M= Havi szemle= hallgatas (miikodtetés Uzemi naplo,
Kezel (H), kozben), F=
10/2016. (IV.5.) NGM H=Sz= 1 évente SZ=F= Jegyz8konyv
19.§. (3) bek. esetében létesitéskor, Lakatos, villanyszereld Szerkezeti vizsgalat= | Részleges ill. teljes Vontatasi berendezések TMK
MSZ 4851 atalakitas utan szabvanyossagi F= (S2), szétszerelés, tapintasos nyilvantartasi konyve
szabvany feliilvizsgalat, 5 évente hallgatésos vizsgéalat,
sorozat ¢és 19. § (7) bek. szerint id6szakos ,.Erintésvédelmi Fovizsgalat= villamos mérések 10/2016. (IV.5.) NGM
ellendrz6 feliilvizsgalat szabvanyossagi () 19.§. (8) és (10) bek. szerint
10/2016. szabvanyossagi feliilvizsgalattal feliilvizsgald” képesités (dokumentalas és
(IV.5.) NGM 3 évente Szabvanyossagi Szabvanyossagi és Erintésvédelmi mindsit6 irat);
feliilvizsgalatok érintésvédelmi IBA-6302
3 évente szabvanyossagi feliilvizsgalat.

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 108/263

04.02.

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

galatanak rendje

Valtozat: 1.

hogy a munkaeszkoz hany
miiszakban dolgozik
Szabvanyossagi
feliilvizsgalatok 3 évente

érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat.

Munkaeszkézok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezese Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Vasuti kerékpar MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2304:1963 MAVSZ 2304:1963 Miiszakos vizsgalat = (M), | M= szemrevételezés, MAVSZ 2304:1963
eszterga 2304:1963 2304:1963 Heti vizsgalat = H= SZ=J)=K=F=
M= (H), Hallgatas és tapintas, Jegyz8konyvet
Kezel6 Shonap- 15 honap mikodtetetési proba
H= Szerkezeti vizsgalat = (SZ) SZ=J=K=
10/2016. (IV.5.) NGM Kezeld, miivezetd 10- 30 honap Részleges szétszerelés,
19.§. (3) bek. esetében SZ=)=K=F= Kis javitas= szemrevételezés,
MSZ 4851 létesitéskor, atalakitas utan Kezeld, lakatos, villanyszereld, ) miiszeres mérés
szabvany szabvanyossagi feliilvizsgalat, MEO atvevé 15-5¢év F=
sorozat és 19. § (7) bek. szerint idészakos | ,,Erintésvédelmi Kozepes javitas= teljes szétszerelés,
10/2016. ellendrzd feliilvizsgalat szabvéanyossagi feliilvizsgald” (K) szemrevételezés
(IV.5.) NGM szabvanyossagi feliilvizsgalattal képesitéssel rendelkezd 3,5év-10¢év miiszeres mérés 10/2016. (IV.5.) NGM
3 évente személy. Fovizsgalat = 19.§. (8) és (10) bek. szerint
F (dokumentalas és
A gyakorisag fiigg attol, Szabvanyossagi €s Erintésvédelmi minésit6

irat);
IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 16ket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X11.26.) MiiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 109/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

NGM

ellen6rzo felillvizsgalat
szabvanyossagi feliilvizsgalattal
3 évente

feliilvizsgald” képesités

hogy a munkaeszkoz hany
miiszakban dolgozik
Szabvanyossagi
feliilvizsgalatok 3 évente

proba, villamos mérések,

Szabvanyossagi €s
érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgélat.

Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Elvégzésre Modjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Rugbprobagép MAVSZ MAVSZ MAVSZ 758:1953 MAVSZ 758:1953 Miiszakos vizsgilat= (M), | M= Szemrevételezés, MAVSZ 758:1953
758:1953 758:1953 6 havonta SZ=J)=K= Géplapra lelet iras.
10/2016. (IV.5.) NGM M= Kezeld Szerkezeti vizsgalat= (SZ) Részleges szétszerelés,
19.§. (3) bek. esetében SZ=)=K=F= 2,5 évente szemrevételezés,
MSZ 4851 létesitéskor, atalakitas utan Kezeld, lakatos, Kis javitas= (J) tizemi proba
szabvany szabvanyossagi feliilvizsgalat, villanyszereld 5 évente F= 10/2016. (IV.5.) NGM
sorozat és 19. § (7) bek. szerint id6szakos | , Erintésvédelmi Kozepes javitas= (K) Teljes szétszerelés, 19.§. (8) és (10) bek. szerint
ellen6rzo felillvizsgalat szabvanyossagi 10 év Uresjarati proba, terheléses | (dokumentélés és
10/2016. (IV.5.) szabvanyossagi feliilvizsgalattal feliilvizsgald” képesités Févizsgalat = (F) proba, villamos mérések, Erintésvédelmi mindsité irat);
NGM 3 évente IBA-6302
Szabvanyossagi Szabvanyossagi és
feliilvizsgalatok 3 évente érintésvédelmi
szabvanyossagi
feliilvizsgalat.
* Hidraulikus sajto MAVSZ MAVSZ MAVSZ 2406:1964 MAVSZ 2406:1964 Miiszakos vizsgalat = (M), M= MAVSZ 2406:1964
2406:1964 2406:1964 3 honap- 9 honap Szerkezeti | Szemrevételezés, F= Jegyzokonyv
(iranyado a vizsgalat= (SZ) SZ=J=K=
MAVSZ M= Kezeld 6- 18 honap Részleges szétszerelés,
2204:2001 is!) 10/2016. (IV.5.) NGM SZ=)=K=F= Kis javitas= (J) szemrevételezés,
19.§. (3) bek. esetében Kezeld, lakatos, 1év-3év lizemi proba
MSZ 4851 létesitéskor, atalakitas utan villanyszerel6 Kozepes javitas= (K) F=
szabvany szabvanyossagi feliilvizsgalat, ,Erintésvédelmi 2 év - 6 év Fovizsgalat = (F) | Teljes szétszerelés, 10/2016. (IV.5.) NGM
10/2016. (IV.5.) | sorozat és 19. § (7) bek. szerint id6szakos | szabvanyossagi A gyakorisag fligg attol, Uresjérati proba, terheléses | 19.§. (8) és (10) bek. szerint

(dokumentalas ¢és
Erintésvédelmi mindsitd irat);
IBA-6302

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 110/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Egyéb vontatasi
berendezések
Dinamoé porgetd Gyartoi utasitas, ill. az tizemeltetd Gyartoi utasitas, ill. az Miiszakos vizsgalat M= szemrevételezés,
berendezés (Schrage altal készitett kezelési és lzemeltetd altal készitett kezelési | M= = (M), H = SZ= Részleges
motor) karbantartasi utasitas szerint. ¢és karbantartasi utasitas szerint. Kezel6 30 nap szétszerelés,
Nagynyomasu zsirzo H=SZ= Havi vizsgalat = szemrevételezés,
berendezés 10/2016. (IV.5.) NGM 10/2016. (IV.5.) NGM Lakatos, villanyszereld H) lizemi proba 10/2016. (IV.5.) NGM
Viz sétalanitd 19.§. (3) bek. esetében F= 1év F= Teljes szétszerelés, 19.§. (8) és (10) bek. szerint
berendezés i létesitéskor, atalakitas utan Szakszerviz Szerkezeti vizsgalat Uresjarati proba, (dokumentalas és
Befecskendezé MSZ 4851 szabvany sorozat szabvanyossagi feliilvizsgalat, = terheléses proba, villamos | Erintésvédelmi mindsit6
prébapad MSZ 9721-4:2012 és 19. § (7) bek. szerint ,Erintésvédelmi (S2) mérések, irat)
Tarmi mos6 MSZ 16226:2012 id6szakos ellen6rz6 szabvanyossagi feliilvizsgalo” Legalabb 5 évente
berendezés feliilvizsgalat szabvanyossagi képesitéssel rendelkez6 Fovizsgalat =
Nagynyomést mobil feliilvizsgalattal 3 évente személy. F) Szabvéanyossagi és
mosdk Szabvényossaigi érintésvédelmi ‘
Elektromos szallit feliilvizsgalatok szabvanyossagi
targonca 3 évente feliilvizsgalat.

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 111/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

,.krokodil” és ,,zsiraf”, karos-
lancos vagy huzolancos
emeld, fogas rudas emeld,
csigasor, csorld, forgo daru,
szerel6allvany, allomasra
kihelyezett kerekesszék
emeld),

szabvanyok, valamint
gyartok utasitasai
alapjan

GED-913-13-0260-b
Emeldgép Uzemeltetés
Rendje

SZ=

Emel6gép vizsgalo
EBSZ. . fej. 7.2.10.
F =

Emel6gép tigyintézo
EBSZ. IV. fej. 3.2.

* 1-6 havonta
Szerkezeti vizsgalat=
(S2)

* 6 honap — 3 év
Févizsgalat=

(F

* (szabvany, gyartoi
eldirastol fiiggden)

Uresjarati proba

SZ=F=
Szemrevételezés,
részleges vagy teljes
szétszerelés,

statikai terhelési
vizsgalat

Munkaeszkozok
megnevezese Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Kézi miikodtetésti EBSZ. IV. fejezet EBSZ. . fejezet 7.2. M= Miiszakos vizsgalat= M= Eszk6zon 1év6 ”Vizsgalati
emel6szerkezetek (hidraulikus | Nemzeti és MAV pont Emel6gép kezeld (M) Szemrevételezés, tabla”,

JegyzOkonyv;
IBA-6311; IBA-6312;

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 112/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

2 hetente (2 H)

1 H= Szemrevételezés,
fordulatszam mérés
ellendrzés,

2 H=teljes
szétszerelés,
szemrevételezés,
légfogyasztas mérés

Munkaeszkozok Eléirasok a vizsgalat A vizsgalat
megnevezése
Elvégzésre Moédjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Moédja Dokumentalisa
Kéziszerszamok
Villamos kéziszerszamok és 10/2016. (IV.5.) NGM MSZ 4851 10/2016. (IV.5.) NGM Villanyszerelé Miiszakos M= szemrevételezés, Dokumentacio: 10/2016.
hordozhato biztonsagi transzformatorok szabvany 19.§ (6) bek. a.) pontja vizsgalat = (M), E= ellendrzés (IV.5.) NGM
sorozat szerint id8szakos ellenérzé | , Erintésvédelmi = megtekintéssel, 19.§. (8) és (9) bek.
feliilvizsgalat szerel6i szabvanyossagi Eves vizsgalat = miikodtetési proba, szerint..
ellenérzéssel feliilvizsgald” ”szerel6i folytonossagi/
1 évente képesités ellenérzés” szigetelési ellenallas 10/2016. (IV.5.) NGM
¢és szabvanyossagi (B) mérés 19.§. (8) és (10) bek.
feliilvizsgalatokkal szerint (dokumentalas és
3 évente Szabvanyossagi Szabvanyossagi €s Erintésvédelmi mindsitd
feliilvizsgalatok érintésvédelmi irat)
3 évente szabvanyossagi
feliilvizsgalat.
Légnyomasos kéziszerszamgépek MAVSZ 2273:1962 MAVSZ MAVSZ 2273:1962 MAVSZ 2273:1962 Miiszakos= (M) M= Szemrevételezés,
2273:1962 Szerszam lakatos 1 hetente (1 H) iresjarati proba

Teherfelvevé eszkozok

Acélsodrony kotél; lanc; merev EBSZ. I. fejezet 7. pont EBSZ. . fejezet 7.2.9.2. Emel6gép kezeld Miiszakos M= Eszk6zon 1évo
fiiggeszték; emeld gerenda; mianyag, Nemzeti és MAV pont vizsgalat= Szemrevételezés ”Vizsgalati tabla”,
textil vagy kender kételekvagy szabvanyok, valamint SZ= (M)
hevederek; forgo tartoallvany; stb. gyartok utasitasai alapjan Emel6gép vizsgalod EBSZ 7.2.9.2.4. szerint
Miianyag. kétél= gyartoi EBSZ I. fej. 7.2.9. EBSZ I. fejezet SZ=T jegyzokonyv
GED-913-13-0260-b utasitas alapjan T=Emel6gép tigy- 7.2.9. szerint Szemrevételezés, vagy
intézd Szerkezeti statikai terhelési a teherfelvevé eszk6z
EBSZ I. fej. 7.2.9. vizsgalat= vizsgalat nyilvantartasaban.
(S2) IBA-6322; IBA-6323
Terheléses
vizsgalat=
M

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhat6 valamely munkaeszkoz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022

. marcius 31.
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FUGGELEK

Oldal: 113/263

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

04.02. galatanak rendje Véltozat: 1.
Egyébmunkaeszkézok
Foldelérad MAVSZ 2455:1988 | MAVSZ MAVSZ Félévente= (F) F=Vi1= MAVSZ
25 KV-os halézathoz 2455:1988 2455:1988 (kiiltéri foldeld rudakat) szemrevételezéses 2455:1988
V1 vizsgélatkor (V1) vizsgélat Adattablan
(mozdonyon 1év6 foldeld jelolés.
rudakat) IBA-6306.

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(XI1.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MQU-STHHT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




<DE VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 114/263

04.02.

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

galatanak rendje

Valtozat: 1.

Munkaeszkozok
megnevezése

Eléirasok a vizsgalat

A vizsgalat

Elvégzésre

Médjara

Gyakorisagra

Szakképzettségre

Gyakorisaga

Médja

Dokumentalasa

Gordithetd munkaallvany

10/2016. (IV.5.) NGM18.§ (2)
bek.

6 havonta

Szemrevételezés

Eszk6zon  1év6é  “Vizsgalati
tabla”, vagy érvényesség datum
feltlintetése a munkaeszk6zon az
egyedi azonosito mellett
elhelyezett matricaval
(Erv.:év.ho.nap) és

az IBA-6307 sz bizonylaton kell
rogziteni a megallapitasokat.

Alatamaszto bak

10/2016. (IV.5.) NGM18.§ (2)
bek.

6 havonta

Szemrevételezés

Eszk6zon 1év6 ”Vizsgalati
tabla”, vagy érvényesség datum
feltlintetése a munkaeszkozon az
egyedi azonosito mellett
elhelyezett matricaval
(Erv.:év.ho.nap) és

az IBA-6307 sz bizonylaton kell
rogziteni a megallapitasokat.

eszk6zok:

kocsi ,,béka”;

Kézi anyagmozgatast megkdnnyitd

kézikocsi; gazpalack szallito kézikocsi;
zsaktargonca; Kisemelésii kézi szallito

Gyartoi  utasitas, ill. az
lzemeltetd  altal  készitett
kezelési  és  karbantartasi
utasitas szerint.

10/2016. (IV.5.) NGM18.§ (2)
bek.

6 havonta

Szemrevételezés

Eszk6zon  1év6  “Vizsgalati
tabla”, vagy érvényesség datum
feltlintetése a munkaeszkozon az
egyedi azonosito mellett
elhelyezett matricaval
(Erv.:év.ho.nap) és

az IBA-6307 sz bizonylaton kell
rOgziteni a megallapitasokat.

munkaeszkdzok:
4 vagy tobb fokos létra;

kg-nal nagyobb polcteherbirasa
tartoallvany;

allvanyrendszer

Telephelyen raktarozasnal hasznalt

200 centiméternél magasabb vagy 100

Tobbszintes vagy nagy kiterjedésti

10/2016. (IV.5.) NGM18.§ (2)
bek.

Térolo allvany rendszerek:
MSZ EN 15635:2009

6 havonta

Szemrevételezés

Eszkozon  1évé  “Vizsgalati
tabla”, vagy érvényesség datum
feltlintetése a munkaeszk6zon az
egyedi azonositd mellett
elhelyezett matricaval
(Erv.:év.ho.nap) és

az IBA-6307 sz bizonylaton kell
rogziteni a megallapitasokat.

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni.

@MGU-STHRT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




<DE VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 115/263

04.02.

galatanak rendje

Veszélyesnek nem mindsiil6 munkaeszkozok idészakos ellen6rzo és biztonsagi feliilvizs-

Valtozat: 1.

Munkaeszkézok Eléirasok a vizsgilat A vizsgalat
megnevezése Elvégzésre Modjara Gyakorisagra Szakképzettségre Gyakorisaga Modja Dokumentalasa
Telephelyen 1évo kisfesziiltségii 40/2017. (XII. 4) NGM 40/2017. (XII. 4.) Szemrevételezés Az IBA-6307 sz bizonylaton kell
er6saramu berendezések: rendelet NGM rendelet rogziteni a megallapitasokat.
Fénymasolo gép; Villamos Miszaki Villamos Miiszaki
Hiutészekrény; Biztonsagi Szabalyzat Biztonsagi Szabalyzat 40/2017. (XII. 4.) NGM rendelet
Villamos f6z6lap és kavéfozo, Villamos biztonsagi 1. melléklet 6.1.4. pont
Elektromos radiator; 10/2016. (IV.5.) NGM 10/2016. (IV.5.) Villanyszereld, feliilvizsgalat
Hordozhat6 klimaberendezés; NGM , Erintésvédelmi
Kenyérpiritd; mikrohullamu siitd; 19. § (7) bek. szerint szabvanyossagi 3 évente
Szamitogép, monitor, nyomtatd iddszakos ellen6rz6 feliilvizsgalo” szabvanyossagi 10/2016. (IV.5.) NGM19.§ (8)-
feliilvizsgalat képesités feliilvizsgalatok (9)bek.
szabvanyossagi 10/2016. (IV.5.) Szabvanyossagi és
feliilvizsgalattal NGM 19.§ (7) érintésvédelmi 10/2016. (IV.5.) NGM
3 évente bek. szabvanyossagi 19.§. (8) és (10) bek. szerint
feliilvizsgalatok. (dokumentalés és Erintésvédelmi

mindsitd irat)

* A jelolt gépek veszélyes kategoriaba tartoznak, ha a munkadarab behelyezés vagy elvétel kézzel torténik, és présgépeknél vagy lemezhajlitoknal 1oket> 6 mm, valamint a sebesség > 30 mm/sec.; 5/1993.(X1L.26.) MiM. rendelet 1/a. melléklet 1.-9. pont.

Ha tablazatban nem talalhato valamely munkaeszkdz, akkor a Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fiiggelékében kell meghatarozni

@MFIUSTHHT ERTESITO
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FUGGELEK Oldal: 116/263

04.03.

Veszélyesnek mindsiilé 1étesitmény/munkahely,
munkaeszkoz, technologia/munkafolyamat

\Valtozat: 1.

Kategoria

Lista

Veszélyesnek mindsiilo
munkahelyek

0O O O O O O O

(@]

Festé mihely, festo kabin,
Hegeszté miuhely,
Akkumulatortoltésre hasznalt helyiségek,
Szemcseszord kabin,
Gyantazé muhelyek,
Villamos kapcsolodterek, transzformatorhazak,
Terepszint alatti aknak, csatornak, kutak, ha a légteriikben
egészségre artalmas, mérgezd gazok feldusulasara Ilehet
szamitani,
A forgalom alatt all6 vasuti palya,
o Anyagvizsgald laborok,
lizemeld vasuti jarmi vezetofiilkéje

Veszélyesnek mindsiilo
munkaeszkozok

A 04.01. szamu Fiiggelékben felsorolt munkaeszkdzok.

Veszélyesnek mindsiilo
munkafolyamatok

o

o O O O O

o O

Azok a munkafolyamatok, melyek magukban foglaljadk az aldbbi
tevékenységek koziil legalabb egyet:

tlizveszélyes munka,

beszallasos munka,

magasban torténd munkavégzeés,

foldmunka (1,2 m alatt),

kritikus emelési mivelet,

veszélyes anyagot tartalmazo késziilék meghibasodasa miatti
szivargas, folyas, 0mlés, stb. elharitdsa,

vegyszeres tisztitas, fertdtlenités,

nagynyomasu tisztitas (300 bar felett),

jarmukarbantartas, ill. jarmijavitaskor az erdsdramu
berendezések fesziiltség probaja,

jarmukarbantartas, ill. jarmijavitaskor az erdsdramu
berendezések fesziiltség alatti ellendrzé mérése,

forgalom alatt all6 vaganyon, lrszelvényben vagy elsodrasi
hataron beliill torténd jarmukarbantartasi vagy javitasi
tevékenység, ill. jarmtikapcsolasi tevékenység;

rontgen berendezéssel végzett roncsoldsmentes
anyagvizsgalat,

vasuti villamos felsdvezeték kozelében végzett munka

@MQU-STHRT ERTESITO
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Vasuti Személyszallité Zrt.

Veszélyes anyagok és keverékek csomagolasa,
04.04. Viltozat: 1.
tarolasa, szallitasa

1.

10.

A veszélyes anyag, illetve a veszélyes keverék Kkiszerelt, nem Omlesztett formaban, olyan
csomagoloeszkdzben, zarassal, felirattal (cimkével), sziikség szerint egyéb jelzésekkel ellatva hozhatd
forgalomba, hogy a veszélyes anyag, illetdleg veszélyes keverék felhasznélasdig biztositsa az
egészségkarosodas, illetve kornyezetszennyezés vagy kornyezetkarosodas elkeriilését.

Az 1. pontban meghatarozott karosodasok elkeriilése végett a csomagoloeszkozt ugy kell megvalasztani,
hogy:

a. akadalyozza meg a tartalom kiszorodasat, kiszivargasat, kiomlését

b. azokat a csomagoloanyagokat, amelyekbdl a csomagoloeszkoéz és a zard elem késziil, a
tartalom ne kérosithassa, vele artalmas vagy kéros vegytileteket ne alkosson;

C. a csomagoldeszkdzok és a zar6 elemek sériilés nélkiil feleljenek meg a megfeleld
anyagmozgatas, és barmilyen mas, a felhasznalas soran torténo rendeltetésszerii igénybevétel
kovetelményeinek;

d. az ismételt visszazarasra alkalmas zard elemmel ellatott csomagoloeszkozbdl tobbszori
lezarast kovetden is megakadalyozza a tartalom kijutasat;

e. acsomagoloeszkdzon, amely lakossagi felhasznalasra kereskedelmi forgalomba hozott

f. nagyon mérgez6, mard anyagokat, illetve keverékeket tartalmaz, gyermek biztos zaras és
veszélyre utalo, kitapinthato jelkép (figyelmeztetés),

g. artalmas, fokozottan tiizveszélyes, anyagokat, illetve keverékeket tartalmaz, veszélyre utalo,
kitapinthato jelkép (figyelmeztetés) is legyen;

h. a csomagoldeszkozon — az egészségiigyi miniszter altal meghatarozott esetben — olyan zard
elem vagy kiegészité elem legyen, amely az els6 alkalommal torténd felnyitaskor
helyrehozhatatlanul megsériil, de visszazarasakor biztositja a 2.4. pontban el6irt feltételeket.

Veszélyes anyagot vagy keveréket tilos eldallitani, gyartani, csomagolni élelmiszernek, illet6leg
takarmanynak mindsiilé terméket eldallitd tizemben.

Eredetileg veszélyes anyaghoz vagy keverékhez gyartott vagy hasznalt csomagoloeszkdz még tisztitott,
k6zombositett allapotban és atmenetileg sem hasznalhato élelmiszer, takarmany, valamint ezek
alapanyagainak tarolasara.

Eredetileg élelmiszerekhez gyartott, illetve hasznalt csomagoldeszkdz veszélyes anyag vagy
keveréktarolasara nem hasznalhato.

A veszélyes anyagok és keverékek tarolasara vonatkozd szabalyok betartasaért a szervezeti egység
vezetdje felelds.

Bejelentéshez nem kotott tevékenység esetén a veszélyes anyagok és keverékek megfelelé modon torténd
tarolasaért a tevékenységet végzo felel.

A veszélyes anyagokat és keverékeket tigy kell tarolni, hogy a tarolt veszélyes anyag, illetve keverék a
biztonsagot, az egészséget, illetve testi épséget ne veszélyeztesse, illetéleg a kornyezetet ne
szennyezhesse, karosithassa.

A veszélyes anyagok ¢és keverékek csomagolasat, illetdleg a szallitoeszkdzt ugy kell megvalasztani, hogy
a szallitott anyag, keverék a rakodds és szallitis soran az egészséget, illetve a kornyezetet ne
veszélyeztethesse, illetdleg ne karosithassa.

A veszélyes anyagok telephelyen kiviili szallitasanal a szallitdsi modnak megfeleld eldirasokat (ADR,
RID stb.) kell alkalmazni és betartani.

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.
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Vasati Személyszallité Zrt.

A veszélyes anyagok és keverékek
04.05. Valtozat: 1.

feliratozasa, cimkézése

10.

Tevékenység csak szabalyosan feliratozott (cimkézett) veszélyes anyaggal, illetve keverékkel végezheto.

A feliratot (cimkeét) a tevékenység soran alkalmazott valamennyi csomagolasi egységen el kell helyezni.
A felirat (cimke) magyar nyelven jol olvashatoan és letorolhetetlen mdédon tartalmazza:

2.1. a termék nevét, a benne 1€vo veszélyes anyag megnevezését a kozosségi jegyzEk, illetve, ha ebben
nem szerepel, a magyarorszagi jegyzék szerinti valamely megnevezésének megfeleléen, vagy —
jegyzékbevételig — valamely hivatalos nemzetk6zi elnevezés magyar megfelel6jét;

2.2. a magyarorszagi bejelentd vagy torzskonyveztetd megnevezését és teljes cimét, telefonszamat;

2.3. a veszélyes anyag, illetve keverékhasznalataval felmeriild veszély megjelolését és a veszély jelképét
(szimbdlumat);

2.4. a veszélyes anyag, illetve keverékhasznalatdval jaré kiillonds kockazatokat megjelold, az
egészségligyi, szocialis és csaladiigyi miniszter altal meghatarozott szabvanymondatokat;

2.5. a veszélyes anyag, illetve keverékbiztonsagos hasznalataval kapcsolatos, az egészségiigyi, szocialis
¢s csaladiigyi miniszter altal meghatarozott szabvanymondatokat;

2.6. az Eurdpai Kozosségben (EU-ban) jegyzékbe vett veszélyes anyagok esetén az EINECS, illetve az
ELINCS szerinti jegyzékszamot. Az e jegyzékekben szerepld anyagok esetében — a lakossagi
forgalomba keriild veszélyes anyagok esetén 2002. januar 1. napjatél — a feliraton (cimkén)
szerepelnie kell az ,,K felirat”szavaknak is.

Az irritalo, oxidalo, tlizveszélyes, kismértékben tlizveszélyes veszélyességi osztalyba sorolt, valamint a
lakossag szamara nem forgalmazott artalmas anyagok és artalmas keverékek esetében a H mondatokat és
a P mondatokat nem kell feltlintetni azokon a csomagolasi egységeken, amelyek nem tartalmaznak 125
ml-nél nagyobb mennyiséget.

A feliraton (cimkén) a 2. pont szerinti informaciokat olyan méddon kell feltiintetni, hogy azok a hattértol
szembeotld modon elkiiloniiljenek és a jol olvashatosagot lehetdvé tévo méretiiek legyenek.

A veszélyt jelzé szimbolumot fekete-piros szinnel fehér alapra kell nyomtatni. A felirat (cimke) vagy a
csomagolas szinének és megjelenésének olyannak kell lennie, hogy a veszélyt jelzé szimbolum és annak
hattere jol lathatd legyen.

A feliratot (cimkét) a csomagolas egy, illetve tobb oldalan gy kell elhelyezni, hogy ha a csomagot
szabalyosan teszik le, azt vizszintesen lehessen olvasni.

A veszélyes anyagok és veszélyes keverékek felirata (cimkéje) megtéveszto jelolést vagy szoveget nem
tartalmazhat.

Kivételes esetekben, sajat ipari célra tovabbhasznalt veszélyes anyagok és keverékek esetében az eredeti
nyelven torténd feliratozas megvaltoztatasa (0jracimkézése) abban az esetben nem sziikséges, ha az eredeti
cimkén a veszélyt jelzé szimbdlum, veszélyjel, CAS-szam jol olvashatd, és a biztonsagi adatlappal
megegyez6 tartalmi irasos hasznalati utasitast, dokumentdciét bocsatanak magyar nyelven a
tevékenységet végz0 rendelkezésére.

Nincs sziikség a cimkézésre abban az esetben, ha a sziikséges adatok kozvetleniil a csomagolason jol
lathatoan feltiintetésre kertiltek.

A cimke (feliratozas) részletes és egyéb tartalmi, formai kovetelményeit a 44/2000. (XII. 27.) EiM
rendelet tartalmazza
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ELJARAS

Oldal: 119/263

05.

Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok

biztositasa

Valtozat: 1.

05.

Egyéni védoeszkozok és egyéb
juttatasok biztositasa

@MQU-STHRT ERTESITO
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@?MQUSITI?HZT ELJARAS Oldal: 120/263
asati Személyszallito Zrt.

Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok

05. biztositasa

Valtozat: 1.

05.1.

05.2.

05.3.
05.3.1.

05.3.2.

05.4.
05.4.1.
05.4.1.1.
054.1.1.1.

05.4.1.1.2.

05.4.1.1.3.

05.4.1.14.

05.4.1.15.

05.4.1.1.6.

Az Eljaras célja

Az utasitas célja meghatarozni azokat a juttatdsokat, melyek haszndlataval a kockazatok
egészséget nem veszélyeztetd mértéklire csokkenthetok, amennyiben miiszaki vagy
szervezési intézkedésekkel az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
nem valodsithatdé meg.

Hataly—és felelosség
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban el6irtak szerint.

Fogalom meghatarozasok
Egyéni védoeszkoz:
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 3.3.1. pontjaban eldirtak szerint.
Tovabbi fogalmak: a vonatkozo jogszabalyok szerint, az MVSZ 3. pontjaban felsorolva.
A folyamat leirasa
VEDOESZKOZOK BIZTOSITASA
ALTALANOS SZABALYOK

Ha az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzes feltételei miiszaki és
egyeb szervezési intézkedésekkel nem valosithatok meg, akkor a munkaltaté koteles a
munkavallalot a kockdzatokkal szemben védelmet nyujtdo védodeszkozzel (egyéni
védofelszereléssel vagy személyi véddeszkozzel) ellatni.

Egyéni véddeszkozok viselésével és hasznalataval kapcsolatosan biztonsagi jelzés
(rendelkez6 jel) alkalmazésa sziikséges, ha a munkavallaléra vagy a munkavégzés
hatokorében tartozkodd személyre veszélyt vagy dartalmat jelentd veszélyforras
kollektiv miiszaki védelemmel vagy munkaszervezési intézkedéssel teljes mértékben
nem kiiszobdlhetd ki.

A veszélyforrasok ellen védelmet nyujtd egyéni véddeszkdzok meghatarozasa utan,
azokkal a munkavallalokat el kell 1atni, hasznalatukra ki kell oktatni és hasznalatukat
meg kell kovetelni.

A munkavallalé a szamara eldirt egyéni véddeszkozt a veszély, artalom jelenlétekor
koteles viselni, rendeltetésének megfelelden hasznalni. Amennyiben ezt nem teszi meg
figyelmeztetés ellenére sem, az egyéni véddeszkdz haszndlata mellett végezhetd
tevékenységtdl eltilthato.

A védoeszkoz ellatds meghatarozdsa munkabiztonsdgi és munkaegészségiigyi
szaktevékenységnek mindsiil, amelyet —szolgaltatasi szerzOdéseknek megfelelden a
munkavédelmi szolgaltatast végzo szervezetek latnak el.

A tevékenységenként meghatarozott egyéni védoeszkozoket az 05.03. szamu
Fliggelék tartalmazza. A védoeszkozok juttatasa akkor sziikséges, ha a munkavallalo
a 05.03. szamu Fiiggelékben meghatarozott tevékenységet végzi, attdl fiiggetleniil,
hogy mi a munkavéllald beosztasa, ill. munkakdre. Az IEU14 1. szdm melléklete
tartalmazza az ajanlott véddeszkozoket munkakoronként (mely az  altalanos
munkakori leirasokban meghatarozott ,,Munkakoriillmények”, a kockazatértékelések
javaslatai, valamint a MAV-START Zrt. Kollektiv Szerz6désében juttatott 1abbelik és
ruhazatok figyelembe vételével tortént), de a kotelezden biztositando véddeszkozt a
tevékenység kockazata hatarozza meg a 05.03. Fiiggel€k szerint.
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Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok

. L Valtozat: 1.
biztositasa

05.4.1.1.7.

05.4.1.1.8.

05.4.1.1.9.

05.4.1.1.10.

05.4.1.1.11.

05.4.1.1.12.

05.4.1.2.
05.4.1.2.1.

05.4.1.2.2.

05.4.1.2.3.

A Munkavédelmi Szabalyzatban a tevékenységre meghatarozott véddeszkoz ellatastol
csak indokolt esetben egyedi kockazatértékelés alapjan lehet eltérni.

Amennyiben a munkavallalok ajelen utasitas 05.03.szamu Fiiggelékében felsorolt
kockazatot jelentd tevékenységeken til olyan tovabbi tevékenységeket is végeznek,
ahol egyéni védoeszkoz viselése sziikséges azt a helyi koriilményeknek, az egyedi
technologianak megfeleléen, helyi kockazatértékelés alapjan az MVSZ Helyi
Fiiggelékében kell meghatarozni.

A munkavallalo a véddeszkozt csak a munkaltatd engedélyével viheti el a
munkahelyérdl. A munkaltatd a véddeszkoz elvitelét akkor engedélyezheti, ha:

— amunkavégzés helye valtozo és a munkaltatd mas modon nem tudja biztositani a
véddeszkozt a munkavallald szdmara

— avédoeszkoz elvitelét kozegészségligyi eldirdsok nem tiltjak. (a véddeszkdz nem
tartalmaz toxikus szennyezddést, nem hasznaltdk biologiai kockazatok elleni
védelemre, a munkahelyrdl torténd elvitel soran a véddeszkdz nem sériil).

—  Védbeszkdz munkahelyen kiviili taroldsara munkavallalo nem kotelezhetd.

Ha a kockazat ellen eldirt véddeszkoz a munkavallald részére nem biztosithatd, vagy
a rendelkezésre all6 véddeszkoz miikodésképtelen, a munkavallalot a kockazattal jard
munka elvégzésére nem szabad utasitani. Ez esetben a munkavallal6 a munkavégzést
jogszerlien tagadhatja meg.

Valamennyi mozdonyt, motorkocsit, motorvonatot 1db kozos hasznalatra kiadott
védosisakkal kell ellatni; a véddeszkoz hasznalatdhoz a jarmivon 5db egyszer
hasznalatos sisakbélést kell biztositani jol zarodo folia tasakban.

A jarmivekre kiadott véddeszkozoket valamennyi napi vizsgalat €s magasabb rendii
vizsgalat alkalmaval ellendrizni kell. Lejarat, hidnyossag, higiéniai nem megfeleldség,
barmely ergonémiai elem kezelhetetlensége esetén a gép nem adhat6 készre.

VEDOESZKOZ MEGRENDELES, BESZERZES:

A véddeszkozok megrendelését, igénylését a szervezeti egység anyaggazdalkodassal
megbizott munkavallaloja koteles elkésziteni a MAV-START Zrt. MVSZ és az MVSZ
Helyi Fiiggelékében meghatarozottak szerint. Az igényld részére kozpontilag kell
biztositani, hogy a véddeszkozzel kapcsolatos adatok olyan részletezettséggel
legyenek meghatarozva, hogy a termékformaciok alapjan a igényelendd egyéni
véddeszkoz tipusa, mérete, védelmi szintje , védelmi képessége , védelmi osztalya, stb.
egyértelmilen megallapithat6 legyen.

Kozponti beszerzés hataskorébe tartozd védbdeszkoz beszerzéséhez a Biztonsag
szervezet, a munkabiztonsagi, és a foglalkozas—egészségiigyi szolgaltatok szakmai
egyetértése, €s a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag véleménye sziikséges. Esetleges
helyi beszerzésekhez a helyi Biztonsag szervezet, a munkabiztonsagi, és a foglalkozas
—egészségligyl szolgaltatd jovahagyasat, valamint a helyi Munkavédelmi Bizottsag
véleményét is figyelembe kell venni.

Védoeszkozként csak EK-jeloléssel ellatott, az 1-es kategoridba tartozo, EU teriiletén
gyartott véddeszkoznél érvényes ,,EU megfeleldségi nyilatkozat”-tal, a 2-es és 3-as
kategoriaba tartozo és az EU teriiletén kiviil gyartott véddeszkdzoknél
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05. biztositasa

Valtozat: 1.

,»EU tipusvizsgalati tanusitvany”—al rendelkezd eszkozoket szabad beszerezni, illetve
hasznalatra kiadni.

054.1.24. A véddeszkoz az ,EU tipusvizsgalati tanusitvany”, illetve ,,EU megfeleldségi
nyilatkozat” és a magyar nyelvii ,,Felhasznal6i informécio (tajékoztatd)” masolatat a
beszerz0 szervezeti egység koteles a felhasznald szervezeti egység részére a
védoeszkozzel egyiitt megkiildeni.

05.4.1.25. Az elézéekben felsorolt dokumentacidkat a felhasznald szervezeti egység koteles a
véddeszkdz alkalmazasanak teljes id6tartama alatt megdrizni.

05.4.1.2.6.  Lejart szavatossagu véddeszkodzt nem szabad beszerezni, vagy hasznalatra kiadni, azok
selejtezésérol a munkaltato koteles gondoskodni.

05.4.1.3. VEDOESZKOZZEL VALO ELLATAS, VEDOESZKOZ CSERE:

05.4.1.3.1. Az yjfelvételes munkavallaldé szaméra a munka irdnyitoja irja ki a véddeszkdzt, majd
atadja az eldirt egyéni véddeszkozoket. Késdbbiekben a munkavallalo koteles
kezdeményezni az elhasznalddott véddeszkoz cseréjét. A véddeszkoz kiadast és a
véddeszkdz cseréjét dokumentalni kell.

05.4.1.3.2. Az egyéni véddeszkozoket személyre szoloan kell kiadni.

05.4.1.3.3. A koz0s hasznalatra kiadott véddeszkozoket, hasznélatuk higiéniai feltételeit, tarolasi
helyiiket, atadasuk-atvételik helyi rendjét a hasznélatukra kotelezettekkel
kimutathatéan ismertetni kell. A foglalkozas-egészségiigyi orvos véleményének
kikérésével.—az MVSZ Helyi Fiiggelékben meg kell hatarozni.

05.4.1.3.4. A védoeszkozt ki kell cserélni, ha:

— védelmi képessége a vonatkozo szabvanyokban, kezelési, hasznalati utasitasokban
meghatarozott mértéket meghaladoan lecsokkent,

— a munkabiztonsagi vagy a munkaegészségiigyi szaktevékenységet ellatd szakember
megallapitasa szerint — barmely ok miatt — nem megfelel6 védelmet biztosit,

— lejart a szavatossaga,

— avédbeszkdz tisztitdsa nem megoldhato.

05.4.1.3.5.  Védoéeszkoz ellatas rendkiviili eseményeknél, havarianal:

— Azokndl a szervezeti egységeknél, ahol a rendkiviili események kovetkezményeinek
elharitasara kiilonféle funkcionalis egységet (baleset elharitas, vegyi elharitas, stb.)
lizemeltetnek, a varhatd kockazat ellen védd eszkozoket — az elharitd egység
felszerelési targyként az elharitast végzd és iranyitasi munkavallalok 1étszamanak
megfelel6 mennyiségben—készenlétben kell tartani.

— A készenlétben tartott véddeszkozok, tipusat, mennyiségét, hasznalat utani tisztitasat,
fertdtlenités sziikségességét, a meghatarozott véddeszkozok folyamatos készenlétben
tartasaért felelds megnevezését a szervezeti egység MVSZ Helyi Fiiggelékében kell
meghatarozni.

05.4.1.3.6. Az Utasellatd vonatkozasaban a kocsik rendeltetésellenes hasznalatabol adodo
szennyezddések eltakaritdsaban részt vevé munkavallalok egyéni véddeszkoz ellatasat
a MVSZ Helyi fliggelékében kell meghatarozni.
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05.4.1.4.
05.4.1.4.1.

05.4.1.4.2.

05.4.1.4.3.

05.4.1.4.4.

05.4.2.
05.4.2.1.
05.4.2.1.1.
05.4.2.1.2.

05.4.2.1.3.

05.4.2.14.

05.4.2.15.

05.4.2.1.6.

VEDOESZKOZ KARBANTARTAS, VIZSGALAT, TISZTITAS:
A védoeszkozok karbantartdsat, idoszakos biztonsagi feliilvizsgalatat (gyakorisag,
miszaki tartalom, a vizsgalatot végzd személyi feltételei stb.) a gyartod (forgalmazo),
vagy a termékre vonatkoz6 egyéb munkavédelmi szabaly eldirdsai szerint kell
végrehajtani.
A védoeszkoz atlagosnal rovidebb idejii elhasznaldodasa esetén az elhasznalodas okat
(mindség, munkakoriilmények, nem rendeltetésszerli hasznalat stb.) vizsgalni kell. A
sziikséges intézkedést a szervezeti egység vezetdje koteles megtenni. (PL:
mindségvizsgalat kezdeményezése, anyagi felel0sség megallapitasa, felelosségre
vonas kezdeményezése, stb.).
Mindségvizsgalat kezdeményezésérél - a munkavédelmi szolgéltatdst végzo
szervezetek teriiletileg érintett munkabiztonsagi szakeldado, foglalkozés-
egészségiigyi orvos, illetve a munkavédelmi érdekképviselet véleménye és a varhato
gazdasagi hatas figyelembevételével — a szervezeti egység vezetdje koteles donteni.
A munkavéllal6 a részére kiadott véddeszkdzt minden hasznalatba vétel eldtt koteles
— a részére oktatott modon és tartalommal — megvizsgdlni. Ha a vizsgalat sordn olyan
mértékii meghibasodast tapasztal, ami — véleménye szerint — a véddeszkdz védelmi
képességét csokkenti, észrevételét koteles a kozvetlen munkairdnyitdjanak jelenteni.
A kozvetlen munkairanyitd — arra alkalmas médon (pl.: a véddeszkoz cseréjével) —
koteles a hidnyossdg megsziintetésére intézkedni. A véddeszkodz alkalmassédganak
megitélésében véleményeltérés esetén a szervezeti egységnél munkavédelmi
szolgaltatast végzd szervezetek teriiletileg érintett munkabiztonsagi szakeldado, ill.
foglalkozas-egészségiigyi orvos véleménye szerint kell eljarni.
A véddeszkozok szakszerl tisztitdsarol, moséasarol, fertStlenitésérdl és folyamatos
cser¢jérdl a véddeszkozt biztositd (a véddeszkozt allagban tartd és a kiszolgalo)
szervezeti egység koteles gondoskodni. A napi haszndlat sordn a munkavallalo is
koteles, a téle elvarhatd mdodon, az egyéni véddeszkoz tisztitasat elvégezni.

TISZTALKODO SZEREK ES BORVEDO KEVEREKEK BIZTOSITASA:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Halozati szinten munkakdronként a tisztalkodo és higiénias alapellatas azonos.

Valamennyi C; D; E tisztasagi osztalyba sorolt munkakor esetén, az ebben a
munkakorben  foglalkoztatott munkavallalok szadmara, 06lt6z6t, zuhanyzot,
tisztalkodasi, tarolasi lehetdséget kell biztositani minimalisan a munkahelyek
munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérdl szolo 3/2002. (I1. 8.) SzCsM-
EiM egyiittes rendelet kovetelményei alapjan. A munkavallalok szaméra kedvezdébb
iranyba az MVSZ Helyi Fiiggelékben el lehet térni.

Ipari kéztisztitoszert is kell kiadni, ha a munkavégzés kozben a kéz szappannal el nem

tavolithato anyagokkal szennyezddik, és a szennyezddést védokesztyl, vagy

bevonatképzd krém hasznalataval nem lehet megel6zni.

A munkaltatd a kockézatértékelésben meghatarozott munkakdrokben borvédd

keverékeket biztosit.

Bioldgiai kockéazatok fennallasa esetén a tisztdlkodashoz fertStlenitd hatasu szert kell

biztositani.

A munkavallalok részére minden honap 15.-ig, kimutathatéan kell kiadni a tisztalkodo

szert, kéztisztitoszert, és a boérvédd keverékeket. Az elmaradt tisztitoszerek

felvételezésére is lehetdséget kell biztositani, a tisztitdszereket ki kell adni, a Helyi

Fiiggelékben rogzitett modon és iddszakra.
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Valtozat: 1.

05.4.2.1.7.

05.4.2.1.8.

05.4.2.1.9.

05.4.2.1.10.

05.4.2.1.11.

05.4.2.2.

05.4.2.2.1.

05.4.2.2.2.

05.4.2.2.3.

05.4.2.3.

05.4.2.3.1.

05.4.2.3.1.1.
05.4.2.3.1.2.
05.4.2.3.2.

05.4.2.3.2.1.

A kozponti adagoléban a munkavallalok részére kiadasra keriilé tisztdlkodo szer,
kéztisztitoszer és borvédd keverék, toalett papir esetén az érintett munkavallaloknal
személyre sz616 kiadast be kell sziintetni. Nem mindsiil munkavallalé részére kiadott
tisztalkodo szernek az utasok szamara Kiszerelt higiéniai ellatas.

A kiadando tisztalkodé szerek, borvédd keverékek €s egyéb juttatasok mennyiségét a
munkakorok tevékenységének szennyezettségétol fiiggden kell meghatarozni.

A munkakorok szennyezettségtdl fliggd tisztasagi osztalyba sorolasat a 05.01. szami
Fiiggelék tartalmazza.

Csak az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudoméanyi Intézet (OETI) részére
bejelentett és a jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld tisztdlkodd
szert, ipari kéztisztitot, borvédo keveréket szabad beszerezni, illetve kiadni €s hasznalni.
A tisztalkodd szer, ipari kéztisztitd és borvédd keverék igénylését — a Tarsasag
anyagigénylésre vonatkoz6 szabdlyainak megfeleléen — az igényld szervezeti egység
igénylésre jogosult munkavallaloja koteles megrendelni.

TISZTALKODOSZEREK JUTTATASA

A személyre sz0lo tisztalkodd szer ellatas esetén a 05.02. szamu Fiiggelékben
meghatarozott mennyiséget kell kiadni.

Ha a munkavéllal6 kiilonboz0 tisztasagi fokozati munkakoriilmények kozott dolgozik,
részére a tisztalkodo szer ellatast a legkedvezotlenebb tisztasagi fokozata tevékenység
szerint kell megéllapitani.

Ha a munkavallalot a targyhonapban az ellatdsra jogositd6 munkakorben vagy
munkahelyen nem foglalkoztattik, részére az ellatas nem adhato ki. Ha a foglalkoztatas
a 10 munkanapot nem érte el, akkor a meghatarozott mennyiség 50 %-a adhato ki.

BORVEDO KEVEREKEK JUTTATASA

A munka befejezése utani hasznalatra bdrregenerdlo (borapold) keveréket kell
biztositani:

kéztisztitdszer hasznalatat kovetden,
minden esetben, ha a bdr fizioldgiai dllapotanak helyreéllitdsdhoz sziikséges.

Bevonatképzo krémet, (bevonatképzd kendcsot) kell a munkavallald részére biztositani
a munka megkezdése el6tti hasznalatra:

Ha a borkarositd hatas, valamint boron at felszivodo veszélyes anyagok ellen a munka

jellege miatt megfelelé védelmet nyujtd védokesztylit nem lehet hasznalni;

05.4.2.3.2.2.
05.4.2.3.23.

Ha a munkavallal6 fényartalmat okoz6 munkaanyagokkal érintkezik,
A véddbevonatot a munka megkezdése eldtt kell a bor felszinén kialakitani, majd a

munkavégzés ideje alatt sziikség szerint fel kell ujitani.

05.4.2.3.3.

05.4.2.34.

05.4.2.3.5.

A munkavallalo koteles a tevékenységhez rendszeresitett borvédd keveréket
elbirasszeriien, illetve rendeltetésszertien hasznalni.

A személyre szold bérvédé keverék ellatas esetén a 05.02.szamu Filiggelékben
meghatarozott mennyiséget kell kiadni.

Pénztarakba, illetve utazoszemélyzet olyan pihendhelységébe, ahol munkakozi sziinetet
kiadnak, folyékony kéztisztito fertdtlenitdszer folyamatos ellatasarol gondoskodni kell.
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Valtozat: 1.

05.4.2.3.6.

05.4.3.
05.4.3.1.
05.4.3.1.1.

05.4.3.1.2.

05.4.3.1.3.

05.4.3.14.

05.4.3.1.5.

05.4.3.1.6.

05.4.3.1.7.

05.4.3.2.
05.4.3.2.1.

05.4.3.2.2.

05.4.3.2.3.

Mozdony, motorvonat, motorkocsi napi és magasabb rendii vizsgalati helyrdl csak jol
mukodo, feltoltott kézmosoval jarhat ki, adhato készre.

VEDOITAL ES IVOVIZ BIZTOSITASA:
VEDOITAL

A szervezeti egység vezetdje a meleg munkakornyezetben igény szerint, de legalabb fél
oranként +14- +16 Celsius fok hdmérsékleti italt (ivoviz, amennyiben ivoviz nem all
rendelkezésre dsvanyviz), hideg munkakornyezetben + 50 Celsius fokos teat koteles
biztositani a munkavallalok részére.

A hidegnek mindsiild6 munkahelyen a munkavallalok részére + 50 Celsius fok
hémérsékletti, az ital 4 sulyszdzalékat meg nem haladé cukortartalmi, vagy mesterséges
édesitdszerrel izesitett teat kell igény szerint biztositani.

A teat teafiibol vagy stiritménybdl kell elkésziteni a keverékre vonatkozo felhasznalasi
utasitas szerint. A véddital melegen tartasat indokolt esetben helyszini melegitéssel vagy
hészigeteld edény alkalmazasaval kell biztositani.

A tea sajat fogyasztasra torténd elkészitésével a munkavallalo az elkészitéshez és az
eldirt hémérsékleten tartdsahoz sziikséges feltételek (id6, anyag és eszkdz) megléte
esetén k6zos megegyezéssel megbizhatd. Ebben az esetben a munkaltatd az alapanyagot
személyre sz0loan adja 4t munkavallalok részére.

A tea ellatds biztosithatd a telephely teriiletén felallitott teakészitd automata
biztositasaval is. Ebben az esetben az automata igénybevétel ingyenes a munkavallalok
szamara.

A valtoz6é munkahelyeken munkét végzdk szdmara olyan hdszigetelt edényzetben kell
biztositani a teat, hogy annak a hdmérséklete tartosan +50 Celsius fok hdmérseklet koriil
legyen.

A szervezeti egység teriiletén kiviil, valtoz6 munkahelyeken (pl. Mobil napi vizsgalat,
Vegyi elharitd tevékenységet végz0 egység, Balesetelharitdo tevékenységet veégzd
egység, vonatszemélyzet, stb.) torténd foglalkoztatdsnal az ivoviz és a véddital
biztositasaért a foglalkoztatast elrendeld szervezeti egység vezetdje, és a munka
helyszini iranyitdja a felelds.

IVoviz

Minden munkavallald részére biztositani kell a megfelel6 mennyiségli és az
egeészségligyi eldirasoknak megfeleld mindségli ivovizet. A szervezeti egységek azon
zart munkahelyein, ahol vezetékes ivoviz-szolgaltatds nincs, illetve az sziinetel,
1vovizrdl, valamint ivoviz védditalként torténd kiszolgalasarol palackos asvanyviz
(igény esetén szénsavmentes), szodaviz, vagy e célra alkalmas mas alkoholmentes ital
biztositasaval kell gondoskodni.

Ivoviz biztositasa céljabol - 12 6ras munkaid6 tartamig -, aprilis 1-t61 oktober 31-ig 4
db 1 literes, év tobbi idészakaban szolgalatonként 2 db 1 literes friss asvanyvizet kell
biztositani, ha a tervezett munkaid6 tartam meghaladja a 12 o6rat, a mennyiséget 1-1
literrel novelni kell.

Ha a nap folyaman 27 Celsius fok feletti hdmérséklet varhatod, akkor napi ivoviz
biztositasan feliil tovabbi mennyiséget kell biztositani a munkavallalo igénye szerint.
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Vasuti Személyszallité Zrt.

Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok

05. biztositasa

Valtozat: 1.

05.4.3.2.4.

05.4.3.3.
05.4.3.3.1.

A védditalnak szant ivoviz, ill. palackos asvanyviz hiitésének feltételeirdl a munkahely,
telephely vezetdjének kell gondoskodni.

VEDOITAL JUTTATASARA JOGOSITO MUNKAKOROK:

A munkakdroket az MVSZ Helyi Filiggelékében kell felsorolni, €és a személyre sz616
kiadés rendjét szabalyozni.

05.5. Az Eljarashoz kapcsolédo hivatkozasok és vonatkozé jogszabalyok

2016/425 EU. rendelet az egyéni védéeszkozokrol és a 89/686/EGK tanacsi iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérol

65/1999. (XI1.22.) EiM. rendelet a munkavallalok munkahelyen torténdé egyéni
védodeszkodz hasznalatdnak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirdl
3/2002. (11.8.) SZCSM-EuM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl

1993. évi XCIILI. . torvény a Munkavédelemrdl

IEU14 szamu A munkaltatds munkavédelmi feltételei cimii Eljarasi Utasitas

Az Eljaras modositasa

Az eljaras tartalmi és formai modositasa az IEU02 szam1 ,,Dokumentumok ¢és feljegyzések
kezelése” cimii Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbito, kiegészitd, modosito inditvanyokat
—megfeleld indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi Igazgatdsaghoz lehet benyujtani.
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@?MﬂU-STHHT ELJARAS Oldal: 127/263

Vasuti Személyszallité Zrt.

05 Egyéni védoeszkozok és egyéb juttatasok

. L Valtozat: 1.
biztositasa

05.6. Az Eljaras mellékletei

A MAV-START Zrt. szervezeti egységeinél foglalkoztatott
munkavallalok munkakdreinek tisztasagi fokozatba sorolasa
A személyre szo6loan juttatando tisztalkodo szerek €s borvédod
keverékek mennyiségének meghatarozasa

05.03. szamu Fiiggelék Egyéni véddeszkozok juttatasa tevékenység kockazatai szerint

05.01. szdmu Fiiggelék

05.02. szdmu Fiiggelék
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05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.
Tisztasagi . . -
Munkahelyek, tevékenységek Munkakorok
fokozat
¢lelmiszer, gydgyszer, steril kotozo-  [Felszolgald-szakacs
AT anyagok raktarai; Raktaros /Utasellato/
Kiilono iizemi konyhak; Raktarvezet6 /Utasellato/
u _Onosen egyéb, az MVSZ Helyi Fiiggelékben  [Szakacs
tiszta meghatarozott munkahelyek,
munkakorok, tevékenységek.
Tisztasagi | Munkahelyek, tevékenységek Munkakorok
fokozat
finommechanikai munkak; Adatvédelmi tisztségviseld
varro, koto, karpitos munkak; Adminisztrator
ruharaktarak; Altalanos informatikai koordinator
vezetdi, nem kozvetlen Altalanos tigyviteli eléado I.
termelésiranyitasi, ligyintézoi, Altalanos tigyviteli szakel6ado
adminisztrativ munkakorok; Altalanos vezérigazgato-helyettes
munkaeszk6zok elektronikus Anyag- és eszkozgazdalkodasi eléado
egységeinek szereldi; Anyag- és eszkozgazdalkodasi koordinator
transzformatorhaz; Anyag- és eszkozgazdalkodasi szakel6ado
kapcsolohaz; Asszisztens
gaztiizelési berendezések kezeldi; Atvétel és mindség-feliigyelet vezetd
egyéb, az MVSZ Helyi Fiiggelékben ide| Belfoldi személypénztaros
sorolt munkahelyek, munkakorok, Belso ellenOrzési vezeto
tevékenységek. Beruhazas projekt koordinator
Beruhazasi szakérto 1.
Beruhazasi szakérto 11.
Beszerzés miiszaki tdimogatas vezetd
Beszerzési igazgatd
Beszerzési koordinator
Beszerzési miikodéstamogatasi szakel6ado
N Beszerzési miikddéstamogatasi vezetd
B Beszerzési szakérto 1.
tiszta Beszerzési szakért6 11.

Bevételellen6rzési el6ado
Bevételellen6rzési koordinator
BevételellenOrzési szakel6ado
Bevételellenorzési szakérto
Bevételellenorzési vezetd

Biztonsagi igazgatd

Biztonsagi szakérté

Diszpécser

Dijszabas és értékesitésmenedzsment vezetd
Dualis szakmai gyakornok I-11-I11.
Elkiilonités, onkdltség koordinator
Ellen6rzési szakel6ado

Ellen6rzési szakérto

Ertékesités feliigyeleti szakérto
Ertékesitési igazgato

Ertékesitési koordinator

Ertékesitési koordinator (TSZVI)
Ertékesitési rendszer szakértd
Ertékesitési rendszermenedzsment vezetd
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Oldal: 129/263

05.01.

Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa

Valtozat: 1.

fokozat

Tisztasagi Munkahelyek, tevékenységek

Munkakorok

folytatas

IIBII
tiszta

Fémérnok

Gyakornok

Ertékesitési szakeléado (TSZVI)
Ertékesitési szakérté .
Ertékesitési szakértd I1.
Ertékesitési timogatasi koordinator
Ertékesitési timogatasi szakel6ado
Eszkdzgazdalkodasi szakértd
Folyamatmenedzsment vezetd
Folyamat szakeérto I.

Folyamat szakeért6 I1.

Forgalmi szolgalattevo
Féenergetikus

Gazdasagi igazgatd

Gazdasagi szakeldado 1.
Gazdasagi szakel6ado I1.
Gépészeti beszerzési szakeldado
Gépészeti beszerzési vezetd

Gyartéstervezo 1.

Halozati gépészeti diszpécser

Halozati személyszallitasi féiranyito
Haldzati vontatasi foiranyitd
Hegesztési feliigyeld

HR kompenzacio és kontrolling vezetd
HR kontrolling és kompenzaci6 koordinator
Humaneréforras igazgatd
Humanpartner koordinator
Humanpartner szakel6ado 1.
Humanpartner szakel6ado 11
Humanpartner szakérto
Humanpolitikai szakel6ado I-11.
Humanpolitikai szakért6 I-11.
Igazgatasi szakértd

Informacioévédelmi szakértd
Informatikai szakértd I.

Informatikai szakért6 II.

Informatikai vezetd
Infrastruktira-fejlesztési szakértd
Inka2 projektvezetd

Integralt fejlesztési koordinator
Integralt irAnyitasi szakért6 1.(kp-i)
Integralt irAnyitasi szakértd 1. (teriileti)
Integralt irdnyitasi szakértd I1.
Integralt rendszermenedzsment vezetd
Jarmi és gyartmany atvételi koordinator
Jarmiibiztositas és mérndkség vezetd
Jarmibiztositas és termelés koord.vezetd
Jarmibiztositasi igazgatod
Jarmibiztositasi igazgato (Bp.)
Jarmibiztositasi vezetdmérnok
Jarmifejlesztési igazgatd
Jarmtigazdalkodo szakértd
Jarmiikonstrukcid vezetd
Jarmiimérndkség vezetd
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.

Tisztasagi Munkahelyek, tevékenységek [Munkakorok
fokozat

JE projekt koordinator
Jegyértékesitési teszteld, oktatd
Jegyvizsgald-személyzet szakértd
Jogi szakel6add
Jogi szakértd
Jogi vezetd
Jogtanécsos 1.
Jogtandcsos II.
Junior ellen6rzési szakértd
Junior projekt szakérto
Kabinetvezetd
Karbantartasi eldado
Karbantartasi szakel6ado
Kariigyintézo
Képzés ¢s szervezetfejlesztés vezetd
Képzési szakérto 1.
Képzésszervezés koordinator
Készlet- és raktargazdalkodasi vezetd
Készletgazdalkodasi szakeldado
Készletgazdalkodasi szakértd
Kocsigazdalkodo szakelado 1.
Kocsigazdalkodo szakel6ado II.
Kommunikacios szakel6add
Kommunikacios szakértd 1.
] Kommunikacios szakértd I1.
folytatas Kommunikaciods vezetd
Kontrolling szakel6ado 1.

"B Kontrolling szakel6ado I1.

: Kontrolling szakérto 1.
tiszta Kontrolling szakértd II.
Kontrolling szakértd II1.
Kontrolling vezetd
Koordinacios szakeldado
Koordinacios szakértd
Koordinator jogtanacsos
Koérnyezetvédelmi szakértd
Ko&zbeszerzési koordinator
Kozbeszerzési szakeldado
Kozbeszerzési szakértd
Kiils6 kapcsolati szakértd
Logisztikai szakértd
Marketing €s utastdjékoztatasi vezetd
Marketing szakel6ado
Marketing szakértd I.
Marketingkommunikéciés koordinator
Megfelelés tamogatas szakértd
Megfelelés tamogatas vezetd
Menetkedvezményi (MOK) koordinator
Menetkedvezményi szakel6ado 1.
Menetkedvezményi szakértd
Menetrend-tervezési koordinator
Menetrend-tervezési szakérté
Menetrend tervezési vezetd

@Mnusmm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



=DF VAU STRAT

FUGGELEK

Oldal: 131/263

05.01.

Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa

Valtozat: 1.

fokozat

Tisztasagi Munkahelyek, tevékenységek

Munkakorok

folytatas

IIBII
tiszta

Pénztarfonok

Mindségellendrzési koordinator
Mindségellendrzési szakértod I1.
Mindség €s atvétel feliigyeleti vezetd
Mozdonyfelvigyazo
Mozdony-személyzet szakért6
Mozdonyszemélyzet-forduld tervezo
Munkaidd-beosztas készitd

Munkajogi koordinator

Munkajogi szakel6ado 1.

Munkajogi szakel6ado II.

Munkajogi vezetd

Munkavédelmi szakértd

Miikddés tdmogatas vezetd
Mikodésteliigyelet vezetd

Miiszaki el6add

Miszaki el6készités vezetd

Miiszaki és izemeltetési vezig.-helyettes
Miiszaki igazgatd

Miiszaki igazgatohelyettes (Bp)
Miiszaki kocsiiranyité eléado

Miiszaki koordinator

Miiszaki projektmenedzsment vezetd
Miiszaki szakeldado

Miszaki szakérto 1.

Miszaki szakérto II.

Miiszaki szolg. elszamolasi szakértd
Miiszaki szolg. ligyfélkapcsolati szakeldado
Miszaki szolg. ligyfélkapcsolati szakértd
Miiszaki szolg. lizletfejlesztési szakértd
Miiszaki szolgaltatasértékesitési vezetd
Miiszaki tdmogatas koordinator
Nemzetkozi értékesitési koordinator
Nemzetkozi koordinacios szakértd
Nemzetkozi személypénztaros

Oktatasi szakérto 1.

Oktatasi szakért6 I1.

Operativ beszerzés, eszkdz- ¢s flottakezelés vezetd
Operativ beszerzési szakel6ado

Operativ HR vezetd

Operativ készletgazdalkodasi koordinator
Partneri pénztar koordinator
Pénztarellendr

Pénztarvizsgalati koordinator
Pénztarvizsgalati szakértd
Pénztarvizsgalod

Pénziigyi koordinator
Pénziigyi szakel6ado 1.
Pénziigyi szakel6ado II.
Pénziigyi szakértd 1.
Pénziigyi szakérto II.
Pénziigyi vezetd
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.
Tisztasagi . ] -
fokozat | Munkahelyek, tevékenységek Munkakérok

Piackutatasi és elemzési szakértd
Programalkalmazasi szakeldado
Projekt irodavezetd
Projekt szakértd
Projekt titkar

Projektmenedzser

Projektmenedzser 1.
Projekttamogatas és folyamatmen.vezetd
Publikacios koordinator
Raktargazdalkodasi koordinator
Raktarozasi eléado
Raktarvezetd
Részlegvezetd
Senior ellenérzési szakértd
Szakmai titkar
Szamado- és jegypénztaros
Szamadopénztaros
Személyes ¢€s partneri értékesités vezetd
Személy-és vagyonvédelmi vezetd
Személyszallitasi el6ado (tanuld JV)
Személyszallitasi el6ado (tanuld Pénzt.)
Személyszallitasi igazgatohelyettes (Bp)
Személyszallitasi szakeldado

. Személyszallitasi szakértd 1.

folytatas Személyszallitasi szakértd I1.
Személyszallitasi technologus szakeléado 1.

"B" Személyszallitasi technologus szakeléado I1.
tiszta Személyszallitasi technologus szakértd
Személyszallitasi utazészemélyzet tervezés koordinator
Személyszallitasi ligyeletes
Személyzetbiztositasi vezetd
Személyzetiranyitd
Szervezet- és kompetenciafejlesztési koordinator
Szolgaltatas fejlesztési és értékesitési vez.ig. helyettes
Szolgaltatas-értékesitd szakeldado
Szolgaltatasfejlesztési vezetd
Szolgaltatasfeliigyelet vezetd
Szolgaltatasfeliigyeleti koordinator
Tablazo, kocsitablazo
Technoldgiai informatikai koordinator
Technoldgiai jarmiigazdalkodas koordinator
Technoldgiai vezetd
Technolégiatervezési vezetd
Telephelyvezetd
Teljesitménymenedzsment vezetd
Termékfejlesztési szakértd

Tisztasagi [Munkahelyek, tevékenységek |[Munkakorok
fokozat
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.

Termékmenedzser szakértd
Teriileti oktatasi szakel6add
Teriileti személyszallitasi és vontatasi igazgatd
Teriileti személyszallitasi és vontatasi igazgatd (Bp)
Tertileti személyszallitasi foiranyitd
Tertileti vontatasi f6iranyito
Tervezés-elemzés koordinator
Tisztitasi atvevo 1.

Tisztitasi atvevo II.

Toborzas kivalasztasi szakeléado
Toborzas kivalasztasi szakérto
Torzsadat karbantartasi szakeléado
Tram-train ellenér

Tram-train koordinator

Tram-train ligyeletes

Tlzvédelmi szakértd

Utanfizetési pénztaros

Utasellato igazgato

Utasellato pénztar szakeléadod
Utasellatd pénztar ligyintéz6
Utasellato szolgaltatas vezetd
Utasellato szolgaltatasi diszpécser
Utasellato szolgaltatasi szakértd
Utasellato tizemeltetés szakérto

folytatas Utasellato lizemeltetés vezetd
Utasinformacios szakérto
g Utastajékoztatasi foiranyitd

Ugyfélkapcsolati szakeléado
Ugyfélkapcsolati ligyintézd (VOFT)
Ugyfélszolgalati vezetd
Ugyfélszolgalati koordinator
Ugyfélszolgalati szakeléado
Ugyfélszolgalati szakértd 1.
Ugyfélszolgalati szakértd I1.
Uzemeltetés tamogatds vezetd
Uzemeltetési igazgato

Uzemiranyitas vezetd

Uzemiranyitasi koordinator
Uzemviteli szakel6ado 1.

Uzemviteli szakel6ado I1.

Uzlet- és szolgaltatasfejlesztési igazgato
Uzleti adminisztracié koordindtor
Uzleti adminisztracié szakeléado I
Uzleti adminisztracié szakeléado I1.
Uzleti szabalyozasi szakérté 1.

Uzleti szabalyozési szakértd I1.

Uzleti szakel6ado 1.

Uzleti szakeléadé I1.
Uzletszabalyozas és menetkedvezményi koordindtor
Vaganyzari tervezés koordinator
Vasutbizt. kockazatértékelési szakértd

tiszta

Tisztasagi [Munkahelyek, tevékenységek [Munkakorok
fokozat

folytatas

Vasttbiztonsag- és védelem vezetd
Vasutszakmai oktatds- és vizsgaszervezési koordinator
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05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.
Vezérigazgatd
"B VIP pénztaros
. Vonatelokészitési vezetd
tiszta Vontatas er6forras szakértd
Vontatasi kontroll koordinator
Vontatasi koordinator
Vontatasi reszortos
Vontatasi szamado ligyintéz6
Vontatasi utazoszemélyzet forduld szakértd
Tisztasagi [Munkahelyek, tevékenységek [Munkakorok
fokozat
forgécsol(') gépek kezeldi; Egyéb vasiti jarmiivezetd
kézi fém-, és famegmunkalas; Elektronikus berendezés miiszerész
komp.resszorke.z.elo; ) Fedélzeti jegyellendr
vastti és kozuti jarmiivek javitasa, Féktechnikai lakatos
vizsgalata, kivéve: alvaz, forgovaz, FLIRT motorvonat-vezetd
olajsarral erdsen szennyezett géprészek | | IRT motorvonat-vezets gyakornok
javitasa, szerelése; Forgacsold .
kocsirendezd, tolatasvezetd, gépkisérd Forgacsolo 1.
és egyéb, a vasiti jarmiivek tolatési Forgécsol6 II1.
munkait kozvetleniil végzo Gépészeti diszpécser
munkakorben foglalkoztatottak; Gépészeti vonalellenér
baleset-, tiiz- és veszélyes aru szabadba Gépkezeld 1.
jutasanak helyszini vizsgalata; Jarmii reszortos
villanyszerelési munkak; Jegyvizsgalo (belfoldi)
¢piilet-karbantartasi, javitasi, épitési Jegyvizsgald (nemzetkdzi)
m’un’k?ik; » Kocsivizsgald
"c" valtotisztitas; ] Kocsivizsgald gyakornok
kozepesen kézYetlen termelésnén'yités; ' | Konnytigépkezels
szennyezett egyéb, az MVSZ Helyi Fiiggelékben ide| g 5¢5ttpalyas motor és erdatviteli berendezés szereld

sorolt munkahelyek, munkakorok
tevékenységek

Laborans

Mechanikai miiszerész
Metrologus 1.

Metrologus I1.

Minéségellendr 1.
Mindéségellendr 11.
Minéségellendrzési eldado 11.
Motorvonat-vezetd
Motorvonat-vezet6-gyakornok
Mozdonyvezetd
Mozdonyvezeté-gyakornok
Miszaki atvevo 1.

Miszaki atvevo I1.

Miiszaki miivezetd

Miivezetd 1.

Miivezetd 11

Nehézgépkezeld

Raktarkezeld

Raktaros

Személyszallitasi mozdonyvezetd
Szolgaltatasfeliigyeleti szakértd
Szolgaltatasellenér
Targoncavezetd

Tehergépkocsi vezetd

Telepi vasuti jarmiivezetd
Telepi vasuti jarmiivezetd gyakornok
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.
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Oldal: 135/263

05.01. Munkakorok tisztasagi fokozatba sorolasa Valtozat: 1.
folytatas Utaskiseré
Uzemi mérnok I.
o Uzemi mérnok I1.
" Vegyésztechnologus 1.
kozepesen Vegzésztechnolégﬁs II.
szennyezett Vezet6 jegyvizsgalo (belfoldi)
Vezet6 jegyvizsgalo (nemzetkozi)
Villanyszerel6
Vizsgalo fokalauz
Vonali tolatasvezetd
Tisztasagi [Munkahelyek, tevékenységek  Munkakorok
fokozat
olajsarral erésen szennyezett géprészek | Balesetelharitd jarmiszerel6 1.
javitasa, karbantartdsa, szerelése; Balesetelharito jarmiiszereld I1.
kovacsolas; Betanitott féktechnikai lakatos
vastti jarmiivek szabadtéren végzett Betanitott jarmilakatos
javitasa, bontasa; Hegeszto I1.
jelentds mennyiségl szallo, lebegd porral | Jarmi szerkezeti lakatos I1.
"D" jard rakodas; Jarmuszerel6 betanitott munkas
L széntiizelésl berendezések kezelése; Jarmuszereld 1.
erosen forgacsold, koptatd hatason alapulo, erés | Jarmiiszereld I1.
SZen nyezeuforgécs, illetve porképzddéssel jarofeliilet | Jarmuiszerel6 I11.
tisztitasi munkak; Jarmiiszereld V.
egyéb, az MVSZ Helyi Fiiggelékben ide | Kiils6s mozdonyfelvigyazo
sorolt munkahelyek, munkakorok, Vasuti jarmi fényez6 I1.
tevékenységek.
Tisztasagi , . -
Munkahelyek, tevékenységek Munkakorok
fokozat
alvaz, forgovaz javitasa, karbantartdsa; |Akkumulator kihordo, telepkezeld
szennyviz-deritében, csatornan, IAlvaz-forgbvaz javitast, karbantartast végzo jarmiiszereld
vezetéken végzett munkak; Agyazod
illemhelyek és felszerelési targyaik Altalanos betanitott munkés
javitasa, takaritdsa; Altalanos karbantarto I.
A veszélyes anyagokkal végzett munka, ha |Altaldnos karbantarto II.
E a veszélyes anyaggal a munkavallalo Altalanos karbantarto III.
fert6z6- [kozvetleniil vagy attételesen kontaktba  |Altalanos segédmunkas
mérgezo |keril; Jarmiimos6-miithelytakarit6/JBI/
teherkocsi mosas, fert6tlenités; Személykocsik/motorkocsik/motorvonatok WC és
emberi vagy allati maradvanyokkal mosdoinak karbantartasat végz6 jarmii-szerel6k
szennyezett feliiletek tisztitasa; Telepi rendezd, valtokezeld
egyéb, az MV SZ Helyi Fiiggelékben ide |Vasuti jarmii csészereld I1.
sorolt munkahelyek, munkakorok, \Vegyi elharit6 jarmiszereld
tevékenységek. Zart rendszerlit WC kezelését, liritését végzo jarmiiszerelok
ivagy mas munkavallalok
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@?MﬂU-STHRT FUGGELEK Oldal: 136/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.02. Tisztalkodo szerek és borvédo keverékek Valtozat: 1.

A MAYV - START Zrt. munkavallaléinak személyre széléan juttatandé
tisztalkodo szerek és borvédo keverékek
mennyiségének meghatarozasa™

Tisztalkodo szer Borvédo keverék = E
en =
) 3 )
g S 1
> . o o S Q) o
8 ] Fertétlenito = ) = .2
& Artalom Szappan | Kéztisztité hatasu g = = =
7)) = [=" ‘&
8 folale szer kéztisztito 2 g S 1=
N ) > 2
2 szer & > = 1
[ == ) w
X = s
X =) =
db tubus flakon tubus flakon = =
(dkg) (dkg) (ml) (ml) (ml)
1db - 1db - -
wA” | - 1db | 1
(12,5 dkg) (100 ml)
1db - -
»B” | - 1db | 1
(12,5 dkg)
: . 1db 1db 1db 1db
.C” Zsir, olajr, 1db | 1
por, festetk | (12 5dkg) | (15 dkg) 100ml | 75ml
Zsip olaj, 1db 2db - 2db 2db
,D?” | toxikus por, 1db | 1
festék (12,5 dkg) | (20-30 dkg) 200 ml | 300 ml
Zsir, olaj, 1db 2 db 2 db 2db | 2db
toxikus por,
HE” | festék, 1db | 1
baktérium, (12,5 dkg) | (20-30 dkg) (200 ml) 200 ml | 300 ml
virus

*A tablazat a minimalisan adhatd mennyiségeket tartalmazza

Megjegyzés: Az ellatasban, amennyiben kockazatértékelés alapjan sziikséges, tobblet iranyban el kell térni.

A ,,B” tisztasagi osztalyba sorolt (bankjegyek kezelésével foglalkozo) belfoldi;- nemzetkozi; - utanfizetési
pénztaros; pénztarellendr; pénztarfondk, szdmado pénztaros, szdmado €s jegypénztaros részére havi 50 db
alkoholos kéztorlo.

**Jegyvizsgald és vezeto jegyvizsgalo, fedélzeti jegyellendr, fedélzeti szolgaltato esetén bevonatképzo helyett
50 db alkoholos kéztorlot kell biztositani.

*** munkavallalo dontése alapjan 3X12,5 dkg szappan (1/4 éves mennyiség) kivalthaté valamennyi ellatasra
jogosult munkakorbenl db 500 ml (aloe vera vagy Osszetételében legalabb azonos) folyékony szappanra

Mas munkakordkben a bevonatképzd a munkavallaldo dontése alapjan kivalthato ,,C’ tisztasagi osztaly esetén
havi 50 db alkoholos kéztorldre.

Vasuti jarmiivezetéi tevékenységet a MAV-START Zrt. telephelyén kiviil rendszeresen végzok és a
vonatkisérok (jegyvizsgalok) részére biztositani kell 1 flakon (200ml) szinyog-, kullancs- és 1égyriasztot,
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@?MﬁU-STHRT FUGGELEK Oldal: 137/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.02. Tisztalkodo szerek és borvédo keverékek Valtozat: 1.

valamint rovarirt6 sprayt (aerosol) (200ml) a targyév I. negyedévének végéig, és a targyév I1. negyedév végén
ugyanezt a mennyiséget.

A vonatszemélyzet részére évente 1 db frottir toriilkozot, és a tdblazatban feltiintetett 1 tekercs/hdnap toalett

papiron (kétrétegii) feliil havonta tovabbi 1 tekercset kell biztositani. A toriilkozdt fogyd eszkozként kell
kezelni.
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@?MQU-STHRT FUGGELEK Oldal: 138/263

Vasati Személyszallité Zrt.

05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.

1. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Forgalom alatt 4116 vaganyokon elsodrasi hataron beliil torténé munkavégzés és tartozkodas, vagy gyalogos kozlekedés. Uzemeld
emeldgépek vagy mobil munkagépek hatokorében munkavégzés és tartozkodas; Jarmiivek kozott/mellett/alatt végzett kapesolasok,
javitasok, hibafeltarasok, jarmiivizsgalatok; SzEélvédd tisztitds; Karelhdritds; Balesetvizsgalat; Ellenérzés; Tolatasi munkak;
Vaganyokat keresztezd gyalogos kozlekedés nem kiépitett utakon;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamt mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges egyéni l:;eizlslgl £ s
Kockazatok jellegének Védelem iranya; védoeszkdzre 'eI;zéseg Es S| Az egyéni védoeszkoz
megnevezése A véddeszkoz tipusa vonatkozo \J/é delmi 9 Fé tovabbi jellemzdje
szabvany szint M N
Mozgo jarmiivek altali eliités TEST VEDELME: MSZ EN ISO 5 1. Jo lathatdsagot biztositson:
vagy elsodras, valamint - Jol lathatosagot 20471; @ nappali koriilmények, ill.
Osszenyomads veszélye biztosité véddruhazat, | MSZ EN ISO 2 sOtétben a jarmiivek altal
védomellény. 13688; megvilagitva.
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@?MﬁU-STHRT FUGGELEK Oldal: 139/263

Vasati Személyszallité Zrt.

05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.

2. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Sziik helyen, kényszer-testhelyzetben torténé munkavégzés:Jarmi alatt vagy a géptérben végzett javitasi/karbantartasi/mérési/tisztitasi
miveletek; Sziik nyilasokon valo atbujas; Jarmiivek iitkozo6i alatt valo atbujas; A jarmiivek csavarkapoccsal, ill. segédvonofejjel torténd
kapcsolasa; A jarmi alatt végzett hiba feltaras, ill. hiba elharitas (pl.:féktusko csere, jarmi alatt szerel6aknaban végzett munka stb.);

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEUI4 1.szamu mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges egyéni l:;epdeeslslzl; = g
Kockazatok jellegének Védelem iranya; veédbeszkozre elzése > S| Az egyéni véddeszkoz
megnevezése A védbeszkoz tipusa vonatkozo Ve (ilelmi szint é % tovabbi jellemzéje
szabvany Piktogram =
Beiitédés okozta fejsériilés | FEJ VEDELME: MSZ EN 812 Véd a fejbeiités veszélye
veszélye. — ités elleni fejvedd sapka. ellen, elnyeli az tités altal
I1. | keletkezett energiat.
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=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 140/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

karbantartasi munkak;

3. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Minden emelégépes anyagmozgatasi tevékenység hatokorében vald munkavégzés; Jarmiivek bontasa; Jarmiivek tetején végzett
munkakkal egy idoben a hatokdrben, a jarmiivek mellett torténd munkavégzés; A jarmiivek csavarkapoccsal, ill. segédvonodfejjel
torténd kapcsolasa; Epitési munkateriileten vald tartozkodas (munkavégzés, ellendrzés, latogatas, fotdzas); Epiileteken végzett

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamu mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

veszélye

igazodva.
Védelmi = 4
Kockazatok jellegének Védelem iranya; A Sjgggif;ﬁéez‘(’zém kég;z:ig E :é Az egyéni védéeszkoz
megnevezése A védbeszkoz tipusa vonatkozé szabvany | v ({elmi szint, g E tovabbi jellemzdje
Piktogram X 3
Leesd, repiilé tirgyak | FEJ VEDELME: MSZ EN 397+A1 Véd a fejbeiités
itbhatisa okozta fejsériilés | _ véddsisak, I1. | veszélye, és a leesd

targyak iit6hatasa ellen,
elnyeli az tités altal
keletkezett energiat.

A véddsisakhoz allszij
Is csatlakozzon.

Téliesitett sisakbélés.
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FUGGELEK

Oldal: 141/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

Hegesztés; Forgacsolas;

4. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Gyalogos kozlekedés egyenetlen teriileten, illetve nagy szintkiilonbségi fel-¢és lelépések; Gyalogos kozlekedés vasutiizemi teriileten nem kiépitett
izemi Gton; Vasuti jarmiivekre vald fel- és leszallas peron nélkiili helyeken vagy mithelyekben; Peronrol le-, ill. peronra fellépés; Olajtol vagy/és
csapadéktol (jég is) nedves padozaton, 1épcson vagy hageson torténd kozlekedés; Jarmi villamos géprészeinek ellendrzése és karbantartésa;

igazodva.

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szamu mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

A sziikséees cavéni Védelmi képesség | £ .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; Cix SCEES CBY , jelzése = 'Y Az egyéni véddeszkoz
. L 1x .S védbeszkdzre vonatkozo . . = A
megnevezese A védbeszkoz tipusa , Védelmi szint, 9 tovabbi jellemzoje
szabvany Piktogram Q

Lab sel:ulese’nek ’ \’/es;zelye LAB VEDE,LMl?: MSZ EN 1SO 20347 Szaras cip0, ’fer’nsz’eg’—

(ficam, randulas, huzodas), — Munkalabbels, l. mentes,  cslszasgatlo

kozépmagas szaru H) L talppal;

Mechanikai hatasok: téli/nyari Zart kéregrész,

nekiiitédés, dorzsolo és vago 02. energiaelnyeld  sarok,

hatasok; antisztatikus.  Olajallo

Villamos aram hatésa.; talp.

Csuszas veszélye; Fels6rész nedvességgel
szemben ellenallo.
250V-ig elektromos
dramiités ellen

LAB VEDELME: Félcipd.
— Munkalébbeli, *helyi
atmeneti félcipd * kockazatérté
LAB VEDELME: Nyari félcipd.
— Munkaléabbeli, *helyi
nyari félcipd * kockazatértékelés
alapjan
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Oldal: 142/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Kézi és gépi anyagmozgatas; Baleset utani helyreallitas; Jarmiivek bontasa; Jarmijavitas és jarmiikarbantartds; Gyalogos kozlekedés
vasutiizemi teriileten nem kiépitett tizemi Gton; Vasuti jarmiivekre valo rendszeres fel- és leszallas peron nélkiili helyeken vagy
mihelyekben; Peronrol le-, ill. peronra fellépés; Olajtol vagy/és csapadéktol (jég is) nedves padozaton, 1épcson vagy hageson torténd
kozlekedés; Jarmi villamos géprészeinek ellendrzése €s karbantartasa;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szami mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.

Kockazatok jellegének

Védelem iranya;

A sziikséges egyéni
védbeszkozre vonatkozo

képesség jelzése

Védelmi

Kockazati
kategoria

Az egyéni védoeszkoz

megnevezeése A védoeszkoz tipusa L Védelmi szint, tovabbi jellemzdje
szabvany Piktogram
Lab sériilésének veszélye: | LAB VEDELME: MSZ EN 1SO 20 345 Il. | Bakancs, acél
(Es6 targyak hatésa, ficam, — Biztonsagi labbeli, (biztonsagi labbeli orrmerevitds,
randulas, huzodas), kozépmagas szarG | orrmerevitdvel -200J) | W) LR csliszasgatlo talppal;
téli/nyari Zart ' k”eregresz,
Mechanikai hatasok: S2 energiaclnyeld sarok,
nekiiitédés, dorzsols, szard ?;Esm“k“s- Olajallo
és' vag hatasok; Felsorész nedvességgel
Villamos aram hatasa; szemben ellenalls.
Csuszas veszelye; 250V-ig  elektromos
aramiités ellen
korlatozott  védelmet
biztosit.
LAB VEDELME: Félcipd (zért
— Biztonsagi labbeli, felsorésszel).
atmeneti félcipd * *helyi
kockazatértékelés
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FUGGELEK

Oldal: 143/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

6. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Gyalogos kozlekedés vasttiizemi teriileten nem kiépitett lizemi uton (gazban, hoban, egyenetlen terepen); Vasuti jarmiivekre vald fel- és
leszallas; Olajtol vagy/és csapadéktol (jég is) nedves padozaton, 1€pcsdn vagy hageson torténd kozlekedés; Flinyirasi tevékenység;

igazodva.

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szaml mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

Villamos aram hatasa.;

Csuszas veszélye;

02

A sziikséges egyéni Védelmi képesség | < .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; iy . , jelzése = g Az egyéni véddeszkiz
; , 1x L véddeszkozre vonatkozo . o < AN
megnevezese A védoeszkoz tipusa szabvany Ve@elml szint, g tovabbi jellemzoje
Piktogram X

Lab sériilésének veszélye, LAB VEDELME: MSZ EN ISO 20347 Zart kéregrész,
— Munkalabbeli, l. energiaelnyel6  sarok,

Mechanikai hatdsok: dorzsdlé | magasszara B LE) antisztatikus.
¢és vago hatasok; téli/nyari CTﬁszésgétl(') olajallo

talp.

Felsorész nedvességgel
szemben ellenallo.

250V-ig elektromos
dramiités ellen
korlatozott védelmet
biztosit.

@MHU-STHRT ERTESITO

12. szdm Budapest, 2022. marcius 31.




=D MAUSTART

FUGGELEK

Oldal: 144/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

Karelharitas;

7. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:Kézzel végzett szerelési, anyagmozgatasi miiveletek: A jarmiivek karbantartsi és javitasi miiveletei
(kendzsir ¢és kendolajos jarmiialkatrészek szerelése, kézi mozgatasa); Jarmi tisztitasi tevékenység; Jarmiivek festése; Kézi anyagmozgatas;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamt mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

jarmiialkatrészek
artalmas

hatasa.; Tisztitoszerek
artalmas hatasa)

Szakitas - 1
Atszlras - 1

igazodva.
A sziikséges egyéni | Védelmi képesség | < .

Kockazatok jellegének Védelem iranya; védbeszkozre jelzése 3 Az egyéni védoeszkoz

megnevezese A véddeszkoz tipusa vonatkoz6 Védelmi szint, g tovabbi jellemzdje

szabvany Piktogram N2

Kéz (tenyér és az KEZ VEDELME: MSZ EN 420 Otujjas, pamutra martott
ujjak) sériilés veszélye: | . .. . MSZ EN 388 ' o) 1. | Nitril védékesztyt,
(Dorzsold, vago hatas; Vedokesztyl MSZ EN 374-2 g EE' gumirozott
Olajos és zsiros, A mandzsettaval.
tovabba lieto] (vizallosag és Konds 4
Owtl,l a lugto Vat%y vegyszerek) opas _2 Véd a mechanikai hatasok
Saviol szennycze Vagas - ellen, a Nitril bevonat

megakadalyozza a
kesztyl atitatodasat olaj
¢és mas anyagoktol.
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FUGGELEK

Oldal: 145/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

kapcsolasa; kézi valtoallitas

8. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Kézzel végzett szerelési, anyagmozgatasi miiveletek (hegyes anyaggal/szerszammal végzett tevékenység): A jarmuvek karbantartasi

¢s javitasi miveletei; Baleset utani helyreallitas; Jarmiivek bontasa; Kézi anyagmozgatas; Karelharitas; Faipari munkéak; Emel6gépes
anyagmozgatasnal kotozoi tevékenység; Epiilet karbantartdsi tevékenység; A jarmiivek csavarkapoccsal, ill. segédvonofejjel torténd

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlds az IEU14 1.szaml mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

Szakitas - 4
Atszuaras - 3

igazodva.
A s:ul;,slfiges Védelmi képesség b= J Az eovéni
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , oeyem jelzése N 3 1z egyen
. , 1x . védoeszkozre . S S védoeszkoz
megnevezése A védbeszkoz tipusa . Védelmi szint, R: s s
vonatkoz6 Pikto & 4 tovabbi jellemzdje
, gram AR
szabvany
Kéz (tenyér és az ujjak) . - A p
KEZ VEDELME: Ot bor/
Sz EN i S A e
ax . MSZ EN 388 ' S
. (s . — Védokesztyli kombinécioju
(Szarasos sériilés, Erds 1% pt
o eim 1 sy védokesztyl.
dorzso16 hatas); Kopés — 4
Viégas - 1
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Oldal: 146/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Hegesztési tevékenységek, ontddei és kovacsolasi tevékenységek: Jarmiivek javitdsakor és karbantartasakor alkatrészek melegitése;
Langhegesztés és langvagas tevékenység; Festék eltavolitas langgal valo leégetéssel; Jarmiivek bontasa; Baleset utani helyreallitas;

Karelharitas;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEUI4 1.szamu mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A s:ukésrclaiges Védelmi képesség K Az eovéni
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyent jelzése a9 . gyemt
. 1 .. véddeszkozre . .. =2 {1 védoeszkoz tovabbi
megnevezése A védbeszkoz tipusa . Védelmi szint, 9 J .
vonatkoz6 Piktoaram Q k jellemzdje
szabvany g ]
HO és olvadt fémcseppek | KEZ VEDELME: MSZ EN 420 oy I:'LTJ n Otujjas védékesztytl.
veszélye; - Hegeszt6-Véddkesztyli | MSZ EN 388 eFes Alapanyag,
4 — hahasiték. 15 cm-
Villamos iv sugérzasanak MSZ EN 407; Kopas -3 mathatiaste o
v g Vagas - 1 es marhahasiték
egészségkarositod hatasa; Spakitis - 4 mandzsetta.
Atszurés - 3 Olvadt  fémcseppek
elleni védelem,

Ho és langallosag — 4
Kontakt ho — 1
Atadott hé — 3
Sugarzo ho — X

Olvadt fém kismértéki
froccsenése — 4

Nagy mennyiségii
olvadt fém froccsenése-
X

tovabba véd 100 C-ig
kontakt hé ellen, 15
sec-ig.

@MHU-STHRT ERTESITO
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FUGGELEK

Oldal: 147/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

10. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Savas, ill. lugos anyagokkal valé tevékenység; Akkumuléatorok cseréje; Akkumulator telepek kezelése; Mosdberendezés kezelés,
Jarmiivek mosasa; Jarmii alkatrészek mosasa; WC berendezések kezelése, karbantartidsa; Miihelytakarités;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamu mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r r M r 4 “ © p—(
K.ocka?atok Védelem iranya; , ceyent k-e pesseg S 8| Az egyéni véddeszkoz
jellegének Az o védbeszkozre jelzése = 3 A
. A védbeszkoz tipusa , . S 9 3| tovabbi jellemzdje
megnevezése vonatkozo Védelmi szint, N
szabvany Piktogram
navied amyagok (sav, | KEZ VEDELME: MSZ EN 420 = e
’ o i 1A o adn . MSZ EN 388 . : ’
lug) egészségkarositd | - Sav- es lugallo veéddkesztyii natur latex bevonat.
. MSZ EN 374-2
hatasa.
Kopas -1 Védelmet nyujt a viz és
Vagas - 2 enyhe vegyszerek (sav
Szakitas -2 ¢s lug) hatasaival ellen.
Atszaras - 1

Védelmi fokozatnak
megfeleld védelmet
biztosit anyagok altal
okozott koptatd, vago,
szakito €s szarod
mechanikai hatasok
ellen.

@MHU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 148/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

11.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Biologiai koroki tényezOk hatasanak kitett tevékenységek; Mosoberendezés kezelés, Jarmiivek mosésa; Jarmi alkatrészek mosasa;
Jarmiivek belso tisztitdsa;, WC berendezések kezelése, iiritése, karbantartasa ;Muhelytakaritds; Szocialis helyiségek takaritasa;
Epiiletek karbantartdsa; A jarmiivek csavarkapoccsal, ill. segédvonofejjel torténd kapcsolasa;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamO mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r M r r “ o p—(
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyent k.e pesseg S| Az egyéni védoeszkoz
. Ay o védbeszkozre jelzése =z 20 AN
megnevezese A véddeszkoz tipusa . . . Q0 2 tovabbi jellemzoje
vonatkozo Védelmi szint, § s
szabvany Piktogram
Biologiai (virusok, | KEZ VEDELME: MSZ EN 420 Otujjas  kesztyli, pamut
baktériumok) MSZ EN 388 @ 1. | alap, natr latex bevonat.
- Mikroorganizmusokkal MSZ EN 374-2 Mikroorganizmusokkal

egészségkarosito hatas;

Sav, illetve lug karos
hatasa.

szembeni védokesztyli

Kopas -1
Vagas - 2
Szakitas -2
Atszhras - 1

EN 374-2

W [

szembeni védoképesség

Védelmet nyajt a viz és
enyhe vegyszerek (sav és
ltg) hatasaival ellen.

Védelmi fokozatnak
megfeleld védelmet
biztosit anyagok  altal
okozott koptatd, vago,
szakito €s szuro

mechanikai hatasok ellen.

@’MQU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 149/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

12.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Biologiai koroki tényezok hatasanak kitett tevékenységek; Jarmiivek atvétele, szemrevételezése, mitkddtetési proba; Jarmiivek WC
helyiségeinek tisztitas utani ellendrzése

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szdmi mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
7 . 4 /4 “ -
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , oeyem k? PE3SEE JS| Az egyéni véddeszkoz
. s L véddeszkozre jelzése oz 2P AN
megnevezese A védbeszkoz tipusa . , . 9 2 tovabbi jellemzdoje
vonatkozo Védelmi szint, Q K
szabvany Piktogram
Biologiai (virusok, | KEZ VEDELME: MSZ EN 455- Otujjas egyszer
baktériumok) 2:2009+A2:2013 @ || | hasznalatos orvosi
egészségkarosité hatas; | - Mikroorganizmusokkal kesztylik
szembeni védokesztyi MSZ EN 455-
3:2007 (11

@MHU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 150/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

13.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Replilé anyagrészecskék veszélyeztetése mellett végzett tevékenységek; Tarcsas daraboldoval torténd vagas és csiszolas; Koszoriilés; Stritett
levegdvel torténd portalanitas, sziird tisztitas; A jarmi levegds rendszerének kifuvatasa; Gépi forgacsolas (fém és fa); Csiszolas;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szamu mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sezuI?I::;ges Védelmi képesség | £ = Az egyéni
Kockazatok jellegének Védelem iranya; vé dé%:}s,zkézre jelzése > S|  véddeszkoz
megnevezése A védbeszkoz tipusa vonatkozd Védelmi szint, é % tovabbi
szabviny Piktogram Y X jellemzéje
Szem sériilésének | g7pn 6 ARC VEDELME: | MSZ EN166, Széras
veszélye(repiil, pattano S ) MSZ ENL70 . -
szemcsék, illetve porok) - Mechanikai védészemiiveg , szemiiveg,
’ MSZ EN172; oldaliranyt
Védelmi képesség: védelemmel.
Becsapodas elleni
védelem: -F

@’MQU-STHRT ERTESITO

12. szdm Budapest, 2022. marcius 31.



=DEMAUSTRRT

FUGGELEK

Oldal: 151/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

14.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Langhegesztés, langvagas tevékenység; Jarmiivek javitasakor alkatrészek melegitése.

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEUI4 1.szama mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziiksé , . o=
. . . . e Seguyéslfig N . Ve(’iel.m ' E‘ 'E Az egyéni
Kockazatok j el} egenek Ve’dc?,lem lranya; védoeszkozre kep’esseg‘j el;ese 2 S0 védoeszkoz tovabbi
megnevezése A véddeszkoz tipusa tkozd Védelmi szint, 9 *:5 el
vonatkozo Piktogram S 2 jellemzéje
szabvany
Sugirzas, a hé és az olvadt | SZEM és ARC VEDELME: | MSZ EN166, I1l. | Hoallé6 milanyag keret
fémcseppek karos hatasa. | — Langhegesztd MSZ EN171 €S szar.
véddszemiiveg Lencséje 2,2 mm
vastag karcmentes
Védelem: 4; 5; polikarbonat, 5-0s

skalaszamu.

@’MQU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 152/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

15.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Villamos ivhegesztés tevékenység; Véddgazas villamos hegesztés;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szdmi mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r : r r “ o r .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyem k-e pesseg S8 ,,AZ egyent
. Ay o védbeszkozre jelzése =2 24 védoeszkoz tovabbi
megnevezése A védbeszkoz tipusa . . S o 2 .
vonatkozd Védelmi szint, N jellemzéje
szabvany Piktogram
Sugirzas, a hé és az olvadt | SZEM és ARC VEDELME: MSZ EN 166, I1l. | Felhajthat6
fémcseppek karos hatasa —  Hegesztd kézi- MSZ EN169, szlirGliveg alatt a
(a szem sériilésének, szem és vagy MSZ EN 170, szemet védo
az arcb6r megbetegedésének fejpajzs MSZ EN 379, szintelen iiveg
veszélye) Sugarzassal talalhato.
szembeni , )
védelem: 2: 7 Allithaté  boltozati
magassagu €s boségii
polietilén  fejkosar,

biztonsagi csattal.

@MQU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 153/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

16.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Vegyi anyagok kezelése és hasznalata; Mosoberendezések kezelése; Vasuti jarmi €s alkatrészeinek tisztitdsa, mosasa; Villamos
mozdonyok gépterének stiritett levegdvel torténd takaritasa; Szlrdk, hiiték levegdvel torténd tisztitasa; Faipari csiszolas; Festés elotti
feliilet elokészités; Vago, darabold vagy forgacsold tevékenység - pattand forgaccsal; Vasuti Vegyi Elharitasi Szolgéalat (VVESZ)

tevékenység végzése

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szam mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
O e z < o= r__ e
Kockazatok jellegének Védelem iranya; e k.e peseg 3 . ,,AZ ceyem
. 1R o véddeszkozre jelzése = 90 véddeszkoz tovabbi
megnevezése A védbeszkoz tipusa , . . o 3 .
vonatkoz6 Védelmi szint, Q S jellemzdje
szabvany Piktogram
Szem, ill. arc SZEM és ARC VEDELME: | MSZ EN166, "
veszélyeztetése: _ Arevéds Mechanikai
Folyékony vegyi anyagok ellenallo-
froccsenése; képesség: A;

Szilard anyagok (porok)
pattanasa, vagodasa;

@MQU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 154/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

17.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:Poros munkakdrnyezetben végzett tevékenységek, ill. olyan tevékenységek, melyek
porképzddéssel jarnak; Villamos mozdonyok gépterének siritett levegdvel torténd takaritdsa; Sziirdk, hiték levegdvel torténd
tisztitasa; Faipari csiszolas; Festés elotti feliilet elokészités; Vago, darabold vagy forgacsolo tevékenység - porforgaccsal;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlds az IEU14 1.szdmua mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r M r r “ - r .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; | eyem k.e pesseg S8 ,,AZ cgyent
. Ay o védbeszkozre jelzése = 24 védoeszkoz tovabbi
megnevezése A védbeszkoz tipusa . . Co QS .
vonatkozo Védelmi szint, N jellemzéje
szabvany Piktogram
Porok artalmas hatasa; LEGUTAK VEDELME: | MSZ EN149; m Részecske sz
— Poralarc MSZ EN140; @ﬂ@ | feldlarc, porok & nem

Védelem: FFP2;

veszélyes szilard illetve

folyékony részecskék
ellen. (pl. cement,
celluléz, porcelan-
kaolin, gumi,
vasreszelék,  szénpor,
fapor, stb.)

@MQU-STHRT ERTESITO
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@?MﬁU-STHRT FUGGELEK Oldal: 155/263

Vasati Személyszallité Zrt.

05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.

18. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Olyan munkakornyezetben végzett tevékenységek, amikor a 1égtérben egészségre karos anyag van, vagy tevékenységek hatasara
keletkezik; Jarmiivek festése, javitasa, tisztitasa; Festés elotti feliilet elokészités; Festék bekeverés; Epiilet karbantartasa - festése;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szam mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi = 4
r . r r & .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , oeyem k.e peseg = 4 Az egyéni védbeszkoz
. A o veédbeszkozre jelzése oz A
megnevezese A véddeszkoz tipusa . . . 9 J tovabbi jellemzoje
vonatkozo Védelmi szint, | S 9
. . Y N
szabvany Piktogram
Vegyi anyagok gézei, LEGUTAK VEDELME: | MSZ EN 140; I11. | Ikersziirds kivitel,
gazok, valamint szilard - Fél alarc és szlird betét alacsony légzési
részecskék artalmas hatasa, EME ellenallas;
melyek belélegezve Vegyi anyagok okozta
egészségkarosodast okoznak. szem, bor és
Védelem: nyalkahartya sériilés,
FFAZP2; Kontakt
irritativdermatilisz:
lehetséges

@Mmjmm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.
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Oldal: 156/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

19.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Olyan munkakdrnyezetben végzett tevékenységek, amikor a 1égtérben nagy mennyiségben mérgezd anyag van, vagy tevékenységek
hatasara keletkezhet; Vasuti Vegyi Elharitasi Szolgalat (VVESZ) tevékenység végzése; Baleseti helyszinen helyreallitas;

Kocsivizsgalat; Tolatasi tevékenységek;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlds az IEU14 1.szdmua mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi = 4
r . r r N o
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyent k-e pesseg = 4 Az egyéni védoeszkoz
. Ay o védbeszkozre jelzése ot S A
megnevezese A véddeszkoz tipusa . . . 9 J tovabbi jellemzdje
vonatkozo Védelmi szint, § d
szabvany Piktogram ]
Mardé, ill. mérgezo hatasu SZEM és LEGUTAK MSZ EN 136; AV I11. | Stritett levegds palack
gazok, aeroszolok—melyek VEDELME: ¢s haton viselhetd
belégzése vagy boron at —  Stritett leveg0os palacktarto.
torteno ,fetlszlivoﬁatsa llegzokeszulekJr ceesz Az egész alarc a stritett
mérgezést okozhat. alarc levegds palackhoz
csatlakoztathat6 legyen!
SZEM és LEGUTAK MSZ EN 14387 A2B2E2 I11. | Sziir6betét szerves és
VEDELME: K2HgP3 szervetlen anyagok,
— Szlrébetét valamint kén,

ammoniadk, higany
részecskék ellen.
Az egész dlarchoz

csatlakoztathat6 legyen
a szlir@betét!

@MQU-STHRT ERTESITO
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@?MQU-STHRT FUGGELEK Oldal: 157/263

Vasati Személyszallité Zrt.

05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.

20. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:

Zajos munkakornyezetben végzett tevékenységek, ill. tevékenységek, melyek zajjal jarnak; Biztonsagi szelepek levegds probaja
kozben; Dizel mozdony gépterében, jard6 motornal végzett munkak; Gépi forgacsold (fém és fa) tevékenység; Vasuti kerékpar
esztergalas; Benzinmotoros munkaeszkdzokkel végzett vagas, csiszolds, koszoriilés; Kovacsolas; Kompresszortelep iizemeltetés;
Stiritett levegdvel torténd fuvatas-tisztitas;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szam mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziiksé . o=
Kockazatok jellegének Védelem iranya; ,oeyem képesség jelzése | 3 4 1z cayen
. ax o véddeszkozre . aa oz § védeszkoz
megnevezese A védbeszkoz tipusa vonatkozé Védelmi szint, 2 9 tovabbi icllemzéie
, Piktogram ¥ N ] J
szabvany

Zaj egészségre artalmas | HALLO SZERVEK VEDELME: | MSZ EN 352-1;

hatasa; - Fiiltok vagy flildugé vagy
MSZ EN 352-2;

Védelem:
SNR: 23-31dB

@Mmjmm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.
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Oldal: 158/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

21.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:Szabadtéri munkavégzés - kitéve az id6jaras hatasainak (hideg és a csapadék); Hideg
kornyezetben végzett munkavégzés; Szabadtéren torténd jarmi karbantartas, javitas; Baleseti helyszinen helyreallitas; Epiilet karbantartas;

Kocsivizsgalat; Tolatasi tevékenységek;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az [IEU14 1.szamua mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges . . o=
. . . . - egyéni _ vedelmi g )
Kockazatok jellegének Védelem iranya; ¢ dBoszkizre kepesség jelzése | < * Az egyéni védoeszkoz
megnevezeése A védoeszkoz tipusa vedoeszkoz Védelmi szint, 5 tovabbi jellemzdje
vonatkozo Piktogram N
szabvany
HIDEG egészségkarosité hatasa TEST VEDELME: MSZ EN ISO K Hideg ellen védo kabat és
- Hideg ellen védo 13688; @ nadrag.
RUHAZAT: kabat és nadrdg | MSZ EN 342 2 - vizgdz Véd az anyagok altal
ateresztd okozott dorzso6l10, koptato
képesség; mechanikai hatasok ellen.
2 - melegen tartd
A KEZ VEDELME: MSZ EN 511; I. | Hideg ellen védo6 kesztyii
- Hideg elleni véddkesztyti MSZ EN 388; @
CSAPADEK egészségkarosito TEST VEDELME: MSZ EN ISO I Légkori csapadék elleni
hatasa - Csapadékok ellen védo 13688; védelem, tovabba védelmet
RUHAZAT: esSkabat MSZENISO | 1 égkéri csapadék nyujt veszélyes
esOnadrag 20471, elleni védelem: helyzetekben nappali
MSZ EN 14360; X3, Y3; vilagitas minden
koriilményei kozott, ill.
sOtétben a jarmiivek altal
2; 2; megvilagitva.

@MQU-STHRT ERTESITO
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Oldal: 159/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

22.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Olyan munkakornyezetben végzett tevékenységek, amikor a 1égtérben nagy mennyiségben mérgezdé anyag van, vagy tevékenységek
hatasara keletkezhet; Vasuti Vegyi Elharitasi Szolgalat (VVESZ) tevékenység; Baleseti helyszinen helyreallitas; Kocsivizsgalat;

Tolatasi tevékenységek;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szam mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r . 14 r “ om
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , er:’gyen}. k.e pe§seg S 4 Az egyéni védoeszkoz
. x o védoeszkozre jelzése oz A
megnevezese A védbeszkoz tipusa . , . 9 J tovabbi jellemzdje
vonatkozo Védelmi szint, | S 3
. Y N
szabvany Piktogram
Nagy mennyiségii maro, TEST VEDELME: MSZ EN 943-2 m Szkafander szell6z6
mérgez6 hatasu gazok, gézok, | - védoruhazat: " | szeleppel (vegyvédo
folyadékok, aeroszolok, a sav hatasainak is ruha, sisak-alarc,
(melyek gézének belégzése vagy | ellenalld, gdztomor véddcsizma,
b6rén at torténd felszivodasa szkafander védokesztyt),

mérgezést okozhat)

(folyékony és gaznemil
vegyszerek ellen védd
ruhdzat)

hasznalata kotelezd!

A szkafanderhez ala-
oltozetként izzadsagot
felszivo hosszl ujju
felso és also ruhazatot,
valamint gyapju zoknit
¢és pamutkesztyfit kell
biztositani!
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Oldal: 160/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

23.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Tevékenységek, mely soran a testfeliilet, a bor, vago vagy erds dorzsolo hatasnak lehet kitéve anyagoktol, munkaeszkozoktol; Jarmi
karbantartds, javitds; Epiilet karbantartds; Kocsivizsgalat; Tolatasi tevékenységek; Baleseti helyszinen helyredllitds; Kézi

anyagmozgatas;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlads az IEU14 1.szam mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
Védelmi | - 4
i . i i . i A ..k r r : kr r & . A 14 .
Kockazatok jellegének Védelem iranya; SZWASCEES TEyel N pe§seg 3 ’z"egyel}.l
. .1 . o védoeszkozre jelzése a3 véddeszkoz
megnevezeése A véddeszkoz tipusa . . . o 9o J PR
vonatkozo6 szabvany | Védelmi szint, Q 4 tovabbi jellemzdje
Piktogram

Mechanikai sériilés veszélye

TEST VEDELME:

védoruhazat,

MSZ EN ISO 13688

Kétrészes védoruha
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Oldal: 161/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

24.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Hegesztési tevékenységek, ontddei és kovacsolasi tevékenységek: Jarmiivek javitasakor és karbantartasakor alkatrészek melegitése;

Langhegesztés ¢s langvagas tevékenység; Villamos ivhegesztés; Festék eltavolitas langgal valo leégetéssel; Jarmlivek bontasa;
Baleset utani helyreallitas; Kérelharitas; Baleseti helyszinen helyreallitas; Epiilet karbantartas;

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szama mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A SeZ ukéslfig ” Védelmi g 4 Az egyéni
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , oeyem képesség jelzése | S .., gyemt
. i S védoeszkozre . A = 4 védoeszkoz tovabbi
megnevezése A védbeszkoz tipusa . Védelmi szint, 9 .
vonatkoz6 . S 3 jellemzdje
. Piktogram AR
szabvany
Sugarzas, a ho és az olvadt TEST VEDELME: MSZ EN 1SO Il. | Hegesztéshez és
fémcseppek karos hatésa. — védOruhazat, 13688; | 0=l I:IZI hasonlé miveletekhez
MSZ EN 1ISO 4= hasznalhat kétrészes
11611 véddruha.
TEST VEDELME: MSZ EN 1SO
— Bor védokotény, 11611
— Bor labszarvédo,
— Bor kar és vallvédo,

@MQU-STHRT ERTESITO
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@?MQU-STHRT FUGGELEK Oldal: 162/263

Vasati Személyszallité Zrt.

05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.
25. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Vegyi anyagokkal kapcsolatos tevékenységek; Vasuti Vegyi Elhdritdsi Szolgalat tevékenysége; Labor tevékenységek; Festd
tevékenységek;
Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az [IEU14 1.szdm0 mellékletében, a munkakdriilményekhez, és az évszakokhoz igazodva.
A sziikséges Védelmi =
/4 . r r “
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyent k-e pesseg 9 Az egyéni védoeszkoz
. , 1x . . véddeszkozre jelzése 2 4 AN
megnevezese A védbeszkoz tipusa . . . 9 J tovabbi jellemzdje
vonatkozo Védelmi szint, S 3
szabvany Piktogram ]
Vegyszerek hatasa, TEST VEDELME: MSZ EN ISO Q‘) Il. | Folyékony vegyszerek
(melyek gbzének belégzése | — kétrészes véddruhazat, 13688,; hatésa ellen védd
vagy borrel val6 érintkezés ) kétrészes védéruhazat
esetén nem torténhet MSZ EN 13034; | 3- tipus
felszivodas, és mérgezést ill. MSZ EN
nem okozhat) 14605
A LAB VEDELME: MSZ EN 20345; Il. | Vegyszerall6 labbeli
— Dbiztonsagi labbeli MSZ EN 13832-2; | B L &)
S2;
A KEZ VEDELME: MSZ EN 420 1. | Otujjas, kézformat
— védokesztyl MSZ EN 388 (e felvevo kiviteli
MSZ EN 374-2 I:IZ' védokesztyt, jo
tapadast biztosito, és
4442 vegyszeralld
védokesztyli
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FUGGELEK

Oldal: 163/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

26.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Tiiz és robbanas veszélyes kornyezetben végzett tevékenységek: Vasuti Vegyi Elharitasi Szolgalat tevékenysége; Festokabinban
végzett tevékenységek; Laborban végzett tevékenységek;

Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az [IEU14 1.szama mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz

igazodva.
A sziikséges Védelmi =
r . r r & - p—
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , ceyem k.e pesseg S| Az egyéni védoeszkoz
. 1% o véddeszkozre jelzése < 2P AR
megnevezese A véddeszkoz tipusa . . .. 9 2 tovabbi jellemzoje
vonatkoz6 Védelmi szint, Q S
szabvany Piktogram
Elektrosztatikus feltoltodés, TEST VEDELME: MSZ EN ISO 2. modszer . Antisztatikus ruhazat, és
tliz- és robbanas veszélye — védoruhdzat, 13688; szerint (toltés- ala oltozetként pamut
MSZ EN 1149; csillapitas) alsoruhazat
vizsgalat
A LAB VEDELME: MSZ EN 20345 Il. | Antisztatikus biztonsagi
—  biztonsagi labbeli, E L) labbeli.
200J orrmerevitdvel
S2
AKEZ VEDELME: MSZ EN 420 1. Otujjas, kézformat
— védokesztyi, MSZ EN 388 [T] @ felvevd kiviteli
MSZ EN 374-2 védokesztyl, j6 tapadast

4442

biztosito, antisztatikus és
vegyszerallo védokesztyl

@MQU-STHRT ERTESITO

12. szdm Budapest, 2022. marcius 31.




@?MQU-STHRT FUGGELEK Oldal: 164/263

Vasati Személyszallité Zrt.
05.03. Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint Valtozat: 1.
21. TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Magasban végzett tevékenységek; Jarmiivek tetején végzett javitasi, karbantartasi, daruzasi munkak; Jarmiivek festése; Karelharitas;
Epiiletek karbantartasa;
Tevékenységet végz6k munkakore: Ajanlas az [IEU14 1.szama mellékletében, a munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz
igazodva.
A sziikséges Védelmi = 4
r . r r “ o
Kockazatok jellegének Védelem iranya; oeyen k.e Pesseg S 4 Az egyéni védbeszkoz
. x o védbeszkozre jelzése < 3 A
megnevezese A védbeszkoz tipusa , . . 9 tovabbi jellemzdoje
vonatkozdé Védelmi szint, Q k
szabvany Piktogram ]
Leesés, lecsuiszas, lezuhanas TEST VEDELME: MSZ EN 358; II.
veszélye — Teljes testhevederzet, MSZ EN 361,
— Biztonsagi kotél, MSZ EN 355;

— Energia elnyelo,
— Karabinerek;

@Mmjmm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



Oldal: 165/263

@EMI-’IU-STHRT FUGGELEK

Vasati Személyszallité Zrt.
Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

05.03.

28. | TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Nedves, vizes tevékenységek; Vegyi anyag kezelése; Mosoberendezések kezelése; Vasuti jarmii és alkatrészeinek tisztitasa, mosasa;

Kocsivizsgalati, féklakatosi tevékenység teherpalyaudvaron vizes technologiai munkateriileten munkacipénél magasabb
novényzetben;
Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az IEU14 1.szdmi mellékletében, és az MVSZ Helyi Fiiggelékében, a

munkakoriilményekhez, és az évszakokhoz igazodva.
A sziikséges V,edeln,n =
covéni képesség | w g
Kockazatok jellegének Védelem iranya; , "gy .. jelzése S { Az egyéni védoeszkoz tovabbi
. x L védoeszkozre . . a2 g .
megnevezese A véddeszkoz tipusa . Védelmi o J jellemzdje
vonatkoz6 . S g
bvi szint, AV
szabvany Piktogram
Nedves munkakérnyezet TEST VEDELME: MSZ EN I. | Gumicsizma
veszélyei — Munkalabbeli; 20347, 04;
gumicsizma
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Oldal: 166/263

05.03.

Egyéni védoeszkoz juttatasa tevékenység kockazatai szerint

Valtozat: 1.

TEVEKENYSEG, MUNKAFOLYAMAT:
Elektromos berendezéseken végzett munka (csak mérés és ellendrzés); Vasuti jamiiveken végzett ellen6rz6 mérések;

29.

Tevékenységet végzok munkakore: Ajanlas az MVSZ Helyi Fliggelékeiben, a munkakoriilményekhez, a fesziiltség szintekhez és

az évszakokhoz igazodva.

o Védelmi
A sziikséges , ) =
eovéni képesség s £
Kockazatok jellegének Védelem iranya; A . jelzése 8 ‘S| Az egyéni véddeszkoz tovabbi
. x . védoeszkozre . . 22 e
megnevezese A védbeszkoz tipusa . Védelmi o 2| jellemzdje
vonatkoz6 . S =
zabvan szint, N2
srabvany Piktogram
Elektromos aramiités KEZ VEDELME: EN 60903 0 I11. | 1000 V munkafesziiltségig
veszélyei - Elektromosan teljesen
szigetelt
kesztyli
LAB VEDELME: MSZ EN S3 I11. | 1000 V munkafesziiltségig
- Elektromosan teljesen | 50231;
szigetelt cipd MSZ EN ISO
20345
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@?MﬂU-STHRT FUGGELEK Oldal: 167/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

05.04. Egyéni védéeszkoz ajanlas - munkakorokhoz Viltozat: 1.

1. Egyéni véddeszkozdokre vonatkozd egyéb eldirasok

A MAV-START Zrt. munkavallaloi szaméra az egyéni véddeszkoz juttatist a Munkavédelmi
Szabalyzat tartalmazza. A Tarsasig MVSZ-e kell, hogy tartalmazza az olyan ellatast (ruhazat,
labbeli), melynek védelmi funkcidja van, illetve a viselt ruhazat, labbeli és eszkoz a kockazati szintet
elfogadhatdva teszi. A bérruha, az egyen-formaruha és a munkaruha beszerzésnél a munkavédelmi
szempontu kovetelményeknek is érvényesiilniiik kell esetleges kiegészitd védelmi funkcidjuk miatt.

Egyes tevékenységekhez — az eltérd telephelyi adottsdgok, infrastruktiara, a munkakoronként, esetleg
munkavallalonként valtozé munkafeladatok miatt — a véddeszkdz ajanlast nem lehet altalanosan
munkakorokhoz rendelni, a sziikséges véddeszkozt a végzett tevékenység kockazata szerint kell
megvalasztani.
A helyi kockézatértékelések alapjan, az aldbbiakban felsorolt tevékenységekhez sziikséges
védoeszkozok viselésére kotelezett munkakdroket/munkavallalokat az MVSZ Helyi Fiiggelékekben
kell meghatérozni:
e Tevekenység teherpalyaudvaron vizes technoldgiai munkateriileten munkacipdénél magasabb
novényzetben;(05.03. FUGGELEK, 28. tablazat)
e FElektromos berendezéseken végzett munka (csak mérés és ellendrzés); Vasuti jarmiiveken
végzett ellenérz6 mérések; (05.03. FUGGELEK, 29. tablazat)

2. Kiegészitd védelemre vonatkozé egyéb eldirasok

A munkaltatd az ebben a pontban emlitett kiegészité védelem tekintetében az eszkoz juttatdsanak
rendjének a meghatarozasaba a Kozponti Munkavédelmi Bizottsagot bevonja, akik jogosultak a
eszkoz kivalasztasara javaslatot tenni.

85 dB(A) zajszint felett kiegészitd személyi védelemként, — 85 dB(A) zajszint alatt csak
munkavallaloi igény esetén - el kell latni a gépészeti vonalellenéroket, a motorvonat-vezetdket, a
motorvonat-vezetd gyakornokokat, a személyszallitdsi mozdonyvezett, a mozdonyvezetdt és a
mozdonyvezetd gyakornokokat egy MSZ EN 352-1 szabvanyu, legalabb IIl. kat. SNR 27-31 dB
védelmi, maximum 240 g sulyu, allithatoé fémpanta 6sszecsukhato fiiltokkal. A fiiltok hasznalata nem
akadalyozhatja a kozlekedés lebonyolitasban sziikséges hallhato jelzések, informaciok megismerését.
Amennyiben a hallhat6 jelzések, informaciok megismerése akadalyba iitkozik a fiiltok hasznalata
miatt, a kiegészitd védelem nem alkalmazhat6. A munkahelyi zajterhelés ilyenkor sem haladhatja
meg az egészségiigyi hatarértéket.

Munkavallaloi igény esetén a fent részletezett munkakoroket betSltdé munkavallalokat és a
vonatszemélyzet tagjait el kell latni mikroorganizmusokkal szembeni véddkesztyiivel (6tujjas,
pamut/natur latex); MSZ EN 420; MSZ EN 388; MSZ EN 374-2; II. kat.; Védelem: 1-2-2-1).

3. Egyéni védéeszkozok ajanlasa altalanos munkakori leiras alapjan

A munkakoronként ajanlott egyéni védoeszkdzoket az IEU 14 1 sz. mellélete tartalmazza.
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@?Mﬁsﬂgﬂfy ELJARAS Oldal: 168/263

Kiilsé vallalkozasok foglalkoztatasaval
06. kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények Valtozat: 1.
biztositasa

06.
Kiilso vallalkozasok foglalkoztatasaval
kapcsolatos munkavédelmi
kovetelmények biztositasa
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@?MﬁU-STHHT ELJARAS Oldal: 169/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

Kiilsé vallalkozasok foglalkoztatasaval
06. kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények Valtozat: 1.
biztositasa

06.1. Az Eljaras célja
Meghatarozni a MAV-START Zrt. miikodési teriiletén munkat végzé, de nem a
Tarsasaggal munkaviszonyban all6 munkavallalokra vonatkoz6 munkavédelmi
feltételeket, melyek teljesitése sziikseges a Tarsasag munkavallaloi, a munkavegzes
hatokorében tartozkodok és a MAV-START Zrt. szolgaltatasait igénybevevok (az IEUL16
Eljarasi utasitasban meghatarozottak szerint) egészségének védelme és biztonsaga
érdekében.

06.2. Hataly—és felel6sség meghatarozasa
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban elbirtak szerint.

06.3. Fogalom meghatarozasok

06.3.1. Az IEU16 Eljarasi utasitasban meghatarozott fogalmak:

06.3.1.1. Kolcsonzott munkavallald,

06.3.1.2. Kiils6 munkavallalo,

06.3.1.3. Idegen személy,

06.3.2. Kiils6 vallalkozas: Munkavégzésre, szolgaltatas-nytjtas elvégzésére (tovabbiakban:
vallalkozasra) jogosult egyéni vallalkozok, egyesiiletek, alapitvanyok, allami vagy
magantulajdonban levé gazdasagi tarsasagok, illetve ezek munkavallaloi, alvallalkozoi
vagy megbizottjai, fliggetleniil azok szervezeti, tarsasagi formdjatol és alapitojatol, akik
a MAV-START Zrt. miikodési teriiletén munkat végeznek.

06.3.3. Elvalasztott munkateriilet: Az a kilsé vallalkozas részére atadott munkateriilet,
amelyen a MAV-START Zrt. és a kiilsé vallalkozas munkavallaléi nem végeznek
egyidejlileg munkat. Az ilyen munkateriilet hatarai altalaban jol lathatéan, mechanikus
eszkozokkel koriil van keritve, és a teriiletre torténd bejutds lezarhatd nyilaszaron
keresztiil torténik. Elvalasztott munkateriiletnek tekintendd a teriilet mechanikus
szerkezetekkel torténd elvalasztas nélkiil is, ha a tertileti hatarai j6l lathatoan meg vannak
jelolve (pl. felirattal), vagy az elvalasztas szervezési intézkedésekkel tortént (pl. személy
altali feliigyelet) és az elvalasztast egyértelmiien (kimutathat6 oktatason, vagy
szerzOdésben) az érdekelt felek tudomasara hoztak.

06.3.4. Tovabbi fogalmak: a vonatkoz6 jogszabalyok szerint— MVSZ 3. pontjaban felsorolva.

06.4. A folyamat leirasa
06.4.1. ALTALANOS SZABALYOK

06.4.1.1. A Tarsasag teljes teriiletére vonatkozoan be kell tartani az IEU16 Eljarasi utasitas
munkavédelmi vonatkozasu el6irasait, valamint a 06.02. szamu Filiggelékben
meghatarozottakat.

06.4.1.2. A MAV-START Zrt. és a kiils vallalkozas kozott létre jové munkavégzésre iranyuld
szerz0dés munkavédelmi kovetelményei:

06.4.1.2.1. A kiils6 vallalkozas vezetdjének irasban nyilatkoznia kell, hogy foglalkoztat-e
munkavédelmi szolgéltatast biztositd munkavallalét, ill. szervezetet,

06.4.1.2.2. ,Munkavédelmi Megallapodas™-ban kell rogziteni a szerz6dés targyaval kapcsolatos

munkavédelmi feladatokat és hataskoroket.
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@?MﬁU-STHHT ELJARAS Oldal: 170/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

Kiilsé vallalkozasok foglalkoztatasaval
06. kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények Valtozat: 1.
biztositasa

06.4.2.  MUNKAVEDELMI MEGALLAPODAS
06.4.2.1.1. A MAV-START Zrt. és a kiils6 véllalkozas kozott 1étre jové munkavégzésre iranyuld
szerz0dés melléklete a Munkavédelmi Megallapodas, melyben egyedileg kell
megallapodni a:
— ateriiletre belépés engedélyezésérdl,
— amunkavégzés személyi feltételeirdl,
— akiilsd vallalkozas szamara betartandé MAV utasitasok korérél,
— avasuti vaganyok kozotti kozlekedés, anyagmozgatas helyi szabalyairol,
— afeliigyelet alatt végzett munkak korérdl,
— azon munkdk meghatdrozasa, amikor a munkavégzés kiilon irasbeli engedély
birtokaban kezdheté meg,
— azellendrzési és intézkedési jogosultsagarol,
— a munkavédelmi oktatasokrol,
— a balesetek, rendkiviili események jelentésérol, vizsgalatarol,
— a védoeszkdzOok biztositasarol,
— a munkaeszkozOk biztositasarol;
— amunkavédelmi szolgaltatas biztositasarol,
— amunkavégzés felfliggesztésérdl,
— témakorok munkavédelmi vonatkozasi szabdlyairdl, és Dbiztositdsanak

feleloseirdl.
06.4.3. MUNKAVEGZES ENGEDELYEZESE:
06.4.3.1. Elvalasztott munkateriilet esetén a napi munkavégzés a Munkavédelmi

Megallapodasban rogzitett szabalyok szerint torténhet.

06.4.3.2. Nem elvalasztott munkateriilet esetén a napi munkavégzés megkezdése eldtt a
Tarsasag helyi felelds vezetdjétdl, ill. az erre kijelolt személytdl kapott irasbeli
engedélyt kell kérni. A munkavégzés csak az engedély birtokdban kezdhetd meg, az
engedélyben rogzitett kovetelmények betartasaval. Az engedély kérését a kiilsd
vallalkozas helyi felelds vezetdjének naponta kell irdsban kezdeményezni az ,,06.01.
szamu Fiiggelék Munkavégzési engedély” iratmintanak megfeleld nyomtatvanyon.

06.4.4. ORVOSI VIZSGALAT:

06.4.4.1. A kolcsonzott munkavallalok orvosi vizsgalata a jelenlegi munkaerd-kolcsonzési
szerzddés alapjan, a kolcson ado feladata. Ettdl eltérden kell eljarni az expozicionak
kitett foglalkoztatas esetében.

06.4.4.2. Expozicionak kitett foglalkoztatds esetén minden, méréssel bizonyitott, expozicionak
kitett kolcsonzott munkavallalot elézetes, iddszakos, majd zard orvosi vizsgalatra kell
kiildeni a foglalkoztato MAV-START Zrt. szervezetei egységének. Ebben az esetben
az orvosi vizsgalatok rendjére az MVSZ 02.Eljaras szabalyai vonatkoznak.
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Kiilsé vallalkozasok foglalkoztatasaval

06. kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények Valtozat: 1.
biztositasa
06.5. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és vonatkozo jogszabalyok

— IEU16 Eljarasi utasitds, az Idegen személyek belépésének ¢és a kiilso
munkavallalok foglalkoztatdsanak munkavédelmi és tiizvédelmi eldirasairdl;

— MVSZ 02. Eljaréas, a munkavégzés személyi feltételeinek biztositasarol;

— 50/2017. (V. 25. MAV-START Ert. 30.) sz. vezérigazgatéi utasitas a feliigyeleti
igazolvanyok, szolgalati megbizolevelek, belépési, behajtasi engedélyek kiadasi
eljarasarol, hasznalatardl, a MAV Zrt. lizemi teriileten tartozkodas rendjérdl szold
15/2016. (V. 13. MAV Ert. 8.) EVIG sz. utasitas hatalyba léptetésérdl

— 1993. évi XCIIIL térvény a Munkavédelemrol;

06.6. Az Eljaras modositasa

Az eljaras tartalmi és formai moddositasa az IEUO2 szamu ,,Dokumentumok és
feljegyzések kezelése” cimii Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, moddosito
inditvanyokat —megfelelé indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi
Igazgatdsaghoz lehet benyujtani

06.7. Az Eljaras mellékletei
06.01. szamu Fiiggelék Munkavégzési engedély
06.02. szdmu Fliggelék MK kovetelmények
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MUNKAVEGZESI ENGEDELY

(azon a munkateriiletekre, ahol a kiilsé véllalkozas részére atadott munkateriilet a MAV-START Zrt. egyéb technolodgiai
teriileteit6l munka- és kozlekedésbiztonsagi szempontbol nem elvalasztott)

A munkat végzo kiilsé vallalkozas neve:
A mMUNKAt VEZZO(K) MOV ...ttt et

A munkat végzo(k) személyigazolvany SZama: ...........c.oiiiiiiiiiii e
(Személyi igazolvany helyett azonositasra alkalmas mas, arcképpel ellatott igazolvany is -elfogadhato,
pl.: jogositvany, utlevél, renddri igazolvany, vasuti arcképes igazolvany, stb.)

A munkavegzes NelYe: .. ..o e
Munkavégzés kezdete: ......... €V e ho ...... o | U ora ....... perc
Munkavégzés befejezése: ...... €V ettt ho ...... N ora ....... perc

A MUNKAVEZZES MEGNEVEZESE: ... .. enentit ittt e et e et et et e et et et et e e eaeanean

A munkat engedélyezd neve, szolgalati helye:

A munkat végzok munkairanyitdja tudomasul veszi, hogy az 4tadott munkateriilet a
MAV-START Zrt. egyéb technologiai teriileteitél munka-, és kozlekedésbiztonsagi szempontbol
nincs levalasztva, €s ezen a teriileten egyidejiileg a MAV-START Zrt. a kovetkezd munkékat végzi:

A munkat végzék munkairdnyitdja tudomasul veszi, hogy a nevezett munkira megkotott
szerzOdéshez tartoz6 Munkavédelmi Megallapodasban felsorolt, a vallalkozéra vonatkozo
kotelezettségeit betartja és betartatja.

A munkavégzés feliigyeletével és munkabiztonsagi szempontbol torténd dsszehangolasaért felelds
szemely ... (MEV), @ ittt
munkavallaloja, aki az utasitasait a szerzodésben foglaltak szerint kell végrehajtani.

Kelt: oo Y e €V i ho -n
MAV- START Zrt. vallalkozas munkairanyitdja
engedélyt ado olvashatd neve, aldirdsa olvashato neve, alairasa
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1. Altalanos kovetelmények

Jelen MK (Munkavédelmi és Kornyezetvédelemi) kovetelményrendszer valamennyi olyan
szolgaltatds beszerzési szerzodés (illetve szerzOdéskotéssel nem jard egyedi megrendelések)
melléklettét képezi, mely teljesitése sordn a Vallalkozo és/vagy alvallalkozéi belépnek a MAV-
START Zrt miikddési teriiletére (tovabbiakban: MAV-START Zrt) telephelyeire és ott szolgaltatasi
tevékenységet végeznek.

Jelen Fiiggelék/szerzédésmelléklet valamennyi MAV-START Zrt telephelyre, létesitményeire
vonatkozd egységes kovetelményeket irja elé a Vallalkozd részére. A szolgaltatasi szerzddés
teljesitése soran a Vallalkozd a hatalyos jogszabalyokon til a szerzédésben és annak valamennyi
mellékletében leirtakat koteles maradéktalanul betartani.

A Villalkozo koteles minden sziikséges intézkedést megtenni, hogy a tevékenysége soran alkalmazott
anyagok ¢€s eljarasok, a tevékenységet végz6 és a munkavégzeés hatokorében tartdzkodd személyek
egészségét, biztonsagat, valamint természeti és épitett kornyezet elemeit ne veszélyeztessék, a MAV-
START Zrt—nek kart ne okozzanak.

Vallalkoz6 tudomasul veszi, hogy egyarant felel6sséggel tartozik a magyar és kiilfoldi munkavallalok
foglalkoztatasara vonatkozo jogszabalyoknak maradéktalan betartasaért. A Megrendeld joga, de nem
kotelessége ezen eldirasok betartdsanak ellendrzése.

Vallalkozo felelds azért, hogy a kiilfoldi allampolgarsagu munkavéallaldi minden esetben, birtokdban
legyenek a sziikséges dokumentumoknak. Véllalkozé a megéllapodds teljesitéséhez nem vehet
igénybe érvényes munkavallaldsi engedéllyel nem rendelkez6 munkavallalot. Ezen kotelezettsége
megszegésének jogkdvetkezményeiért, illetve a megrendeldnek, ezaltal okozott karokért Vallalkozo
kizarolagos ¢€s teljes korii felelosséggel tartozik.

A Vallalkozo a szerz6déses kotelezettsége teljesitéséhez alvallalkozokat (teljesitési segéd) vonhat be.
Alvéllalkozot csak irasban bejelentve, részletes indoklds mellett, a megrendeld irasbeli
jovahagyasaval lehet bevonni.

A Villalkozonak jelen szerzddésmelléklet kovetelményeit érvényesitenie kell az alvallalkozoi
szerzddéseiben, valamint el6 kell irnia az alvéllalkozoja szdmara, hogy az ¢ altala kotott alvallalkozoi
szerz8désekbe is bekeriiljon a jelen MK kovetelményrendszer.

A véllalkoz6 a jogosan igénybe vett alvallalkozdért ugy felel, mintha a munkat maga végezte volna;
alvallalkozd jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felelds minden olyan karért is, amely e
személy/szervezet igénybevétele nélkiil nem kovetkezett volna be.

2. Munkavégzést megel6z6 MK kovetelmények

Az MK kovetelmények vallalkozonak torténd hatékony atadéasa érdekében valamennyi szolgéltatasi
szerz$dés teljesitésével kapesolatban az alabbi MAV-START Zrt. kapcsolattartokhoz lehet fordulni,
akik lehetdséget biztositanak a Vallalkoz6 és/vagy alvéllalkozoja részére a felmeriilt MK-t érintd
kérdések (pl.: telephelyi veszélyek, MK terv véleményezés, MAV-START Zrt. MK szabalyok
értelmezése stb.) tisztdzasara, ill. indokolt esetben konzultacids lehetdséget biztositanak a vallalkozoi
szerzOdésben név szerint kijeldlt szakmai kapcsolattartok.

A szolgaltatasi szerzédések teljesitése soran érintett MAV-START Zrt. telephelyekre, munkék esetén
a nyomvonal adott helyszinére vonatkozoéan minden esetben a MAV-START Zrt. felelés képviseldje
még a munka  megkezdése  elott  tdjékoztatja a  Vallalkozot < az  adott
telephelyre/telephelyekre/technologiara vonatkozé veszélyekrdl az alabbi formaban:

— MK kritikus munkdk esetében az MK terv veszélylistdjanak kitoltésével
— nem MK tervkdoteles munkak esetében a munkaengedély veszélylistdjanak kitoltésével.

A fenti szempontokat a Vallalkozonak figyelembe kell vennie a szerz6dés miiszaki tartalmanak
megvaldsitasa soran.
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Amennyiben a végzendé tevékenység a MAV-START Zrt. MK szabalyai szerint MK Terv koteles,
akkor a Vallalkozonak (és alvéllalkozoknak) kotelezd részt vennie a technologia/munkateriilet
elézetes bejarasan, melyet a MAV-START Zrt. biztosit, és rendelkezésre bocsatja az MK Terv
elkészitéséhez sziikséges informaciokat.

Hatosagi engedély koteles kivitelezési tevékenység esetén biztonsagi és egészségvédelmi tervet kell
késziteni, ha
o a kivitelezési tevékenység idétartama eldrelathatdan meghaladja a 30 munkanapot és
egyidejlileg ott tobb mint 20 f6 munkavallalo végez munkat, vagy
o atervezett munka mennyisége meghaladja az 500 embernapot, vagy
o egyazon munkahelyen, egy idOben tobb vallalkozds dogozik egy adott projekt
megvalositasan (fovallalkozo és alvallalkozoi).

— A tervet elsd alkalommal a tervezési szakaszban kell elkésziteni, majd a kivitelezési
szakaszban az esetleges valtozasokkal aktualizalni kell. Tartalmi kialakitasnal figyelembe kell
venni a vonatkozo jogszabaly (4/2002. (Il. 20.) SzCsM.-EiM egyiittes rendelet)
kovetelményeit, valamint az alabbiakat:

o munkafolyamatok idébeni lefolyasa,

egyidejii munkavégzések dsszehangolasa, azok egyedi szabalyai,
csak egymads utan végezhetd tevékenységek meghatarozasa,
véddberendezések, véddintézkedések meghatarozasa,

illetéktelenek bejutasanak megakadalyozasara vonatkozo6 szabalyok,

o O O O

A fentebb emlitett tervet a biztonsagi ¢és egészségvédelmi koordinatornak (munkabiztonsagi
szaktevékenységre jogosult szakembernek) kell elkészitenie, a sziikséges modositasokat elvégeznie
valamint a kivitelezés soran az abban foglaltak betartasdnak ellenérzése is az O feladata. A
koordinator kijelolése és foglalkoztatasa a Fovallalkozo feladata és feleldssége. A koordinatornak
vagy tavolléte esetén az irasban megbizott helyettesének a parhuzamos tevékenység végzés idején, a
kivitelezés helyszinén kell tartézkodnia. A felelds miiszaki vezetdnek a koordinator személyének
kilétét az ¢épitési naploban kell rogziteni. A koordinatori feladatok munkabiztonsagi
szaktevékenységnek mindsiilnek.

2.1 Parhuzamos munkavégzés koordinacioja

Amennyiben a munkateriileten a Vallalkoz6 iranyitdsa ala tartoz6 alvallalkozok végeznek
parhuzamos munkét, a Vallalkoz6 kdteles a parhuzamos munkavégzéseket 6sszehangolni.
Amennyiben az adott munkateriileten tobb Févallalkoz6 dolgozik akkor a parhuzamos munkavégzés
Osszehangolasat a Megrendel6 altal kijelolt személy végzi.

A Villalkozénak a MAV-START Zrt. MK szabélyai szerint un. MK tervet kell készitenie a kiemelten
kockazatosnak tekintett munkafolyamatokra, melyek mindig az adott projekt, tender, vagy
megrendelés stb. alkalmaval egyedileg kerlilnek megitélésre, de 4&ltalanos szempontként
alkalmazando, hogy MK tervet kell késziteni azokra a munkafolyamatokra, melyek magukban
foglaljak az alabbi tevékenységek koziil legalabb egyet:

o tlizveszélyes munka (parhuzamos munkavégzés esetén)
beszallasos munka

magasban torténd munkavégzés

foldmunka (1,2 m alatt)

kritikus emelési miivelet

veszélyes anyagot tartalmazo késziilék elsdédleges megnyitasa
vegyszeres tisztitas

o hagynyomasu tisztitas (300 bar felett)

© O O O O O

A kivitelez6i MK terv harom 6 részb6l all:
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Villalkozoi adatok, amelyeket a Vallalkozd(k)nak kell kitdlteni és megadni a sajat és alvallalkozoival
kapcsolatos informdciokat, melyben meghatirozéasra keriil, hogy mely véllalkozds milyen
tevékenységet fog végezni az adott munkabol.

A munkavégzéssel érintett technologidbol szarmazo veszélyeket tartalmazo feliilet, amelyet a
Vallalkozonak kell kitoltenie, részletezve a technoldgiajabol szarmazoé fizikai veszélyforrasokat és
artalmas anyagokat. Az erre vonatkozd eldzetes informéaciokat a MAV-START Zrt. biztositja az
elézetes teriileti bejards soran. Kockazatok részletezése a Vallalkoz6 feladata, amelyben a
tevékenység végrehajtasanak 1épései (idobeni egymasutanisagot is figyelembe véve) szerint adja meg
a lehetséges kockézatokat és az azok ellen vald védekezés modjat. Ezen a feliileten kell megadni a
tevékenység sordn haszndlando védo-, €s biztositoeszkozoket és a vészhelyzetre vald felkésziilés
modjat és eszkozeit. A munkafolyamat 1épéseit olyan részletességgel kell leirni, hogy abbdl a teljes
munkafolyamat, a hasznalt eszk6zok és véddeszkdzok azonosithatéak legyenek.

Az MK tervet a MAV-START Zrt 4ltal meghatarozott formatumban kell elkésziteni

A munkateriiletre torténd elsd felvonulas el6tt a Vallalkozo illetékes vezetdje koteles megkeresni a
teriiletileg illetékes MAV Szolgaltatdo Kozpont Zrt. munkavédelmi szolgiltatist nyujto
munkavallalojat a belépési engedélyhez sziikséges munkavédelmi oktatas céljabol. A belépési
engedélyek kiadasa a TVB illetékessége.

3. Személyi feltételek

AMAV-START Zrt telephelyeire és 1étesitményeibe a Vallalkozo és/vagy alvallalkoz6i munkatarsai
munkavégzés céljabol csak érvényes MAV-START Zrt. MK oktatas utan 1éphetnek be. A MAV-
START Zrt MK oktatasi rendszere haromszintii:

o MK alapoktatas (valamennyi kivitelezd dolgoz6 részére)

o Teriilet specifikus MK oktatds (valamennyi kivitelez0 dolgozd részére, a konkrét
munkateriiletre vonatkozo oktatas)

o MK munkairanyitoi oktatds a munkairanyitoi feladatokat ellatok részére,

MK alapoktatassal valamint az adott munkateriiletre vonatkozé specifikus oktatassal Kkell
rendelkeznie valamennyi kivitelez6i dolgozonak (beleértve a munkairanyitokat is), akik a MAV-
START Zrt. izemi teriiletein munkat végeznek. MK munkairanyitoi oktatassal kell rendelkeznie
valamennyi munkairanyitonak, aki munkairdnyitoként a munkaengedélyen feltiintetésre kertil

Az MK oktatasokat a MAV-START Zrt., képvisel6i és partnereik szervezik és bonyolitjak le.

A Teriilet specifikus MK alapoktatds egy adott MAV-START Zrt. iizleti egység telephelyére
vonatkozik, igy a Vallalkozé6 munkatarsainak rendelkezniiik kell a szerz8dés teljesitésében érintett
osszes telephely MK oktatasaval. A munkairanyitoi MK oktatis MAV-START Zrt. szinten egységes,
valamennyi telephelyre érvényes.

Mindkét oktatas esetében a sikeres MK oktatas regisztralasra keriil. a MAV-START Zrt. Oktatési
Utasitasanak megfelelden.

A Villalkozé munkatarsainak érvényes, az adott MAV-START Zrt. telephelyre vonatkozo
belépdkartyaval kell rendelkeznie (kivétel a telephelyen kiviili munka pl. csévezetékek stb., vagy ahol
a MAV-START Zrt. nem épitette ki a kartyés beléptetd rendszerét), melyet az adott telephely szerint
illetékes Tarsasagi Biztonsag szervezettdl kell igényelni. A belépdkartya kiadadsanak eldfeltétele az
MK oktatas.

Munkat a MAV-START Zrt telephelyein csak az adott munkafeladat ellatasara vonatkozo:
o veégzettséget, képesitést és jogosultsagot igazold dokumentum;
o érvényes foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagot igazolé dokumentum,;

o tlzvédelmi szakvizsga (,,A” és ,,B” tlzvédelmi besoroldsu teriileteken, illetve a
jogszabalyban eldirt foglalkozasi agakra vonatkozo6an);
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o belépdkartya (ahol a rendszer ki van épitve);
munkateriilet atadas-atvételi jegyzokonyvet (ha tortént tadas);
jovahagyott MK tervet (kritikus tevékenységek esetén — MAV-START Zrt szervezeti
egységeinek belsd szabalyzatai szerint);
munkaeszk6zok €s miiszerek listdja, idoszakos ellendrzési jegyzokonyvek;
alkalmazott vegyi anyagok Biztonsagi adatlapjai;
teheremel6 eszk6zok, kotdzo elemek, €s gépek idészakos ellenérzési jegyzokonyvei;
elsdsegélynyujtok munkaltatdoi megbizasa, kioktatottsdgukat igazoldé dokumentum,;
munkamegrendelés;
munkaltaté altal kiallitott irdsos ,,megbizas” az adott munkavégzésre;

o munkaengedély;
birtokaban lehet munkat végezni.

o O

0O O O O O O

Vallalkozoé koteles folyamatosan ellendrizni, hogy sajat és alvallalkozoinak munkavallaléi a
munkavégzés helyszinén munkavégzésre alkalmas allapotban (gyodgyszer, alkohol és kabitdszeres
befolyasoltsagtol mentesen) jelenjenek meg és végezzenek munkat.

Az épités-kivitelezési tevékenység a 191/2009. (IX. 15.) Korm.rendelet altal eldirt névjegyzékbe
felvett felelds miiszaki vezetd iranyitasaval végezhetd. (Az épitdipari kivitelezési munka jellegének
megfeleld szakképesitéssel rendelkezd szakmunkds felelos miiszaki vezetd iranyitdsa nélkiil is
végezhet olyan épitdipari kivitelezési tevékenységet, melynek teljesitéséhez nem vesz igénybe
tovabbi alvallalkozot). A felelds miiszaki vezetdnek vagy megbizottjanak folyamatosan a helyszinen
kell tartozkodnia, és elérhetdségét biztositania. Akadalyoztatasa esetén feladatainak ellatdsaval mas,
megfeleld képzettséggel és gyakorlattal rendelkezd személyt kell megbiznia, melyet az épitési
napléoba torténd bejegyzéssel kell megerdsiteni, valamint errdl a MAV-START Zrt kapcsolattartot
tajékoztatnia kell.

A Vallalkozonak ki kell jelolnie és meg kell biznia teriiletenként és munkacsoportonként a helyszini
munkairanyitot.

A munkavégzés helyszini irdnyitasara csak olyan személy jeldlheto ki az altalanos foglalkoztatasi
feltételeken tul, aki:

o szakmailag alkalmas tobb személy iranyitasara,

o ismeri az adott munkakdrnyezetre jellemz0 veszélyeket és veszélyforrasokat,

o birtokdban van a munkavégzéshez sziikséges egészségvédelmi, biztonsagi és
kornyezetvédelmi eldirasoknak.

A munkairanyit6 fobb feladatai és kotelességei:

o Kapcsolatot tart a kivitelezési munkak soran a MAV-START Zrt. kapcsolattartojaval.

o Koordindlja a napi kivitelezési feladatok megvaldsitasat.

o Iranyitja a munkacsoport tagjainak tevékenységét.

o Minden munkavégzés soran koteles jol lathatd6 modon piros megkiilonboztetd

karszalagot viselni.

Kozremiikodik a munkaengedélyezési folyamatban, kezdeményezi a munkavégzési

engedély kiadasat, sziikséges modositasat, a munkateriilet elhagyasa esetében ¢s munka

befejezését kovetd legrovidebb idon beliili leadasat, majd a munka befejezését kdvetd

lezarasat.

o Munkavégzés megkezdése el6tt helyszini szemlét tart, majd a helyszin egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos allapotanak megléte esetén engedélyt ad a munkavégzésre.

o Ellendrzi és sziikség esetén intézkedik az MK Tervben foglaltak betartasa érdekében.

o A munka megkezdése el6tt és azt kovetden rendszeres ellenérzés soran koteles
meggy6z6dni a munkaengedélyben meghatarozott személyi, targyi feltételek
teljestilésérol.

O
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o A munkateriilet rendezettségérdl folyamatosan koteles gondoskodni, a munkavégzése
soran a fizikai rendet fenntartani, ill. a munka befejezése utan a munkateriiletet
munkavédelmi, tlizvédelmi és kornyezetvédelmi szempontbdl kifogastalan allapotban
visszaadni.

o Amennyiben a munkairanyité6 a munkavégzés helyszinét ideiglenesen elhagyja, koteles
egy alkalmas személyt a munka iranyitasara kijelolni és ezt a munkavallalok tudomasara
hozni.

o A munkairdnyitd csak abban az esetben végezhet munkat, ha a feliigyeletére bizott
munkavallalokat és a veszélyt jelentd mozgasokat, eseményeket biztonsagosan
figyelemmel tudja kisérni és kelld idoben tud intézkedni a veszélyeztetett tér
elhagyasara, vagy a veszélyhelyzet megsziintetésére.

o Intézkedik annak érdekében, hogy a munkahelyen munkat végzd kiilonbozo
munkavallalok, munkavégzésiikkel egymadsra ne jelentsenek veszélyt.

o A munkaengedély hosszabbitasa soran feladata annak ellenérzése, hogy nem
kovetkezett-e be valtozas a munkat végzok személyében €s a munkakdriilményekben.

o Beszallassal jar6 munkdk esetében az iranyitdsi feladatok mellett kizarélag figyeldi
feladatokkal bizhat6 meg.

o Amennyiben a munkavégzés sordn rendellenességet észlel, a munkat kotelessége
felfliggesztetni és az lizemeltetd képviseldjének jelenteni.

o MK események esetén jelentést tesz a MAV-START Zrt. kapcsolattartojanak.

o Képviseli a vallalkozot a MAV-START Zrt. altali MK auditok soran.

A munkairanyitonak folyamatosan a helyszinen kell tartozkodnia, és elérhetének kell lennie.
Akadalyoztatasa esetén feladatainak ellatasaval mas, - a munkaengedélyben szereplé — megfeleld
képzettséggel és gyakorlattal rendelkezd személyt kell megbiznia, mely torténhet irdsban, ill. széban
i1s. A helyszini munkairanyitd személyének kijelolését valamennyi, a helyszinen tartozkodo
munkavallald6 tudomasara kell hozni. Ezt a tényt az épitési naploba torténd bejegyzéssel kell
megerdsiteni, valamint err6l a MAV-START Zrt. kapcsolattartot tajékoztatnia kell.

4. Munkavégzés targyi feltételei

4.1 Munka- és védoéruhara, valamint a véd6eszkozokre vonatkozd kovetelmények

A Villalkozé koteles az altala végzett munkafolyamatoknal az adott munkateriiletre a
munkafolyamatok, munkakériilmények veszélyességének megfelel6 — a MAV-START Zrt.
telephelyén dolgoz6é munkavallalok 4&ltal hasznalttal legalabb azonos védelmi képességli —
véddruhazatot, labbelit és tovabbi véddeszkozoket, valamint a Vallalkozo sajat tevékenységébdl
eredo veszélyeknek megfeleld védelmi képességli véddeszkdzoket biztositani munkavallaloi részére,
¢s azok hasznalatit megkovetelni. Olyan szerzddés esetén, amely a teriilet tobb eltérd besorolasu
helyszinén vagy létesitményében fog teljesiilni, a legszigorubb besorolasu teriileten, illetve
létesitményben haszndlando6 ruhédzatra vonatkozo eldirdsok a mérvadoak.
Az alabbi alap védodfelszerelések, viselése kotelezd technoldgiai teriileten a tevékenységtdl
fliggetlentil:
o véddsisak (MSZ EN 397+A1 Il. védelmi kategoria) és az sziikség szerint véddalarccal
kiegészitendo (vegyi €s/vagy mechanikai védelem)
o szemvédelem: legalabb a pattan6 részecskék ellen védo szemiiveg (MSZ EN 166, 1-es
optikai osztaly F. védelmi kategoria),
o biztonsagi véddlabbeli, kizardlag bakancs (olajalld talppal, orrmerevitével ellatott,
antisztatikus kiviteli munkavédelmi labbeli, (MSZ EN ISO 20345:2012,). Félcipd
hasznalata tilos.
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o Védoéruha, a munkavégzés helyszinének megfeleléen antisztatikus, langmentesitett
vagy langallo (MSZ EN 1SO 13688, MSZ EN 1SO 11612:2009, MSZ EN 1149-5:2008.
védelmi kategoéria),
Tevékenységhez, veszélyforrashoz kapcsolddo egyéb véddeszkozok, melyek munkaengedélyekben
kertilhetnek eldirasra nem atvéve ezzel a munkaltatd ez iranyl feleldsségét (az alabbi véddeszkoz
tipusanak kivalasztasa a Vallalkozo feleldéssége a munkavégzés helyén jelenlévd kockézatok
figyelembe vételével):
o Megfelel6 zajcsillapitasu hallasvédo fiildugo, vagy fiiltok,
o veédokesztyl (artalomnak megfeleld),
o légzésvédo késziilek (sziikség szerint szlirési elven miikddo, vagy kornyezeti levegdtol
fliggetlen, stiritett levegds, vagy tilnyomasos),
o leesés ellen védo felszerelések; biztonsagi heveder és kikotokotél, vagy zuhanas gatld
(munkadv NEM elfogadott!)

A tevékenységekhez sziikséges kiegészitd véddeszkozok —kockazatértékelésen —alapuld
meghatdrozasaért, biztositasaért s hasznalatanak ellendrzéséért a Vallalkozo felelds.

Fenti védoeszkozok megfeleloségérdl, azok teljes védoképességet nyajtd allapotarol a Vallalkozod
koteles folyamatosan gondoskodni, sériilések esetén azokat javittatni, cserélni. A véddeszkdzok
védelmi képességének a munkavégzés helyszinén azonosithatonak kell lenni.

4.2  Munkaeszkdzok megfeleldsége

Villalkozé a munkateriiletre, technoldgiai teriiletre olyan munkaeszkozt, szerszamot, berendezést
hozhat be, amely kifogastalan miiszaki allapotu, rendelkezik a jogszabalyokban eldirt magyar nyelvii
iizemeltetési dokumentacidval, tanusitvannyal, megfeleldségi igazolassal, veszélyességének
megfeleld lizembe helyezéssel, vagy ellendrzd feliilvizsgalattal, és azon a sziikséges i1ddszakos
feliilvizsgalatokat elvégezték.

A nem veszélyes munkaeszkoz esetében a 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet 17. § illetve veszélyes
esetében az 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet 3. § szerinti feliilvizsgalatokat igazold
dokumentumoknak MAV-START Zrt. éltali ellendrzés esetén rendelkezésre kell allnia.

A munkavégzéshez hasznalt iddszakos feliilvizsgalatra kotelezett munkaeszk6zok esetében a
Vallalkozo koteles a legutolsé iddszakos ellendrzd feliilvizsgalat elvégzését, a munkaeszkdzon
elhelyezett, jOl lathato jelzéssel, vagy egyéb dokumentummal (pl.: emeldgép napld, idészakos
feliilvizsgalati jegyzOkonyvek, stb.) igazolni. Minden feliilvizsgalatra kotelezett munkaeszkoznek,
szerszamnak egyedi azonositoval (gyari vagy leltari szam) kell rendelkeznie a beazonosithatosaga
érdekében.

4.3  Alkalmazott vegyi anyagokkal kapcsolatos kdvetelmények

A Villalkozo tevékenységéhez sziikséges veszélyes anyagok ¢€s keverékek megvalasztdsanal, és
alkalmazéasanal koteles figyelembe venni az alkalmazni kivant anyag/keverékveszélyeit, a
tevékenység helyszinén, munkateriileten, technolégiai teriileten jelen 1€vo veszélyeket, illetve ezek
egymasra hatasat.

Veszélyes anyagokkal és keverékekkel végzett tevékenységek sordn a Vallalkozo koteles az altala
felhasznalt veszélyes anyagok ¢és keverékek biztonsagi adatlapjait a munkavégzés helyszinén, vagy
elérhetd kozelségben (pl. telephelyen beliil) tartani.

Tilos a tevékenység helyszinére, munkateriiletre, technoldgiai teriiletre hidnyos, vagy sériilt
cimkézésii és/vagy csomagolasu, és/vagy azonosithatatlan anyagot/keveréket bevinni.

Amennyiben a veszélyes anyag, az Uzemeltetd, vagy harmadik fél kornyezetét, felszini, felszin alatti
vizeit, csatornahaldzatat, légterét terhelné, a Vallalkozo a tevékenység megkezdése eldtt, a teriilet
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iizemeltetdjének képviseldjét koteles tajékoztatni. A tevékenység megkezdése csak a Megrendeld
képviseld eldzetes engedélye alapjan lehetséges.

4.4  Jarmivekre vonatkozé kdvetelmények

A technoldgiai teriiletekre belépd idegen lizemeltetésben 1évé gépjarmiiveknek, munkagépeknek
rendelkeznitik kell:

Tehergépkocsik esetén:

3,5 t megengedett 6ssztomegig 1 db 1 kg-os porral olt6 késziilékkel

12 t megengedett 6ssztomegig 1 db 6 kg-os porral oltd késziilékkel,

12-24 t megengedett 6ssztomegig 1 db 12 kg-os porral oltéd késziilékkel,

24 t meghaladd megengedett 6ssztomegig 2 db 12 kg-os porral oltd késziilékkel

Autobuszok esetén:

30 személy befogadoképességig 1 db 3 kg-os porral oltd késziilékkel,
31-100 személy befogadoképesség kozott 1 db 6 kg-os porral olto késziilékkel,
100 személy befogadoképesség felett 1 db 12 kg-0s, vagy 2 db 6 kg-os porral olto
késziilékkel,
Személygépkocsik esetén legalabb 1 db 1 kg-os porral olté késziilékkel,
Mobil emel6gépek esetén legalabb 1 db 2 kg-os porral olté késziilékkel,
Vasuti mozdonyok esetén 2 db legalabb 6 kg porral olto késziilékkel (30 kV-os fesziiltségre
mindsitve).
45  Védelmi eszk6zok biztositasa

Az olyan munkahelyen, ahol be- vagy leesési veszély van, vagy a munkavégzés hatokorében
tartozkodokat leesd targyak veszélyeztetik, a munkavallalok védelmérdl kollektiv védelemmel,
elkeritéssel, lefedéssel, vagy mas alkalmas modon, illetve egyéni védelemmel kell gondoskodni.

A tlizveszélyes tevékenység végzésére feljogositd engedélyben meghatarozott, a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden feliilvizsgalt, a munkateriileten keletkezhetd tliz oltasara alkalmas
ttizolto felszerelést, késziiléket a Vallalkozo koteles biztositani.

4.6 Szocialis és elsdsegélynyljto eszkdzok biztositasa

A Villalkozo koteles a MAV-START Zrt. telephelyein, vagy létesitményein végzett munkéja soran
biztositani a munkahelyek munkavédelmi kdvetelményeinek minimalis szintjérdl szolo 3/2002 (11.
8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendeletben foglaltakat.

Amennyiben épitési munkahelynek mindsiil a munkavégzés helyszine, akkor figyelembe kell venni
az épitési munkahelyeken és az épitési folyamatok sordn megvalositanddé minimalis munkavédelmi
kovetelményekrol szolo 4/2002. (11. 20.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet elbirasait is.

Villalkozo koteles ivovizet, a munka jellegének és az aktualis iddjardsnak megfeleld védoitalt,
védoszereket, a tevékenység és munka jellegének megfeleld szintli tisztdlkodéasi és higiénés
feltételeket biztositani.

Villalkoz6 a munka jellegének, elhelyezkedésének, a veszélyforrasoknak, a munkavallalok
l1étszamanak megfelelden biztositja a munkahelyi elsésegélynyujtas targyi, személyi és szervezési
feltételeit.

A Vallalkoz6 altal biztositott konténerek telepitésekor figyelembe kell venni jelen szerzddés
melléklet 6.3. pontjanak szabdlyait is.

A fenti kovetelmények teljesitéséhez a MAV-START Zrt infrastruktiraja nem vehetd igénybe. Ilyen
szandék esetén a MAV-START Zrt jovahagyasa sziikséges.

5. A munkateriilet atadas-atvételi eljaras

Az eljarés szereploi:
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o Megrendel6 képviseldi
o Fdévallalkozo képviseldje
o Alvallalkozok képvisel6i

Technologiai egységek, 1étesitmények, tizemrészek, tartdlyok, komplett lizemek, vagy beépitetlen
terliletek beruhazéasi munkdk, vagy nagyleallas, karbantartas céljabol valo atadasa a kivitelezOknek,
vagy karbantartoknak a munka megkezdése elott, az MK terv elkészitése utan irdsban rogzitett
moédon, a Munkateriilet atadési-atvételi jegyzokonyvben torténik.

A teriiletatadasi/atvételi eljarast az Uzemeltetd és a Févéllalkozo kozétt, illetve a Févallalkozo és a
tertiletre felvonuld, munkat végzd alvallalkozo(k) kozott is le kell folytatni, ha a Fovallalkozo
sziikségesnek itéli a teriilet atadasat az alvallalkozo részére.

Munkateriilet dtadasi jegyzokonyvben keriilnek rogzitésre azok az MK szabdlyok, melyek eltéréek
(tobb esetben enyhébb kovetelmények) lehetnek a Megrendeld MK szabdlyait6l, annak
fliggvényében, hogy a teriilet elokészités soran a veszélyforrdsokat milyen mértékben sikeriilt
csOkkenteni, vagy pl. zold- ill. barnamezds beruhazasok esetén, ahol eredendden is korlatozottan
voltak jelen a Megrendeld altal iizemeltetett 1étesitmények veszélyei. Ilyen egyedi MK szabalyok
vonatkozhatnak a munkaengedélyezési folyamatra, az egyéni védéruha kovetelményekre stb., de
soha nem térhetnek el a jogszabalyi kovetelményektol.

A Munkateriilet atadasi/atvételi jegyzOkonyv egyes pontjainal elegendd feltiintetni, hogy az MK
tervben meghatarozottak szerint torténik, ha az minden érintett fél szadmara elérhetd.

Az 4tadasi/atvételi eljaras minden résztvevdjének aldirdsaval kell feleldsséget vallalnia az
elhangzottak valosagaért és elfogadasaért.

Munkatertilet visszaadasrol/visszavételérdl is ebben a jegyzokonyvben kell nyilatkozni.
6. MAV-START Zrt. infrastruktira igénybevételének szabalyai

6.1  Rakotés energiahalozatokra

A Villalkozo/alvallalkozo altal kért energiak (elektromos, gbz, inert gaz, tlizi viz stb.) biztositasanak
miszaki megoldasait a Megrendeld hatarozza meg és tajékoztatja a Vallalkozo kapcsolattartdjat.

A Villalkozo altal hasznalt energiavételezési eszkozoknek meg kell felelnitik a vonatkoz6 jogszabalyi
kovetelményeknek.

Az ideiglenesen kialakitott villamos energia haldzatok villamosbiztonsagi el6irasoknak valod
megfeleldségét vizsgalati jegyzOkonyvvel kell igazolni.

6.2 A ”csatornaszennyezés” szabalyai

Amennyiben a Vallalkoz6 a karbantartasi, felajitasi és beruhazasi munkak soran viz- és/vagy
csatornaszennyezést okozo tevékenységet kivan folytatni (pl. késziilékmosatas), azt irasban be kell
jelentenie és engedélyeztetnie kell a MAV-START Zrt. kapcsolattartdjaval.

Az els6é izben felhasznalasra javasolt vegyszerek esetében a bejelentéshez mellékelni kell a
felhasznalni kivant vegyszer biztonsagi adatlapjat, az alkalmazni kivant technologia részletes leirasat,
a keletkez6 hulladék(ok) kezelésének maodjat.

Ha az adott vegyi anyag csatornaba engedéséhez tovabbi vizsgdlat sziikséges, akkor felmeriild
koltségek a Vallalkozot terhelik.

6.3  Konténerek telepitése és a dohanyzas szabalyai

AMAV-START Zrt. telephelyein Vallalkozo altal telepitendé konténerek telepitését a MAV-START
Zrt. képviseldjével engedélyeztetni kell. Ennek elengedhetetlen feltételei a konténer egyértelmii
azonosithatdsaga, megfeleld allékonysaga, a kivant felhasznalasi célhoz rendelt fizikai, esztétikai,
higiénés allapota, a nyilaszarok megfeleld allapota, a konténer sziikség szerinti flithetosége,
elektromos rendszereinek bizonylatolt megfelelosége.
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Konténer telepitése esetén a telepitéshez a teriilet feleldsének eldzetes engedélye sziikséges

Dohanyozni csak a MAV-START Zrt. altal kijelolt, tablaval megjelolt helyen, ill. a MAV-START
Zrt. altal jovahagyott nyitott dohanyzo6 helyen szabad.

7. A megbizas és a munkaengedély
A MAV-START Zrt. telephelyein a munkavégzés megkezdésének eléfeltétele:

o a Vallalkozé, mint munkaltatdé irdsos megbizasa az adott munkafolyamatra
foglalkoztatott munkavallaloi részére

o MK Terv (MK Kiritikus tevékenységekre)

o a MAV-START Zrt képvisel6je altal kiallitott munkaengedély

A Vallalkozo kotelessége a munkavégzést megelézden kiallitani a Megbizast, valamint az MK
kritikus tevékenységek esetén (vagy ha a Megrendeld eldirja) rendelkeznie kell jovahagyott MK
Tervvel. Ezen dokumentumok birtokéban lehet munkaengedélyért folyamodni MAV-START Zrt.
illetékes teriilet képviseldjéhez.

Az egységes Munkaengedélyt kell alkalmazni:

o az egyszerl (potencialis tlizveszéllyel vagy beszallassal nem jard) munkavégzéseknél,
o a szikraképzddéssel/ potencialis tlizveszéllyel jard tevékenységeknél,

o a beszallassal jar6 munkaknal,

o atechnoldgiai teriiletre torténd gépjarmiives behajtas esetén.

A munkaengedélyen szerepld engedély tipusok koziil a munkavégzés jellegének megfeleld(ke)t az
engedély kiaddja (lizemeltetd) valasztja meg a munka miiszaki tartalma alapjan.

Egy munkaengedélyen csak ugyanazon cég munkavallaldi szerepelhetnek, tehat tobb cég egyidejii
munkavégzése esetén cégenként kell a munkaengedélyeket kidllitani. Kivétel képez a beszallassal
jar6 munkavégzés esetén kiadott engedély, ahol két cég munkavallaloi is szerepelhetnek egy
engedélyen, abban az esetben, ha a figyeld tevékenységet nem ugyanazon cég munkatarsai latjak el,
mint a beszallasos munkavégzést. Kiilon megbizas ebben az esetben is cégenként kell.

A munkaengedély kiallitdsa el6tt a (FO)vallalkozo, munkairdnyitdja és az engedélykiado
(Uzemeltetd) kdzdsen megtekintik a munkavégzés helyszinét, ahol az engedélyezének azonositania,
értekelnie kell a munkavégzés koriilményeinek veszélyeit, €s a munkaengedélyt azoknak megfelelden
kell kiallitania.

Abban az esetben, ha a munkaengedély egyszerli kitoltésével meghatarozhatok a biztonsagos
munkakoriilmények, akkor elegendd csak az engedélyt kitolteni. MK kritikus tevékenységek esetén
azonban MK tervet kell késziteni a Munkatertilet atadas el6tt, melynek része a miiveleti utasitas és a
veszélyazonositas, melyet az Uzemeltetd mellett a (Fd)vallalkozé is aldir, és az engedély
elvalaszthatatlan mellékleteként kezelendd, illetve az alapengedély megjegyzés rovataban fel kell
tiintetni, hogy csak a mellékelt utasitassal, veszélyelemzéssel egyiitt érvényes.

A Villalkoz6 a munkateriilet barmilyen célbol torténd elhagyasakor koteles a munkaengedély
kiadojat értesiteni. A Vallalkoz6 a munka elvégzésekor koteles a munkaengedélyét az engedélykiadas
helyén zaradékoltatni, és tudomasul veszi, hogy ezzel az engedély érvényessége megsziinik.

Amennyiben a munkavégzés id6tartama alatt az engedélyen feltiintetett munkavallalok koziil egy,
vagy tobb {6 atirdnyitasra keriil mdas munkateriiletre, akkor nem kell ismételten engedélyt
kérni/mddositani.

Amennyiben a munkavégzeés idotartama alatt az engedélyen feltiintetett munkavallalokhoz olyan
munkavallalok csatlakoznak, akik az eredeti engedélyen nem voltak feltlintetve, akkor 0j engedély
kiadasat kell kezdeményeznie a munkairanyitonak.

A Munkaenged¢ly havaria riasztas-jelzés esetén érvényét vesziti. Ilyenkor minden engedélykoteles
tevékenységet abba kell hagyni és a munkateriiletet biztonsdgosan hagyva a rendkiviili helyzeti
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szabalyoknak megfelelden a legrovidebb 1don beliil le kell vonulni a teriiletrdl, vagy az arra kijelolt
helyen kell varakozni!

Beszallito feladata, a harmadik fél bevonasarél a megrendelésen szerepldé MAV-START Zrt.
ligyintéz0 irasbeli értesitése.
8. Egyes tevékenységek MK szabalyai

8.1 Tiizveszéllyel jaro, illetve tiiz- és/vagy robbanasveszélyes kornyezetben végzett
tevékenységek

Thzveszélyes tevékenység az a tevékenység, amely a kdrnyezetében 1€vo éghetd anyag gyulladasi
hémérsékletét, lobbandspontjadt meghaladdé homérséklettel, vagy nyilt langgal, tovabba
gyujtéforrasként szamitasba vehetd izzassal, pardzslassal, szikrazéssal jar.

Biztositani kell, hogy a munkateriilet és a kornyezete olyan allapotban legyen, hogy a tlizveszélyes
tevékenység biztonsagosan legyen végezheto.

A teriilet tisztitdsanak, nedvesitésének, aknak lefedésének/zarasanak, éghetd anyagok eltavolitdsanak
(technologia rendszerekbdl, aknakbol, stb.) koordinacioja az Uzemeltetd (engedélyt kiado) feladata
az engedély kiadéasa eldtt. Abban az esetekben ha az lizemeltetdnek erre nincs sajat személyzete, a
munkaengedélyben rogzitve ezeket a feladatokat atadhatja a munkét végzo vallalkozas részére. Az
Uzemeltetd rendelkezéseinek végrehajtasa, illetve a munka soran a feltételek folyamatos biztositasa
a munkat végzd Vallalkoz6 feladata.

A tlizveszélyes tevékenységet egyediil végezni tilos!

Az ellenérzéssel megbizottak, mind a Villalkozé, mind az Uzemeltetd/Engedélyt kiadd részérdl
kotelesek a kiadott engedélyben megjelolt munkafeltételeket betartani, illetve betartatni, a
munkavégzést és koriilményeit rendszeresen figyelemmel kisérni. A meghatarozott feltételek
megvaltozasa esetén a munkat be kell sziintetni, az engedély eldirasainak sziikség szerinti
modositasait kezdeményezniiik kell, illetdleg modositott engedélyt kell kiadni.

Nem robbanas biztos gyartmanyt mobil telefont robbanasveszélyes 6vezetben hasznalni, oda bevinni
TILOS!

A tlizveszélyes tevékenységeknél, illetve a tliz- és robbandsveszélyes kornyezetben végzett
tevékenységeknél (nem ideértve a beszallassal jaro tevékenységeket) amennyiben nem zéarhato ki
teljes biztonsaggal az éghetd vagy egyéb veszélyes anyagok (artalmas, mérgezd, stb.) jelenléte vagy
megjelenése, az engedélykiadast megel6z0 eldzetes gdzkoncentracid mérésen tal kotelezd a
Vallalkozo részére a folyamatos gazkoncentracié mérés is.

A kovetkezd paramétereket kell mérni az engedélykiadas elétt (lizemeltetd), és folyamatosan
(Vallalkoz6) a munkavégzés sordn:

o Artalmas/mérgezé gbzok/ gazok.
o Qxigén (02)
o Eghet6 gézok/gazok (ARH);

Amennyiben a tlizveszélyes tevékenység beszallassal is jar, akkor az arra vonatkozd Osszes
kovetelmény is kdtelezden betartandd

Abban az esetben, ha a munkatérben artalmas/mérgezd gézok/gazok lehetnek vagy jelenhetnek meg,
a koncentraciojuk ellendrzése ¢és az elleniik valdo védekezés modja a munkaengedélyen is
meghatéarozasra keriil.

Amennyiben a munkatérben artalmas/mérgez6 g6zok/gazok nincsenek és megjelenésiik biztonsaggal

crer
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Amennyiben a munkatérben égheté gdézok/gazok nincsenek ¢és megjelenésiik biztonsaggal kizarhato
(pl.: nem ipari zénaban 1évé irodahelyiségek, o6ltozok stb.) akkor a kezdeti és a folyamatos
gazkoncentracido mérés nem feltétele a tlizveszélyes munkara vonatkozo engedély kiadasnak.

Ha a munkavégzés kornyezetében az éghetd gdzok/gazok megjelenése, vagy koncentraciojuknak
feldisulasa nem zarhato ki, akkor a koncentraciojuk (ARH) folyamatos mérése a munkavégzés teljes
ideje alatt kotelezo!

Ha a légtér szennyezettsége ARH 5 % alatt marad és ez a munkavégzés soran nem dusulhat fel,
tlizveszélyes tevékenység engedélyezhetd.

Abban az esetben, ha a tlizveszéllyel jar6 munkavégzés soran a munkatérben barmely égheté anyag
koncentracidja ARH 5 % folé emelkedik, minden munkat azonnal abba kell hagyni, minden
potencialis gyujtoforrast meg kell sziintetni és a szennyezett 1égteret a legrovidebb idén beliil el kell
hagyni!

crer

(ARH 5 % ald) utan folytathat6, meghosszabbitott vagy 1j engedély birtokaban.

Ha a teriileten, illetve a munkavégzés soran ongyulladésra hajlamos/piroforos anyag keletkezik, vagy
van jelen, ezek folyamatos ellendrzése, illetve veszélyes mértékii felmelegedésiik, kiszaradasuk
megelézése érdekében kotelezd folyamatosan nedvesen tartani azokat.

Minden ilyen anyagot més éghetd anyagtol elkiilonitetten, nedves allapotban, légmentesen zarodo
fémhordoban kell tarolni, tavol a tliz- és robbanasveszélyes kdrnyezettdl.

Ha a tlizveszélyes tevékenység kornyezetében kizarhato a tlizveszélyes és egyéb veszélyes, artalmas,
mérgezd anyagok jelenléte, megjelenése (pl. szomszédos l1étesitményekbdl sem kertilhetnek oda), €s
a tevékenység maga sem eredményezi tlizveszélyes anyagok képzddését, tovabba a teriilet szellozése
nem korlatozott és hatékony (pl. z6ldmezds beruhazasi teriilet), a folyamatos gdzkoncentracio-mérés
elhagyhato. Errdl az engedélyt kiadé Uzemeltetd dont a teriiletre jellemzé aktudlis koriilményeknek
megfelelden.

Az ilyen kevésbé tiizveszélyes helyzetekben az Uzemeltetd (engedélykiadd) a tiizveszéllyel jard
munkaengedélyen hatdrozza meg az esetlegesen sziikséges ismétlodd0 méréseket €s azok
gyakorisagat.

Tlizveszéllyel jar6 tevékenységet csak az eldirt szakképzettséggel és a tevékenység végzésére
vonatkozé tlizvédelmi szakvizsgaval rendelkezd, illetve tlizvédelmi oktatasban részesitett személy
végezhet.

A tlizveszélyes tevékenységre szolod engedély kiadéasa a teriiletre vonatkozd éltalanos dohanyzasi
tilalmat nem oldja fel, ezért dohdnyozni az engedély birtokaban is csak a kijelolt dohanyzo6 helyen
szabad.

A tlizveszélyes tevékenységek soran a nagy fémfeliileteknél hasznalt 6sszes villamos berendezést,
ahol idegen potencial megjelenése aramiités-veszelyt okozhat, csak levalasztd transzformétoron
keresztiil lehet taplalni.

Tobb munkahelyen, illetve targyon egy idoben végzett villamos ivhegesztés esetén biztositani kell,
hogy az egyidejlileg megérinthetd feliilletek kozott a vonatkozd szabvany szerint veszélyes
fesziiltségkiilonbség ne alakulhasson ki, a munkahelyeket egyen potencialra kell hozni.

8.2 Beszallasos munkak

Beszallassal jar6 munkat csak beszallasos munkéra vonatkoz6é munkaengedély birtokaban lehet
végezni. MSZ-09-57.0033-1990 szabvannyal 6sszhangban zart térben torténd munkavégzésnek
mindsiil minden olyan tevékenység, amely a berendezésen behajlassal, vagy annak belsejében vald
tartozkodassal végezhetd, ha azt a teret emberi tartdzkodasra nem tervezték, de kielégiti a kovetkezd
feltételek mindegyikét:
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o minimum egy dolgozd belépésére, ott tartdzkodasara elegendd a hely;

o sziik ki- és bejarati nyilas (korlatozott ki- és belépés).
Ilyen zart térnek szdmitanak a tartalyok, aknak, csatorndk, nagyatmérdji csovezetékek, flistcsatornak,
technoldgiai berendezések, késziilékek (tornyok, reaktorok, kazanok, kemence tiztere, stb.).

A talajszinttdl 1,2 méternél mélyebben (gddrokben, mélyedésekben, arkokban, aknakban, stb.)
végzett munkdk beszallassal jar6 munkavégzésnek mindsiilnek.

A beszallas soran — amennyiben az nagy kiterjedésii fémfeliilettel torténd érintkezéssel jarhat minden
olyan villamos berendezést, melynél idegen potencial megjelenése aramiités-veszélyt okozhat, csak
levalasztd transzformatoron keresztiil lehet taplalni. A levélasztd transzformator végpontja nem
oszthatd meg tobb fogyasztora.

Ha barmely tlizveszélyes vagy egyéb veszélyes (artalmas, mérgezd, stb.) anyag munkatérben valo
jelenléte vagy megjelenése biztonsadggal nem kizarhat6, vagy a munkatér szell6zése korlatozott, a
munkavégzés teljes id6tartama alatt — a munkaengedélyezést megel6zd eldzetes gadzkoncentracio-
méréstol fliggetleniil — kotelez6 a folyamatos gazkoncentracido mérés.
A kovetkezd paramétereket kell mérni az engedélykiadés eldtt, és folyamatosan a munkavégzés
soran:

o Artalmas és/vagy mérgezd g6zok/gazok;

o Eghetd gdz6k/gazok (ARH);

o Oxigén (02)
A miiszernek alkalmasnak kell lennie az automatikus riasztdsra.

Tobb munkavallalod egyidejli, egy helyre torténd beszallasa esetén nem kell minden beszallonak
légtérmérdvel rendelkeznie, azok szamat ilyen esetekben az ilizemeltetd a munkaengedélyben
hatdrozza meg. A folyamatos légtérmérés elvégzése, valamint a személyi légtérmérd eszkoz
biztositasa a beszallast végzd Vallalkoz6 feladata €s feleldssége. Tobb munkaltaté munkavallaléinak
egyidejii munkavégzése esetében az lizemeltetd feladata, ezen feltételek meghatarozasa, az eszk6zok
biztositasa munkaltatoi kotelezettség.

Amennyiben artalmas/mérgezd goézok/gazok vannak, vagy lehetnek jelen a munkatérben, és a
koncentracidjuk feldasulhat, a munka — fliggetleniil az oxigén-koncentraciotol— csak teljes
testvédelmet biztositd védéruhaban és a kornyezeti levegdtdl fliggetlen 1égzésvédelmet biztositd
1égzésvédd hasznélataval végezhetd. Ilyen esetben elegendd az éghetdé gdézok/gézok folyamatos
mérése (ARH) a légtérben, de az minden koriilmények kdzott kotelezo.

A teljes testvédelmet biztositd véddruha alatt (ha boron at felszivodo veszélyes anyag jelenlétével
nem kell szamolni) a langkicsapodas elleni védelmet biztosito zart véddruhat kell érteni. A kornyezeti
levegdtdl fiiggetlen 1égzésvédelmet biztositd 1égzésvédd alatt a siiritett levegds vagy frisslevegos
1égzésvédo keésziiléket kell érteni.

A teljes testvédelmet biztositdé védoruhatol és 1égzésvédelem alkalmazasatol el lehet tekinteni (de a
védoéruha viselésétdl nem) abban az esetben, ha a tevékenység (pl. ellenérzés), olyan zart térben
torténik, amely az alabbi feltételeknek egyiittesen és teljes egészében megfelel:

o koréabban teljes mértékben ki lett tisztitva,
o barmely veszélyes anyag (éghetd, artalmas, mérgezd, stb.) jelenléte kizarhato,
o maga a tevékenység sem eredményezheti veszélyes anyagok megjelenését, képzddését,
o a zart tér szellézése nem korlatozott és hatékony, azaz az oxigén-koncentracio
folyamatosan legalabb 19 v/v% {616tt van.
A folyamatos gazkoncentracio mérés ilyen esetekben is kotelez6. Ha a koriilmények nagyobb
szigorusagot nem indokolnak, akkor munkacsapatonként legalabb egy folyamatos gazkoncentracio
mér6 késziileket kell viselni, vagy a munkavégzés kornyezetében elhelyezni. A gyakorlatban ez azt
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jelenti, hogy minden kiadott beszallasi engedélyhez hozzarendelhetonek kell lennie legalabb egy-egy
folyamatos gazkoncentracié mérd késziiléknek.

Ha a beszallas sordan az O2 koncentracidja a munkavégzés sordn 19 tf% ald csokkenhet (pl.: inert
gazok alkalmazasa) vagy 23 tf% folé emelkedhet, akkor izolacios 1égzésvédelem hasznélata kotelezo,
a szlirbetétes gazalarc hasznalata TILOS.

Abban az esetben, ha a beszallassal jar6 tevékenységet inertgaz atmoszféraban kell végezni, annak
eldiras szerinti meglétét folyamatos 1égtérméréssel kell ellenérizni. Amennyiben az eldirt inertgaz
atmoszféra folyamatosan nem biztosithato, az érintett térben munkavégzés nem engedélyezheto.

Inertgdz atmoszféraban munka csak kettds biztonsagi lélegeztetd rendszer hasznalata mellett
végezhetd.

Az elbirasnak a MSZ EN 12021:2000 szerinti palackos levegdellatas, és zarhatdé LSS (Life Support
System) sisak felel meg, amely el van latva a hasznal6 altali nyitas elleni védelemmel és beépitett on-
line kommunikécids rendszerrel.

Amennyiben a beszalldssal jaro tevékenység olyan 1égtérben zajlik, melyben az oxigénkoncentracio
anormalis szint (21 v/v%) f61¢ emelkedhet, annak folyamatos mérése és a koncentracié 23 v/v% alatt
tartasa kotelezd a fokozott tlizveszély elkertilése érdekében.

Ha az oxigén-koncentracio 21 és 23 v/v% kozott van, tlizveszélyes tevékenység nem engedélyezheto,
és csak robbanasbiztos kivitelil elektromos eszk6zok, és szikramentes szerszamok hasznalhatok.

Abban az esetben, ha az oxigén-koncentracié 23 v/v% folott van, barmilyen tevékenység csak a
munkdaban érintett Gsszes fél altal kidolgozott és elfogadott irdsos miiveleti utasitas alapjan
engedélyezhetd és végezhetd!

Amennyiben munkavégzésre olyan térben keriil sor, ahol a tlizveszélyes anyagok megjelenése vagy

feldisulasa nem kizarhato, azok folyamatos mérése (ARH) a munkavégzés teljes id6tartama alatt
sziikséges €s a kovetkezd szabalyok betartasa kotelezo:
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Zart térben végzett Eghet6 anyag koncentricié az ARH %-ban
(beszallasi) munka 0-5 5-10 10-20 20 feletti
Altaldnos munkavégzés iden igen csak vizsgalat nem
engedélyezett g g €s tisztitas
Thzveszélyes tevékenység .

, Igen nem nem nem
engedélyezett

Ha az éghetd anyag koncentracidja ARH 5 9% alatti, és biztosithatd, hogy a koncentracido a
munkavégzés soran ne emelkedjen, a munkatérben tlizveszélyes tevékenység engedélyezheto.

Amennyiben a folyamatos mérés koncentracio-emelkedést mutat, és az éghetd anyag koncentracidja
eléri az ARH 5 %-ot, minden tlizveszélyes tevékenységet azonnal abba kell hagyni!

Ha a munkatérben az éghetd anyag koncentracioja ARH 5 % feletti tlizveszélyes tevékenység, illetve
a szikraképzOdés veszElyét rejtd szerszamok hasznalata nem engedélyezheto.

ARH 5 % ¢és 10 % kozott csak altalanos munkara, ARH 10 % ¢és 20 % kozott pedig ellendrzésre és
tisztitdsra engedélyezhetd beszallds, ha ezen tevékenységek nem jarnak tlizveszéllyel, vagy
szikraképzddéssel.

ARH 20 % folott semmilyen beszallassal jard tevékenység nem engedélyezhetd, munka az ilyen
térben nem végezhetd!

Abban az esetben, ha a beszallassal jar6 munkavégzés soran a munkatérben barmely éghetd anyag
koncentracioja ARH 20 % folé emelkedik, minden munkat azonnal abba kell hagyni, minden
potencialis gyujtoforrast meg kell sziintetni és a szennyezett 1égteret a legrovidebb 1dén beliil el kell
hagyni!

crcr

és az eldirt feltételek betartasa utan folytathato, 0j engedély birtokaban.

Beszallassal jard tevékenységek esetén a beszallast végzOkon til a munkat végzd Vallalkozonak a
munkaengedélyben meghatarozott szamu figyelé személy(eke)t kell a helyszinen biztositania,
akiknek 6 feladatuk, a beszallasi munkat végzok biztositasa, sziikség esetén azok azonnali kimentése.
A figyelOket mas feladattal megbizni nem lehet. Minden figyeldnek legalabb a beszallast végzdokével
azonos jellegli és védoképességli véddeszkozokkel, véddruhazattal kell rendelkeznie. Abban az
esetben, ha az adott késziiléken, berendezésen, tartalyon kiviil is valdsziniisithetd veszélyes
is. A figyeld személyeknek folyamatos kapcsolattartast kell biztositaniuk a beszallokkal, illetve
képzettnek, képesnek, alkalmasnak és felszereltnek kell lenniiik a mentési feladatok ellatasara.

Beszallasos munkak esetén a beszallast végzok és figyeldk szamat a munkaengedélyben, vagy MK
tervben sziikséges meghatarozni a lenti alapelvek szerint.

Amennyiben a berendezés (tartaly, akna, stb..) CH anyaggal szennyezett, a beszallast végzok szama
nem haladhatja meg a belépési pontonkénti (pl.: buvoé nyilés, akndk esetén le-, és feljutast segitd 1étra,
stb.) 2 fot. A figyel6 személyzet kotelezo 1étszama (a figyelésen €s az esetleges mentésen kiviil mas
munkaval a beszallas alatt nem bizhatd meg) egy belépési pont esetében (csak a beszallasra
hasznaltakat kell figyelembe venni) minimum 2 0, €s tovabbi beszallasi pontonként 1-1 f6. Fentiektdl
a munkateriilet és a tevékenység veszélyeinek fiiggvényében, valamint a kockazatcsokkentd
intézkedések ismeretében el lehet térni, de ezt minden esetben az MK tervben kell régziteni, melyet
a MAV-START Zrt. el6zetesen elfogad.

Amennyiben a berendezés (tartdly, akna, stb.) CH mentesitett (kiszakaszolt, tisztitott kigdzolt,
kiszellozetett, stb.), gy a beszallok szama belépési pontonként lehet tobb is, mint 2 f6. A beszallok
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szama ilyen esetekben az MK Tervben, majd a munkaengedélyben keriil meghatarozasra. A figyeld
személyzet kotelezo 1étszama (a figyelésen és az esetleges mentésen kiviil méas munkaval a beszallas
alatt nem bizhaté meg) egy belépési pont esetében (csak a beszallasra hasznaltakat kell figyelembe
venni) minimum 2 f6, és tovabbi beszallasi pontonként 1-1 f6.

Berendezésbe valo beszallast csak az a Vallalkozo (f6-, vagy alvallalkozd) végezhet, akinek a
beszallashoz és a beszallassal végzendé munkahoz

o megfeleld a személyzete (18. életévét betoltott, fizikailag alkalmas, irasban megbizott),

o megfeleld 1étszam all rendelkezésre (beszallo és felligyeletet ellatd)

o munkavallal6éi megfelelden képzettek (technologiabdl, elsdsegélynyujtasbol stb.)

o munkavallaléi a beszallasos tevékenységre, valamint a technologianak és a varhatd
kockazatoknak megfelelden orvosilag alkalmasak ,

o gépei, munkaeszkozei megfeleloek (id6szakosan feliilvizsgalt, megfeleldé zoéna
besorolasu),

o eldirt védo-, és biztositd eszkozei rendelkezésre allnak (lehetséges kockazatok
figyelembe vételével) és azok biztonsagos hasznalatara munkavallaloit kioktatatta.

Csak olyan személyt lehet a feliigyelettel megbizni, aki az esetleges mentésre képzett, arra fizikailag
is alkalmas és megfeleld els6segély nyujtasi ismeretekkel rendelkezik.

Beszallasos munka soran a feliigyeletet ellaté személyeket sarga karszalaggal kell megjeldlni.
Beszallassal torténé munkavégzés esetén biztositani kell a bent dolgozok és a figyelok kozott a
megbizhatd kommunikaciot (pl.: €l6sz6, jelzd kotél, radid), azonban a megfeleld megoldas
kivalasztasanal minden koriilményt (tavolsagok, RB - s zonak) figyelembe kell venni.

A munkavégzés soran folyamatosan biztositani kell a beszallast végzé személyek nyomon kovetését.
8.3 Teheremelési miiveletek

A MAV-START Zrt teriiletén iizembe helyezett 1étesitményekben a véllalkozok altal iizemeltetett,
telepithetd- (torony, portal, arboc, stb.), illetve mobil (autd, jarmii, lanctalpas, stb.) darukkal,
targoncaval és teherfelvevd eszkdzokkel végzett emelési tevékenységek végzése soran be kell tartani
az Emel6gép Biztonsagi Szabalyzat Kiadasarol szolo 47/1999. (VIII. 4) GM rendelet elbirasait.

A MAV-START Zrt. teriiletén minden emelési miiveletnél az emelégép iizemeltetSje csak olyan
emeldgépet és teherfelvevd eszkozt hasznalhat, amely rendelkezik:

o

munkavédelmi megfeleldségi tantsitvannyal,
munkavédelmi szempontu eldzetes feliilvizsgalattal tizembe helyezési engedéllyel
lizembe helyezési engedéllyel (lizemeltetd adja ki),
telepithetd emeldgépeknél, telepitési eldirassal (tervvel),
magyar nyelvii kezelési utasitassal,
terhelési diagrammal,
darukonyvvel (Targonca torzslap) (rendszeresen vezetett),
emeldgép naploval (rendszeresen vezetett),
iddszakos feliilvizsgalatokkal:
e miiszakos vizsgalat (kezeld altal dokumentalva emeldgép naploban)
szerkezeti vizsgalat,
fovizsgalat,
teherproba,
munkavédelmi biztonsagtechnikai feliilvizsgalat 1iddszakos biztonsagi
feliilvizsgalat (ha relevans)
o igazold vizsgalati jegyzokonyvekkel és annak érvényessége a szerzodott munka
befejezésének idopontjaig szol,

O O O O O 0 o0 O
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o rendszeres miiszaki karbantartast igazolo miiszakilag megfelelt jegyz6konyvvel vagy
forgalmi engedély érvényességgel.
A fenti dokumentumokat a MAV-START Zrt. kérésére be kell tudnia mutatni.

A fent nevesitett berendezések €s eszk0zok kezelésével, irdnyitdsaval az tizemeltetd kizarolag irdsban
megbizott személyeket foglalkoztathat a vonatkoz6 rendeleteknek megfelelden, és ezeket be kell
tudnia mutatni.

A MAV-START Zrt. teriiletére belépd, és a teriiletén munkat végzd emel8gép iizemeltetének az
emelési munka megkezdése eldtt az emeldgépek €s teherfelvevd eszkozok megfeleldségét igazolod
bizonylatok, illetve megbizasok fénymasolatat at kell adni a MAV-START Zrt. teriiletileg illetékes
emeldgép ligyintézdjének. Az emeldgép 1ligyintézd megvizsgalja, ellendérzi a benyujtott
dokumentéciokat, és nyilvantartasba veszi az érvényes iratkezelési szabalyzat szerint. A nyilvantartas
hatalya a naptari év végéig, de legfeljebb a benyujtott dokumentaciok érvényességéig tart.

Az emelési munka megkezdése eldtt az emelést végzd emeldgép lizemeltetdnek emelési tervet kell
készitenie abban az esetben, ha:

o olyan teriileten dolgozik, ahol az egymdas hatésugardba miikodd emeldgépek
biztonsagos ilizemeltetésének feltételeit meg kell tervezni,

o tdbb daruval torténik az emelés,

o kozteriiletek kornyezetében torténik az emelés (kozforgalmu utak, vasiti vaganyok),

o az emeldgépet lakott épiiletek hatosugaraval érintett teriiletek kozelébe telepitik,
illetdleg tlizemeltetik (ilyen esetben a létesitmény tulajdonosdnak, lizemeltetdjének,
kezel6jének eldirasait is figyelembe kell venni),

o olyan emelési miiveleteknél, ahol személyemelés torténik (itt szigoruan be kell tartani
az MSZ-04-93-1990 /D 86/ Epitésiigyi agazat szabvanyban eldirtakat és a 47/1999.
(VHI. 4.) rendeletben eléirtakat), az egész munkafolyamatra kiterjedonek kell lennie a
tervnek,

o az emelendd teher meghaladja az emeldgép névleges terhelhetdségi tartomanyanak 65
%-at (gémkinytlashoz tartoz6 terhelhetdségi tartomany),

o az emelendd teher meghaladja az emeldgép névleges terhelhetdségi tartomanyanak 50
%-4t, (gémkinyulashoz tartozé terhelhetdségi tartomany) és az esetleges meghibasodas
veszélyeztetheti a meglévo 1étesitményeket,

o az adott emeléshez emeldgerendat vagy oszlopot alkalmaznak,

o ateher tobb mint 15 tonna, és meglévd nem ilizemeld létesitmeények f616tt emelik

o ateher tobb mint 1 tonna és meglévd lizemeld létesitmények folott, vagy azokhoz kozel
emelik,

o emberek dolgoznak a felfiiggesztett, tobb mint 1000 kg sulyu teher kdzvetlen kozelében
vagy alatta kell szerelési tevékenységet (rogzités, hegesztés) végezniiik,

o hagy- és kisfesziiltségii fold feletti villamos szabadvezeték kozelében végzett emelési
tevékenység,

o a munkateriiletet biztositd lizem vezetdje a teriiletén folyd technologiai folyamatok
miatt ezt kéri,

o rendszeresen ismétlddé emelési munka esetén tipusterv benytjthatd (pl. talajszintrdl
torténd villanymotor kiemelés)

Az emelési terv (emelési technologiai utasitds) ki kell, hogy terjedjen a telepitésbdl, az
lizemeltetésbdl, az egyiittes lizemeltetésbol, a kornyezetbdl az egyiittes lizemeltetésre hatd veszélyek
megakadalyozasara, a varhaté kockazatok alapjan.

Emelési tervnek (emelési technoldgiai utasitasnak) tartalmaznia kell:
o az alkalmazott emeldgép(ek), daru(k) azonositasat,

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@EMFIU-STHHT FUGGELEK Oldal: 189/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

06.02. MK kévetelmények Valtozat: 1.

a daruk teherbirasat a kiilonb6z6 munkaallasokban,
a daruk felallitasi helyét, beméretezett helyszinrajz szerint,
a daruk alkalmazéasanak maodjat (pl. kinyuléasi hossz szabadon vagy kitdmasztassal),
az alkalmazott teherfelvevo eszkdzoket,
az elvégzendé munkamiveletek idébeli sorrendjét, mozgést és sebességet,
a teher Osszes tomege ¢és a darukra esé tomegrészeket,
kotozési pontokat és a teher felerdsitésének modjat,
a teher utjanak abrazolasat (térben),
a megengedett maximalis szélsebességet,
a veszélyeket (pl. talajviszonyok, villamos 1égvezetékek),
a veszélyes teriileteket és a sziikséges lezarasi, elkeriilési intézkedéseket,
potldlagos biztonsagi intézkedéseket,
a munkavégzéssel kapcsolatos jelzéseket (informéciokozlés), ezek modjat, eszkozeit,
az emelési miiveletben részt vevo személyek képesitésére vonatkoz6 kdvetelményeket,
feladataikat, valamint a munkavégzéskor kijelolt helyiik meghatarozasat, az egyiittes
emelés iranyitojanak kijelolését,
o tuzemelési teriilet behatdrolasat, felallitandé szalagkorlat, jelzétablak és iranyitd
berendezések.
Abban az esetben, ha a fentiek alapjan emelési tervre van sziikség, az emelési tevékenység (telepités)
elott az eldirasok szerint elkészitett és a megrendeld nevesitett emeldgép ligyintézdje altal jovahagyott
emelési terv és technologiai utasitis egy-egy példanyat at kell adni a MAV-START Zrt.
kapcsolattarto részére

O O OO0 OO OO0 O O0oOO0oOO0oOOoOO0

A Vallalkozonak a technoldgiai utasitds tartalmat igazolhato modon ismertetnie kell az érintettekkel.
8.4 Magasban végzett munkak

A magasban végzett munkéra vonatkozé kovetelményeket, eldirasokat az épitési munkahelyeken és
az ¢épitési folyamatok sordn megvalositandd minimalis munkavédelmi kovetelményekrdl szolod
4/2002. (I1. 20.) SZCSM-EiM egyiittes rendelet tartalmazza.

A magasban 1évé munkahelyeken ideiglenesen végzett munkénal hasznalt munkaeszkdzokre
vonatkoz6 kovetelményeket a munkaeszk6zok ¢€s haszndlatuk biztonsadgi €s egészségligyi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl sz616 10/2016. (1V. 5.) NGM rendelet tartalmazza.

Minden olyan tevékenység, ahol a munkavégzés szintje a talajszinttdl legalabb 2 m magassagban
vagy a folott van €s nincs rogzitett leesés elleni védelem (pl.: korlat — 1 m magas 3 soros véddkorlat
(felsd és kozépso korlatelem és labdeszka), munkavégzésre vagy kozlekedésre kialakitott podium),
azt magasban végzett munkanak kell tekinteni.

Ilyen esetben a munkavégzés helyének megkozelitése valamint maga a munkavégzes is koriilményes
¢s veszélyes lehet, ezért az alabbi kovetelmények betartasa sziikséges:

o Lehetdség szerint rogzitett talajrol (telepitett munkadllas) végezziink munkat, ahol
legalabb 1 m magas 3 soros korlat védi a munkavallalot a leesés ellen,
o Telepitett munkaallas hianyaban az alabbi lehetdségek valaszthatok:

e Szabvanyos allvany épitése (szabvanyos jarofeliilet, 3 soros véddkorlat),
ahol a munkateriilet megkozelitése és a munkavégzés helye is biztonsagos
kozlekedésre €s munkavégzésre alkalmas.

e Flcsuszas, elmozdulas ellen biztositott 1étrak hasznalata a munkaszint
megkozelitéséhez ¢és rovid idejli rutin feladatok (egyszerli és konnyii
szerszamok — pl.:csavarhuzo6 - alkalmazasa) elvégzéséhez 2 m magassagig.

e Leesés ellen egyéni védelem hasznélata. Egyéni védelem valasztasa esetén
a teljes testhevederzet hasznilata minden esetben kotelezd. Leesés elleni
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védelemként munkadv hasznalata TILOS. A munka jellegétol fiiggden kell
megvalasztani a kikotési ponthoz valo kirdgzités modjat. Ez lehet helyzetbe
hozé ,,Y” kotéllel vagy egy felsé ponthoz vagy kotélpalyahoz kirdgzitett
zuhanasgitld alkalmazésaval. Az egyéni véddeszkozok kivalasztasanal
mindig figyelembe kell venni az adott munkahely koriilményeit (pl.: RB-s
ovezethataron beliilli tevékenység esetén kizarolag antisztatikus
testhevederzet és zuhanasgatld eszkoz alkalmazhato).

A kollektiv védelmet elényben kell részesiteni az egyéni védelemmel szemben.

Abban az esetben, ha 2 m feletti munkateriileten a munkavégzés csak a biztonsagi elemek (korlat)
megbontasaval vagy azokon valo athajolassal végezhetd, ugy kotelezo a leesés elleni véddeszkdzok
hasznalata.

A kikotési pontokat ugy kell megvalasztani, hogy az megfeleld teherbirasu legyen és lehetdség szerint
a munkavégzo felett legyen.

A zuhanasgitlo kivalasztasanal figyelembe kell venni a munkaszint €s a kikotési pont magassagat a
talajszinthez (vagy az alatta 1év0 szerkezetekhez) viszonyitva, hogy a munkavallalé zuhanasat még a
talajszint elérése elott megallitsa annak sériilése nélkiil.

A magasban végzett munka veszélyes tevékenységnek mindsiil, igy minimum 2 személy végezheti.
A személyeknek orvosilag alkalmasnak (magasban végzett munkdra), és a véddeszkdzok
hasznalatabol kioktatottnak kell lenniiik.

Magasban végzett munka esetén a szerszamokat, alkatrészeket, gépeket ugy kell elhelyezni (gépek
esetében rogziteni), hogy azok leesésiikkel plusz kockdzatot ne okozzanak az alatta 1évd
munkateriileten. A munkavégzés kozben a munkateriilet alatti kozlekedést ilyen esetben
munkaszervezéssel kell megoldani vagy korlatozni kell.

Amennyiben gépet, berendezést telepitenek a munkaszint alatt, akkor azt a leesd targyak ellen védeni
kell.

A magasban végzett munkdhoz hasznalt egyéni véddeszkozok kivalasztasa, munkavallalok részére
torténd biztositasa, idészakos ellendrzése, hasznalatuk dokumentalt oktatdsa a munkat végzd cég
feladata és feleldssége. Az eszk6zok mindsitését és iddszakos feliilvizsgalatanak dokumentumait a
munka helyszinén, illetve elérhetd helyen kell tartani, hogy egy esetleges ellendrzés kapcsan azokat
be tudjak mutatni.

Sériilt vagy iddszakos feliilvizsgalat nélkiili véddeszkdz hasznalata TILOS.

Létrak hasznalata esetén a 3 pontos érintkezést minden esetben fenn kell tartani. Létran vald
kozlekedés kozben a kézben munkaeszkdzt vinni, és a létrar6l munkat végezni TILOS, arra
szerszamtaskat vagy arra kialakitott tokot kell alkalmazni.

Az allvanyokat és 1étrakat szilard alapra kell elhelyezni, sziikség esetén elddlés ellen is biztositani
kell oket.
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8.5 Foldmunkak

F6ldmunka minden olyan tevékenység, amelynél a talaj eredeti szintjéhez viszonyitva legalabb 30
cm mélységben kézi vagy gépi erdvel beavatkoznak (fold kiemelés, furas, colopverés, tereprendezés).

Talajmegmunkalas, foldmunkdk altaldnos szabalyait a z épitési munkahelyeken és az épitési
folyamatok soran megvalositandd minimalis munkavédelmi kovetelményekrél szolo 4/2002. (11. 20.)
SZCSM-EiM egyiittes rendelet tartalmazza.

A foldmunkak koziil minden olyan tevékenység, amely technologiai teriileten vagy technologiai
kdrnyezetben az eredeti talajszinthez viszonyitva 1,2 méternél mélyebben fold/talaj megbontasaval
jar, magas MK kockazatiinak mindsiil és beszallasi engedély koteles abban az esetben, ha ott emberi
tevékenység folyik.

Gépi foldmunka esetén az lizemeltetd biztositja a megrendelés mellékleteként az érintett teriilet térkép
részletét.

Amennyiben a foldmunka foldalatti 1étesitmény nyomvonalat keresztezi, érinti, vagy 1 m-en beliil
megkdzeliti, a nyomvonalon kutatéarkot kell asni a tervezett foldmunka mélysége, plusz 20 cm
mélységben. A kutatéarkot kézi erdvel, 1épcsOsen haladva kell kiemelni. A jelzdszalagot vagy
feddboritast elérve csakanyt hasznalni tilos, a tovabbi feltarast fokozott 6vatossaggal kell végezni!

Gépi foldmunkat csak kelld koriiltekintéssel szabad végezni. Azokon a teriileteken, ahol kézi feltaras
van eldirva, gépi foldmunkét végezni tilos. Gépi munkavégzésnél 1 f6 figyeld embert kell alkalmazni,
aki a gép hatosugaran kiviil a munkagép altal végzett munkat feliigyeli, hogy a térképeken nem
szerepld, eldre nem lathatd vezeték vagy kabel megsértését esetleges balesetet elkertilje.

Ha az épitési teriileten a kivitelez6 nem azonosithatod vezetéket, kabelt vagy 1ovedéket talal, akkor a
munkavégzést azonnal meg kell szakitania és értesitenie a munkaengedélyt kiallitdé személyt. Ezt a
koriilményt az épitési naploban rogzitenie kell.

Minden f6ldben talalt kabelt fesziiltség alattinak, csévezetéket nyomas alattinak 16szert élesnek kell
tekinteni mindaddig, mig azt nem azonositjak, €¢s nem fesziiltség- illetve, nyomas mentesitik.

Sériilt szigetelésii, vagy elvagott kabelt az dramiités veszélye miatt megérinteni nem szabad.

Kabel és csOvezeték elvagas, illetve megsértés esetén azonnal értesiteni kell az lizemeltetd
kapcsolattartojat.

Az eseményt az épitési naploban rogziteni kell.
A hibahelyet jol lathatd modon kortil kell hatarolni, azt folddel betakarni nem szabad.

A megszakitott foldmunkat csak akkor lehet folytatni, ha annak veszélytelenségérdl a szakagi felelds
bevonasaval meggydzddtek és arra a teriiletfelelés — sziikség szerint mddositva a munkavégzés
feltételeit — engedélyt adott.

A takarasi munkdk csak 0j engedély birtokaban kezdhet6k meg (munkakezdési, tlizgyujtasi,
beszallasi engedélyek). A takardsi munka megkezdése elétt a Térsasagi Biztonsag képviseldit
értesiteni kell.

Foldmunkavégzés esetén a munkaarkot a 4/2002. (Il. 20.) SZCSM-EiM egyiittes rendeletben
meghatarozott kdvetelményeit betartva oly modon kell kialakitani, hogy

o meg lehessen akaddlyozni a kitermelt fold visszapergését a munkadrokba (0,5 m-es
szakado lap kialakitasaval),

o biztositva legyenek a munkadrok oldalai beddlés, beomlds ellen (ducolas vagy
megfeleld rézsiizés alkalmazéasaval),

o amunkavallalok részére minden koriilmények kozott biztositva legyen veszély esetén a
munkagddorbdl vald biztonsadgos kijutds lehetdsége (ezt tobbnyire Iétraval kell
megoldani, melynek a teljes miivelet alatt a telepités helyén kell maradnia.),
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A foldmunkaék esetében az alabbi minimalis 1étszamot kell biztositania az azt végzo vallalkozonak:

Tevékenység ,Mil,lim.élis
létszam igény
Kézi foldmunka 1,2 m-ig 2 16
Kézi foldmunka 1,2 m—nél mélyebben 3 10
Gépi foldmunka barmilyen mélység esetén 2 10

A foldmunka engedélyezésének feltételei:

o MK terv késziilt (1,2 m-nél mélyebb kézi foldmunkak esetében), mely jova lett hagyva,

o a munkateriilet atadasra (kivétel az iizemeld vezetékek feltarasa) keriilt (1,2 m-nél
mélyebb arkok esetén),

o az adott foldmunkahoz sziikséges 1étszam rendelkezésre all,

o afdldmunkaval érintett technologiai teriileten fel lettek térképezve a veszélyes energiak
(foldben futod csdvezetékek, villamos vezetékek, iranyitastechnikai kébelek), melyek
sziikség esetén izolalva, kizarva és megjelolve lettek,

o teljesiilnek a beszallas feltételei (kizardlag 1,2 m vagy annal mélyebb kézi foldmunka
esetén, vagy a mélységtdl fiiggetleniil a munkavégzést a talajszint ala behajoléassal kell
végezni),

o a kotelezd folyamatos légtérméréshez kalibralt késziilékkel rendelkeznek (csak abban
az esetben nem kotelezd a folyamatos légtérmérés, ha az éghetd és mérgezd gazok
jelenlétével biztosan nem kell és lehet szamolni — pl.: z0ldmezds beruhazas esetén),

Foldmunkak végzésekor:

o 0,25 m és 1,2 m mélységek kozott jelzokorlatot (piros-fehér vagy sarga-fekete csikos
jelz6 szalag, mely a munkaarokhoz kézeledknek jelzi a veszElyt 1 m magassagban kell
kifesziteni),

o 1,2 m-t meghalad6 mélység esetén véddokorlatot (minimum 1 m magas stabil telepitést
—pl.: fadeszkakbol acsolt korlat — szerkezet, mely fizikailag akaddlyozza meg a beesést),
kell 1étesiteni a munkagodor kore, annak sz€létdl 1 m tavolsagban.

Foldmunkavégzés esetén épitési naplo vezetése kotelezd, melynek felelose a foldmunkat végzo
vallalkozo.

8.6 Veszélyes berendezések elsodleges megbontasa (késziilékmegnyitasok)

Minden olyan berendezés megbontds, amelynek normal miikodése soran veszélyes anyag/iiledék
keletkezhet/halmozodhat fel és a kinyitaskor ez dnmagaban jelent veszélyt (pl.: mérgezo katalizator),
vagy a levegdvel érintkezve jelent kockazatot (pl. piroforos anyag levegdvel valo taldlkozasa).

Ezek a tevékenységek minden esetben MK terv kdteles tevékenységek, végzésiik soran az aldbbi
szabalyok betartasa kotelezo:

o fel kell mérni a tevékenység sordn szabadba jutd anyagok, energidk stb. valosziniiségét
¢s azok lehetséges kovetkezményeit,

o biztositani kell a kidraml6 anyagok megfeleld felfogasat, tarolasat és kezelését,

o megfeleld védoeszkozoket kell biztositani a tevékenységet végzOk szamara az
esetlegesen felszabaduld anyagok ismeretében; indokolt esetben teljes testvédelmet
biztositd véddruha biztositdsaval, valamint a kiilsé kornyezeti levegdtdl fliggetlen
1égzésvédelem biztositasaval,

o amiiveletet végzoket tajékoztatni kell a lehetséges veszélyekrol,

o ha piroforos anyag megjelenésével lehet szamolni, akkor kotelezd a folyamatos vizes
locsolas biztositasa,

o gazkoncentracid mérést biztositani kell a kidramlé komponensekre vonatkozoéan,

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@EMFIU-STHHT FUGGELEK Oldal: 193/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

06.02. MK kévetelmények Valtozat: 1.

o a koriilmények figyelembevételével el kell hatarolni a munkateriiletet és meg kell
akadalyozni az illetéktelenek bejutasat,

o a munkafolyamatot minimum két ember végezheti, akik megfelelé kompetenciaval
rendelkeznek ¢és ki lettek oktatva a munkafolyamat kockdzatairol, valamint
rendelkeznek a sziikséges véddeszkozokkel,

o amennyiben tobb késziilék megbontasat is tartalmazza a munkafeladat, akkor a
vallalkozénak késziilékenként kell engedély kiadasért folyamodnia.

8.7 Vegyszeres tisztitasok

Veszélyes vegyi anyagok hasznalata (mérgez0, artalmas, irritdlo, robbanékony, gyulékony, oxidalo,
korroziv, veszélyes a kdrnyezetre) olyan technologiai berendezések tisztitasara/mosasara/oblitésére,
amelyben normal koriilmények k6zott nem csak tiszta viz volt/ lehetett.

A vegyszeres tisztitasi miiveletek munkaengedély koteles tevékenységek még teriiletdtadas esetén is.

A technoldgiai berendezések vegyi kezeléssel torténd tisztitdsa veszélyes anyagokkal illetve
keverékekkel torténd tevékenységnek mindsiil, igy a tevékenység soran a kivitelezonek a Kémiai
biztonsagrol szolo Kbvt eldirasait kell betartani.

A veszélyes anyaggal/készitménnyel tevékenység (vegyi kezelés) csak akkor végezhetd, ha:

o a veszélyes anyag/keverék biztonsagi adatlappal rendelkezik, tovabbd mind az anyag,
mind a tevékenység az érintett hatésagok felé bejelentésre kertilt.

o a veszélyes anyag/keverék tulajdonsagainak ¢s a vele végzett tevékenység jellegének
kockazatértékelését elvégezték, annak megallapitasai és a kockazat kezelésére
(elkeriilésére vagy eltlirhetd szintlire csokkentésre) irdnyuld ajanlasai alapjan a
szlikséges intézkedéseket megtették,

o atevékenységet végzd munkavallalok a tevékenyseég végzésére alkalmasak és az egyéb
érintettekkel egyiitt a kockéazatokat ismerik,

o rakkeltd anyag a tevékenység soran nem alkalmazhat6.

A MAV-START Zrt. teriiletén a tevékenységet az aldbbiak figyelembevételével lehet csak végezni:

A rendszernek a cirkulaltatott folyadékra nézve zartnak kell lennie, a fejlodo gazok tekintetében a
koriilmények ismeretében a Megrendeld dont a zart rendszer sziikségességérdl! Amennyiben
kozvetleniil mérgezd (pl.: kén-hidrogén) felszabaduldsa varhatd, zéartnak kell lennie rendszernek
gézra is, oly tekintetben, hogy a felszabadulo gazok semlegesitése technoldgiailag megoldott legyen,
vagy a keletkez6 gazok elvezetése biztonsagos €s kontrolalt legyen. Ha viszont kozvetleniil nem
mérgezd gaz fejlédése varhatd (pl.: szén-dioxid nyitott térben!), akkor nem megkovetelt a zart
technoldgia, melyhez minden esetben az iizemeltetd jovahagyasa sziikséges.

A mivelet soran legaldbb 2 db kornyezettdl fiiggetlen 1égzésvédd készenlétben tartdsa kotelezo,
amennyiben veszélyes gazok szabadulhatnak fel. A védofelszereléseket a kritikus miiveletek soran
(igy pl. veszélyes, vagy jelentds gazfejlodéssel jaro tisztitasok), illetve mentési miiveleteknél kotelezod
hasznalni.

A tevékenység soran a folyamatos személyi légtérelemzd hasznélata kotelezd az esetlegesen
megjelend gazokra kalibralt miiszerrel, melyet a munkavégzo 1€gzési zondjanak kozelében sziikséges
elhelyezni (pl. ruhdzatra szerelten).

A veszélyes teret fizikai elhatarolassal sziikséges jelezni, az illetéktelen személyek belépésének
korlatozésa érdekében. A veszélyes (haromdimenzios!) térbe nyuld parhuzamos munkékat korlatozni
sziikséges.

A vegyszer cirkulaltatdsara hasznalt tarold edényt jol szell6z0, gyorsan és biztonsagosan
megkozelithetd helyen kell elhelyezni. A csatlakozo tomloknek fix rogzitéssel kell rendelkezniiik,
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megakadalyozand6 az akaratlan kimozdulasukat. A tevékenység kozvetlen kozelében a
levegdmozgasat mutatd sz¢ljelzot kell kihelyezni.

Az engedélyezd a Vegyszeres tisztitasi adatlap ,,Uzemeltetéi adatok™ részének kitdltésével ad
informaciot az engedélykérének a technoldgia rendszerben jelenlévo veszélyes anyagokrol.

Az engedélykérd ezen adatok alapjan (az adatlap ,,Kivitelezdi adatok™ cimii részének kitoltésével)
tesz javaslatot az alkalmazand6é technologiai eljarasra (a részletes technoldgia kidolgozésat, a
kapcsolddo kockazatértékelést az adatlap nem helyettesiti).

A javaslat jovahagyasat az adatlap ,,Jovahagyas” részénél megnevezettek alairasukkal igazoljak.

A vegyszeres tisztitds soran figyelembe kell venni a felhasznalt veszélyes anyagok okozta
veszélyeket, kockazatokat (biztonsagi adatlapok felhasznéldsaval) és azok karos hatdsai ellen
szervezési intézkedéssel, kollektiv vagy egyéni védelem (arc és szemvédelem, kéz védelem, 1égzés
védelem, stb..) alkalmazasaval kell védekezni, melyet az MK tervben és a munkaengedélyen is meg
kell jeleniteni. A felhasznalt veszélyes anyagokon kiviil szdmolni kell a tisztitas soran esetlegesen
felszabadulo artalmas, mérgez6 anyagok jelenlétével is.

Olyan munkakornyezetben, ahol mérgezd, szervezetre artalmas anyagok gézeivel lehet szamolni, ott
légzésvédelem alkalmazasa kotelezd. Beszallas és Oz hianyos kdrnyezet esetén kizardlag izolacios
1égzésvédelem alkalmazhat6. Egyéb esetben sziirési elven miikodd 1égzésvédd hasznalata is
elfogadott, amennyiben a keletkez6 veszélyes g6zok ellen a 1égzésvédd névleges védelmi tényezdje
megfeleld védelmet jelent.

Inert géazzal telt atmoszféraban csak kettds biztonsagi lélegeztetd rendszerrel ellatott izolacios
1égzésvédelem hasznélhato.

A vegyszeres tisztitast egyediil végezni még akkor sem szabad, ha a folyamat zart és az teljesen
automatizalt.

A tevékenység sordn folyamatos gazkoncentracidé mérés sziikséges a 1€gzési zonaban az esetlegesen
eléforduld gazokra, gézokre és Oz —re vonatkozodan.

A veszélyes teret fizikai elhatdrolassal sziikséges jelezni, az illetéktelen személyek belépésének

korlatozasa érdekében. A veszélyes (haromdimenzios!) térbe nytlé parhuzamos munkékat korlatozni
kell.

8.8 Nagynyomasu tisztitasok, szemcseszoras

A nagynyomadsu tisztitd rendszerek esetében a nagy energia atalakulasa hordoz veszélyeket, melyek
ellen minden esetben egyéni védelem alkalmazéasaval kell védekezni.
Nagynyomasu vizes tisztitds vagy szemcseszOrds esetén az alabbi kiegészitd egyéni védelem
hasznalata sziikséges:

o Teljes arcvédelem
Légzésvédelem (szemcseszoras esetén)

Kézvédelem (vegyi és mechanikai hatasok ellen)
Védodruha

A vesz€lyt a kdzvetlen viz-, vagy szemcse sugar, valamint a feliiletrdl visszacsapddo apré szemesék
okozhatjak.

o O O

Szemcseszoras esetén a normal kvarc alkalmazasa szilik6zis veszélyt hordoz magéban, ezért nagyon
fontos ebben az esetben a megfeleld 1¢gzésvédelem kivalasztasa. Beszallassal torténd szemcseszoras
esetén kizardlag izolacios 1égzésvédelem alkalmazhato
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8.9 Allvanyozis

Az allvanyokat gy kell tervezni, 6sszeallitani €s karbantartani, hogy azok ne ddljenek Ossze, vagy
ne mozduljanak el. Epitésiik kizarolag szabvanyos elemek felhaszndlasaval megengedett.

A munkadllvanyokat, a pallokat ¢és az allvanylétrakat ugy kell 0Osszedllitani, hogy azok
megakadalyozzak a munkavallalok és a munkavégzés hatokorében tartozkodok lezuhanasat, illetve,
hogy a lees6 targyakkal szemben védelmet nyujtsanak.

Allvanyozas altalanos munkavédelmi szabalyait a 4/2002. (II. 20.) SZCSM-EiiM egyiittes rendelet
tartalmazza.

Minden 2 m-nél magasabb munkaszinteket, atjarot, feljarot védokorlattal (minimum 1 m magas 3
soros védokorlattal (fels és kozépso korlatelem és labdeszka) kell ellatni.

Az édllvanyzat mérete, alakja €s elrendezése

o feleljen meg az elvégzendd munka tipusanak,
o feleljen meg a tervezett terhelésnek (max. terhelhetséget jelolni kell),
o tegye lehet6vé a biztonsagos munkavégzést €s mozgast.

Az éallvanyt az arra felhatalmazott személynek (allvanyt épité cég munkavallaloja) dokumentaltan at
kell vizsgalni:
o Hasznalatba vétel elott,
o Szerkezeti modositas vagy hasznalaton kiviil helyezéskor,
o Kedvezdtlen id6jaras utan (vihar, foldrengés, stb..)
o Minden baleset vagy esemény utan, ami befolydsolhatta annak szerkezeti elemeit vagy
stabilitasat,
o Hosszi megszakitds a hasznalatban (1 hét utan ismételt vizsgalat és dokumentalas
sziikséges)
A vizsgalat pontos idejét és eredményeit irdsban rogziteni kell. Az allvanyt hasznalatba venni csak a
vizsgalat kedvezd eredménye utan, megfeleld engedély alapjan szabad.

Az id8szakos vizsgélat soran az esetleg karosodott allvany allaganak védelmét potmerevitésekkel,
kikotésekkel, illetve a csavarok utanhuzasaval kell biztositani.

Csak ezek végrehajtasa utan lehet az allvanyt Gjra hasznalatba venni.
A vizsgalatnak ki kell terjednie:

o Az allvanytervekkel val6 azonosségra,
o Szerkezeti elemek allékonysagara (pl.: alapozas, toldas, merevités, kikotés),
o Biztonsagi berendezésekre (pl.: feljarok, korlat, labdeszka, terhelhetdség, egyéb
feliratok, tlizvédelem, villamvédelem, vilagitas)
A dokumentalt vizsgalatokon kiviil napi ellendrzést kell végrehajtani a munkakezdés elétt, mely a
munkavallalok és a munkat kdzvetleniil iranyito feladata és feleldssége.

Az dllvanyok készitéséhez - a termékszabvanyokban meghatidrozott elemekbdl készitett
bakallvanyok, a 20,0 m-nél nem magasabb Iétraallvanyok, valamint a 2000 N/m2 terhelésnél nem
nagyobb igénybevételli fémallvanyok kivételével - allvanytervet kell késziteni.

Szerkezeti vazlat alapjan épithetdk a termékszabvanyban meghatirozott elemekbdl készitett
bakallvanyok, a 6 méternél nem magasabb létraallvanyok, valamint a 2000 N/négyzetméter
terhelésnél nem nagyobb igénybevételli, 6 méternél nem magasabb fémallvanyok, a csak szabvanyos
elemekbdl késziilt allvanyok.

Ha az allvany megépitéséhez terv sziikséges, az adatszolgaltatasrol és a kiviteli terv biztositasarol
vagy megrendelésérdl az allvanyozéas megrendeldje koteles gondoskodni.
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A telepitett allvanyon valdo munkavégzéshez sziikséges munkaengedély kiadasahoz az engedély
kiadoja (lizemeltetd) részére minden esetben betekintésre biztositani kell az allvanyterv vagy a

crer

megléte esetén adhato ki.
A mobil (guruld) allvanyokat hasznalat eldtt elmozdulés ellen (t6bb keréken) kell biztositani.
Mobil allvany mozgatasakor az alabbiakra kell figyelni:

o ugy mozgatni, hogy azon munkavallalonak tartézkodnia TILOS,

o magassagat maximum 4 m-re kell csokkenteni,

o ellendrizni kell a mozgatas tutjat, az esetlegesen belogd villamos vezetékek vagy
technoldgiai elemekre valamint az Gtvonal egyenletességére vonatkozoan,

Az éllvany padozatanak szélessége 0,6 m-—nél kisebb nem lehet. A padozat szélességének
alkalmazkodnia kell az allvanykeretnek megfeleld teritési szélességnek. Az allvanyt egymaésra
merdleges sikban ki kell mereviteni (keresztmerevitok beépitésével-andraskotés).

Az allvanyzat megkozelitésére specidlis 1étrakat vagy 1épcsoket kell alkalmazni, melyeket elddlés
ellen fixen rogziteni kell. Az allviny munkaszintjének megkdzelitésére a merevitdk nem
hasznalhatok.

Az allvanyok épitéséhez minimalisan 2 f6 munkavallalo sziikséges.

Allvanyépitési vagy bontasi munkat csak jogszabalyban meghatirozott, megfelelé szakmai
képesitéssel rendelkezd és intézkedési joggal felruhazott, a munkavédelmi eléirdsok megvalositasaért
is felelds személy iranyitasa mellett szabad végezni. Minden allvanyozast végzd dolgozd kdteles az
eldirt egyéni véddeszkozoket, védofelszereléseket hasznalni, a Vallalkozonak pedig kotelessege
szamukra azt biztositani és haszndlatukat megkovetelni.

Fokozott gondossagu épitésszervezéssel torekedjen minden allvanyozasi munkat végzo szervezet ill.

személy a mindségi €és Osszehangolt munkdra, akar sajat maga, akar mas részére hajtja végre a
feladatot.

Minden allvanyépitési munkéat megkezdeni csak a teriiletfelelds altal kiadott érvényes "Munkaveégzési
engedély" birtokaban szabad, az abban foglaltak szigoru betartdsa mellett.

A magyar termékszabvanyokban meghatarozott elemekbdl készitett allvanyok (csdallvanyok, keretes
allvanyok) és a kovetkezd bekezdésben emlitett allvanyok elemeit beépités eldtt rendszeresen
ellendriznie kell a vallalkozoknak: szabvanyossag; allvanypallok, létrak, csdbilincsek, egyéb
allvanyelemek és tartozékok, fiiggdallvanyok, kotéllétrak szemrevételezése €s terhelési probdja;
szabvanyok altal eldirt idészakos vizsgalatok, jelolések-, és csak ilyen, irdsban kimutathatoan
ellendrzott elemekbdl épithet allvanyt. (Szerzdédésben kikotendo feltétel).

Termékszabvanyban nem szerepld, korszerii eléregyartott elemes allvanyoknak (pl. Layher, Krause,
Plettac, Hiinnebeck stb.) hivatalos tanusitdo szervezet altal kiadott alkalmassagi bizonyitvannyal,
valamint a gyarté vagy forgalmazo altal kidolgozott, magyar nyelvii alkalmazési utasitassal és
épitéstechnologiai  eldirassal sziikséges rendelkeznie. Ennek bemutatdsi kotelezettségét a
szerzodésben rogziteni kell.

Az allvanyokat mérethatartol fiiggetleniil az e célra rendszeresitett Allvany atadas-atvételi
jegyzOkonyv felvétele utan lehet hasznalatba venni.

Az é4llvany ataddja az épitd, mig az atvevdé a munka megrendeldje. Az allvanyépités készre jelentése
csak a jegyzOkonyv elkészitése utan lehetséges. JegyzOkonyv hianya, vagy az allvany nem
megfeleldsége esetén munkavégzést az dllvanyon végezni tilos!

Ha az allvanyt a Vallalkozo sajat részére épiti, a jegyzOkonyvet akkor is el kell késziteni. A teljesités
igazolasa csak alairt jegyzokonyv mellékelésével lehetséges.
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Az éallvanyt hasznalatba vevo dolgozok az allvany véazszerkezetét onhatalmulag nem valtoztathatjak
meg, erre csak az allvany épitéje jogosult! Ha barmely munkavallalo megallapitasa szerint az allvany
veszélyforrast jelent, ezt azonnal koteles jelenteni a munka iranyitdjanak és intézkedést kell kérnie.

8.10 Sugarveszélyes tevékenység

A Villalkozo koteles a sugarveszélyes tevékenységet a munka megkezdése elott bejelenteni.

Radioldgiai varratvizsgalat csak Ggy végezhetd, hogy annak soran a MAV-START Zrt. telephelyek
lizemeibe telepitett izotopos miiszerek, berendezések miikodését a radioaktiv sugarzas ne zavarja.

A munkavégzés soran a munkateriilet megfeleld arnyékolasarol a Vallalkozé koteles gondoskodni.
Sugarveszélyes anyag a teriiletre csak engedéllyel hozhat6 be és vihetd ki onnan.

Sugarveszélyes tevékenységet csak olyan vallalkozas végezhet, akinek erre hatosagi engedéllyel
rendelkezik.

8.11 Egyediili munkavégzés szabalyai

Nem bizhaté meg 6nall6 munkavégzéssel nappali iskolarendszeri képzésben résztvevo, szakmai
gyakorlatot végzd tanuld, valamint fokozott veszéllyel jar6 munkaval a betanuldsi idejét toltd
munkavallalo.

Tilos egyediil munkat végezni az alabbi tevékenységek esetén:

o beszallassal jar6 munka (aknaban, tartdlyban, nyomastarté edényben, 1,2 m vagy annal
mélyebb arokban végzendd munka), illetve allohengeres, tisz6tetds tartalyoknal, ha a
tartalytetore le kell menni,

o veszélyes késziilekek elsddleges megbontasa

vegyszeres tisztitas

o robbandképes légtérben torténd munkavégzés, pl. technologiai rendszer nyomas alatti
részeinek megbontasaval jaro munkak, vészatfejtések,

o technologia és tartozékaik vagasa, nyomas alatti fiirasa, hegesztése, tovabba szilardsagi
€s tomorségi nyomasprobai,

o thzveszéllyel jar6 munkavégzések,

o magashan—2 m felett—(oszlopon, allvanyon) végzett munka,

o fesziiltség kozeli, fesziiltség alatti munka (villamos kezel6helyiségben,
kapcsolotermekben végzett villamos lizemi munkéknal),

o aggregator lizemeltetése a munkaveégzés soran

gépi anyagmozgatas, teheremelés,

beépitett €letvédelmi célu tlizjelzd és riasztd rendszerek, valamint nyoméashatarolo

szerelvények feliilvizsgélata és karbantartasa,

a munkaengedély kiadoja altal meghatarozott egyéb munkaknal.

vasuti kocsik rendezése (vasutiizemi tevékenységek)

allvanyépitési munkak

egyéb energia izolacioval jaré munkak

o technologiai teriileten végzett fizikai munka

o

o O

o O O O

Az engedélyezOonek minden esetben meg kell gy6zddnie arrdl, hogy az adott munka elvégzéséhez
elegendd 1étszam all rendelkezésre (pl.: munka engedélyezése eldbtt).

8.12 Kozlekedési szabalyok

A MAV-START Zrt. telephelyek teriiletén gépjarmiivel a megengedett legnagyobb kozlekedési
sebesség telephelyenként szabalyozott. A biztonsagi szolgalat radarberendezéssel rendszeresen
ellendrizheti a kozlekedd jarmiivek sebességét. A sebességet tallépd jarmiivezetokkel szemben
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szankciokat alkalmaznak. Telephelyeken beliil és kiviili, valamint a munkahelyeken a KRESZ
szabalyai az érvényesek.

Az egyes telephelyek részletes kozlekedési szabalyai megtalalhatéak
Munkavégzés helyszinén tartandé dokumentumok:

Villalkozo (Alvallalkozo) koteles munkavégzéskor a helyszinen tartani és ellendrzéskor bemutatni a
kovetkezé dokumentumokat:

o munkaengedély,

o munkavallalo nevére kiallitott, Vallalkozé (munkaltatd) nevével ellatott MAV START
Zrt. belépoOkartya (ahol a rendszer ki van épitve)

o MK utmutato

a végzett tevékenység(ek) jellegének, koriilményeinek megfeleld, kiillonb6z6é munkak

elvégzésére jogositd végzettséget és képesitést igazold dokumentum(ok), valamint

érvényes irasbeli engedély(ek),

érvényes foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagot igazolé dokumentum,

munkateriilet 4tadads-atvételi jegyzOkonyvet (ha tortént dtadas),

jovahagyott MK tervet (kritikus tevékenységek esetén)

a munkavégzés soran felhaszndlt veszélyes anyagok és veszélyes keverékek biztonsagi

adatlapjai,

az adott tevékenység jellegétol fiiggd, jogszabalybol, vagy egyéb kiilsd, ill. MAV-

START Zrt bels6 eldirasaibol kdvetkezo engedély, jogositvany, bizonyitvany,

o gazkoncentracid6 mérd utolsd kalibralasi jegyzOkonyve, amennyiben az eszkdzon
nincsen azonosithato jelolés a teszt elvégzésére vonatkozodan,

o a munkavégzéshez hasznalt iddszakos feliilvizsgalatra kotelezett munkaeszkozok
aktualis listaja és legutolso feliilvizsgalatot igazolé dokumentumok (pl.: emeldgép
naplo, iddszakos feliilvizsgalati jegyzokonyvek stb.)

o ¢épitési naplo.

9. MAV-START Zrt MK ellenérzések és lehetséges kovetkezményeik

A Villalkozéd elfogadja, hogy munkavégzése soran a MAV-START Zrt. képvisel6i helyszini
ellendrzéseket tartanak a munkavégzés szabalyszerliségének ellendrzése érdekében, azokban
egyiittmiikodik. Az ellenérzések a hatalyos és vonatkozo jogszabalyi-, ill. a MAV-START Zrt. MK
kovetelményeinek teljesitésére terjednek ki.

O O O O O

O

A Vallalkozo elfogadja, hogy a helyszini ellendrzéseken megéllapitott és dokumentalt nem
megfeleldsségeket, azok sulyossaganak fiiggvényében a MAV — START Zrt altal hozott alabbi
intézkedéseket:

o Felszolitas hidnypotlasra (azonnal, vagy hatariddvel)

o Ismételt oktatés elrendelése

o Munkaengedély visszavonasa

o A Vallalkozd6 munkatarsainak meghatarozott idejii kitiltisa a MAV-START Zrt
telephelyekrdl

o Szerzddés azonnali hatalyt felmondasa

10. MK események okozasa, jelentése és lehetséges kovetkezményeik

A Vallalkozo koteles jelenteni a munkateriilet, technoldgiai teriilet vezetdjének (Felelés munkahelyi
vezetd) és a Megrendeld (az a személy, aki a szerzdédésben a Megrendeld képviseldjeként kertilt
meghatarozasra) felé jelenteni a munkateriileten, illetve sajat, vagy alvallalkoz6janak munkavégzése
soran bekoOvetkezett tlizesetet, balesetet, kvazi balesetet, kornyezetszennyezést, rendkiviili
eseményeket, miiszaki balesetet, kozlekedési balesetet, melyet kés6bb irasban is megerdsit.
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A Vallalkozo koteles megadni Megrendeld és az Uzemeltetd képviseldje altal megkdvetelt minden
adatot, részletet, hogy ezzel Ilehetévé tegye Megrendeld valamennyi jelentésének és
dokumentumanak az elkészitését.

Villalkozo, a baleset kivizsgalasaba MAV-START Zrt MK képvisel6jét koteles konzultacid révén
bevonni, a Kivizsgalasi jegyzokonyv masolatat részére koteles atadni.

A Villalkozo koteles a MAV-START Zrt teriiletén 16v6 eszkozokben — épiiletek, technologiai
berendezések, jarmiivek, utak, beléptetd rendszer sorompodi, egyéb miitargyak, stb. — altala vagy
alvallalkozo6i altal okozott karbol eredd koltségeket kozvetleniil és a felmeriilésiik idején torténd
jegyzokonyvezés alapjan azonnali szdmldzas Utjan megtériteni. A kareseményeket, vagyon elleni
cselekményeket a Vallalkozo koteles bejelenteni a teriileti biztonsagi szolgalatnak.

11. Teend6k vészhelyzetek esetén

A Villalkoz6 koteles megismerni a munkavégzése helyszinének riasztasi szabalyait, a riasztas
madjat, gyiilekezési, ill. elzarkozasi helyeket, a vészhelyzeti hivoszamokat, ill. az elvart magatartasi
szabalyokat.

12. Hulladékkezelés, anyagok tarolasa és munkahelyi rend

A MAV-START Zrt telephelyein, iizemeiben, egységeiben végzett tevékenység soran keletkezd,
Uzemeltetd tulajdonat képezd, veszélyes és nem veszélyes hulladékokat a Vallalkozd, az Uzemeltetd
altal kijelolt gytjtéhelyre kornyezetterhelést kizardo modon koteles elhelyezni. A MAV-START Zrt
telephelyeirdl, az Uzemeltetd tulajdonat képez6 hulladékot TILOS kiszallitani.

A Vallalkozo, a tevékenysége soran keletkezett sajat tulajdondt képezd hulladékokat (pl.
festékesdobozok, aeroszolos palackok, egyéb csomagoldanyagok, kommunalis hulladékok) a
tevékenység helyszinén, kornyezetterhelést kizaré modon és a sziikséges feliratozassal ellatva koteles
gyljteni, és a napi munkavégzés befejeztével a helyszinrdl elszallitani.

A Villalkoz6é a munkateriilet rendezettségérdl folyamatosan koteles gondoskodni, a munkavégzés
soran a fizikai rendet biztositani, tovabba koteles a heti munkavégzés, illetve a munka teljes
id6tartama alatt a munkateriiletét munkavédelmi és tlizvédelmi szempontbol kifogastalan allapotban
tartani, figyelembe véve a hulladékok kezelésére €s tarolasara vonatkozé eldirdsokat i1s. A munka
atadasara, atvételére csak a munkateriilet teljes rendezettsége esetén keriilhet sor.

13. Veszélyes aruk és veszélyes hulladékok szallitasaval kapcsolatos ADR kovetelmények

Vallalkozo kételes gondoskodni arrdl, hogy a jelen megallapodas teljesitéséhez, a jogszabalyok altal
eldirt képesitések, (ADR oktatési bizonyitvany, megfeleld kategoriaju vezetdi engedély) engedélyek,
(a szallitott aruknak megfeleld jovahagyasi igazolasok) a megallapodas idétartama alatt mindvégig
hatélyos formdban a rendelkezésre alljanak.

A szaéllitasok teljesitéséhez kizarolag a hatalyos jogszabalyok altal megkdvetelt érvényes képesitéssel
rendelkez0 személyzet vehetd igénybe. A Villalkozo felelds azért, hogy a szallitasokat olyan
alkalmazottai végezzék, akik ismerik és betartjdk ezen jogszabalyokat. A kotelezettség
megszegesének jogkdvetkezményeiért, illetve a Megrendeldnek ezéltal okozott karokért Vallalkozo
kizarolagos és teljes kort feleldsséggel tartozik.

Vallalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy az érvényes ADR és a jovedéki adorol szo6l6 2016. évi
LXVIIL. torvény eloirdsainak megfelelden gondoskodik a termékek/aruk tovabbitasarol. Minden
esetben koteles az altala végzett arutovabbitashoz az érvényben 1€v6 jogszabalyok szerint eldirt és
megfeleld adattartalommal ellatott fuvarleveleket (s az ehhez csatolt okmanyokat), valamint az ADR
kiséréokmanyokat (ADR fuvarokmany, rasbeli Utasitas) beszerezni.

A feladoi feleldsségbdl adodoan a megrendeldnek el kell 1atni a szallitot informécidval és adatokkal,
visszakOvethetd formaban, ill. sziikség esetén az eldirt fuvarokmanyokkal és kiséré okmanyokkal.
Ezen adatokat a Vallalkozonak legkésébb az aru atvételének helyén meg kell kapnia. Az okmanyokat
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az arutovabbités sordn a Vallalkozonak maganal kell tartani. Gondoskodni kell tovabb4 arrdl, hogy a
Villalkoz6 jarmiivein jol és tisztan lathatoak legyenek a tovabbitott aruknak megfeleld jeldlések,
vagyis - ha sziikséges — a veszélyt jelz0 tablak és nagybarcak. Vallalkozo a veszélyes aruszallitashoz,
csak arra alkalmas, jarmiivet haszndlhat. A jarmu felszereltségének meg kell felelnie az érvényben
1év6 jogszabalyi és ADR rendelkezéseknek.

Villalkozo6 a 25/2014. (IV. 30.) NFM rendelet eldirasa értelmében koteles alkalmazni, vagy megbizni
Veszélyes aru Szallitasi Biztonsagi Tanacsadot és a vele kotott megallapodast, vagy kinevezést a
megkotéstdl, kinevezéstdl szamitott 15 napon beliil irdsban megkiildeni a Megrendelé Veszélyes Aru
Szallitasi Biztonsagi Tandcsaddjanak. Ugyanakkor a Megrendeld fenntartja magénak a jogot, hogy
sajat biztonsagi tandcsado(i) értékeljek a Vallalkozo veszélyes arutovabbitasi tevékenységét. A
tanacsado alkalmazéasanak hianya miatt bekovetkez6 jogkovetkezmények Vallalkozot terhelik, annak
hianya szerzddésszegésnek mindsiil.

Vallalkozo koteles rendszeresen ellendrizni - igény szerint bevonva a Veszélyes Aru Szallitasi
Biztonsagi Tanacsadot - hogy a jarmiivek és azok vezetdi, valamint az ADR-ben, KRESZ-ben eldirt
felszerelések, tartozékok megfelelnek-e valamennyi eldirasnak. Az ellendrzésrdl koteles
jegyzokonyvet vezetni és eredményérél a Megrendel6t tajékoztatni.

A Megrendeld és Veszélyes Aru Szallitasi Biztonsagi Tanécsaddja barmikor ellenériztetheti, hogy a
veszélyes arut szallitd jarmiivek vezetdi az eldirdsoknak megfelelden végzik-e a munkdjukat, a
jarmuvek a jogszabalyokban eldirt allapotban vannak-e, és kérheti az erre vonatkozé dokumentumok
bemutatasat.

Az ADR alapjan el6irt kotelezettségek szerint Vallalkozonak meg kell gy6zddnie, hogy a szallitando
termékek/aruk az ADR szerint széllithatdak. Meg kell gy6zddnie tovabba, hogy az eldirt okmanyok
a jarmlivon vannak. Szemrevételezéssel meg kell gy6zddnie még, hogy a jarmiinek nincs
hidnyossaga, a tartany nem szivarog, nincs rajta repedés, sziikséges berendezései nem hidnyoznak.
Ellendriznie kell, hogy a tartanyos jarmil id6szakos vizsgélatanak ideje nem jart-e le, ellendriznie
kell, hogy a jarmiivek ne legyenek tulterhelve, az eldirt tdblak, nagybarcak, eszk6zok a jarmiivon
vannak-e.

A Megrendelé megkéveteli a Vallalkozotol, hogy minden — Megrendelét érinté — Veszélyes Aruk
szallitasaval kapcsolatos kérdésben, mely vitara adhat okot, megkeresse a Megrendeld Veszélyes Aru
Szallitasi Biztonsagi Tanacsadojat. A Vallalkozo altal tapasztalt megrendeldt érintd vélt vagy valos
hidnyossagokat a Véllalkoz6 haladéktalanul a Megrendeld tudomésara hozza.

Ha a Vallalkozo olyan utasitast kap, mely veszélyezteti a fuvarozas biztonsagos teljesitését, koteles
azt megtagadni, és a Megrendeld Veszélyes Aru Szallitasi Biztonsdgi Tanacsadojanak tudomdasara
hozni.

A Vallalkozé betartja a Megrendel§ telephelyi szabalyzatait. Veszélyes Arut szallitd gépjarmiiveinek
aktudlis listajat (rendszdmait) €s az azokat vezetd gépjarmiivezetok neveit eldzetesen leadja a
Megrendeld Veszélyes Aru Biztonsagi tandcsadojanak. Amennyiben valtozas all be az adatokban, azt
koteles a Megrendeld Veszélyes Aru Biztonsagi tanacsaddja felé jelezni. Veszélyes hulladékot
szallitani csak a Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi Feliigyeldség (KTF) tevékenységi
engedélyével lehet. A szallitasok végrehajtasa sordn be kell tartani 225/2015. (VIIL. 7.) Korm.
rendelet eldirdsait. Vallalkozd csak olyan veszélyes hulladékot szallithat, amelyre az engedélye
vonatkozik, vallalja tovabba, hogy az engedélyben szerepld mennyiségeket nem Iépi tal. A
Vallalkozo koteles a jelen megallapodas megkotése eldtt a KTF Szolgaltatas beszerzési szerzoédések
MK melléklete altal kiadott engedélyben bekdvetkezett valamennyi valtozast haladéktalanul irasban
bejelenteni a Megrendelének.

Veszélyes hulladék szallitisa esetén, a Vallalkozd csak akkor kezdheti meg a szallitast, ha a
Megrendel6tél megkapott ,,Sz” lapot ellendrizte, megallapitotta az arura vonatkozo adatok
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helytalloak. Az ,,Sz” lap végigkiséri a szallitmany utjat. Az ,,Sz” lap 1. példanya a Megrendelonél
marad. A Vallalkoz6 a 2. €s 3. 4. példanyokat a szallitds soran az egyéb sziikséges dokumentumokkal
egylitt magaval viszi. A cimzettel (d&tvevdvel) az atadés tényét a kisérd jegyen igazoltatja, a egyik
példanyt igazolasként megdrzi, a maradék két példanyt pedig a cimzettnél (atvevonél) hagyja. Az
atvevo a veszélyes hulladék atvétele utan egy példanyt visszakiild, a Megrendeldnek ezzel igazolja a
Megrendeld szamara a veszélyes hulladék atvételét. A Vallalkoz6 csak olyan atvevonek adhat at
veszélyes hulladékot, mely érvényes hatdsagi engedéllyel rendelkezik.

Minden egyéb itt nem részletezett és szabalyozott Veszélyes Aruk szallitasaval kapcsolatos
kérdésekben a hatidlyos ADR el6irasai, valamint a 1/2002. (I.11.) Korm. rendelet eldirasai
érvényesek. (1/2002. (I. 11.) Korm. rendelet a veszélyes aruk kozuti szallitdsanak ellenérzésére
vonatkoz6 egységes eljarasrol)

A felek altal a veszélyes aru kozati szallitdsara vonatkoz6 minden fent meghatarozott rendelkezés
érvényes a Vallalkoz¢ altal a feladat végrehajtasaba bevont harmadik személyre, alvallalkozora. Az
alvéllalkoz¢ altal végzett tevékenységért a Vallalkozé ugy felel, mintha a tevékenységet maga
végezte volna.
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01.1. Az eljaras célja
Ezen munkavédelmi eljaras kidolgozasanak és alkalmazéasanak célja, hogy szabalyozza a
balesetek  bejelentésével,  kivizsgalasaval és  nyilvantartdsdval  kapcsolatos
tevékenységeket, hataridoket, feleldsségi koroket.

01.2. Hataly—és felel6sség meghatarozasa
A MAV-START Zrt. Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban el&irtak szerint.

01.3. Fogalom meghatarozasok

01.3.1. 1/A.Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatas, amely a sériilt akaratatol
fiiggetlentil, hirtelen vagy aranylag rovid id6 alatt kovetkezik be és sériilést, mérgezést
vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz.

01.3.2. 1/D. Foglalkozasi megbetegedés: a munkavégzés, a foglalkozas gyakorlasa kozben
bekovetkezett olyan heveny és idiilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kovetden
megjelend vagy kialakulo idiilt egészségkarosodas, amely

a) amunkaveégzéssel, a foglalkozéssal kapcsolatos, a munkavégzés, a munkafolyamat soran
el6forduld fizikai, kémiai, biologiai, pszichoszocialis és ergondémiai koroki tényezdokre
vezetheto vissza, illetve

b) a munkavallalénak az optimalisndl nagyobb vagy kisebb igénybevételének a
kovetkezménye.

01.3.3. 1/E. Fokozott expozicié: a munkavallalo szervezetében a munkavégzés soran, a
foglalkozas gyakorldsa kozben vagy azzal Osszefiiggésben a kiilon jogszabalyban
meghatarozott biologiai hatarértékeket meghaladd koncentracioja vagy mértéke, illetve zaj
esetében 4000 Hz-en a 30 dB hallascsokkenés mindkét fiilon.

01.3.4. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy
azzal Osszefliggésben éri, annak helyétdl és idépontjatdl és a munkavallald (sériilt)
kozrehatdsanak meértékétdl fliggetlendil.

01.3.4.1. A munkavégzéssel osszefiiggésben kovetkezik be a baleset, ha a munkavallalot a
foglalkozas korében végzett munkdhoz kapcsolodd kozlekedés, anyagvételezés,
anyagmozgatas, tisztalkodas, szervezett ilizemi étkeztetés, foglalkozas-egészségiigyi
szolgaltatas és a munkaltato altal nyajtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevétele soran éri.

01.3.4.2. Nem tekinthetd -munkavégzéssel 0Osszefiiggésben bekovetkez6é balesetnek
(munkabalesetnek) az a baleset, amely a sériiltet a lakasarol (szallasarol) a munkahelyére,
illetve a munkahelyérdl a lakasara (szalldsara) menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a
munkaltatd sajat vagy bérelt jarmiivével tortént.

01.3.4.3. Sulyos az a munkabaleset, amely:

a) a sériilt halalat (haldlos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétol
szamitott egy éven belil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefiiggésben életét vesztette), magzata vagy 0jsziilottje halalat, 6nallo életvezetését
gatlo maradando6 karosodasat;

b) valamely érzékszerv, érzékeld-képesség, illetve a reprodukcids képesség elvesztését
vagy jelentds mértékii karosodasat okozta;

¢) orvosi vélemény szerint ¢letveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

d) hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését, tovabba ennél
sulyosabb csonkulast okozott;

e) beszéloképesség elvesztését vagy feltiing eltorzulast, bénulast, illetdleg elmezavart
okozott.
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01.3.5.

01.3.6.

01.3.7.

01.3.8.

Uti baleset az a baleset, amelyet

a munkavallalé (biztositott) munkdaba menet vagy onnan lakasara (szalldsara) menet
kozben szenved el, fiiggetleniil attol, hogy a munkavallalé telephelyre (telephelyrél), vagy
kiils6 tényleges munkavégzési helyre (helyrél) a legrovidebb tton, indokolatlan
megszakitas nélkiil kozlekedik.

Nem mindsiil a legrovidebb a utvonalnak, de uti balesetnek szamit, a munkavallald
¢letsziikségleteinek indokolt esetei - gydgyszer, napi élelmiszer beszerzése, orvosi
vizsgalaton részvétel, gyermek leaddsa 6vodaba, bolcsddébe, stb.-, vagy életvitelszeri
esetek - lizemanyag vételezés, bérletvasarlas az ttvonalba esé legkdzelebbi helyen stb.-
miatt szakitja meg az utazast, illetve véalasztja a legrovidebbnél hosszabb utvonalat.

Tarsadalombiztositasi szempontbdl az a baleset tekinthet iizemi balesetnek, amely:
a biztositottat (sériiltet) a foglalkozéasa korében végzett munka kdzben, vagy azzal
Osszefliggésben éri (munkabaleset), illetdleg

munkaba menet vagy onnan a lakasara (szallasara) menet kozben elszenvedett baleset
(munkavégzéssel 6sszefliggd uti baleset), tovabba

a biztositottat kdzcéli munka végzése kdzben, valamint

a biztositottat egyes tarsadalombiztositasi ellatasok igénybevétele soran
(keres6képtelenség, egészségkarosodas mértékének, rehabilitdlhatosaganak elbiralasa
céljabol elrendelt, vagy a keresdképessé valashoz sziikséges egyéb vizsgalaton vagy
kezelésen tortént megjelenéssel Osszefiiggésben) érte.

Nem iizemi baleset az a baleset, amely

a) kizarolag a munkavallalo ittassaga miatt tortént.

b) ha munkahelyi rendbontas kdvetkezménye,

c) amunkahelyi feladatokhoz nem tartozo, engedély nélkiil végzett munka esetén

d) engedély nélkiili (pl.: jogositvany nélkiili jarmiivezetés, a jarmii tulajdonosanak,
lizemeltetdjének hozzajaruldsa nélkiili jarmiivezetés stb.) jarmiihasznalat soran, a
lakésrol (szallasrol) munkaba, illetdleg a munkabol lakasra (széallasra) menet kdzben,
indokolatlanul nem a legrévidebb utvonalon koézlekedve, az utazas indokolatlan
megszakitdsa soran tortént.

e) a munkavallalo a sériilését szandékosan okozta, az orvosi segitség igénybevételével,
illetdleg a baleset bejelentésével szandékosan késlekedett.

Kvazi baleset: munkaképtelenséget nem eredményez6 kvazi munkabaleset minden olyan,
a tarsasag tevékenységével Osszefiiggd bekovetkezett veszélyes esemény, amely soran
veszélyeztetettek veszEélyzonan beliil tartozkodnak, de személyi sériilés nem kdvetkezik be,
annak bekovetkezését szerencse, szervezési illetve miiszaki intézkedés akadalyozza meg.

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@?MﬁU-STHHT ELJARAS Oldal: 205/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

07. Események Kivizsgalisa Valtozat: 1.

01.4. Folyamat leirasa
01.4.1. A sériilést okozo események bejelentése:

01.4.1.1. A munkavégzés kozben bekovetkezett valamennyi sériilést a sériilt, vagy a
sériilést/eseményt észleld személy koteles a munkat kozvetleniil iranyitdé személynek
haladéktalanul bejelenteni. Az uti baleset bejelentése 07.4.6. pont szerint.

01.4.1.2. A bejelentéssel egy idoben az eseménnyel kapcsolatos adatokat be kell jegyezni az MVSZ
Helyi Fiiggelékében meghatarozott helyen tarolt, az 07.03. sz. szamu Fiiggelék szerinti,
»oerilések nyilvantartdsa” naploba, melynek lapjai tobb sort tartalmazzanak ¢és
konyvszertien legyenek 0sszefiizve. A naplokat évenként kiilon kell vezetni és 5 évig meg
kell 6rizni. A naploba a minden munkahelyi sériilést — az ellatast nem igényléket is — be
kell jegyezni.

01.4.1.3. A sériilt munkajat iranyitd személy — ennek hidnyéaban a sériilés helyszinén szolgalatban
1évé munkavallalo — a sériilést koteles haladéktalanul bejelenteni a 07.01. Fiiggelék szerinti
,,Sériilés bejelentése”nyomtatvanyon, e-mailben vagy telefaxon:

o a sérilt felett munkaltatoi jogot gyakorld szervezeti egység vezetdjének.

o A Tarsasag Biztonsagi Igazgatosaganak,

o a munkavédelmi szaktevékenységet ellatd szervezetnek (MAV SZK Zrt.
Munkavédelem),

o amunkaegészségiigyi szaktevékenységet ellatd szervezetnek (VNK Kft.)?,

o A MAV SZK Zrt. Humanszolgaltaté Tarsadalombiztositas szervezetnek,

o az munkaltatd szerint illetékes munkavédelmi bizottsdgnak, és a Kozponti
Munkavédelmi Bizottsagnak?.

A sériilt csak abban az esetben jelentheti be a nyomtatvanyon sajat sériilését, ha mas

munkavallal6 hianyaban egyébként a bejelentés elmaradna.

01.4.1.4. A szervezeti egység vezetdje vagy megbizottja koteles — a munkaképtelenséggel nem jaro
sériilés esetén a 07.02. Fiiggelék szerinti ,,A bejelentett sériilés kdvetkezményének
mindsitése” kitoltott nyomtatvanyon a mindsitést megkiildeni e-mailben, vagy telefaxon:

Munkaképtelenséggel nem jard sériilés esetén:

o A Tarsasag Biztonsagi Igazgatosaganak,
o a munkavédelmi szaktevékenységet ellatd szervezetnek (MAV SZK Zrt.
Munkavédelem),
o amunkaegészségiigyi szaktevékenységet ellatd szervezetnek (VNK Kft.),
A MAV SZK Zrt. Humanszolgéltaté Tarsadalombiztositas szervezetnek,
o amunkaltato szerint illetékes munkavédelmi bizottsdgnak, a Kézponti Munkavédelmi
Bizottsagnak.
o nemleges mindsités esetén a sériilt munkavallalonak.
01.4.1.5. A 07.02. nyomtatvany kitoltése, a munkaltato altal biztositott adatok (sériilt munkavallalo
személyes adatai) biztositdsa utan,a szaktevékenységet végzd munkavédelmi szolgaltato
feladata, ez egyben dontés elokészités a Munkaltatd szamara. A szolgaltato altal megjeldlt
mindsitési javaslatot a munkaltatdo az aldirdsaval, €s pecsét lenyomat elhelyezésével
hagyja jova.
Uti baleset esetén:
A 07.02. Fiiggeléket nem kell kitolteni.

O

! Uti baleset esetén résziikre nem kell megkiildeni.
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01.4.2.  Sulyos baleset bejelentésének eltéro szabalyai:

01.4.2.1. Amennyiben a baleset a sériilt munkajat kozvetleniil iranyitd6 megitélése alapjan stlyos
munkabalesetnek mindsiil, azt azonnal telefonon bejelenti a sériilt felett munkaltatoi
jogkort gyakorlo vezetdnek.

01.4.2.2. A sériilt munkaltatdja telefonon, a rendelkezésre 4ll6 adatok kozlésével haladéktalanul
bejelenti a sulyos munkabalesetet:

o a munkabaleset helyszine szerint illetékes kormanyhivatal munkavédelmi hatdsagi
hataskorében eljard hivatalnak (tovabbiakban: munkavédelmi hatosagnak);

o ateriletileg illetékes munkavédelmi készenlétesnek;

o valamint a teriileti értesitési rendben eldirtak részére.

o Kozponti Munkavédelmi Bizottsag elndkének, Kozponti Munkavédelmi Bizottsagnak.

Ezt kovetden a munkaltatd koteles a bejelentést telefaxon, vagy e-mailben is megismételni
a kitoltott 07.01. szdmu Fiiggelék szerinti ,,Sériilés  bejelentése”nyomtatvany
megkiildésével.

01.4.2.3. Halalos, eszméletvesztéssel, sériilt magatehetetlenségével jar6 munkabaleset esetén a
munkaltatéi jogkorgyakorlot a sériilt kozeli hozzatartozoi felé értesitési kotelezettség
terheli.

01.4.2.4. Ha MAV-START Zrt. munkavallalo vasuti kozlekedési balesetben szenved el stlyos
balesetet, akkor a baleset bejelentésének rendje a biztonsagirdnyitasi rendszerben
meghatarozottak szerint torténik. Tovabba értesiteni kell a Kdzponti Munkavédelmi
Bizottsagot.
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01.4.3.
01.4.3.1.

01.4.3.2.

01.4.3.3.

01.4.3.4.

01.4.3.5.

Baleset korillményeinek vizsgalata

A balesetek vizsgalatat a munkaltatd, a munkabiztonsagi szolgaltatd képviseldjével egyiitt
a lehet6 legrovidebb idon beliil koteles elkezdeni, illetve végezni. A baleset vizsgalataba a
munkavédelmi érdekképviseletet is be kell vonni. A sériilt munkavallalot, és a baleset
bekovetkezésekor jelenlévd tanukat meg kell hallgatni, melyrdl jegyzOkonyvet kell
felvenni 07.05. szamu Fiiggelék ,,Tant / Sériilt meghallgatasi jegyz6konyv” iratmintanak
megfelelden.

Amennyiben a balesetnél kozrehatdé munkaeszkoz, technologia vizsgalata specialis
szakismeretet igényel, a vizsgalatot végzd kérésére a szervezeti egység vezetdje koteles
biztositani a megfelel6 szakismerettel rendelkezd munkavallald, vagy szakértd
vizsgalatban torténd részvételét.

A munkaltaté altal kijelolt munkatarsnak a balesetvizsgalat megkezdése eldtt legalabb 24
ordval, de legkésdbb az esemény munkabaleseti mindsitését koveté munkanap 12.00 oraig
telefonon és elektronikus levélben értesiteni kell a sériilt munkavallalo teriiletileg illetékes
Munkavédelmi Bizottsagat, kijelolt helyi munkavédelmi képviseldjét. A munkavéllalo
halalos vagy sulyos munkabalesetérdl a KMvB elnoke telefonon ¢és elektronikus levélben
azonnali tajékoztatast kell, hogy kapjon.

A munkabaleset vizsgalatinak megallapitasait a mindenkor hatdlyos jogszabalyi
eléirasnak megfeleld0 "Munkabaleseti jegyzOkonyv'"-ben kell rogziteni, olyan
részletességgel, hogy az igy késziilt dokumentumok alkalmasak legyenek a baleset
okainak feltardsara, a megallapitott Osszefliggések, koriilmények tényszerii
megallapitdsdra, és a hasonld balesetek megeldzéséhez sziikséges intézkedések
megtételére. A Munkabaleseti jegyzOkonyvben meg kell hatdrozni —a  sériilt
munkaltatojaval és a munkavédelmi képviseldvel egyeztetve— a munkabaleset okat, illetve
felelosét. Eltérd vélemény esetén a munkabiztonsagi szolgaltatd véleményét kell a
jegyzOkonyvbe bejegyezni, de az eltérd véleményt a Munkabaleseti jegyzokonyvhoz
csatolni kell.

Vizsgalati szempontok:

01.4.3.5.1. helyszini szemlét kell tartani, a szemle eredményét sziikség szerint jegyzOkonyvben,

rajzon, fényképen, vided felvételen rogziteni kell, a munkabalesetrdl informacidval
rendelkezd személyeket jegyzokonyvileg meg kell hallgatni;

o a balesetben kozrehatott Iétesitmények, gépek, berendezések, szerszamok,
eszkdzok, munka targya, anyaga biztonsadgtechnikai allapotanak vizsgalata,
mindsités, ilizembe helyezés, miiszaki feliilvizsgélat-, kezelési, karbantartési
utasitasok megléte;

o egyéni- ¢és kollektiv véddeszkozok, a sériilt oOltdzete, véddberendezések,
jelzOberendezések, véddburkolat megléte, megfeleldsége, alkalmazasukra és
hasznalatukra vonatkoz6 eldirdsok érvényesiilésének vizsgalata;

a kornyezeti tényezok, ezek jelenléte, mértéke, hatasa a balesetre
mechanikai-, kémiai-, elektromos-, meteorologiai-, klimatényezok-, zaj-, rezgés-,
sugarzas-, hdmérséklet-, €161ény, hatasai

o munkaszervezés - ellendrzés, irdnyitds, munkavégzés tliteme-, munkakornyezet -
munkatér nagysaga, kozlekedési teriilet, ergondmia érvényesiilése, lizemi rend,
tisztasag - vizsgalata;

o a balesetet szenvedett munkavallalo és a balesetben kozrehatd személyek
munkavédelmi, szakmai, orvosi alkalmassaganak vizsgalata;
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o az ¢rintett munkaeszkdzokre, munkafolyamatra a balesetet szenvedett
munkavallald - balesetet okoz6 személy - cselekedetére vonatkozd eldirasok
érvényesiilése, az elodirastol valo eltérés mértéke, munkara képes allapot vizsgalata;

o a balesetet kivalto okok meghatidrozasa az eddig felsoroltak hatdsanak tételes
vizsgalataval, a kozrehatas valoszintisithetd aranyanak megallapitasaval.

o a munkabaleset vizsgalatanak megallapitasait olyan részletességgel kell rogziteni,
hogy az igy késziilt dokumentumok alkalmasak legyenek a baleset okainak fel-
tarasara, a megallapitott Osszefiiggések, koriilmények tényszerti megallapitasara, és
a hasonlo balesetek megeldzéséhez sziikséges intézkedések megtételére.

01.4.4.  Sulyos munkabalesetek vizsgalatanak eltéré szabalyai:

01.4.4.1. Sulyos munkabalesetek esetében a sériilt munkdjat kozvetleniil iranyitdé koteles
gondoskodni réla, hogy a helyszin, a bizonyitashoz sziikséges nyomok a munkabaleset
kivizsgéladsat végzok (renddrség, teriiletileg illetékes munkavédelmi hatosag,
munkabiztonsagi szolgaltato illetékes munkatarsa) megérkezéséig €rintetlen maradjon.

01.4.4.2. Ha a személyek mentése, vagy tovabbi veszélyek megel6zése sziikségessé teszi — csak a
tlizoltosag, mentdk felkérésére — a helyszin megvaltoztatdsara a baleset helyszine szerint
intézkedésre jogosult munkavallalo a renddérségi helyszinelé hozzajarulasaval engedélyt
adhat.

01.4.4.3. A helyszin megvaltoztatasa, illetéleg a munka folytatisa el6tt a helyszinrdl rajzot vagy
fényképfelvételeket kell késziteni, vagy egyéb modon, a helyszinen meg kell jeldlni a
balesetben érintett személyek, targyak helyzetét ugy, hogy a balesetet megel6zd eredeti
allapot minél pontosabban rekonstrualhatdé legyen. A targyi bizonyitékul szolgald
eszkozoket meg kell Orizni.

01.4.4.4. A sulyos munkabaleset azonnali helyszini vizsgalatdt a munkabiztonsagi szolgéltato
munkabaleseti készenlétes munkavallaloja végzi. Sulyos munkabaleset esetén a
foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatast biztositod szolgélat orvosanak részt kell venni a
kivizsgalasban. A helyszini vizsgalatban a sériilt munkaltatojanak szakmai felligyeletét
ellato iranyitasi szervezet vezetdje vagy az altala megbizott koteles részt venni.

01.4.4.5. Ha vasttiizemi rendkiviili esemény (kozlekedd vonat balesete, tolatasi tevékenység, stb.)
kovetkeztében MAV-START Zrt. munkavallaldja sulyos munkabalesetet szenvedett, jelen
fejezet azonnali helyszini vizsgéalatot a vasutbiztonsagi és munkabiztonsagi szolgaltato
szervezet kozponti vizsgalat keretében kdzosen végzi. A kozos helyszini vizsgalat kiterjed:
o avasuti jdrmlivek — vasuti vagy kozati jarmiivel tortént — litkozésének;
o vasuti jarmi kisiklasanak, vagy egyéb okbdl torténd sériilésének;
o tlizesetnek;
o veszélyes aru ellendrizetlen szabadba jutdsanak kovetkeztében tortént sulyos

munkabalesetekre.

01.4.4.6. A stlyos munkabalesetrdl 07.04. szamu Fiiggelék szerinti tartalommal ,,Vizsgalati
jelentés”-t kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a baleset akkor ismert koriilményeit,
a helyszin pontos meghatarozasat, a munkateriiletre vonatkozé megallapitasokat (pl.:
megvilagitas, zajhatas, lathatosag, stb.), személyi feltételeket, a balesetet okozo, vagy
abban kozrehaté munkaeszkoz jellemzoit, biztonsagi berendezéseinek miikddését, illetve
mukodtetését,stb. (pl.:gazolasnal a mozdony vilagitasat is.)

01.4.4.7. Sulyos munkabaleset esetén a teljes 07.04. szamu Filiggelék szerinti ,,Vizsgalati jelentés”a
"Munkabaleseti jegyzokonyv" mellékletét képezi.

01.4.5. Foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentése, kivizsgalasa
nyilvantartasa
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01.4.5.1.

01.4.5.2.

01.4.5.3.

01.4.5.4.

01.4.5.5.

01.4.5.6.

01.4.5.7.

01.4.5.8.

01.4.6.
01.4.6.1.

01.4.6.2.

Az esetek nagy részében az orvosi tevékenységek kozben észlelik a foglalkozasi
megbetegedés és a fokozott expozicios eseteket.

A munkaltato koteles barmely Gton tudomasara jutott foglalkozasi betegség, vagy fokozott
expozicid gyanujat a teriiletileg illetékes foglalkozas-egészségiigyi orvosnal bejelenteni. A
bejelentésben kérni kell a foglalkozas-egészségiigyi orvost, hogy a kdtelez bejelentést
tegye meg a munkaltatod telephelye szerint illetékes fovarosi és megyei kormanyhivatal
munkavédelmi és munkaiigyi szakigazgatdsi szervének munkavédelmi hatdsaga felé,
tovabba kezdje meg az eset kivizsgalasat.

A foglalkozasi megbetegedés, illetve fokozott expozicidos eset koriilményeinek
kivizsgalasaba a foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvosat, a munkaltatét vagy annak
képviseldjét és a munkavallalok érdekképviseletét (munkavédelmi képvisel6t) is be kell
vonni, valamint a vizsgéalat soran a megbetegedés és az expozicié okainak feltarasa
érdekében mas hatosag, illetve intézmény is megkereshetd. Ezen tilmenden a foglalkozasi
megbetegedés koriilményeinek kivizsgalasaba a munkavédelmi és munkaiigyi igazgatdsag
orvos végzettségli kormanytisztviseldjét is minden esetben be kell vonni.

A foglalkozasi megbetegedés és a fokozott expozicids eset keletkezésének koriilményeit a
teriiletileg illetékes munkavédelmi hatosag vizsgalja ki, a foglalkozas-egészségiigyi
szolgdlat orvosanak, a munkaltatdé vagy annak képviseldjének ¢és a munkavallalok
érdekképviseletének bevondsaval.

A szervezeti egység koteles a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatas kezdeményezésére,
foglalkozasi megbetegedés, illetve fokozott expozicios esetek vizsgalataban részt venni, a
vizsgalathoz a szilikséges informécidokat megadni. a kivizsgalast eldsegiteni, a korisme
felallitasdhoz sziikséges orvosi €s higiénés vizsgalatok elvégeztetésérdl, az intézkedések
végrehajtasardl gondoskodni.

A foglalkozéds-egészségiigyl szolgalat altal megkiildott, a vizsgalatrol késziilt
jegyzokonyvet, és vizsgalati lapot évente nyilvantartasba kell venni. A dokumentaciot 5
évig meg kell 6rizni. Haldlos esetek dokumentéacioja nem selejtezhetd.

Az évente jelentkezd 1) foglalkozasi megbetegedésekrdl, fokozott expoziciokrol
statisztikai adatgyljtést kell végezni a munkabiztonsagi szolgaltatd részére.

Halélos, tomeges foglalkozasi betegség, tomeges fokozott expozicio, illetve ugyanazon
koroki tényezdre visszavezethetd, ugyanazon tevékenységgel kapcsolatosan ismételten
eléforduld fokozott expoziciok esetén, soron kiviili ellendrzést kell lefolytatni és soron
kiviili kockéazatértékelést kell elvégezni.

Az uti balesetek bejelentése

A bekovetkezett uti balesetet a sériilt - akadalyoztatdsa esetén a sériilt altal megbizott
személy (pl. csaladtag) - koteles a munkaltatdjanak, vagy a munkahelye szerinti szervezeti
egység  vezetdjének, illetve megbizottjdnak  haladéktalanul  bejelenteni  és
egészségligyi/baleseti ellatas céljabol orvoshoz fordulni.

A munkaltatoi jogkorgyakorlo, - vagy a megbizasa alapjan - a sériilt munkajat kozvetlentil
iranyito személy a balesetrdl telefonon értesiti a munkabiztonsagi szaktevékenységet ellato
munkabiztonsagi szakel0adot, majd mérlegelés, a munkabiztonsagi szakel6adoval tortént
egyeztetést kovetden dont, hogy a bejelentett esemény 1uti balesetnek mindsiil e.
Amennyiben igen, irasban (e-mailben vagy faxon) a 07.01. szamu Fiiggelék ,,Sériilés
bejelentése” nyomtatvany kitoltésével és elkiildésével koteles haladéktalanul bejelenteni
az esetet:

o a munkavédelmi szaktevékenységet ellatdo szervezetnek (MAV SZK Zrt
Munkavédelem)
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

07. Események Kivizsgalisa Valtozat: 1.

01.4.7.
01.4.7.1.

01.4.7.2.

01.4.7.3.

01.4.8.
01.4.8.1.

01.4.8.2.

01.4.8.3.

01.4.9.
01.4.9.1.

01.4.10.
01.4.10.1.

o A MAV SZK Zrt. Humanszolgaltato Tarsadalombiztositas szervezetnek,
Az-1ti balesetek Kivizsgalasa

Az 1ti baleset kivizsgalasanak kezdeményezése annak a szervezeti egységnek a feladata,
amely a sériiltet — kdlcsonzott munkaer6t is - foglalkoztatja.

Az uti balesetek kivizsgalasat a bejelentés alapjan a munkabiztonsagi szolgaltato teriiletileg
illetékes munkabiztonsagi szakeldaddja végzi.

Az ti baleset vizsgalat befejezése utan ki kell télteni a mindenkor hatalyos jogszabalynak
megfeleld ,,Uzemi baleseti jegyzOkonyv"-et, melyet a kivizsgalds lezarasat kovetd 5
munkanapon beliil, de legkés6bb a targyhot kovetd ho 15. napjaig meg kell kiildeni:

o MAV SZK Zrt. Huménszolgaltato Tarsadalombiztositasnak (2 példany);
o a munkabiztonsagi szolgaltato teriileti szolgaltatd kdzpontjanak (2 példany)
o a seérilt munkaltatoi jogkorgyakorlojanak.

Kvazi baleset

A kvézi balesetet is be kell jelenteni, és nyilvantartdsba kell venni. A bejelentést a
foglalkoztatd szervezet részérdl kell megtenni az IBA-1401 sz. ,,Kvazibaleseti jelentés”
bizonylat kitoltésével és megkiildésével, a nyilvantartasba vétel pedig a 07.03. sz.
Fiiggelék szerinti naploba torténd  bejegyzéssel torténjen. A bejelentést
kezdeményezhetik a veszélyeztetett munkavallalok, tovabba a munkaltatdé vagy a
munkavédelmi szaktevékenységet ellatok és a munkavédelmi érdekképviselet is.

A kvazi balesetet bejelentés kitoltott nyomtatvanyat meg kell kiildeni (e-mailben vagy
faxon):

o asérilt felett munkaltatoi jogot gyakorld szervezeti egység vezetdjének,

o a Térsasag Biztonsagi Igazgatosaganak,

o a munkavédelmi szaktevékenységet ellatdo szervezetnek (MAV SZK Zrt
Munkavédelem),

o az munkaltatd szerint illetékes munkavédelmi bizottsdgnak, és a Kozponti
Munkavédelmi Bizottsagnak.

A kvézi baleset koriilményeit tisztazni kell munkavédelmi szaktevékenységet ellato
szervezet munkavallalojanak bevonasaval, €s annak eredményét nyilvantartasba kell
venni.
Az ,eredményt” meg kell kiildeni:

o a sérilt felett munkaltatoi jogot gyakorld szervezeti egység vezetdjének,

o a Tarsasag Biztonsagi Igazgatosaganak,

o A munkaltatd szerint illetékes munkavédelmi bizottsagnak, és a Kozponti

Munkavédelmi Bizottsagnak.

Kiilfoldi kikiildetés esetén
Kiilszolgalat sordn bekovetkezett munkabaleset, a sériilt 1étszdmban tartd szervezeti
egység székhelye szerint illetékes munkavédelmi hatosagnak kell bejelenteni. Ebben az
esetben a kivizsgalasi kotelezettség csak a munkabaleseti jegyzOkonyvi adatok felvételére
terjed ki. Allamkd6zi, vasttvallalatok kozotti tovabba egy-egy balesethez kapcsolodd
egylittmiikodés esetén prioritasként kell kezelni jelen szabdlyzat munkabaleseti, stlyos
munkabaleseti vizsgalatdhoz tartozé protokollt.
Atiranyitott - kirendelt, kikiildétt - munkavallalék esetén

Mas szervezeti egységéhez munkavégzésre irdnyitott munkavallalojat a munkavégzés
helyén éri munkabaleset, akkor — munkaltatéi jogkor gyakorld szervezeti egység
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

07. Események Kivizsgalisa Valtozat: 1.

értesitése mellett — a sériilt munkajat kozvetleniil irdnyitasi szervezeti egység koteles a
balesetet bejelenteni és kivizsgalni. A munkaltatéi jogkor gyakorld szervezeti egység
képviseletét ellatd személy a baleset vizsgalatban jogosult részt venni és véleményt
nyilvanitani. A munkabalesetet a Iétszdmban tartd szervezeti egységnél kell
nyilvantartani.

01.4.11. Tanuld, hallgatok esetén

01.4.11.1. Tanulét, hallgatét — a szakképesitése megszerzéséhez sziikséges—gyakorlati képzés soran
érte munkabeleset, akkor a munkaltaton a tanuldt, hallgatot foglalkoztatd szervezeti
egységet kell érteni, és a vizsgalatot ennek megfeleléen kell lefolytatni. A
munkabalesetrdl értesiteni kell az oktatasi intézményt, és annak a vizsgalatban valo
részvételét biztositani kell.

01.4.12. A balesetek, rendkiviili események vizsgalata soran feltart ok-okozati 6sszefiiggések
oktatasi célu felhasznalasa

01.4.12.1. A vizsgalati megallapitasok alapjan a bevezetésre keriil6 — utasitasok, szabalyozasok
modositasa, esetlegesen 0 szabalyok bevezetésén tul — a megel6zésnek egyik fontos
eszkoze az események munkavallalokkal torténd megismertetése. Ennek érdekében az
oktatdssal megbizott szervezet (a szolgaltatdsi szerzOdésben rogzitettek alapjan) a
tanulsagos ¢s kiemelkedd eseményeket feldolgozza, a tematikdba beépiti és oktatja. A
MAV-START Zrt. Biztonsagi Igazgatosag is tesz javaslatokat az oktatasba beépitendd
eseményekre.

01.4.12.2. Soron kiviili munkavédelmi oktatas kell tartani a munkavégzésre vonatkoz6 szabalyok
sulyos megsértése miatt bekdvetkezett munkabaleset, vagy ez okbdl vasutiizemi
rendkiviili esemény esetén, a balesettel érintett telephelyen, azonos munkakdrben
dolgozdk és/vagy azonos technologian munkat végzok részére.

01.4.13. A sériilések, a balesetek, a kvazi balesetek és az uti balesetekkel kapcsolatos adatok,
valamint dokumentaciok biztositasaval és készitésével kapcsolatos folyamatot, a 10.
Eljaras 10.4.4. pontjaban felsoroltak szerint kell végezni.

01.5. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és vonatkozé jogszabalyok

- Az 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet a munkavédelemrdl sz6lo 1993. évi XCIIL
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

- A 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet a kotelezé egészségbiztositas ellatasairdl szolo
1997. évi LXXXIIIL torvény végrehajtasarol

- TEUI14 szdm A munkéltatds munkavédelmi feltételei cimii Eljarasi Utasités

01.6. Az Eljaras médositasa
Az eljarads tartalmi és formai modositasa az IEU02 szamu ,,Dokumentumok és
feljegyzések kezelése” cimil Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.
Jelen munkavedelmi eljarassal kapcsolatos  helyesbito, —kiegeészitd, ~modosito
inditvanyokat —megfeleld indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi Igazgatosaghoz

lehet benytjtani
01.7. Az Eljaras mellékletei
07.01. szamu Fiiggelék Sériilés bejelentése
07.02. szamu Fiiggelék A bejelentett sériilés kovetkezményének mindsitése
07.03. szamu Fiiggelék Sériilések nyilvantartasa
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07.05. szamu Fliggelék Tana/Sériilt meghallgatasi jegyzokonyv
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07.01. Sériilés bejelentése Viltozat: 1.

l Sériilési naplé sorszama: ‘ 1202

Bejelento szervezeti egység.
Foglalkoztat6 telephely neve/cime

Cimzettek: E-mail
Biztonsagi Igazgatosag serulesbejelentes@mav-start.hu

Munkaltatd szervezeti egység vezetd

MAV-START Zrt.

Munkavédelmi Bizottsag*

Kozponti Munkavédelmi Bizottsag* kmvb@mav-start.hu

Munkavédelem

MAV-SZK Zrt.

HuménszolgaltatoTarsadalombiztositas | humanus@mav-szk.hu

Vasttegészségligyi NK Kft. | Foglalkozas-egészségiigyi orvos*

A sériilés:
- id6pontja: 20| ‘ |éV| ‘ |h()| ‘ |nap| ‘ |(’)ra| | |perc
- helyszine:
jellege

- sériilt testrész

A sériilt adatai:
- Neve:

- munkakore:

- sziiletési helye és ideje: | ‘ ‘ ‘ | | | |

elérhet6sége (lakcim és telefon):
- foglalkoztat6 telephely neve/cime:

A tanuk neve: lakcime:

A sériilt ellatasara tett intézkedés:

—  asériilt els6segélynytjtasban részesiilt  igen . nem |
—  orvosi ellatasban részesilt igen | nem ||
A sériilést okozo esemény koriillményei: - -
—  asériilés munkaba jovet/menet tortént  igen | nem |
—  asériilt a 6 tevékenységét végezte igen | nem |
— asériilt folytatta—e a munkajat igen nem |
— alkohol szondas vizsgalat eredménye  pozitiv E negativ. | |

A sériilést okozo esemény rovid leirasa (sziikség szerint a lap hatoldalan folytathato):

Hely; datum bejelentd olvashatd neve, aldirdsa, munkakore és
elérhet6sége

*0ti baleset esetén résziikre nem kell megkiildeni
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07.02.

A bejelentett sériilés

kovetkezményének mindsitése

Vialtozat: 1.

Iktaté szam:

ISTART/202_

keltezése:

Cimzettek:

Telefon/Fax/e-mail

MAV-START Zrt.

Biztonsagi Igazgatosag

serulesbejelentes@mav-start.hu

Teriileti Személyszallitasi Iranyito

Munkavédelmi Bizottsag

Ko6zponti Munkavédelmi Bizottsag

kmvb@mav-start.hu

MAV-SZK Zzrt.

Munkavédelem

Humanszolgaltato Tarsadalombiztositas

humanus@mav-szk.hu

Vasutegészségiigyi NK Kft.

Foglalkozas-egészségiigyi orvos

Sériilt munkavallalo *

*

A bejelentett munkaképtelenséget nem eredményezo sériilés el6zmény dokumentumai:

sorszama:

Sériilés bejelenton szereplé Sériilési naplo

ISTART/202_

keltezése:

A sériilés idépontja: | 20

ho

év

nap ora perc

A foglalkoztat6 adatai:

Megnevezése:

Székhelye:

iranyitészam:

| telepiilés: |

utca: |

hézszém: | emelet

.|

| ajto: |

Telephelye:

‘ iranyitészam: ‘ ‘

‘ telepiilés:

utca: |

hazszam: | emelet

: ajto: |

Ugyintézo neve: ‘

Telefonszama:

E-mail cime:

A sériilt munkavallalo adatai:

- Neve:

- munkakore:

- sziiletési helye és ideje:

- anyja neve:

- TAJ szama:

Lakcime

| iranyitoszam: | | |

| telepiilés: |

utca: |

hézszam: | emelet:

| | ajto: |

A sériilést okozo esemény koriilményeinek vizsgalata megtortént, melynek eredményeképpen az esemény mindsitése
a kovetkez6:(a megfeleld négyzetbe ,, X -jelet kell irni):

Az eseménybdl bekovetkezett sériilés mingsitése **:

baleset

Ha a sériilés baleset:

munkabaleset

nem mu

Hely; datum

nem baleset

nkabaleset

PH,

munkaltatd olvashato neve, munkakore és alairasa
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07.02.

A bejelentett sériilés
kovetkezményének mindsitése

Vialtozat: 1.

*

Ha a munkaltato a sériilést nem tekinti balesetnek, ill. munkabalesetnek, akkor errdl és a jogorvoslati lehetdségérdl

a sériiltet, halal esetén a hozzatartozot értesiteni kell (1993. évi XCIIL. tv. 66.§ (2) bekezdés)

** Ha a sériilt a minésitéssel nem ért egyet, akkor a munkavédelemrol sz6l6 1993. évi XCIIIL. tv. 68.§ alapjan, ezen
torvény 1. sz. melléklete szerinti bejelentélapon elektronikusan vagy egyéb tton a teriiletileg illetékes munkavédelmi

hat6saghoz fordulhat.
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07.03. Sériilések nyilvantartasa Véltozat: 1.

Szolgalati hely

A sériilt

A serul(’es, il A sériilt személy(ek) adatai Tanuk ellatasara tett A bfjoelllentes’t’ AiSeru It
E esemény Esemény rovid leirasa intézkedés tevd, ill. vevo alairasa
N IdSpontja Neve sziiletési ideje neve (Kvazi baleset leirasa) Sériilt fol Ellenérzés
Helvszine sziiletési helve erult folytatta-e neve, sy Py
5 b Munkakore s Y lakcime munkajat munkakére 1deje, ¢s alairas
7 Jellege anyja neve
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Kitoltési utmutaté munkahelyi sériilések nyilvantartasahoz:

1. A szolgalati hely vezetdje (megbizottja) tolti ki azokrol a munkahelyi sériilésekrol, ill. eseményekrdl, amelyek soran a szolgalati hely alkalmazasaban 1évé munkavallalo szenvedett
sériilést, munka vagy lizemi-uti balesetet, rosszullétet, tovabba kvazi baleset eseményt.

2. Az 1. oszlopba sorszamként csak a szolgalati hely létszamaba tartozo munkavallalot ért munkabalesetekrél, a munkabiztonsagi feladatokkal megbizott személy altal vezetett
nyilvantartasi szamot kell bejegyezni.

3. AKkettd, vagy harom részre osztott mezdkbe a fejrovat szerinti sorrendben Kell az adatokat beirni.

4. Az5. sz. oszlopba, ha az eseménynek szemtanti vannak, akkor a tanu, vagy két tanu adatait kell bejegyezni.
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Vasati Személyszallit6 Zrt.

07.03. Sériilések nyilvantartasa Véltozat: 1.

A 7. sz. oszlopba, a sériilt ellatasara milyen intézkedést tettek, a sériilt folytatta-e munkajat.

A 8. sz. oszlop megosztott mez6jének felsé soraba a bejelentést tevd, mig az also soraba a bejelentést vevé adatait kell beirni.

A 9. sz. oszlop fels6 soraban a sériilt munkavallalé alairasa nélkiilozhetd, ha erre fizikai sériilésébdl adoddan nem képes. A telefonon torténd kozlés esetén az értesitést vevo, bejegyzd
munkavallalo alairasa sziikséges az idopont megjelolésével. Az alsé sorba az ellendrzésre jogosultaknak (Biztonsagiranyitasi Kézikonyvben ellendrzésre kotelezettek sajat illetékességi
teriiletiikon, illetve a munkaltat6 és a munkavédelmi szolgaltatd) az ellenérzés datumat kell beirni az ellendrzd személy alairaséaval.

Noo
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Vasuti Személyszallité Zrt.

07.04. Sulyos munkabaleset vizsgalati jelentés Valtozat: 1.

Iktatoszam:
Vizsgalati Jelentés

...................... (mév) 20.....¢év ..........ho .......¢én ..................... (helyszin) bekOvetkezett
halalos/sulyos kimenetli munkabalesetérol

A sériilt, elhunyt személyi adatai:

2 A baleset bekovetkezésének leirasa:

=

2.1 El6zmények:
2.2 A baleset leirésa:
2.3 Egyéb koriilmények, megéllapitasok:
3 A baleset bekdvetkezésének oka:
4 A foglalkoztatas személyi tényezdinek vizsgalata:
4.1 Orvosi alkalmassag:
4.2 Szakmai alkalmassag (szakképzettség, kiképzés, oktatds kovetelményének
vizsgalata):
5 A baleset bekovetkezését befolydsold egyéb hidnyossagok:
6 A baleset vizsgalata soran megallapitott — bekdvetkezését nem befolyasold — egyéb
hianyossagok:
7 A balesettel 6sszefliggésben megtett intézkedések:

8 A hasonlo balesetek megeldzésére, a kockéazatok csokkentésére javasolt intézkedések:

A balesetet munkabiztonsagi és munkaegészségligyi szaktevékenységként vizsgalta:

Munkabiztonsagi szakértd foglalkozas-egészségligyi orvos

A vizsgalati jelentésben foglaltakkal egyetért:

munkabiztonsagi szolgéltato munkavédelem vezetd Fétevékenységi kor vezetd

@MQUSTHRT ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@EMFIU-STHRT FUGGELEK Oldal: 219/263

Vasuti Személyszallité Zrt.

07.05. Tanu/Sériilt meghallgatasi jegyz6konyv Valtozat: 1.

Iktat6szam:

TANU / SERULT* MEGHALLGATASI JEGYZOKONYV

(* a kivant szoveg alahtizando)

Késziilt: .................. €V i ho ...l nap ora............ perc
............................................................ hivatalos helyiségében
1 £ 1étszamaba tartozo
................................................................................ munkavallalo,
20 BV e e ho....nap .... 6ra ... perckor bekdvetkezett balesete.

JegyzOkonyv rogzitésénél jelen vannak:

NV o
Munkakor/beoSZtas: ...o.vvvvviiiiiiiiii
NV o
MunkaKor/beoSZtas: ..oouvvvviiie i,
NV o
Munkavédelmi képviselO: .........cooviiiiiiiiiiiiina

Sériilt meghallgatasi jegyzékonyv felvétele esetén:

Meghallgatott (sériilt) adatai:

NV e TAJszam: .......................

SzUIetesI NEV: ... ANYJaNEVE: .ooviiiiiiiiiieie e

Sziiletési helye: ...l Sziiletési ideje: .... €V ...l hé .... nap

Neme: .........ooeeinnnnn. Allampolgarsaga ...........ccoovveeiieeeiieeei,

Lakcime: ....... IrSZe o Teleptilés ......coovviiiinin utca ............ hsz
.............................. épilet ......oooeoeedhe ceme L JtO

Telefonszama: .................. Munkakore ........ooiiiiii

Munkatapasztalat a baleset bekovetkezésekor végzett tevékenységben (amennyiben a balesettel
Osszefiiggésben jelentOs€ggel bir): ......o.oouiiiiiiii i

Tanu meghallgatasi jegyzokonyv felvétele esetén:

NV BeoSztas: ......ooiiiii
SzUletett: ...ovviiiii helység ....év .....ooviiiiiiint. hé .... nap
SZEeM.IZ.SZ.: cviii i ANYJANEVE: Louiitiiiiii i
K I L
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Vasuti Személyszallité Zrt.

07.05. Tanu/Sériilt meghallgatasi jegyz6konyv Valtozat: 1.

Sériilt / tani meghallgatasi jegyzokonyv felvétele esetén:

A balesetre vonatkozbdan az alabbi nyilatkozatot teszem:

A targgyal kapcsolatban egyéb mondanivalom nincs. A jegyzdkonyvet elolvasas utan jovahagyolag
alairom.

Munkavédelmi képviseld6 ~ Tanu (meghallgatott) Meghallgatott (sériilt)
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Vasuti Személyszallité Zrt.

07.05. Tanu/Sériilt meghallgatasi jegyz6konyv Valtozat: 1.

Potlap
TANU / SERULT* MEGHALLGATASI JEGYZOKONYVHOZ

(* a kivant szoveg alahtizando)

A targgyal kapcsolatban egyéb mondanivalom nincs. A jegyzokonyvet elolvasas utan jovahagyolag
alairom.

Munkavédelmi képviseld6  Tanu (meghallgatott) Meghallgatott (sériilt)

@Mﬂus‘rﬂm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@?MHU-STHRT ELJARAS Oldal: 222/263

08 Kommunikacio, munkavallaloi részvétel és
' konzultacio

Valtozat: 1.

08.
Kommunikacio,
munkavallaldi részvétel
és konzultacio
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08. Kommunikacid, munka'vz!l’lalm részvétel és Valtozat: 1.
konzultacio

01.8. Az Eljaras célja

01.9.

Az utasitas célja meghatarozni azokat a szabalyokat, ahogyan a munkaltatoknak ¢€s a
munkavallaloknak egyiitt kell miikkodniiik az Mvt.-ben, és a munkavédelemrdl szold
mas jogszabalyokban meghatarozott jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése
soran, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében.

Hataly—és felel6sség meghatarozasa
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabélyzat 2. pontjaban eldirtak szerint.

01.10. Fogalom meghatarozas

01.10.1.

01.10.2.

01.10.3.

01.11.
01.11.1.

01.11.2.

01.11.2.1.

Munkavédelmi képviselé: olyan, a munkavallalok altal valasztott személy, aki a
munkaltatdval vald egylittmikddés soran képviseli az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzéssel 0sszefliggd munkavallaloi jogokat és érdekeket.

Munkaltaté: a munkavaéllalot szervezett munkavégzés keretében foglalkoztato.
Munkaltatonak kell tekinteni a munkaerd-kolcsonzés keretében atengedett munkavallalot
kolesonvevoként foglalkoztatot, a kirendelt munkavallalot foglalkoztatot, a szakképzés
keretében gyakorlati oktatast folytatot, valamint a mast nem foglalkoztatd, a munkajat
kizardlag személyesen végzd egyéni vallalkozot (akkor is, ha egyéni céget alapitott) a
munkavégzés hatokorében tartozkodok védelmére vonatkozo rendelkezések [Mvt. 9. §
(2) bekezdés] tekintetében. A tarsadalmi munka esetén munkaltatd a tarsadalmi munka
szervezdje. Magyar adoszdmmal nem rendelkezd kiilfoldi munkaltato esetén munkaltatd
az a személy vagy szervezet, aki, illetve amely a tényleges iranyitast gyakorolja, vagy a
munkahelyért a {6 felelosséget viseli, ennek hidnydban az, akinek a teriiletén a
munkavégzés folyik.

Tovabbi fogalmak: a vonatkozd jogszabalyok szerint az MVSZ 3. pontjaban felsorolva
A folyamat leirasa
Bels6 kommunikacio

A munkavallalokkal és a munkavédelmi érdekképviseletekkel torténd kommunikacid
eldirasait az Mvt.VI. Fejezete, valamint a 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet 11. §-a
szabalyozza.

Otletmenedzsment: A 45/2018 (VI1. 24. MAV-START Ert. 27.) szam( vezérigazgatoi
utasitas a MAV_START Zrt. Otletmenedzsment rendszerérdl

Kiilso kommunikacio

A munkaltatd munkavédelemmel kapcsolatos dltalanos kiilsé kommunikaciojat az IEU19
Eljarasi Utasitas 4.3.3. - 4.3.7 pontjai tartalmazzak.

A munkaltaté a Munkabiztonsagi és a Foglalkozas-egészségligyi szolgaltatoval:

— A szolgaltatokkal vald kapcsolattartasra kijelolt személy a Térsasdg biztonsagi
igazgatoja, illetleg a vasutbiztonsagi koordinatora.

— Foglalkozas-egészségiigyi szolgalat munkakoriilményekkel kapcsolatos észrevételeit
a Tarsasag a vasutbiztonsagi koordinatorahoz koteles eljuttatni.

— A munkabiztonsdgi-, valamint a munkaegészségiigyi szaktevékenységet végzo
szolgaltatok a kockazatértékeléseiknek a tapasztalatait és dokumentacioit a Tarsasag a
vasutbiztonsagi koordinatorahoz koteles eljuttatni.
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Vasuti Személyszallito Zrt.

08 Kommunikacio, munkavallaloi részvétel és

Viltozat: 1.
konzultacio attoza

01.11.2.2. Hatosagi kapcsolattartas a munkaltato részérdl:

A munkavédelmi hatoésaggal vald kapcsolattartdsra jogosult személy a Tarsasag
biztonsagi igazgatoja, illetdleg a vasutbiztonsagi koordinatora.
Munkavédelmi hat6sagtol tajékoztatast vagy tanacsadast, csak a Tarsasag biztonsagi
igazgatoja, illetleg a vasutbiztonsagi koordinatorral valo egyeztetés utan kérheto.
A munkavédelmi hatésag ellendrzéseinek tapasztalatairdl, megallapitasairdl és
intézkedéseir6l a Tarsasag biztonsagi igazgatdja, illetdleg a vasutbiztonsagi
koordinatora irasban tajékoztatast juttatnak el:

o KMvB-hez

o Munkabiztonsagi és a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatohoz

01.11.2.3. Teenddk a munkavédelmi hatosag altal kiadott hatdrozatok esetén:

A munkavédelmi hatdsag teriileti szervezeteitdl a végrehajtasi szervezeti egységek
cimére kozvetleniil érkezett hatdrozatokat haladéktalanul meg kell kiildeni a MAV-
START Zrt. Biztonsagi igazgatonak.

A hatarozatokrol a Biztonsagi Igazgatdésagnal nyilvantartast kell vezetni. A
hatarozatokhoz mellékelni kell a kézbesités iddpontjat bizonyité dokumentumot, vagy
ra kell vezetni a kézbesités idopontjat. A hatdrozatokat masolatban meg kell kiildeni a
végrehajtasért felelés Tarsasagi irdnyitasi szervezeti egységek részére - intézkedés
megtételére — .

Az iranyitasi, illetdleg a végrehajtasi szervezeti egységeknek a miikddési teriiletiikre
kiadott hatdrozatokat — munkabiztonsagi €s a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatok
bevonasaval értékelni kell. Az értékelés figyelembevételével:

o a hatdrozatokban megallapitott hidnyossagokat az eldirt hataridéig meg
kell sziintetni;

o amennyiben az eldirt hataridéig a hidnyossdg nem sziintethetd meg,
megalapozott indokok alapjan hataridd modositast kell kérni a
hatarozatot kiad6 hatdsagi szervezettdl,

o amennyiben a hatarozatban foglalt intézkedés a jogszabalyi, szabvanyi,
vasuti eldirdssal ellentétes — az indoklas megjeldlésével — fellebbezést
kell kezdeményezni a feliigyeletet ellato irdnyitasi szervezeti egység felé.

A fellebbezést benyujtasat a Biztonsagi Igazgatdsag szervezet iigyintézése, €s a
munkabiztonsagi és a foglalkozds—egészségligyi szolgaltatok koézremiikddése
eredményeképpen kell benytjtani munkavédelmi hatosag fele.

01.11.2.4. Kiilso vallalkozasokkal vald kapcsolattartas:
— Ha a MAV-START Zrt. Tarsasdg munkavallaloinak olyan munkahelyen kell

tevékenykedni, ahol mas munkaltatok alkalmazasaban all6 munkavallalok is
egyidejlileg foglalkoztatva vannak, akkor a munkavégzés Osszehangolasat el kell
végezni.

A MAV-START Zrt. szervezeti egység vezetdje ekkor koteles a munkahelyért £6
felelosséget viseld személyt megkeresni.

A MAV-START Zrt. és mas kiilsé vallalkozas kozotti munkavégzésre iranyuld
szerzodéskotésre keriilne sor, akkor e szerzodés szerinti munkara kiilon munkavédelmi
megallapodast kell kotni, a munkabiztonsdgi ¢és a foglalkozas-egészségiigyi
szolgaltatok bevonasaval. A munkavédelmi megéllapodasban rogziteni kell a
kapcsolattartd szervezetet és személyt.
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Vasuti Személyszallito Zrt.

08.

Kommunikacio, munkavallaloi részvétel és .
., Valtozat: 1.
konzultacio

01.11.2.5. Panaszok kezelése:
— IEU19 szamu ,,Kommunikaci6” cimi Eljarasi Utasitas 4.3. fejezetben
01.12. Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és egyéb eléirasok
— 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol

— IEU19 szamu ,,Kommunikaci6” cimi Eljarasi Utasitas 4.3. fejezete
— 45/2018 (VIL 24. MAV-START FErt. 27.) VIG Utasitas

01.13. Az Eljaras modositasa
Az eljaras tartalmi és formai modositasa az IEU02 szamu ,,Dokumentumok ¢€s feljegyzések
kezelése” cimli Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, modositod inditvanyokat
— megfeleld indoklassal —a MAV-START Zrt. Biztonsagi Igazgatosag szervezethez lehet

benyujtani
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09. Ellenorzés Valtozat: 1.

09.
Ellenorzés
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

09. Ellenorzés Valtozat: 1.

01.14.Az Eljaras célja
Az utasitas célja meghatarozni azokat az ellendrzési folyamatokat, melyek rendszeres
végzésével a munkaltatok ¢és a munkavéllalok részérdl is meggydzddhetnek a
munkahelyeken végzett tevékenységek munkavédelmi kovetelményeknek valo
megfelelosségérdl. Tovabbi cél, hogy szabalyozott legyen az észlelt nemmegfeleldség
kezelésére vonatkozé tevékenység.

01.15.Hataly— és felel6sség meghatarozasa

A MAV-START Zrt. Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban el&irtak szerint.

01.16.Fogalom meghatarozasok
Fogalmak a vonatkozé jogszabalyok szerint, az MVSZ 3. pontjaban felsorolva

01.17.A folyamat leirasa
01.17.1. Ellendrzések

01.17.1.1. ALTALANOS SZABALYOK

01.17.1.1.1. A Tarsasag vezetésének ¢és minden szervezeti egység vezetonek rendszeresen
figyelemmel kell kisérni az egészségre ¢és biztonsdgra vonatkozo szabalyok
érvényesiilését, a balesetek vagy egészségkarosodasok alakulasat, a kockdzat
csOkkentésre iranyulo intézkedések megvaldosulasat.

01.17.1.1.2. A MAV-START Zrt.-nél a biztonsagra vonatkozéan IIR, BIR és MEBIR rendszer
miikodik. A Munkavédelmi Szabalyzat és annak Helyi Figgelékei a két rendszerrel
kiegészitve, egymast figyelembe véve mikodik egyiitt.

01.17.1.1.3. A munkavédelmi szabalyozasok végrehajtasanak figyelemmel kisérése ellendrzések
tartasaval, az ellendrzések tapasztalatainak feljegyzésével, és kiértékelésével torténik.

01.17.1.1.4. Az ellendrzésre kotelezett, ill. jogosult szervezetek, személyek:

Ellendrzésre | Ellenorzésre e s Ellenorzés . .
Kotelezett jogosult Ellendrzés tipusa gyakorisiga Megjegyzés
Vezetdi Vezérigazgatd; | Vezérigazgatoi legalabb 1xév Eves szemle terv

munkavédelmi munkavédelmi szerint
szemlék szemle
Vezetdségi legalabb 1x/év IEUO1
atvizsgalas szabalyozza
Igazgatok: Végrehajtasi telephelyenként Eves szemle terv
TSZVI; JBI;. | szervezeti egység | legalabb 1x/év szerint
vezetok
munkavédelmi
szemléje
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Vasuti Személyszallité Zrt.
09. Ellenorzés Viltozat: 1.
Ellenorzésre | Ellenorzésre Ellenérzés tipusa Ellenorzés Megjegyzés
kotelezett jogosult gyakorisaga
Tevékenységet Munkafolyamat legalabb 1x/hét Vezet6i
iranyitok, ellenérzések ellendrzéshez is
telephelyek Cél ellendrzések Indokoltsag, és | tartozo, de
vezetoi; elrendelés szerint gyakorisag
Biztonsagi Munkara képes | Szroprobaszeriien, | megkotése
Igazgatosagsz allapot ellendrzések | legalabb 1X/hét, és | nélkiil;
ervezet MVSZ 09.4.1. 5. | minden esemény
munkavallaloi alapjan bekovetkezésekor
MVSZ 09.4.1.5.11.
alapjan
Munkavédel | Munkafolyamat legalabb 1x/ho: Szolgaltatasi
mi ellenérzések JBI esetén havi 1x | szerzdés szerint
szolgéltatast telephelyenként;
veégzo TSZVI
szervezetek Igazgatosagi/teleph
ellendrzése elyi 1x (1 év alatt az
0sszes pénztar 1x)
Cél ellendrzések Indokoltsag, és
elrendelés szerint
Munkara képes | Szuroprobaszeriien,
allapot ellendrzések | de esemeény
MVSZ 09.4.1. 5. | bekovetkezésekor
alapjan MVSZ 09.4.1.5.11.
alapjan
Munkavédel | Munkafolyamat legalabb Vezetovel vald
mi ellendrzések 1x/negyedév egyeztetés utan
érdekképvisel | Cél ellendrzések Indokoltsag szerint
etek MVSZ 09.4.1. 3.
ellendrzése
Belsé audit Munkavédelmi IEUO3
Bizottsagot, szabalyozza
képviselét  érintd
igyekben az
érintetteket
vizsgélat kezdetén-
végén tajékoztatva
A Tarsasag Eves ellenérzési | BIR
Belso program  alapjan,
Ellen6rzés Munkavédelmi
szervezet Bizottsagot,
képviselét  érintd
tigyekben az
érintetteket

‘%’Q}’MFIUSTHRT ERTESITO

12. szam Budapest, 2022. marcius 31.




@?MﬁU-STHHT ELJARAS Oldal: 229/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

09. Ellenorzés Valtozat: 1.

VEZETOI MUNKAVEDELMI SZEMLEK:
01.17.1.1.5. A vezetdi munkavédelmi szemlékrol évente szemletervet kell késziteni.

01.17.1.1.6. A tervezett szemlék — éves viszonylatban eltérd - helyszineit a munkavédelmi helyzet,
a balesetek gyakorisaga, a kockdzati tényezok tendencidjanak figyelembevételével a
Tarsasag Biztonsagi Igazgatosag szervezetnek — a szemlére kotelezettekkel egyeztetve —
kell minden év februar 28-ig el6késziteni.

01.17.1.1.7. Vezetéi munkavédelmi szemlék elokészitése, szervezése az illetékes vezetdo - a
munkavédelmi szolgéltatast nyajtd szervezetek kozremiikodésével — feladata. Vezetoi
szemléket 6sszevonni, egy helyszinen ¢€s idépontban megtartani nem lehet.

01.17.1.1.8. A vezérigazgatdi munkavédelmi szemlék el6készitését, szervezését végzd Biztonsagi
Igazgatdsag feladatkorébe tartozik, hogy:

— aszemlét megeldzden legalabb 15 nappal értesitse a szemlén résztvevoket a szemle
helyérdl és idejérol;

— vezetdi igény szerint elézetes ellendrzés keretében meggy6zddjon a munkavédelmi
helyzetrdl;

— az eldzetes ellendrzés megallapitasairdl a szemle tartdsira kotelezett vezetdnek
beszamoljon;

— a szemle sordn a targyi, ill. munkakdriilményi nem megfeleldségekrdl digitalis
fényképfelvétel késziiljon;

— a szemlét kovetden gondoskodjon a jegyzOkonyv felvételérdl (munkabiztonsagi
szolgaltato végzi), az érdekeltek részére torténd megkiildésérdl.

01.17.1.1.9. A vezetdi szemle tartisara kotelezett vezetd a szemle vezetdje. A szemle vezetdje dont
a szemlén résztvevOk korér6l. A szemlére minden esetben meg kell hivni a
munkabiztonsagi és foglalkozas egészségiigyi szolgaltato szervezetek illetékes
képviseldjét, a Tarsasag Miikodéstamogatas szervezet képviseldjét, a miikodéshez bérbe
vett ingatlan kezeldjének képviseldjét, valamint a Kézponti Munkavédelmi Bizottsag —
(végrehajtasi szervezeti egység vezetok munkavédelmi szemléjére a helyi Munkavédelmi
Bizottsag) — Bizottsag altal kijelolt képviseldjét. érdekképviselet képviseldjét.

01.17.1.1.10. A vezetdi szemle vizsgalati szempontjait az 09.01.szamu Fiiggelék. ,,Munkavédelmi
szemle, vizsgalati szempontok™ szerinti adatlap tartalmazza.

01.17.1.1.11. A vezet6i szemlén a szemlére kijelolt szervezeti, szolgalati egység vezetdjének
tajékoztatast kell adni a munkavédelmi helyzetrdl, a korabbi szemlék megéllapitasairol, a
hianyossagok megszlintésére tett intézkedések végrehajtasarol, a tovabbra is fennallo
hidnyossagok okairol.

01.17.1.1.12. A szemlét kovetOen, a vezetdi szemle megallapitasairol az IIR Bizonylati Album
IBA-0604 szerinti ,Munkakdrnyezeti —megéllapitasok  Osszesitdje”  adatlapot
(tovabbiakban: Szemle jegyzékonyv) kell felvenni, amelyet a munkabiztonsagi
szolgaltatd végez.
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

09. Ellenorzés Valtozat: 1.

01.17.1.1.13. A vezet6i szemléken megallapitott hianyossagok felszamolasarol — a szemle
vezetdjének vagy megbizottjanak —6 honapon beliil utéellendrzés keretében meg kell
gy6zOdni. Az utdellendrzés szervezése, iranyitisa, az intézkedések hatékonysaganak
értékelése a szemlét szervezbdfeladata. Az utdellendrzésrdl készitett dokumentéciot a
szemle jegyzOkonyv mellékleteként kell megdrizni, a vezetdi szemle meghivottjainak
megkiildeni.

01.17.1.2. MUNKAFOLYAMAT ELLENORZESEK:

01.17.1.2.1. A tevékenységet kozvetleniil irdnyitd vezetdk, a telephely vezetok, a Téarsasag
Biztonsagi Igazgatosag szervezet munkavallaloi, a munkavédelmi szolgéltatast végzo
szervezetek munkavallaloi kotelesek az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzés feltételeinek meglétérdl, a kovetelményeinek betartasardl rendszeresen (a
09.4.1.1.4.pont tablazatdban meghatarozott gyakorisaggal) meggy6zddni, tovabba az
iranyitasuk alatt 4ll6 munkavallalokkal a munkavédelmi eldirdsokat folyamatosan
betartatni.

01.17.1.2.2. A vezetdi ellendrzést kovetden, a megallapitasokrol az IBA-0505 szerinti ,,Vezetoi
ellenérzési adatlap” dokumentumot kell felvenni, a megallapitasok rogzitése az
adatlapon a munkabiztonsagi szolgaltaté feladata. Az adatlap masolatat vagy annak
hiteles elektronikus masolatat meg kell kiildeni a szervezeti egység vezetonek, tovabba
a Tarsasdg Biztonsagi Igazgatdsadg szervezet vasltbiztonsdgi koordinator beosztasu
munkavallalojanak.

01.17.1.2.3. A munkavédelmi szolgaltatdst végzd szervezetek a munkafolyamat ellendrzéseik
dokumentalasat minden esetben a teriileteken 1évd Feliigyeleti konyvben rogzitik.

01.17.1.2.4. A munkavédelmi szolgaltatast végzd szervezetek munkavallaloi szolgaltatasi
szerzO0dés szerint, a munkavédelmi érdekképviseletek a munkéltatoval valod
egylittmiikddés és a tevékenység végzése kozben eldforduld kockazatok hatékonyabb
felderitése érdekében, ellendrzést tarthatnak. A kozos ellendrzését kovetden, az IBA—
0501 szerinti ,,Urlap helyesbité/megel6z6 tevékenységhez” trlapon rogzitik a
megallapitdsokat. A Feliigyeleti konyv, ill. az rlap masolatat vagy annak hiteles
elektronikus masolatat meg kell kiildeni a szervezeti egység vezetOnek, tovabba a
Tarsasdg Biztonsagi Igazgatosag szervezet vasutbiztonsagi koordinitor beosztasu
munkavallalojanak.
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01.17.1.3. CELELLENORZESEK:

01.17.1.3.1. A célellendrzést kell elrendelni, ha olyan esemény kovetkezett be, mely alapvetd
rendszerbeli hidnyossagra, vagy a szabalyok rendszeres megszegésére utalnak, pl.
azonos tipusu baleset egymas utani, tobbszori bekdvetkezése.

A célellendrzést kovetéen, a megallapitasokrol az IBA-0501 ,,Urlap
helyesbitd/megeldz6 tevékenységhez” tlrlapot kell felvenni. Az Girlap masolatat vagy
annak hiteles elektronikus masolatat meg kell kiildeni a szervezeti egység vezetonek,
tovabba a Tarsasag Biztonsagi Igazgatosidg vasutbiztonsagi koordinator beosztasu
munkavallalojanak. A hidnyossagok felszamolasardl —30 napon beliil utdellendrzés
keretében meg kell gy6zddni. Az utdellendrzés szervezése, irdnyitasa, az intézkedések
hatékonysaganak értékelése a Biztonsagi Igazgatdsag feladata. Az utdellenérzésrol
készitett dokumentaciot a célellendrzés IBA-0501 mellékleteként kell megdrizni, a

célellendrzést kivaltd munkabaleset, baleset vizsgalatdban résztvevoknek meg kell
kiildeni.

01.17.1.4. A MUNKARA KEPES ALLAPOT ELLENORZESE:
01.17.1.4.1. Altalanos eléirasok:

01.17.1.4.1.1. A Tarsasag munkavallaloja csak munkavégzésre alkalmas allapotban végezhet
munkat:

— rendes és rendkiviili munkaidOben;

— osztott munkaidd megszakitasi idotartama alatt, ha a munkahelyen kell eltdlteni;

— a munkaidének mindsiilé egyéb tevékenység végzése kdzben (oktatas, Vizsga,
tanfolyam, orvosi vizsgalat);

— készenléti, ligyeleti szolgalat alatt;

— a munkaltat6 altal szervezett tarsadalmi munka idGtartama alatt.

01.17.1.4.1.2. A munkavégzés teljes idOtartama alatt a megengedett véralkoholszint 0,00%o.

01.17.1.4.1.3. A munkavallal6 nincs munkavégzésre alkalmas allapotban, ha a szervezetében:

— koncentraloképességét, reakcioképességét befolyasold (szédiilést kivalto,
nyugtato vagy izgatd, kabito vagy boditd) hatasa gyogyszer, vagy mas egyéb szer,
— szesztartalmu ital fogyasztasabol szarmazo alkohol talalhato.

01.17.1.4.1.4. Az ellendrzésre kotelezett vezetOknek rendszeresen meg kell gydézédni a
munkavallalok munkavégzésre alkalmas allapotarol.

01.17.1.4.2. Eljaras munkaképtelenséget okozd gyogyszer, vagy mas egyéb szer esetében:

01.17.1.4.2.1. A munkavallal6 koteles kdzvetlen munkahelyi vezetdjének haladéktalanul bejelenteni,
ha koncentraloképességét, reakcioképességét befolyasold (szédiilést kivaltd, nyugtato
vagy izgatd) gyodgyszer, vagy hasonld hatast keltd szer szedését irtdk eld. A
munkaltatd ilyen esetben koteles a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatd megbizott
orvosdnak véleménye figyelembevételével donteni a munkavallalo tovabbi
foglalkoztathatosagarol.
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01.17.1.4.2.2. Ha a munkavallalo viselkedése, magatartasa altal egyértelmiisithetd, hogy azt az
alapos gyanut kelti, hogy koncentraléképességét, reakcioképességét befolyasold
allapotban van (szédiilést kivaltd, nyugtatd vagy izgatd) gyogyszer, egyéb kabitd vagy
boditd hatast szer hatdsa alatt all, akkor a munkavallalot a munkahely szerint illetékes
foglalkozas-egészségligyi orvosi rendeldbe vagy iigyeletet ellatd egészségiigyi
intézménybe haladéktalanul vizsgalatra kell kiildeni, szlikség esetén kisérni.

01.17.1.4.2.3. Az eldbbiek szerint kell eljarni akkor is, ha a munkavégzést korlatozd egyéb okok
(szellemi vagy fizikai faradtsag, betegség utani legyengiilt allapot) gyantja a
munkavallalonal fennall.

01.17.1.5. AZ ALKOHOLOS ALLAPOT ELLENORZESE:

01.17.1.5.1. Az alkoholos allapot vizsgalatara rendszeresitett eszkozzel, késziilékkel rendszeres,
alkalmankénti probaszert, illetve rendkiviili ellendrzéseket kell tartani, és a vizsgalat
megallapitasat dokumentalni kell. Azokon a telephelyeken, ahol a 19/2011. (V. 10.)
NFM rendeletben felsorolt, a vasuti kozlekedés biztonsdgaval 0Osszefiiggd
munkakorokben munkavallalokat foglalkoztatnak, minden munkaltato koteles legalabb
6 db érvényes alkoholszondat folyamatosan készenlétben tartani, elhasznalds, vagy
lejarat esetén azonnal pdtolni.

01.17.1.5.2. A 19/2011. (V. 10.) NFM rendeletben felsorolt, a vasuti kozlekedés biztonsagaval
Osszefliggd munkakorben foglalkoztatott munkavallalok esetén, amennyiben a
munkaltato altal megbizott szolgélatba 1éptetd munkavallalonél jelentkeznek munkara
(pl. mozdonyfelvigydzo, személyzetiranyitd, miivezetd, stb.), a szolgélatképes allapot
ellendrzeését elsdsorban lizemképes alkoholteszter alkalmazaséaval, teljes kortien kell
végrehajtani. Egyes elektronikus késziilékekhez befogoszart (szjrészt) kell hasznalni.
A késziilék befuvonyildsaba kell helyezni, a vékonyabb oldal csatlakozik az eszk6zhoz,
a szajrész kozvetlen fjasat a vastagabb oldal irdnyabol kell végezni. Egyéb anyag a
késziilék és a szdj kozott nem lehet. Munkavallaloi igény esetén a befogoszar (gyari
steril, csomagolt) cser¢jét biztositani kell. A feljelentkezési helyeken 1év6 berendezés
nem hitelesitett. Alkoholszondas ellendrzést pozitiv teszt esetén kell alkalmazni, illetve
akkor, ha valamely okbol felmeriil a gyant az alkoholteszter helytelen miikodésére.
Amennyiben a teljeskorti alkoholteszteres ellen6rzés nem biztosithatd, naponta a
jelentkezOk legalabb 10%-anal szaroprobaszeriien alkoholszondas ellendrzést kell
tartani, illetve minden esetben, ha a szolgélatképes allapot tekintetében barmely kétely
felmeriilt. A szurdprobaszerli alkoholszondas ellendrzés ald vont személyét
véletlenszerlien, olyan modon kell kijeldlni, hogy a szolgélatba 1éptetd munkavallald
szubjektivitasa kizarhato legyen. Ha a teljeskorti alkohol teszteres ellendrzés barmely
okbol atmenetileg lehetetlenné valik, annak tényét, okit a pontos iddadatok
megjelolésével eld kell jegyezni. Negativ eredményli tesztet szolgalat végén Gsszesitve
az alkoholteszteres ellendrzési naploban, az alkoholszondas ellendrzés tényét egyedileg
rogziteni kell, fiiggetleniil annak eredményétol.

01.17.1.5.3. Alkoholos allapot vizsgalatara pénztar, nem jelolheto ki.
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01.17.1.5.4.

01.17.1.55.

01.17.1.5.6.

01.17.1.5.7.

01.17.1.5.8.

01.17.1.5.9.

A 19/2011. (V. 10.) NFM rendeletben felsorolt, a vasuti kozlekedés biztonsagaval
Osszefiiggd munkakorben foglalkoztatott munkavallalok esetén, amennyiben nem a
munkaltatd altal megbizott szolgalatba 1éptetd munkavallalonal jelentkezik munkara
(mozdonyfelvigyazd,  személyzetiranyitd, miivezetd) a szolgalatképes allapot
ellenérzésérol, a kozlekedésbiztonsagi ellendrzések keretén beliil vagy az MVSZ Helyi
Fliggelékében szabalyozott médon a munkaltatd koteles gondoskodni. Az ellendrzés
torténhet hordozhatd alkoholteszterrel, vagy annak hianyaban alkoholszondaval. A
vizsgalat tényét és eredményét az ellendrzésrél készitett dokumentacidoban kell
rogziteni.

Nem a vasuti kozlekedés biztonsadgaval Osszefiiggdé munkakdrben foglalkoztatottak
esetén a munkaltatd szurdprobaszeriien alkoholteszteres vagy alkoholszondas
ellendrzést tarthat munkaidében barmikor.

Az alkoholos allapot ellendrzésénél a jogok gyakorlasa és a kotelességek teljesitése
soran a munkaltatot ¢€s munkavallalot egyiittmiikodési kotelezettség terheli. A
munkavallal6 koteles magat alavetni az alkoholos allapot jogszerii ellendrzését szolgald
vizsgalatoknak. Az alkoholos allapot ellendrzését kell6 alap nélkiill megtagadd
munkavallaloval szemben ugyanolyan jogkdvetkezményeket kell alkalmazni, mint
alkoholos allapot megallapitasa esetén.

Telephelyen kiviil a kozlekedésbiztonsagi ellendrzések keretében tartott alkoholos
allapot ellendrzést az utazok6zonségtol, egyeb ligyfelektdl vagy harmadik személyektdl
elvalasztott helyen kell végezni.

A Tarsasag teriiletén munkat végzd kiils6 munkaltatok munkavallaloinak alkoholos
allapota ellendrzését — mas megallapodés hidnyaban — az idegen munkaltatoknak kell
elvégezni.

Kiilsé munkaltaté munkavallaldja alkoholos allapotanak ellendrzését — indokolt esetben
— a terilileten alkoholos ellendrzésre jogosult Tarsasagi munkavallalé kezdeményezheti
az idegen munkaltato helyi képviseldjénél. Szerz6dés alapjan ellendrzési jogosultsaggal
rendelkez6 Tarsasagi munkavallalo ellendrizheti a kiillsd vallalkozot vagy
munkavallalojat (megbizottjat) is.

01.17.1.5.10.A Tarsasag vasuti és kozati jarmiivezetdi, valamint a forgalom lebonyolitasaval

kozvetleniil 0Osszefliggd munkakorben foglalkoztatottak korében a rendszeres
ellendrzést a munkakezdést megkezdése elbtt kell tartani, ez azonban nem mentesiti a
munkaltatot a munkavégzés sordn tartott ellendrzések elvégzése alol.

01.17.1.5.11.Rendkiviili ellen6rzést kell tartani:

—  munkabaleset esetén a balesetet szenvedett munkavallalonal — amennyiben a
sériilés jellege, sulyossaga lehetdvé teszi —, a kdzvetlen munkahelyi iranyitdjanal
¢és a sériilt kozvetlen munkatarsainal,

- minden vasutiizemi rendkiviili esemény, baleset helyszini vizsgélata alkalméval
az érintett munkavallaloknal,
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—  minden olyan esetben, amikor a munkavallalonal munkéba allaskor vagy
munka-végzés kozben az alkoholfogyasztas megvalosult, vagy alkohol
fogyasztasara utal6 jelek félreérthetetleniil érzékelhetok.

01.17.1.5.12.Az alkoholos 4allapot ellendrzésének nyilvantartasara az 09.02. és a 09.05 sz.
Fiiggelékszerinti ,,Alkoholteszteres ellendrzési naplo”-t és az ,,Alkoholszondés
ellendrzési naplo"- t kell a munkaltatonak rendszeresitenie valamennyi olyan helyen,
ahol a 19/2011. (V. 10.) NFM rendeletben felsorolt, a vasuti kozlekedés biztonsagaval
Osszefiiggd munkakorben foglalkoztatott munkavallalok a munkaltatod altal megbizott
szolgélatba 1éptetd munkavallalondl jelentkeznek munkara, kitoltése az ellendrzést
veégz0 kotelezettsége

01.17.1.5.13. Alkoholszondaval végzett vizsgalatndl minden ellenérzott nevét és a vizsgalati
eredményt a naploba (09.05.) be kell jegyezni.

01.17.1.5.14.Az alkoholteszterrel jelzett alkoholos allapot gyanuja esetén — ha a késziilék a vizsgalati
eredményt kimutathatéan nem regisztralja, illetve kétség meriil fel a mutatott értéket
illetden — két tanu jelenlétében el kell végezni az alkoholszondas ellendrzést is. Ha az
ellendrzés alkoholos allapotot mutat, de az ellenérzott személy kijelenti, hogy sem
szeszesitalt, sem azzal azonos hatast kivaltd szert nem fogyasztott, az alkoholszondas
ellendrzést meg kell ismételni. Ha az ellenérzés alkoholos allapotot mutat, vagy az
ellendrzést az eldbbiek miatt megismétlik €s az ismételt ellendrzés is azonos eredményt
ad, az alkoholos allapot alatti munkavallalot a tovabbi munkavégzéstél el kell tiltani.
fgy kell eljarni akkor is, ha a munkavallalé a vizsgalat elvégzését kelld alap nélkiil
megtagadta.

01.17.1.5.15.Ha az ellendrzés alkoholos allapotot mutat, két tanu jelenlétében a 09.03. sz. Fliggelék
szerinti "Ittassag vizsgalati jegyzokonyv'"-et kell felvenni legalabb harom példanyban,
amelybdl egy példanyt az ellendrzott munkavallalonak, egy példanyt a munkaltatonak
kell atadni, egy példany az ellendrzést végzd birtokdban marad. A jegyzokdnyvnek
megfelelden az ellenérzott munkavallalot egyértelmiien nyilatkoztatni kell az alkoholos
allapot elismerésérdl, a tovabbi vizsgalatban vald kozremiikodésrdl, illetve a vizsgalat
megtagadasarol.

01.17.1.5.16.A jegyzOkonyv munkaltatoi példanyat — az alkoholfogyasztas tényét mutatod alkohol-
szondaval egyiitt — boritékban kell elhelyezni, amelyet lezards utan az ellendrzést
végzOnek aldirdsaval kell ellatnia.

01.17.1.5.17.Ha a munkavallal6 alkoholos allapot ellendrzésre és a jegyzokonyv felvételére
alkalmatlan, kiilsé jelek alapjan erdsen alkoholos befolyasoltsag alatt all, a
jegyzokonyvet két tanu jelenlétében fel kell venni, de a vizsgalt munkavallaloval nem
kell alairatni, a munkavallalot vérvételre kell kisérni.

01.17.1.5.18.A jegyzOokonyv ,.tett intézkedés” rovataba tanuk jelenlétében ra kell vezetni, hogy a
vizsgalt munkavallalo a kiils6 jelek alapjan erésen alkoholos, ezért a befolyasoltsag
mértékét véralkohol vizsgalattal allapitjak meg, €s errdl tanuk jelenlétében tajékoztattak.

01.17.1.5.19. Amennyiben a sulyosan ittas munkavallalo agressziven viselkedik, az illetékes
renddrség segitségét kell kérni. Nem zarja ki az alkoholfogyasztas megéllapitasanak
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tényét, ha a munkavallalo agressziv viselkedésével vagy barmely mas egylittmikodo
magatartdsanak hidnyaval megakadalyozza a véralkohol-vizsgalat elvégzését.

01.17.1.5.20.Ha a munkavallalé vagy a munkaltaté (az ellendrzésre jogosult személy) alkoholos
allapot  ellendrzésének eredményét kifogasolja, véralkoholszint vizsgalatot
kezdeményezhet. A munkavallalot tajékoztatni kell a véralkoholszint vizsgalat
kérésének lehetdségérdl, valamint hogy pozitiv eredmény esetén a vizsgalat koltségeit
meg kell téritenie.

01.17.1.5.21. A vérvételi helyre a kijelolt kisérd személynek el kell vinni a kitoltott 09.04. sz.
Fiiggelék szerinti ,,Vérvételi kérelem véralkohol vizsgalathoz” nyomtatvanyt és az
érvényes véralkohol vizsgalati dobozt.

01.17.1.5.22. A vérvételt végzd orvos altal lezart véralkohol vizsgélati dobozt a szervezeti egység
vezetdjének megbizottja koteles zart (lebélyegzett és alairt) boritékban a legrovidebb
1d6n beliil Igazsagiigyi Orvostani Intézet részére eljuttatni. Az eljuttatasig a vérvételi
dobozt hiitdszekrényben kell tarolni.

01.17.1.5.23. A véralkohol vizsgalat eredményét kimutathatéan a vizsgalt személy tudomasara kell
hozni.

01.17.1.5.24.A véralkohol vizsgalati dobozok igény szerinti biztositdsa ¢és a felhasznalhatosagi
idejének figyelemmel kisérése a szervezeti egységek feladata. Véralkohol vizsgalati
dobozt kell tarolni az MVSZ Helyi fiiggelékében felsorolt helyeken.

01.17.1.5.25.A legrovidebb id6n beliili vérvétel és a vizsgalat valamint ezek koltségeit a
munkavallalét munkaltatonaknak kell biztositani, illetve kiegyenliteni. Az alkoholos
allapotot kimutat6 véralkohol vizsgalatnal az érintett munkavallalo koteles a felmertilt
koltségeket a munkavallaloi anyagi felel0sség szabélyai szerint megtériteni.

01.17.1.5.26. Alkoholos allapot alkoholszondaval vagy alkoholteszterrel torténd ellenérzésére
jogosultak:

- a fovarosi és megyei kormanyhivatal munkavédelmi hatdsdgi hatdskorében
eljar6 hivatalnak (tovabbiakban: munkavédelmi hatdsagnak), és a Renddrség
ellendrzés, valamint rendkiviili eseményeknél eljaras lefolytatdsara jogosult
munkavallaléi, teriileti és személyi korlatozas nélkiil a MAV-START Zrt.
barmely munkavallalojat;

—  MAV-START Zrt. Biztonsagi Igazgatosag munkavallaléi ellenérzés valamint
rendkiviili eseményeknél eljaras lefolytatasara jogosult munkavallaloi teriileti és
személyi korlatozas nélkiill a MAV-START Zrt. barmely munkavallalgjat;

— A MAV Zrt. Biztonsagi Féigazgatosig vasutbiztonsigi munkatarsai minden
szolgalatban 1év6 MAV-START Zrt. munkavallalénal végezhetnek
alkoholszondas ellendrzést.

- a foglalkozas-egeszségligyi szolgaltatd foglalkozas-egeszségligyi orvosai
teriileti ¢és személyi korlatozas nélkil a MAV-START Zrt. barmely
munkavallalojat;

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



<

MAU-START ELJARAS Oldal: 236/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

09. Ellenorzés Valtozat: 1.

01.17.2.
01.17.2.1.

01.17.2.2.

01.17.2.3.

—  a munkabiztonsagi szolgaltatd baleseti események, célellendrzések esetében,
teriileti és személyi korlatozas nélkil a MAV-START Zrt. barmely
munkavallalojat;

- a MAV-START Zrt. szervezeti egységeinek vezetdi, illetve a veliik kozvetleniil
vagy kozvetve (atruhazott jogkorben) munkavallaldi jogviszonyban 4all6 olyan
szolgalati megbizodlevéllel rendelkezd munkavallalok, akik
kozlekedésbiztonsagi ellendrzés tartasara jogosultak;

- aMAV-START Zrt. Telephelyvezetd, személyzetiranyitd, mozdonyfelvigyazo,
reszortos, mivezetd beosztasu munkavallaloi — kdzvetlentil, vagy kdzvetve — a
szakmai irdnyitasuk ald tartoz6 munkavallalokat;

— a MAV-START Zrt. gépészeti vonalellenérei az utazészemélyzetet, az
utazdszemélyzetet feljelentkeztetd munkavallalokat és a miiszaki elokészitést
végzd munkavallalokat;

- a MAV-START Zrt. vizsgald fokalauzai a jegyvizsgalokat, vezetd
jegyvizsgalokat, fedélzeti jegyellendroket;

- a MAV-START Zrt. szolgaltatasfeliigyeleti koordintorai az utazoszemélyzetet,
az utazoszemélyzetet feljelentkezteté munkavallalokat és a miiszaki el6készitést
végzd munkavallalokat;

—  a MAV-START Zrt. szolgaltatasfeliigyeleti szakértdi a jegyvizsgalokat, vezetd
jegyvizsgalokat, fedélzeti jegyellendroket;

—  AMAV-START Zrt. pénztarellendrei a 19/2011. (V. 10.) NFM rendelet hatalya
ala nem tartozo, pénzkezelést végz6 munkavallalokat;

—  munkabaleseti esemény bekdvetkezésekor a - fent felsoroltak - korlatozas nélkiil
a MAV-START Zrt. barmely munkavallalojat.

A nem megfeleléségek megsziintetése:
A vezetéi munkavédelmi szemlék utan az IIR Bizonylati Album IBA-0604
,Munkakornyezeti megallapitasok Osszesitdje” iratminta szerint kell a Szemle
jegyzOkonyvet felvenni, melyben rendelkezni kell a hidnyossag megsziintetésére, az
intézkedés megtételére kotelezett megjelolésével és a végrehajtas hataridejével.
A vezet6i ellendrzések utan az IBA-0505 szamu Vezetdi ellendrzések szerinti adatlapon
van szerepeltetve a vezetd altal tett intézkedés a hidnyossdg megsziintetésre.
A munkavédelmi szolgaltatdst végzd szervezetek az ellendrzott szolgalati helyen
rendszeresitett Felligyeleti konyvébe, a munkavédelmi bizottsdg, munkavédelmi
képvisel az ellenérzését koveten az IBA — 0501 szamt Urlap helyesbité megel6z6
tevékenységhez dokumentumban szerepelteti az ellenérzéskor észlelt eltéréseket. Az
ellendrzott szervezeti egység vezetdje a feliigyeleti konyvbe/trlapra feljegyzi a
hianyossag megsziintetésre tett intézkedést, a végrehajtasért feleldst és végrehajtas
hataridejét.
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@?MﬁU-STHHT ELJARAS Oldal: 237/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

09. Ellenorzés Valtozat: 1.

01.17.2.4. A vezetdi munkavédelmi szemlék, a munkafolyamat ellendrzések és a célellendrzések
utan felvett jegyzokonyvek (szemle jegyzOkonyv, vezetdi ellendrzési adatlap, trlap
helyesbitd/megel6z0 intézkedéshez, stb.) egy hiteles masolati példanyat meg kell kiildeni
a Kozponti Munkavédelmi Bizottsagnak, végrehajtasi egységek vezetdi szemléirdl az
illetékes teriileti biztonsagi szakértd, valamint a helyi Munkavédelmi Bizottsag részére.

01.17.2.5. A Tarsasag teriileti biztonsagi szakértd idészakosan - éves tervezett vezetdi szemle
kivételével - feliilvizsgalja, ill. feliilvizsgaltatia a jegyzékonyvekben felsorolt
hidnyossadgok megsziintetésének allapotat. A feliilvizsgalatok eredményét értékeli, és azt
kovetden - éves tervezett vezetdi szemle kivételével - tajékoztatja a szemle vezetdjét, az
ellendrzést végzd szervezetet, munkavédelmi érdekképviselet és az ellendrzott szervezeti
egység vezetdjét.

01.17.2.6. A fennmaraddé nemmegfeleléségek miatti jelentds kockdzatok megsziintetésére
,Rendkiviili Intézkedési Terv” —et kell el6késziteni, melyet a Biztonsagi Igazgatosag
igazgatoja terjeszt a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag véleményezésével vezérigazgatoi
jovahagyasra.

01.18.Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és vonatkozo jogszabalyok

— 19/2011. (V. 10.) NFM rendelet a vasuti kozlekedés biztonsagaval Gsszefliggd
munkakort bet6ltdé munkavéllalok szakmai képzésének és vizsgaztatasanak, a
vasuti vizsgakozpont ¢és képzdszervezetek kiadasanak, tovabba a vasuti
jarmiivezetdi gyakorlat szabalyairol

— IBA-0501 Urlap helyesbité/megelézé tevékenységhez

— IBA-0505 Vezetdi ellendrzési adatlap

— IBA-0604 Munkakornyezeti megallapitdsok dsszesitdje (Szemle jegyzokonyv)

- |EUO1 Az Integralt Iranyitasi Rendszer tervezése és a vezetdségi atvilagitas;

— |EUO03 Integralt Iranyitasi Rendszer auditok;

- |EU04 A nem megfeleldségek kezelése;

— IEU05 Helyesbit6 és megeldzo tevékenység;

- 1EU06 A mindségi munkakornyezet kialakitasa fenntartasa

— BIR 6.1. Nyomon kdvetés;

— BIR 6.2 Belso ellenorzés;

— 1993. évi XCIIL sz térvény a Munkavédelemrodl
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@?Mﬁy§mw ELJARAS Oldal: 238/263
asati Személyszallito Zrt.
09. Ellendrzés Valtozat: 1.

01.19.Az Eljaras modositasa

Az eljaras tartalmi és formai moddositasa az IEU02 szdmu ,,.Dokumentumok és
feljegyzések kezelése” cimii Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.

Jelen munkavédelmi

eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészité, modositd

inditvanyokat — megfeleld indoklassal — a MAV-START Zrt Biztonsagi
Igazgatosaghoz lehet benyujtani.

01.20.Az Eljaras mellékletei

09.01. szamu Fiiggelék
09.02. szamu Fiiggelék
09.03. szamu Fiiggelék
09.04. szamu Fiiggelék
09.05. szamu Fiiggelék

Munkavédelmi szemle vizsgalati szempontjai
Alkoholteszteres ellendrzési napld

Ittassag vizsgalati jegyzOkonyv

Vérvételi kérelem véralkohol vizsgalatra
Alkoholszondas ellenérzési naplo
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Vasati Személyszallito Zrt.

09.01. Munkavédelmi szemle vizsgalati szempontjai| Valtozat: 1.

A vezet6i szemle vizsgalati szempontjai:

1. Altalanos:

1.1.
1.1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Megsziintették-e az el6z6 munkavédelmi szemlén megallapitott hidnyossagokat;
A hidnyossag felszamoléas elmaradasanak az oka;

Kockazatértékelés, €s a késziilt munkavédelmi intézkedési terv végrehajtasa;

A helyi munkavédelmi szabalyozasok megléte, aktualizalasa,

A foglalkoztatds jogszabalyi megfeleldsége (oktatds, orvosi alkalmassag,
szakképzettség stb.)

A munkahelyi elsésegélynyujtas személyi €s targyi feltételei;
Munkabaleseti nyilvantartas vezetése;

Alkoholos allapot ellenérzés rendje;

Munkahigiénés vizsgalatok jegyzokonyvei;

a munkahelyek munkavédelmi kdvetelményeinek eldirt minimalis szintje;

2. Epiiletek allapota:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

Fal, tetd, 1épcsok és korlatok, nyilaszarok, padozatok, stb. allapota;

Az épiiletgépészeti és villamos berendezések allapota, karbantartottsaga;

A fiit6-, a szell6z6- és a klimaberendezés lizemképessége, hatdsossaga;

Vilagitas megfeleldsége;

Az ¢épiilet villamos berendezéseinek iddszakos feliilvizsgalatinak megtartdsa ¢és
érvényessége (szabvanyossagi, érintésvédelmi);

3. A szocialis 1étesitményekkel valo ellatottsag, és azok allapota:

3.1.

3.2.

3.3.

Olt6z6-, mosdé-, zuhanyozé-, és WC helyiségek megléte, valamint a hideg-melegviz
biztositas,

Etkez6- és melegedé helyiség megléte és allapota, valamint az ivoviz mindségli viz
biztositasa,

Helyiségek, ételmelegitd- és hiitd eszkdzok takaritottsdga higiéniai allapotok, valamint
a hulladékgytijtés biztositasa,

4. Kozlekedés rendje, kozlekedo utak allapota:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
4.6.
4.7.

Kozuti és vasuti jarmiivek belso kozlekedési rendje szabalyozott-e?

A kozlekedési utvonalak jeldlése, kozlekedést szabalyozo jelzo tablak, berendezések;
A kozlekedési utvonalak €s technologiai teriiletek jarofeliiletének megfeleldsége;
Csuszasmentesités, gyommentesités,

A kozlekedési utvonalak atjarhatésaga, akadalymentessége,

A villamos kapcsold-berendezések €s egyéb kezeldelemek megkozelithetdsége;

A kozlekedo utak megvilagitottsaga, térvilagitas mikodoképessége,
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Vasati Személyszallito Zrt.

09.01. Munkavédelmi szemle vizsgalati szempontjai| Valtozat: 1.

5. Munkaeszkozok megléte és allapota:

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.
5.10.

Munkaeszk6zok kezelési utasitasainak megléte, tartalma, elhelyezése;
Védbberendezések hatasos miukodése;
A veszélyes gépek, berendezések iddszakos biztonsagi feliilvizsgalata és érvényessége;

Id6szakos vizsgalatok elvégzése (emeldgépek, emeld- és fiiggesztd eszkdzok, villamos
kézi szerszamok, hegeszté berendezések, stb.), karbantartasi terv;

Uzemeltetett vasuti jarmiivek (legalabb 1 db)
Higiénia

Munkavédelmi kockazatok

Kollektiv miiszaki védelem

Egyéni véddeszkozok

Nyilaszarok zarhatosaga, tomitettsége, stb.

6. Tevékenység folyamata:

6.1. A munkahelyi anyagtarolas;
6.2. Az éltalanos munkahelyi rend és tisztasag;
6.3. A kozlekedési utak és technologiai teriiletek allapota, botlas vagy csuszas veszélyei;
6.4. Munkavégzéshez sziikséges megvilagitas,
6.5. Levegd mindsége, 1égszennyezettség, szellozés,
6.6. Meleg vagy hideg munkakdrnyezet,
6.7.  Technoldgiai utasitasok hozzaférhetdsége;
6.8. A veszélyes anyagok ¢és keverékek tarolasa, kiszolgalasa, felhasznalasa;
6.8.1. Biztonsagi Adatlapok hozzaférhetdsége;
6.9. A vaganyok kozotti kozlekedés, magatartas;
6.10. Urszelvényben-, magasban-, villamos felsdvezeték kozelében végzett munka;
6.11. Munkaeszkozok rendeltetésszerli és a kezelési utasitasban el6irt hasznalata;
6.12. A munkairanyitas megfeleldsége;
6.13. Expozicidés hatasok elleni védekezés megfeleldsége (Zaj, por, oldoszer gbz, vegyi
anyagok, rakkelté anyagok, stb.)
6.14. Védoruha és egyéni véddeszkozok megléte, hasznalata;
6.15. Tisztalkodo szerek és védditalok biztositasa;
6.16. Els6segélynytjtas targyi személyi feltételeinek megléte;
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Vasuti Személyszallité Zrt.

09.02. Alkoholteszteres ellendrzési naplo Valtozat: 1.

ALKOHOLTESZTERES ELLENORZESI NAPLO

Ellenérzott | Vizsgalatot
1étszam veégzo
(f6) alairasa

Vizsgalat Vizsgalt személyek
idépontja beosztasa

Megjegyzés
(tett intézkedés)

1./2

2.13

3./4

4./5

5./6

6./7

7.18

8./9

9./10

10.

Ellendrizte:
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@EMFIU-STHRT FUGGELEK Oldal: 242/263

Vasuti Személyszallité Zrt.

09.03. Ittassag vizsgalati jegyz6konyv Valtozat: 1.

ITTASSAG VIZSGALATI JEGYZOKONYV
FelVEVe: ..o TN <\ SR ho .....nap.....0ra..... perckor

veenen..... (beosztas) munkavallalo ittassdganak megallapitasa targyaban.
Jelen vannak:

Vizsgalatot VEZZO: ..cocoivintiiiiiiieeee e [§315370 OSSP (beosztas)
2 114 ¢ 111" RS R (beosztas)

........................................................................ (NEV) weieeieeieeciecee et e e en e one (DEOSZEAS)
Az alkoholszonda, ellenOrz0 MUSZET LIPUSA:  ..c.ecver'viiieiiieiieieerte et et eteereereestesraestaessbeesseestesssessseessessseasseans
elszinezddése:..............ccceenen........ Az elszinezddésnek megfeleld alkoholszint ezrelékben: ......................

Az ittassag klinikai tlinetei, kiils6 jegyei: szeszszag, zavaros beszéd, diilongéld jaras stb.:

A vizsgalt munkavallalo alkoholfogyasztasaval kapcsolatban eléadja: (az elfogyasztott alkohol mennyisége,
fajtaja, és az alkoholfogyasztas idopontja):

ATt INEEZKEAES: ..ottt e e e
A jegyzOkonyvhOz Mell€KelVe: ..... ..o e

a vizsgalatot végzo €s a jegyzOkonyvet felvevo alairasa
A vizsgalt munkavallal6 a vizsgalatot végz0 és a tanuk egylittes jelenlétében kijelenti:

A jegyz6konyvben foglaltakat elolvastam és megértettem. Tudomasul veszem a munkaltatotol kapott
tajékoztatast, miszerint az alkoholos allapotomra vonatkozé megallapitas el nem fogadasa esetén orvosi
véralkohol vizsgélatnak van helye.

a) A vizsgalat eredményét elfogadom, alkoholos allapotomat elismerem, véralkohol vizsgalatot nem kérek.

b) A vizsgalat eredményével nem értek egyet, alkoholos allapotomat nem ismerem el, véralkohol
vizsgalatot. kérek.

C) A vizsgalat eredményével nem értek egyet, alkoholos allapotomat nem ismerem el, a munkaltato altal
kezdeményezett véralkohol vizsgalatban hajlandé vagyok kézremiikddni.

d) A vizsgalat eredményével nem értek egyet, alkoholos allapotomat nem ismerem el, a munkaltat6 altal
kezdeményezett véralkohol vizsgalatban val6 kozremiikodésemet a kovetkezményekre tortént
figyelemfelhivas ellenére is kifejezetten megtagadom.

A jegyz6konyv a), b), ¢), d) pontjai koziil a nem kivantak teljes szovegét sajat kezlileg athuzassal
érvénytelenitettem.

a vizsgalt munkavallalo alairasa
Tantk:

L) et e e aas (név, lakcim)

1 P PRUURSRRPRRRRY ( oA 1208 F:1 <3 111
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Vasuti Személyszallité Zrt.
09.03. Ittassag vizsgalati jegyz6konyv Valtozat: 1.

A tanuk altali alairast kovetden a fentiekkel azonos szovegili jegyzokonyv egy példanyat atvettem:

(szervezeti egység, iranyitasi szam, cim)
o e SZ,

a vizsgalt munkavallalo6 alairasa

“é@)’MﬂU-STHRT ERTESITO
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@EMFIU-STHRT FUGGELEK Oldal: 244/263

Vasuti Személyszallité Zrt.

09.04. Vérvételi kérelem véralkohol vizsgalatra Valtozat: 1.

VERVETELI KERELEM VERALKOHOL VIZSGALATRA
Kérem a MAV-START Zrt. létszamaba tartozé munkavallald vérvételének elvégzését véralkohol
vizsgalat céljabol.
A bontatlan véralkohol-vizsgélati dobozt mell¢keljiik.

Munkavallald NeVE: ...oooeeeeeeieie

SZULELEE: ..o
ANYJANBVE. ..ot
A munkahelyi alkoholszondas ellen6rzés ........................... %o-es pozitiv eredményt mutatott.

A munkaltato/munkavallalé” az ellenérzés eredményében kételkedik, ezért kéri a véralkohol
vizsgalatot.

veey eeeeen €V i, hé .........nap

P.H.

szervezeti egység/vizsgalat vezetdje

* " r r rr r 7 .
a nem megfeleld részt értelemszeriien at kell hizni!
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Vasuti Személyszallité Zrt.

09.05. Alkoholszondas ellenérzési naplo Viltozat: 1.

ALKOHOLSZONDAS ELLENORZESI NAPLO

Ai d‘(jilztsfni!:t A vizsgalt személy A vizsgalat]| A vizsgalatot A vizsgalt személy
( détuml/)(')ra /J erc) eredménye végzo neve alairas
p neve* beosztasa

£ W |N | Sorszam

*azonos nevii munkavallalok esetében a torzsszamot is sziikséges feltlintetni!
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Vasuti Személyszallit6 Zrt.

10. Dokumentacio Valtozat: 1.

10.
Dokumentacio
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MAU-START ELJARAS Oldal: 247/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

10. Dokumentacio Valtozat: 1.

01.21.

Az Eljaras célja

MAV-START Zrt., mint munkaltatd az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek megfeleld megvalositds modjat a Munkavédelmi
Szabalyzatban (tovabbiakban: MVSZ) és a kapcsolodé dokumentumokban hatarozza meg.
Az utasitas célja meghatarozni azoknak a dokumentumoknak és informacidknak a korét,
melyek sziikségesek a kockazat kezelésével kapcsolatos folyamatok eredményes
tervezésének, mikodésének biztositasahoz.

01.22.Hataly—és felelosség meghatarozasa
A MAV-START Zrt Munkavédelmi Szabalyzat 2. pontjaban eléirtak szerint.
01.23.Fogalom meghatarozasok
Fogalmak a vonatkozo jogszabalyok szerint, az MVSZ 3. pontjaban felsorolva.
01.24. A folyamat leirasa
10.1.2.  ALTALANOS SZABALYOK
10.4.1.1. A Téarsasdg munkavédelmi tevékenységét érintd folyamatokra vonatkoztatva a
dokumentumoknak teljes kortinek kell lennie, minden Iényeges informéciot tartalmaznia
kell.
10.4.1.2. A MAV-START Zrt. szervezetei a szamukra SZMSZ-ben meghatarozottak szerint
kotelesek gondoskodni arrol, hogy az utasitdsokban meghatarozott dokumentacios
feladatok pontosan elvégzésre keriiljenek, és a dokumentalasi hibabol szdrmazo kockazat
a lehetd legkisebb legyen.
10.4.2. A MUNKAVEDELMI SZABALYZAT:
Munkavédelmi Szabalyzat eljarasainak
Azonositéja: | Cime:
. Veszélyazonositas, kockazatértékelés ¢és a kockazat kézbentartdsanak
01. eljaras .
meghatarozasa
02. eljaras A munkavégzés személyi feltételeinek biztositdsa
03. eljaras Els6segélynyujtas
o A tevékenységbdl és a munkakornyezetbdl eredd kockazatok kézbentartasara
04. eljaras g .
hozott intézkedések
05. eljaras Egyéni véddeszkozok és egyéb juttatdsok biztositdsa
. Kiils6 vallalkozasok foglalkoztatasdval  kapcsolatos munkavédelmi
06. eljaras < . o
kdvetelmények biztositasa
07. eljaras Események kivizsgéldsa
08. eljaras Kommunikaci6, munkavallaloi részvétel és konzultacio
09. eljaras Ellendrzés
10. eljarés Dokumentacid
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MAU-START ELJARAS Oldal: 248/263

Vasuti Személyszallit6 Zrt.

10. Dokumentacio Valtozat: 1.

10.4.3.
10.4.3.1.

10.4.3.2.

10.4.3.3.

10.4.3.4.

10.4.3.5.

10.4.3.6.

10.4.3.7.

10.4.3.8.

10.4.3.9.

10.4.3.10.

10.4.3.11.

10.4.3.12.

A MUNKAVEDELMI SZABALYZAT HELYI FUGGELEK:

Az Munkavédelmi Szabalyzat két f6 részbdl all, az MVSZ-bdl és az MVSZ Helyi
Fliggelékbol. A Helyi Fiiggelék az MV SZ részét képezi, az abban foglaltakat az MVSZ
rendelkezéseivel 6sszhangban kell értelmezni és végrehajtani.

Ha a jogszabalyi valtozasok, az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés koriilményei azt indokoltta teszik, 1gy az MVSZ—t médositani sziikséges.
Az MVSZ kiadasanak, modositasanak elSkészitése a MAV-START Zrt. biztonsagi
szervezetének feleldssége. A feladat elvégzése pedig a munkabiztonsagi szolgaltatot
terheli.

Az MVSZ-t a MAV START Zrt. Kézponti Munkavédelmi Bizottsag egyetértésével kell
kiadni és szlikség szerint mddositani.

Az MVSZ-ben el6irt rendelkezések alkalmazasaval, illetve értelmezésevel kapesolatos
allasfoglalasra — a MAV-START Zrt. Kozponti Munkavédelmi Bizottsag egyetértésével
—a MAV-START Zrt. biztonsagi szervezet jogosult.

Az MVSZ a végrehajtas altalanos szabalyait hatarozza meg. Az MVSZ Helyi Fiiggelék a
szervezeti egységek munkavallaldira vonatkozo eltérd szabélyokat allapitja meg a helyi
sajatossagoknak — kiilonbozo technologidk és eljarasok- megfelelden.

A Helyi Fiiggelékek az MVSZ—tdl csak akkor térhetnek el, ha az eltérésre az MVSZ
kifejezett felhatalmazast ad, vagy az eltérés a munkavallalok érdekeinek megfeleld
kedvezobb rendelkezést tartalmaz. A Helyi Fliggelék azon rendelkezése, amely az MVSZ
vagy valamely jogszabaly rendelkezésébe iitkozik —figyelembe véve az azonos vagy
kedvezObb rendelkezést (jogszabalyi keret) is- érvénytelen (semmis).

Az MV SZ Helyi Fiiggeléket a teriiletileg illetékes Igazgato, ill.Vezet6 adja ki a helyi
Munkavédelmi Bizottsag egyetértésével.

Uj MVSZ kiad4sa, vagy modositasa (ha az nem tartalmaz MVSZ HF utald,
szlikségszérlisitdé munkabiztonsagi eltérést) nem feltétleniil teszi sziikségessé az
érvényben 1évo MVSZ Helyi Fiiggelék modositasat. A Tarsasag kdzponti irdnyitasanak
MVSZ Helyi Fliggelékét a Vezérigazgato adja ki az Iranyitasi Munkavédelmi Bizottsag
egyetértésével. Munkavédelmi Bizottsdg nélkiili szolgalati helyeken Kozponti
Munkavédelmi Bizottsag egyetértése sziikséges.

Az MVSZ Helyi Fliggelék készitésének munkalataiba be kell vonni a szervezeti

egységnél a munkabiztonsagi ¢és a munkaegészségiligyl szaktevékenységet ellatod

szakembereket.

Az MV SZ-t és a Helyi Fliggelékeket az intraneten (a Tarsasag halozati ,,B” meghajtojan),

valamint az MVSZ-t a MAV-START Zrt. utasitasai kozott meg kell jelentetni, igy

biztositva—az elektronikus uton vald hozzaférés lehetdségét. A kozlekedésbiztonsaggal

Osszefliggd munkakorok esetén a kiadott tableten is meg kell jeleniteni.

Az MVSZ, illetve annak Helyi Fiiggelékének tartalmat a munkavallaloknak oktatés

keretében kell megismerniiik.

Az MV SZ-, és az érintett telephely, szolgalati hely Helyi Fliggelékét nyomtatott, leflizott

példanyban kell atadni:

— minden szervezeti egység vezetdjének. (A kdzponti irdnyitas példanya a Biztonsagi
Igazgatosag Szervezetnél tarolando.)

— minden munkavédelmi képviselonek.

Az MVSZ ¢és Helyi Fliggelékéhez vald hozzaférés lehetdségét biztositani kell minden

munkavallalo szdmara, akire kiterjed annak személyi hatalya.
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10.4.3.13. Azoknal az eljarasoknal, amelyekre az MVSZ, ill. MVSZ Helyi Fiiggelék kiilon eljarasi

szabalyokat nem hataroz meg, ott a jogszabalyok, szabvanyok, rendeletek egyéb
utasitdsokban ¢€s ezek eldirasokban foglaltak szerint kell eljarni — azok érvényességéig.
10.4.3.14. MVSZ Helyi Fiiggeléket kell késziteni:

minden Jarmubiztositasi lgazgatésagnak (tovabbiakban: JBI) kiilon-kiilon,

minden Teriileti Személyszallitasi és Vontatasi Igazgatésagnak (tovabbiakban:
TSZVI) kiilon-kiilon,

a kdzponti, irdnyitasi szervezeti egységeknek egyiittesen egy k6zos,

10.4.3.15. Az MVSZ Helyi Fliggelékben szabalyozni kell az 10.01.szamu Filiggelékben felsorolt
témakoroket, tovabba a helyben sziikséges munkavédelmi eljarasokat.
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10.44. A ROGZITENDO LEGFONTOSABB MUNKAVEDELMI ADATOK ES DOKUMENTUMOK:

g Adat Dokumentacio

‘% | Munkavédelmi

N .

§ folyamat megnevezés rOngt(,) vagy Adat rogzitése neve készito felhasznalo

szolgaltato

1. | Munkavédelem | Munkakori feladatok; | Tarsasag SZMSZ; Munkavédelmi | Tarsasagnak Tarsasag
mel kapcsolatos | Hataskorok és | szervezeti Munkakori leirasok; | Szabalyzat; munkavédelmi | szervezeti
szabalyozas illetékességek; egységei; Munkafolyamat szolgaltatast egység vezetdi

Munkavégzési leirasok Munkavédelmi | végzd és
szabalyok; (technologia, Szabalyzat szervezetek; munkavallaloi;

miivelet, anyag, | Helyi Filiggelék

munkaeszkoz, stb.); Biztonsag Tarsasagnak
Veszélyek, Térsasagnak Felmérdlapok; szervezet; munkavédelmi
egeészségkarosito munkaveédelmi Kockazatbecslés; Munkavédelmi | szolgaltatast
koriilmények, szolgaltatast érdekképviselet; | végzd

végz0 szervezetek szervezetek;

2. | Esemény, ill. | Sériilt adatai; Munkavallalo 07.01. Fuggelék - | Munkabaleseti | Tarsasagnak Tarsasag
baleset Esemény iddpontja és | felelds vezetdje Sériilések jegyz6konyv; | munkavédelmi | Biztonsag
vizsgalat helyszine; bejelentése szolgéaltatast szervezet;

Baleset koriilményei; | Munkavédelmi 07.02. Flggelék — A | 07.04. végzo

Bizottsag bejelentett  sériilés | Fliggelék - | szervezetek; Tarsasagnak
kovetkezményminds | Stlyos baleset munkavédelmi
itése vizsgalati szolgaltatast
07.03. Fiiggelék - | jelentés; Munkavédelmi | végzo
Sériilések Bizottsag szervezetek;
nyilvantartsa Uzemi baleseti
IBA-1401 Bizonylat | jegyz6konyv Humanszolgaltat
— Kvazi Dbaleseti 0 szervezet
jelentés
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Tarsasagnak 07.05. Fuggelék -
munkavédelmi Tant/Sériilt
szolgaltatast meghallgatasi
végz0 szervezetek | jegyzokonyv
= Adat Dokumentacio6
‘g Munkavédelmi —
§ folyamat megnevezeés rogzm') vagy Adat rogzitése neve készito felhasznalo
szolgaltato
3. | Munkavégzés fobb egészségkarositd | Tarsasag 02.01. Fiiggeléek - | Beutalés szervezeti
személyi kockazat szervezeti Beutalds munkakori | munkakori egység
feltételeinek egysége orvosi  alkalmassagi | orvosi humanpartner
biztositasa vizsgalatra alkalmassagi
vizsgélatra
fobb egészségkarositd | Tarsasag 02.02. Fiiggelék - | Beutalas szervezeti
kockazat szervezeti Beutalds  egészségi | egészségi egység
egysege alkalmassagi alkalmassagi huménpartner
vizsgélatra vizsgélatra
Munkavégzéssel Térsasagnak Oktatasi Naplo
kapcsolatos munkavédelmi
munkavédelmi szolgaltatast
ismeretek veégzo
szervezetek;
Munkavallalo
felelds vezetdje
Munkavallalo »Megbizas” »Megbizas” szervezeti
felelds vezetdje munkavédelmi munkavédelmi | egység vezetd
szempontu szempontu
felligyeletre. felligyeletre.
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= Adat Dokumentacio6
‘% | Munkavédelmi
N .
§ folyamat megnevezeés rogzm’) vagy Adat rogzitése neve készit felhasznalé
szolgaltato
4. | Ellen6rzési Munkahely, Tarsasag vezetdi, | IBA-0604 Intézkedési terv; | Tarsasag Tarsasag
folyamatok munkaeszkoz, munkairanyitoi Munkakdornyezeti Biztonsag vezetoi;
technologia nem megallapitasok Kockazat- szervezet; Szervezeti
megfeleldségei; Osszesitdje  (Szemle | értékelés; egység
jegyzoékonyv), Tarsasagnak vezetok;
IBA-0505 - Vezet6i munkavédelmi
ellendrzési adatlap; szolgéaltatast Tarsasag
09.02. Fiiggelek - veégzo Biztonsag
Alkoholteszteres szervezetek szervezet;
ellendrzési naplo;
09.05. Tarsasagnak
Alkoholszondas munkavédelmi
ellendrzési naplod szolgéaltatast
Térsasagnak Feliigyeleti konyv; vegzo
munkavédelmi szervezetek;
szolgaltatast 09.05. Fiiggelék -
végzb szervezetek | Alkoholszondas Munkavédelmi
ellenérzési napld érdekképvisele
Munkavédelmi IBA-0501 - Urlap t;
érdekképviselet helyesbitd/megel6z6
tevékenységhez
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£ Adat Dokumentacio
‘% | Munkavédelmi
g folyamat megnevezeés r0g21t? vagy Adat rogzitése neve készit6 felhasznalé
@ szolgaltato
5. | Veszély- Veszélyek, Tarsasagnak Felmérdlapok; Kockéazatértékelés; | Tarsasagnak Tarsasag
azonositas, egészségkarositd munkavédelmi | Kockazatbecslés; munkavédelmi vezetoi;
kockazatértékel | koriilmények, szolgéaltatast Intézkedési terv | szolgaltatast Szervezeti
¢s és a kockazat | nemmegfeleldségek; | végzd javaslat; végzo egység vezetok;
kézben szervezetek szervezetek
tartdsdnak 05.03. Fuggelék - Tarsasag
meghatdrozasa Egyéni védbdeszkoz Biztonsagi
juttatdsa Igazgatdsag
tevékenység szerint szervezet,
02.05.  Fiiggelék-
Iddszakos  orvosi Tarsasagnak
vizsgalatok munkavédelmi
kiilonféle szolgaltatast
expoziciok vegzo
fennallasa esetén szervezetek;
IBA-1402 Egyéni
véddeszkoz Munkavédelmi
nyilvantartas érdekképviselet;
(Atadas-atvételi
bizonylat)
Intézkedési terv; Tarsasag
Biztonsagi
Munkavédelmi Igazgatosag
program szervezet;
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10.4.5.

10.4.5.1.

10.4.6.
10.4.6.1.

10.4.7.
10.4.7.1.

A DOKUMENTUMOK KESZITESENEK, ES A TARTALMI ES FORMAI
MODOSITASANAK RENDIJE:

A dokumentumok készitése, kiadasa, kezelése és modositdsa az IEU02 szamu
,Dokumentumok ¢és feljegyzések kezelése” cimii Eljarasi Utasitdsban leirtak szerint
torténik:

A MUNKAVEDELEMRE VONATKOZO JOGSZABALYOK, SZABVANYOK:

A munkavédelemmel kapcsolatos jogszabalyok jegyzékét az 10.03. szamu Filiggelék
tartalmazza. A jogszabalyok azonositisira az IEUIO0 szama ,Jogi és egyéb
kovetkezmények azonositdsa” cimi Eljarasi Utasitas vonatkozik

A TARSASAG MUNKAVEDELEMMEL KAPCSOLATOS BELSO UTASITASAL

A munkavédelemmel kapcsolatos belsd utasitdsok jegyzékét a 10.02. szamu Figgelék
tartalmazza.

01.25.Az Eljarashoz kapcsolodo hivatkozasok és vonatkozé jogszabalyok

IEUO02 szamu ,,.Dokumentumok ¢és feljegyzések kezelése” cimii Eljarasi Utasitas;
IEUO4 szamu ,,A nem megfeleldségek kezelése” cimil Eljarasi Utasitas;

IEUOS szamu ,,Helyesbitd és megeldzd tevékenység” cimii Eljarasi Utasitas;
IEUO06 szamu ,,A mindségi munkakdrnyezet kialakitasa fenntartdsa” cimili Eljarasi
Utasitas;

IEU10 szamu ,,Jogi és egyéb kovetelmények azonositasa” cimil Eljarasi Utasitas;
[EU14 szamu ,,A munkaltatds munkavédelmi feltételei” cimii Eljarasi Utasitas;
BIR 3. Tervezés;

BIR 4. Tamogatss;

1993. évi XCIIL sz. térvény a Munkavédelemrdl,

5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet az Mvt. egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

01.26.Az Eljaras modositasa
Az eljaras tartalmi és formai modositdsa az [EU02 szamu ,,.Dokumentumok és fel-
jegyzések kezelése” cimii Eljarasi Utasitasban leirtak szerint torténik.

Jelen munkavédelmi eljarassal kapcsolatos helyesbitd, kiegészitd, modosito inditvanyokat
—megfeleld indoklassal- a MAV-START Zrt Biztonsagi Igazgatosagszervezetéhez lehet
benyujtani..

01.27.Az eljaras mellékletei

10.01. szamu Fiiggelék ~ Az MVSZ Helyi Fiiggelékében szabalyozand6 témakorok
10.02. szamu Fliggelék A munkavédelemmel kapcsolatos belsd utasitasok jegyzéke
10.03. szam1 Fiiggelék A munkavédelemmel kapcsolatos jogszabalyok jegyzéke
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10.01. Viltozat: 1.
szabalyozandod témakorok o=

A Munkavédelmi Szabalyzat eléirasainak a helyi végrehajtasi modjai szabalyozandok a Helyi
Fiiggelékben. A helyi kockazatértékelések megallapitasait figyelembe véve Helyi Fiiggelékben
kifejtendd, ill. kiegészitendd témak:

1.
2.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Képernyds munkakornek mindsiilé munkakdrok

NOKk, fiatalkortiak, és id6s6d6 munkavallalok részére korlatozott, illetve tiltott munkakoriilmények
¢s tevékenységek

A munkakorok, illetve tevékenységek meghatarozasa, amelyeknél hatsériilés kockazataval jaro
kézi tehermozgatas rendszeresen eléfordul

Pszichoszocidlis koroki tényezdk hatadsanak kitett munkakorok.

Az id6szakos munkakori alkalmassagi vizsgalatra kiildést meghatarozasanak kiegészitése.

Munkavédelmi oktatasok rendszere, az oktatassal megbizottakat, illetve az oktatasra kotelezettek
munkakore.

Feliigyelet alatti munkavégzés helyi sajatossaga
A készenlétben tartott véddeszkozoket, tipusa, mennyisége.

A véddeszkozzel ellatandok kore és a biztositandd egyéni véddeszkdzok meghatarozasa a helyi
viszonyok eltérésége miatt

K6z0s hasznalatu védoeszkozok alkalmazasa

Meg kell hatarozni a jarmiivek részére kijelolt kozlekedési utakat, a kiépitett lizemi utakat és a
munkahely megkozelitésére kijelolt gyalogos kozlekedési utakat

Veszélyes anyag atvételre jogosult személyek. A veszélyes anyagok nyilvantartdsanak vezetésével
kapcsolatos helyi szabalyozas.

Az ellenérzd feliilvizsgalatok, és az iddszakos ellendrzd feliilvizsgalatok dokumentécidinak
tarolasi helyei.

Az idOszakos biztonsagi feliilvizsgalatra kotelezett munkaeszkozoket, technoldgidkat, és a
vizsgalatok gyakorisaga.

Munkahelyeknek, munkafolyamatoknak a jegyzéke, amelyekben a szervezeti egységnél egyediil
nem szabad munkat végezni.

Szervezeti egységek dohanyzasra kijelolt helyei.

A véralkohol vizsgalati doboz tarolési helyei, valamint az egyes szervezeti egységek teriiletérdl a
vér levétele szempontjabdl figyelembe vehetd orvosokat, egészségiigyi intézeteket

Az elsésegélynyujtas kapcesolatos feladatok helyi sajatossaga.

A fenti szabalyozand¢ eldirasokon til, tovabbi mas egyéb munkavédelmi jellegli dolog is
szabalyozhat6é az MVSZ Helyi Fiiggelékben, a helyi sajatossdgoknak megfelelden.

@Mnumm ERTESITO 12. szam Budapest, 2022. marcius 31.



@EMFIU-STHRT FUGGELEK Oldal: 256/263
Vasuti Személyszallité Zrt.
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10.02. . ., ) , Viltozat: 1.
belsé utasitasok jegyzéke
1. | VEZERIGAZGATOI UTASITASOK:
o a MAV-csoport nemdohényzok védelmével
35/2020.(11.21,. MAV Ert.7.) kapcsolatos szabalyzata
EVIG sz. utasitas
1.1. P = " T
70/2020.(VIL28. MAV-START Vezérigazgatoi utasitas a nemdohanyzok
Frt.36.) ’ o védelmével kapcsolatos részletszabalyokrol
12. ]351/2? 51‘;'(11' ZBMAV-START | A fogyatékkal 616k utazasanak szabalyozdsarol
v a munkavallalok egészségi- és munkakdri
1.3. 4E(3i23071)5 (IX.18 MAV-START alkalmassagi vizsgalatanak rendjevel kapcsolatos
T szabdlyozas a MAV-START Zrt.-nél
14. ]533[/2(3) é;‘ (VL 16 MAV-START a tivmunka miikodtetése a MAV-START Zrt.-ben
15, ]23/150315; (Il 18 MAV-START | \/ AV-START Zrt. Oktatasi Utasitasarol
‘ a Parancskonyvi rendelkezések,
1.6. g("}/i(l){llz E(r\tnfll2 ; 8. MAV- rendeletgylijtemények kiadasanak és kezelésének
- szabalyozasarol
17 71/2017. (VIIL. 18. MAV- az Eseményjelentések és az Eseményjelentd lapok
" | START Ert. 42.) kezelésének szabalyozasarol
) Vezérigazgatoi utasitas a MAV-START Zrt.
1.8. | 51/2020. (V.07. MAV-START munkavallaloi részére a képernyd elotti
Ert. 22.) munkavégzéshez ¢éleslatast biztositd szemiiveg
ellatasrol.
56/2016. (XII. 05. MAV-START
19 Ert. 40.) modositotta az 57/2019 | a személyszallito vonatok feljaroajtoinak
1 (X.03. MAV-START Ert. 36.) sz | kezelésére
VIG. ut.
110, | 46/2021. (X. 12. MAV-START | a MAV-START Zrt. munkaltatoi
7" | Ert. Kiilonszam 11.) jogkorgyakorladsanak szabalyozasarol
1.11. %3;{222(; (X.20. MAV-START a MAV-START Zrt. Tisztitasi ElSirasa
112 25/2019. (IV.26. MAV-START | a vonatkiséré személyzet szolgalat ellatasahoz
7" | Ert. 16.) sziikséges felszerelésérol
113 %i/z?;; (IL. 20. MAV-START | 1 dtalpbetét biztositdsérol
‘ a kozfeladatot ellat6 munkavallalok elleni erészak
]3;1/23 37) (IIl. 24. MAV-START esetében a MAV-START Zrt. altal alkalmazott
T eljarasrol
1.14. a kozfeladatot ellat6 munkavallalok elleni erdszak
i esetében a MAV-START Zrt. altal alkalmazott
22 ; 5; (VIL 12. MAV-START | (arasrol sz616 35/2017. (IIL 24. MAV-START
T Ert. 20.) sz. vezérigazgatdi utasitas 1. szamu
a modositasarol
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10.02. Véltozat: 1.
belso utasitasok jegyzéke o=

64/2017. (VIIL10. MAV-START

1.15. Frt. 39)) a vonatkiséré személyzet munkavégzésérol

44/2020. (II1.17. MAV-START | a MAV-START Zrt. pandémia elleni védekezés
1.16. | ¢ ,

Ert. 18.) szabalyzata

45/2018 (VIL. 24. MAV-START |a  MAV START  Zrt.  Otletmenedzsment
1.17. | . e

Ert. 27.) rendszerérol

32/2019. (V.16. MAV-START a szamitogéppel tamogatott alkoholteszteres
1.18. | ¢ 2

Ert. 21.) ellenérzés végzeésérol
1.19. ]3;3;(2(2%2 (V.20. MAV-START a bérruha szolgaltatas szabalyozasarol

Altalanos biztonsagi eldirés a vasuti jarmiijavitasi és

1.20. | GBE-000-AA-0308-2 karbantartisi dokumentumokhoz

UTASITAS SZOVEGES MUSZAKI
1.21. | GED-950-00-0017-g_ DOKUMENTACIO KESZITESEHEZ,

KEZELESEHEZ, NYILVANTARTASAHOZ
1.22. | GTU-001-AA-0629 Vasuti vontatd jarmiivek tisztitasi technologiaja
1.23. | GMU-950-JG-0888 Utasitds a vontatojarmiivek felszerelési targyair6l

2. | TARSASAGI SZABALYOZASOK:

2.1. | Mindenkor hatalyos Kollektiv Szerzddés

2.2 | Mindenkor hatalyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzat L.-11. kotet,
2.3. | Mindenkor hatalyos Integralt Iranyitasi Kézikonyv (11IK)

2.4. | Mindenkor hatalyos Integralt Eljarasok Kézikonyve (IEK)

2.5. | Mindenkor hatalyos Integralt Bizonylati Album (IBA)
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Munkavédelemre vonatkozoé jogszabalyok:
1. | TORVENYEK:
1.1. | Magyarorszag Alaptorvénye
1.2, | 1993. évi XCIIL tv. A munkavédelemrol
1.3. | 1995. évi XXVIIL. tv. A nemzeti szabvanyositasrol
14, | 1996, évi XXX tv. A tlz f:llrenlrvedekezesrol, a muszaki mentésrol és a
tlizoltosagrol
1.5. | 1997. évi LXXVIIL. tv. Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérol
1.6. | 1997. évi LXXXIIL tv. A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
1.7. | 1997. évi CLIV. tv. Az egészségligyrol
18 | 1999, évi XLIL tv. A nemdorha’myzok Vedelmerrolr ésa dohanyterr’nekf:k’
fogyasztasanak, forgalmazésanak egyes szabalyairdl
1.9. | 2000. évi XXV. tv. A kémiai biztonsagrol;
1.10. | 2005. évi CLXXXIIL. tv. A vasuti kozlekedésrol
‘- A légi-, a vasuti €s a vizi kozlekedési balesetek és
1.11.1:2005. evi CLXXXIV. tv. egyéb kozlekedési események szakmai vizsgalatarol
1.12. 1 2012. évi L. tv. A munka térvénykonyvérol
2. KORMANY RENDELETEK
89/1995. (VII. 14.) Korm. . o R
2.1. rendelet A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol
253/1997. (XII. 20.) Korm. Az orszagos teleplilésrendezési és épitési
2.2. ) f p
rendelet kovetelményekrol
A vasuti kozlekedés biztonsagaval 6sszefiiggd
23 203/2009. (1X. 18.) Korm. munkakoroket betdltd munkavallalokkal szemben
| rendelet tamasztott egészségiigyi kovetelményekrol és az
egészségiligyi vizsgalat rendjérol
24 289/2012. (X. 11.) Korm. A vasuti épitmények épitésiigyi hatdsagi engedélyezési
" | rendelet eljardsainak részletes szabdlyair6l
25. ﬁﬁﬁ& 14' (V.5.) Korm. A felvon6krol, a mozgolépesékrdl és a mozgbdjardakrol
a dohanytermékek eléallitasarol, forgalomba
26 39/2013. (11.14.) Korm. hozatalarol és ellendrzésérdl, a kombinalt
" | rendelet figyelmeztetésekrdl, valamint az egészségvédelmi
birsag alkalmazasénak részletes szabalyairol
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30/2018.(11.28.) Korm. az egyéni Ved'(')es%lfoz’ok m,egfele’:losege’t értékeld
2.1. szervezetek kijelolésének €s tevékenysége
rendelet R R
feliilvizsgalatanak szabélyairol
2.8. ?:r?égloe %0'(\/' 11..30.) Korm. A vasuti rendszer kdlcsonds atjarhatosagarol
412/2020.(V111. 30.) Korm. A vasuti jarmiivek forgalomba hozatala,
2.9. | rendelet tizembehelyezése engedélyezésérol, idoszakos és
rendkiviili vizsgélatardl, hat6sagi jarmiinyilvantartasrol
3. MINISZTERIUMI RENDELETEK
31, | Y1975 (1. 5) KPM-BM A koziti kozlekedés szabalyairol
egylittes rendelet
Az 0sszekoto és felhasznaldi berendezésekrol, valamint
3.2. | 40/2017. (XI1.4.) NGM a‘poten01ahsan rob,banaﬁve’szel’yes kgzegben muk9d0
rendelet Vluamos berendeze‘:sel.(rol és V.edelml rendszerekrol
(Villamos Miiszaki Biztonsagi Szabalyzat)
a vasuti jdrmiivekre szerelt és egyéb vasutiizemi célt
33 11/1984. (V1. 27.) KM szolny
" | rendelet 24l kazanok és nyomastartd edények tizembe
helyezésérol, idészakos vizsgalatarol és ellendrzésérol
12/1988. (XI1.27.) EVM- Az egyes nyomvonal jellegli épitményszerkezetek
34. | IPM-KM- MEM-KVM. 2 CBYeS IYOMVOA' JEL eBU *PImEnyY
kotelezd alkalmassagi idejérol
Rendelet
35 6/1990. (IV.12.) K6HEM A kozuti jarmiivek forgalomba helyezésének és
| rendelet forgalomban tartasanak miszaki feltételeir6l
3.6. férlug(gﬁe t(XH' 26.) MiM Az Mvt. egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
3.7. fg‘égi ? (VIl. 25) NM A foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasrol
38 27/1996. (VI1II. 28.) NM A foglalkozasi betegségek €s fokozott expozicios
" | rendelet esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol
39 2/1998. (1. 16.) MiM A munkahelyen alkalmazand6 biztonsagi és
" | rendelet egészségvédelmi jelzésekrol
3.10. }f‘égi ? (VII.3) KHVM Az Orszagos Vasuti Szabalyzat I1. kotetének kiadasarol
25/1998. (XIL 27.) EiM Az elsosorba,n ha‘ts.eru’le'sek lfock’az‘at’ava'l Jaro lfegl
3.11. tehermozgatas minimalis egészségi és biztonsagi
rendelet < L
kovetelményeirdl
312 33/1998. (V1. 24.) NM A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
7" | rendelet alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol
313 50/1999. (X1.3.) EiM. a képernyd el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi
7 | rendelet ¢s biztonsagi kovetelményeirdl
314 61/1999. (X1I. 1.) EiM A bioldgiai tényezok hatasanak kitett munkavallalok
" | rendelet egészségének védelmérol
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65/1999. (XIL 22.) EiM A munkavéllalok munkahelyen tortén6 egyéni
3.15. véddeszkdz haszndlatdnak minimalis biztonsagi és
rendelet e 1 e o
egészségvédelmi kovetelményeirol
A kémiai koroki tényezok hatasanak kitett
3.16. | 5/2020. (11.16.) ITM rendelet | munkavallalok egészségének és biztonsaganak
védelmérol
, A foglalkozasi eredetli rakkelté anyagok elleni
3.17. 26/2000. (IX. 30.) EiM védekezésrdl és az altaluk okozott
rendelet s . v s
egészségkarosodasok megel6zésérol
41/2000. (XIL. 20.) EiiM- Az egyes veszélyes anyagokkal, 1lle:tve Ves?elyes
3.18. | . keverékekkel kapcsolatos egyes tevékenységek
KoM rendelet o
korlatozasarol
3. MINISZTERIUMI RENDELETEK (folytatas)
44/2000. (XIL 27.) BiM A veszélyes anyagok‘lfa’l ésa yeszelyes ’keverekekkel
3.19. kapcsolatos egyes eljarasok, illetve tevékenységek
rendelet . A
részletes szabalyairdl
44/2016. (XI. 28.) NGM A nyomastart6 berendezések és rendszerek biztonsagi
3.20. .. it
rendelet kovetelményeirdl és megfelel0ség tantsitasarol
391 3/2002. (11. 8.) SzCsM-EiiM | A munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek
T rendelet minimalis szintjérol
4/2002. (I1. 20.) SzCsM- Az ’eplte51 mu’nlfahel}’/ekc?n'es’a'Z épitési fo/lyamgtok
3.22. . soran megvalositandé minimalis munkavédelmi
EiM rendelet i . A
kovetelményekrol
A potencialisan robbandsveszélyes kornyezetben
3.23. 35/2016. (IX. 27.) NGM torténd alkalmazasra szant berendezések, védelmi
rendelet N
rendszerek vizsgalatarol €s tantsitasarol
3/2003. (111 11.) EMM- A potencialisan 'ro}ob'flgasveszelyc?s korpyezetben 1évo
3.24. munkahelyek minimalis munkavédelmi
ESzCsM rendelet . s
kovetelményeirdl
3.95 29/2011. (VII. 3.) NGM A szallithatd nyomastart6 berendezések biztonsagi
o rendelet.) kovetelményeirdl és megfeleldség-tanusitasarol
3.96 26/2003. (IV. 28.) GKM A kotélvontatasu személyszallité vasutakrol és az
e rendelet Orszagos Vasuti Szabalyzat II1. kotetének kiadasarol
397 33/2003. (V.20.) GKM. A gazdasagi és kozlekedési agazat
T rendelet katasztrofavédelmi feladatair6l
3.98 103/2003. (XI11. 27.) GKM A hagyomanyos vasuti rendszerek kdlcsonds
o rendelet atjarhatosagarol (OVSZ 1. kotet)
3.99 10/2016. (IV.5.) NGM A munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi és
T rendelet egézségi kovetelményeinek minimalis szintjérol
A nyomastartd berendezések, a toltd berendezések, a
330 2/2016. (1. 5.) NGM rendelet klgteljegltmenyu ’su‘r1tett’ g:azj:oltc')‘ berenc!e%es’ek
miiszaki-biztonsagi hatosagi feliigyeletérdl és az
autogaz tartalyok id6szakos ellendrzésérol
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22/2005. (VL 24.) EiM A rezgese’quz%cu?n'ak klrtett fnl'lrllkavallalolfra o
3.31. vonatkoz6 minimalis egészségi ¢s munkabiztonsagi
rendelet .. . p
kovetelményekrdl
332 66/2005. (XII. 22.) EiM a munkavallalokat ér6 zajexpoziciora vonatkozo
T rendelet minimalis egészségi és biztonsagi kvetelményekrol
333 12/2006. (III. 23.) EGiM az azbeszttel kapcsolatos kockazatoknak kitett
T rendelet munkavallalok védelmérol
334 16/2008. (V111.30.) NFGM | A gépek biztonsagi kovetelményeirdl és
T rendelet megfeleldségiik tanusitasarol
az egyéni védoeszkozok megfeleldségét értékeld
szervezetek kijelolési eljarasért fizetendo igazgatasi
3.35. 4/2018.(11.28.) NGM O . . o
szolgéltatasi dij mértékérdl és a dij megfizetésére
rendelet . . .
vonatkozo szabalyokrol
22/2010. (V. 7.) EiM a mun}<a}\,/allalokat erd mqstgrs?ges optlkfu sugarzas
3.36. expoziciora vonatkozé minimalis egészségi és
rendelet . o . .
biztonsagi kovetelményekrol
3. MINISZTERIUMI RENDELETEK (folytatas)
A vasuti kozlekedés biztonsagaval osszefliiggd
munkakort betdlté munkavallalok szakmai
képzésének és vizsgaztatasanak, a vasuti
3.37. 19/2011. (V. 10.) NFM rendelet vizsgakdzpont és képzdszervezetek
miikddésének, a képzési engedély kiadasanak,
tovabba a vasuti jarmiivezetdi gyakorlat
szabalyairdl
3.38. 54/2014. (X11.5.) BM. rendelet Az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzatrol
a tizvédelmi szakvizsgara kotelezett
foglalkozasi agakrol, munkakorokrol, a
3.39. 45/2011. (XII. 7.) BM rendelet tlizvédelmi szakvizsgaval 0sszefliggd
oktatasszervezésrol és a tlizvédelmi
szakvizsga részletes szabalyair6l
a sulyos vasuti balesetek, a vastti balesetek €s
3.40. | 24/2012. (V.8.) NFM. rendelet a varatlan vasiti események szakmai
vizsgalatanak, valamint az tizembentartoi
vizsgalat részletes szabdlyairdl
a gaz csatlakozovezetékekre, a felhasznaloi
3.41. 11/2013. (111. 21.) NGM. rendelet berendezezsekfe, a t'ele'phely} V.eze”t,elfekre, .
vonatkoz6 miiszaki biztonsagi el6irasokrol és
az ezekkel 0sszefiiggd hatosagi feladatokrol
3.42. | 46/2015.(VI11.26.) NFM rendelet | | ranszeuropai vasuti rendszerre vonatkozo
kolcsonds atjarhatosagi miiszaki eldirdsok
a Legionella altal okozott fertdzési kockazatot
3.43. 49/2015. (XI. 6.) EMMI rendelet jelentd kozegekre, illetve 1étesitményekre
vonatkoz6 kozegészségiigyi eldirasokrol
3.44. | 24/2016. (VII. 18.) NFM rendelet | 2 Yasuti jarmiivek karbantartdsd, javitdsdt és
1d6szakos vizsgalatat végzo mithelyekrdl
3.45. | 28/2016. (VIII. 23.) NGM rendelet | & felvondk ¢s a felvonbkhoz készilt
biztonsagi berendezések biztonsagi
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kovetelményeirdl és megfeleldségének
tantsitasarol
3.46. 8/2018. (VII1.17.) ITM rendelet az OmlesztOhegesztés végzésének feltételeirdl
4, BIZTONSAGI SZABALYZATOK:
a1, rl 654 ézﬁi (X.8.) MEM Az Erdészeti Biztonségi Szabalyzat kiadasarol
4.2 17/1993. (VII. 1.) KHVM Az egyes veszélyes tevékenységek biztonsagi
=" | rendelet kovetelményeirdl szol6 szabalyzatok kiadasarol
4.2.1. | 1.sz. melléklete: Vasutiizemi munkdk biztonsagi szabalyzata
422 | 2.7 melléklete: Vasu,tepltes1 ¢és fenntartasi munka végzés biztonsagi
szabalyzata
4.2.3. | 3.sz. melléklete: Gépjarmiijavitas biztonsagi szabalyzata
4.2.4. | 4.sz. melléklete: Haj6zasi munkak biztonsagi szabalyzata
43 30/1995. (VI11.25.) IKM A Kereskedelmi és Vendéglatdipari Biztonsagi
| rendelet Szabalyzat kiadasarol
44 31/1995. (VI11.25.) IKM A Vas- és Fémipari Szerelési Biztonsagi Szabalyzat
" | rendelet kiadasarol
Egyes szallithatd nyomastartd berendezések
45 35/2014 (X1.19.) NGM tizemeltetésével kapcsolatos miiszaki biztonsagi
| rendelet kovetelményekrol és a Gazpalack Biztonsagi
Szabalyzatrol
4.6. fgr: 32& ? (VIll.4) GM Az Emel8gép Biztonsagi Szabalyzat kiaddsérol
4.7 72/2003. (X. 29.) GKM A Fesziiltség Alatti Munkavégzés Biztonsagi
" | rendelet Szabalyzatanak kiadasarol
4.8. ;L:r?é;% ?4' (X1l 22.) GKM A Hegesztési Biztonsagi Szabalyzat kiadasarol
24/2007. (V11.03.) KvWM P L. ,
4.9. rendelet A Viziigyi Biztonsagi Szabalyzat
410 11/2003.(1X.12.) FMM Ipari alpintechnikai tevékenység Biztonsagi
7" | rendelet Szabalyzata
4.11. | 1/2016.(1.5.) NGM rendelet Veszs:lyes folyadékok — Miiszaki Biztonsagi
Szabalyzat
5. EU rendeletek:
51 | 2016/425. EU rendelet A’Z egyeéni Vefd(,)e”szkozokrol ¢s a 89/686/EGK hatalyon
kiviil helyezésérol
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