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Tisztelt Vezérigazgato-helyettes Asszony! Kedves Eva!

Hivatkozva Endre altal megkiildstt 45685/2017/MAV. szamu, elntkvezérigazgatd-asszony
nevében irt levélben foglaltakra értelemszeriien tudomasul vessziik a munkaltatd tajékoztatasat.
Viszont tovabbra sem tudunk eltekinteni attol az elvarasunktdl, amely évek 6ta nyomasztja a
vasutasokat miszerint is, a rendes munkaidejitk ellentételezés nélkiil, akaratuk ellenére jelentds
mértékben lett megemelve.

A legutdbbi visegradi munkatigyi konferencian Dr. Berke Gyuldval valo beszélgetés soran
srommel hallhattam, hogy a jogalkoté a vasutasokra is figyelemmel emelte pétldlag a Munka
torvénykényvében, hogy adott esetekben a kdztulajdonban 1évé gazdasdgi tarsasagoknal is van
lehetéség a napi rendes munkaidd csdkkentésere.

Epp ezért tjfent napirendre kell tiizziik, hogy adott munkakérdkben a napi rendes munkaidét,
viszonylag rovid targyaldsokat koveten cstkkenteni tudjuk. Hiszen koztiink abban nincsen
vita, hogy adott ~munkateriileteken, munkarendekben és munkaidé-beosztasban
foglalkoztatottak jelentds mentalis és fizikai talterhelésnek vannak kitéve, amely ugy
pszichésen, mint szomatikusan is igénybe veszi oket.

Szakszervezetiinknek célja, hogy a tagjaink és természetesen az 9sszes vasutas munkavallalo
az egészségét megbrizze és a nyugdijba vonulasat kévetden is jo életmindséget tudva élvezze a

megérdemelt munkat kivetd pihenés 6romei.

Remélem, hogy az erre irdnyuld megbeszélésckre mihamarabb sort tudunk keriteni.

Budapest, 2017. oktober 30.
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