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Konyves Kialman krt. 54-60.

Kedves Andras!

A szakszervezetiink szamara kiildott SZMSZ és utasitis tervezet modositasdval kapcsolatosan
konzultaciét kezdeményeziink.

Az SZMSZ modositassal kapesolatosan ugyanis aggalyosnak itéljiik ¢s épp ezért részletesebb
magyarézatra tartunk igényt annak indokaul, mi ok szolgalhat arra, hogy az értékesitési vezérigazgato-
helyettesi statusz megsziintetésre keriiljon?

Az 52714/2016/START. iktatoszdmon jegyzett vezérigazgatéi utasitds tervezet esetében eziton
kezdeményezett konzultacid soran ugyancsak részletes indokat kérjiik annak, miért tartod szitkségesnek
az Mt. 117. §-ban meghatarozott pétszabadsagokrol szold megéllapodisokat a munkavallalokkal
megkotni, kiilonos figyelemmel, hogy az érintettek tobbsége ez évben 300 orat is eléré rendkiviili
munkavégzést teljesit, a szabadsagukat nem egy esetben a munkaltaté munkaidé potlasra, illetdleg t5bb
részletben adta ki szamukra. Igy a rendkiviil sziik mértéki szabadidé nem alkalmas arra, hogy a START
munkavallaloi részére a regeneralodashoz, egészségilk megbrzéséhez, a nyugodt pihenéshez,
kikapcsolédashoz sziikséges minimélis szabadidé rendelkezésre alljon.

Joggal tartunk attl, hogy a feszitett munkatempd, a nagymérvii munkahelyi leterheltség, a napi 8 orakat
jelentdsen meghaladé munkaidé kiilonféle megbetegedések forrisava valik, amely értelemszer(ien a
jovére vetitve rendkiviili problémékat hordozé élethelyzeteket, ebbdl adédé egzisztencialis
bizonytalansagot okoz.

Arrol nem is szélva, hogy az a fajta ars poetica, amelyet voltal szives viligga kialtani a vasutasnapon
elmondott szénoklatodban, minek lényege, hogy minden téled telhetét megteszel azért, hogy a
munkatarsaid érdekeinek védelmétél a szakszervezetiinket mentesitsd, a hivatkozott utasitas tervezet és
annak kiilénosen 2. szdma - a konzulticié targydt képezd - melléklete elhatarozasod apropénzre
valtasanak egy fenyegetd - gonosz cselekedeteidts! elborzado - a munkatarsaid kiszolgaltatott helyzetét
kihasznald, ezért szamunkra visszatetszd és elfogadhatatlan bizonyitéka.

Emlékeztetlek, a Munka térvénykonyvének 6.§ (2) és (3) bekezdése a munkaltaték felé - amely Réd is
vonatkozik - olyan kotelezettségeket ir eld, amelyek rendkiviili modon latszanak sériilni, a hivatkozott

utasitas tervezet a konzultaciod soran atbeszélni kivant mellékletének alkalmazésa soran.

A konzultacio altalunk javasolt iddpontja 2016. november 2. (szerda) 10.00 dra, a helyszin szdmunkra
k6zombos.

Budapest, 2016. oktober 24.
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