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Tisztelt EInok-Vezérigazgato Asszony!

Figyelemmel a jovObeni bér, jovedelem és munkaltatasi kortilmények javitasara iranyulo
koveteléseink teljesitési hataridejének kozeledtére aggodalmuknak kell hangot adnunk,
mindamellett, hogy az egyszeri a munkaltato egyoldalt intézkedésének 2015 évre vonatkozd
jovedelem noveld hatasat nem vitatjuk.

A tagjaink ¢és a vasutasok java részének jovedelme az évek multaval a nemzetgazdasagi atlag
ala sillyedt ¢s sajnos ez a kedvezotlen folyamat erosodik.

A jovedelmi poziciok visszaszerzése halaszthatatlan feladatunkka valt.

Honapok ota eredményteleniil probalkoztunk és immaron a munkéltatd, mar a targyalasi
kezdeményezéstinkre is gyakorlatilag elutasitdan reagalt, holott ha az altala targyalasi
korlatként értékelt tizleti terv hianyara hivatkozik, Ggy kilonosképpen indokolt a targyalasok
mielébbi megallapodassal torténd lezarasa.

Ugyanis az Uzleti tervnek értelemszerlien tartalmazni kell a szakszervezeteinkkel folytatott
targyalasok eredményét megvalosithatd anyagi forrasokat.

Fentiek érveinek alapjan kollektiv munkatigyi vitat kezdeményeziink.

Kévetelésiink, hogy a MAV Zit., a MAV-START Zrt., MAV Szolgaltaté Koézpont Zrt., MAV
Létesitménytizemeltets és Vasutér Kft., MAV FKG Kft., Zahony-Port Zrt., MAV KFV Kft.,
MAV Vagon Kft munkavéllaldi 2016. januar elsejétsl 5%+2,7%-os alapbéremelésben és
részestiljenek.

A vitat lezaro egyezségnek a levelinkben megjelolt koveteléseink elfogadasarol szolo
megallapodas része kell, hogy legyen.

Az egyeztetd targyalas kezd6 idopontjanak 2015 december 18-a 11 orat, helyszinéiil a MAV
Zrt. székhazanak a targyalasok bonyolitasara alkalmas egyik helyiségét javasoljuk.

Budapest, 2015. december 16.
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