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Tisztelt Elnok Ur!

Az emlékezetes Tura - Aszéd dllomdsok kdzotti vonatveszélyeztetés kévetkezményeként a
vastttarsasdgok belattdk, hogy vezetd jegyvizsgalot, az On 4ltal bizonyara jol ismert okok
miatt figyel6szolgalatra kdtelezni nem lehet.

Ez a gyakorlat egy darabig miikoddtt is, 4m az ut6bbi iddben, mintha megfeledkeztek volna
réla. De nem csak errdl, hanem arrdl a rém egyszerll koriilményrdl is, hogy a mozdonyon
figyeldszolgalatot teljesitdkre vonatkozo eléirdsok a forgalmi utasitdsok egyikében sincsenek
megfogalmazva. Ebbdl adéddan szélséséges esetben figyeldszolgalatot barki kételes elldtni,
akit erre a munkaltatd kijelol.

A figyeldszolgilatot ellatok az eddigi gyakorlatokat alapul véve egyetemlegesen felelnek az
ut soran fellépsd, a forgalmi utasitisoktol eltérd helytelen vonattovabbitds miatt
bekovetkezettekért.

A szakszervezetiink ugy véli, hogy a kovetett gyakorlat tarthatatlan és utasitds ellenes is.
Amellyel egyébirant a Kozlekedési Hatosag is egyetért, mivel UVH/VF/NS/A/3445/1/2014.
figyiratszdmon hozott hatdrozatdban a figyelGszolgalat ellatdsara vonatkozdan kotelezetiséget
rétt a MAV Zrt.re.

Azonban ez csak a hatdrozatra vonatkozd F.2.-es utasitds hatdlyba lépését kovetd id6szakra
irta el6. A jelenlegi allapot tovabbra is szabalyozatlan.

Szakszervezetiink utazéi tagozata egyhangulag tiltakozik az ellen, hogy vezetd jegyvizsgalok
figyeldszolgalatot lassanak el, a mar unos-untalan ismételt okokra hivatkozva.

Ertelemszeriien osztjuk az utazéi tagozat alldspontjat, ennek kapcsan az F.2.-es utasitas
legutobbi modositisa soran a figyeldszolgalatot ellatd személy szakmai alkalmassagara
vonatkozdan javaslattal is éltiink, amelyet az On 4ltal vezetett hatosag szaméra még a tavalyi
év folyaman eljuttattunk.



Szakszervezetiink elvarja, hogy a forgalom biztonsagos bonyolitasa érdekébe, killénds
tekintettel arra, hogy figyeldszolgalatot altalaban a normélis iizemviteli kérlilményektdi eltérd
esetekben kell ellatni, fenntartja korabbi javaslatat, miszerint is az F.2.-es utasitds
rendelkezzen a figyeloszolgalatot ellatok személyi feltételeire vonatkozoan €s ezen elvarasat e
levélben is megismétli:

A mozdonyvezeté mellett figyeldszolgalatot az lathat el, akinck az adott vontatéjarmii
(vezérlékocsi) vezetésére érvényes hatésigi jogositvanya van.

A figyelészolgilatot megel6z6 30 napban legalibb 24 érat mozdonyvezetéssel toltitt. Az
adott vonalra érvényes vonalismereti vizsgdval rendelkezik, amelyet az a.n.
iitvonalkinyvvel Kkell tandsitania.

Figyeldszolgilatot csak az lathat el, aki vagy az adott vomalhilézatot miikddtetd
palyavasati tdrsasig, vagy a vonatot tovabbité vontaté jarmiivet iizemeltetd
vasattirsasag foglalkoztatottja.

A figyelészolgilatot ellité a figyeldszolgalat ideje alatt a vonat tovabbitisa soran a
mozdonyvezetdvel egyetemlegesen felel.

Ismételten hangstlyozzuk Aallaspontunk szerint figyeldszolgalatot ellitd személy feladata,
hogy a mozdonyvezetének a vonattovabbitas sordn esetlegesen elkGvetett hibajat, mulasztasat
idében felismerje és annak elharitdsa érdekében a szilkséges és hatékony intézkedéseket
legyen képes meghozni.

Ebbd! adédoan megfeleld szakmai jartassiggal és gyakorlattal kell rendelkeznie. Ennek
hianyaban bérkit figyel6szolgalat ellitasaval megbizni a vasiti kozlekedés biztonsdganak
stlyos veszélyeztetését jelenti.

Természetesen amennyiben a Tisztelt Einok Ur szakszervezetiink vélekedésével nem értene

cgyet, gy készséggel dllunk rendelkezésére ahhoz, hogy allaspontunk helyességérdl
igyekezziink Ont meggydzni.
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