U-ST

MAV-START VASUTI SZEMELYSZALLITO Zrt.

1087 Budapest, Kerepesi Ut 3. = Postacim: 1940 Budapest
Telefon (1) 511-3160 = Fax: (1) 511-1364 = Webcim: www.mav-start.hu

Halasi Zoltan ur,
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VDSZSZ Szolidaritas
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elnok
MOSZ
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Kicska Laszlo Tamas ur,
elnok
GSZ

Kollar Karoly ur,
START képviselé

Iktatoszam: 22402/2014/START

Targy: II. T4jékoztatas gépészeti bérkiegyenlités
Ugyintéz6: Szabé Andrea

Telefonszam:(1) 72-41

Vasutasok és Kozlekedésben Dolgozok Demokratikus Munkastanacsa

Tisztelt Cimzettek!

A MAV-START Zrt-nél a MAV-GEPESZET Zrt. beolvadésa kapcsan 2014. évtdl - az érdekképvi-
seletekkel aldirt megallapodas alapjén - miik6d6 mozgobér rendszer személyi hatéalya ala nem tartozé
munkakdr csoportok bérkiegyenlitésével kapcsolatban az alabbiakrdl tajékoztatom Ondket.

A jogelsd MAV-GEPESZET Zrt.-nél dolgozé és a munkaltaté személyében bekdvetkezd valtozassal
érintett munkavallalok, akik a Téarsasagndl mozgdbérre voltak jogosultak 2014. januér 2. napjatdl 4
% alapbéremelésben részesiiltek a 2013.11.22-én 1étrejott Megallapodasban foglaltaknak megfelel6-

cn.

A Févarosi Birdsag, mint Cégbirdsdg CG. 01-10-045551

E-mail: eszrevetel@mav-start.hu




Tovébba a bevezetni kivant vezérigazgatdi utasitas személyi hatalya ald tartozé munkavallal6i kor
6%-os differencialt mozgdbérre jogosult a megallapodas és az utasitasban rogzitettek szerint.

A MAV-START Zrt. kollektiv szerzédés 10.§ alapjan 16171/2014/START szému leveliink mellék-
leteként tajékoztatdsul megkiildtiik a tarsasdgunknal bevezetni kivant munkaltatoi utasités tervezetét.

A bérkiegyenlitési koncepciokat tartalmazoé elsédleges tajékoztatdsunkat (16171/2014/START) ko-
vetéen a VDSZSZ Szolidaritas és VSZ kérésének megfeleléen a targyban konzultacidra keriilt sor. A
konzultacion elhangzott mddositd javaslatokkal kiegészitve kiildjiik ismételten a bérkiegyenlitésre
vonatkozd jelen tdjékoztatast.

A bérkiegyenlitésben érintett munkakdrokben foglalkoztatott munkavallalok alapbérének rendezésé-
re 2014. janudr 2. napjara visszamenotlegesen a 2014. 4prilis havi bérfizetéssel egylitt majus hénap-
ban kertil majd sor.

A bérkiegyenlitést a rendelkezésre allé keretbdl az aldbbi koncepcidk mentén tervezziik megvaldsi-
tani:

1.  intézkedés:
A Vasitijarmii Javitas szervezeti egységben a 15 és afol6tti munkakori kategoriaban foglalkozta-
tott, dllamilag elismert fels6fokt végzettséggel rendelkezd munkavallalok alapbérének felzarkoztata-
sa a MAV idé alapjan.

0-4 év MAV munkaviszony: minimum 300 000 Ft

5 év folotti MAV munkaviszony: minimum 320 000 Ft
A Vasutijarm@ Javitds ezen intézkedést kdvetéen fennmarado kerete a Vasttijarml Javitas vezetd
javaslata alapjan az Uzemeltetési igazgat6 jovahagyasaval keriil felosztasra a mozgdbérre nem jogo-
sult munkakorben foglalkoztatott munkavallalék kozott.

2.  intézkedés:
Jarmi reszortos munkakorben foglalkoztatott, dllamilag elismert felséfoka végzettséggel rendelke-
z6 munkavallalok alapbérének felzarkdztatasa a munkakorben eltoltott gyakorlati id6 alapjéan.
0-4 év: minimum 300 000 Ft
5 év folott: minimum 320 000 Ft
Az intézkedésben érintett munkavallalok 1étszama 2014.01.31-i allapot szerint 69 f0.

3.  intézkedés:

Jarmiikonstrukcidés szakérté munkakorben az Iranyitas szervezetében foglalkoztatott munkavélla-
16k alapbérek felemelése a mozgdbér 6%-os mértékével.

Az intézkedésben érintett munkavallalok 1étszdma 2014.01.31-i dllapot szerint 10 £6.

4.  intézkedés:

Raktarvezeté munkakorben foglalkoztatott munkavallalok esetében az alapbér minimum szintjének
meghatarozasa minimum 160 000 Ft szintre.

Az intézkedésben érintett munkavallalok 1étszama 2014.01.31-i allapot szerint 3 6.
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5.  intézkedés:
Uzemi mérnok I. és Uzemi mérnok II. munkakorben foglalkoztatott (kivéve Vasutijarmii Javitas),
allamilag elismert fels6fokt végzettséggel rendelkez6 munkavallalok alapbérének felzarkoztatasa a
munkakorben eltoltott gyakorlati id6 alapjan.

0-4 év: minimum 300 000 Ft

5 év folotti: minimum 320 000 Ft

Az intézkedésben érintett munkavallalok 1étszama 2014.01.31-i allapot szerint 5 £6.

6. intézkedés:
A Jarmiibiztositasi Kozpontokban és a Jarm{imenedzsment szervezetben a mozgobér rendszer sze-
mélyi hatalya ala nem tartozé munkakor csoportok bérkiegyenlitésére rendelkezésre allo keret a Jar-
miibiztositasi Kzpont vezetk és Jarmiimenedzsment vezetd javaslata alapjan az Uzemeltetési igaz-
gatd jovahagyasaval keriil felosztisra a mozgobérre nem jogosult munkakoérben foglalkoztatott mun-
kavallalok kozott.

Budapest, 2014. marcius 25.

Udvozlettel:

Beleznai Lilla Csépke Andras
humaén igazgato tizemeltetési igazgatd
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