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Kedves Mariann!

A Vasutasok Szakszervezete VET iilést kezdeményezett 2011. majus 27 napjéra. Amennyiben
lehetséges az Gsszejovetelt 2011. majus 30-an a délelbtti 6rdban tartsuk meg.
Szakszervezetiink a kezdeményezo6k napirendjét az alabbiakkal kivanja kiegésziteni.

Tajékoztaté a VET iiléseken és konzultdciokon elhangzott észrevételek és kivetelések
teljestilésérsl. igy példaul
e az egeszségmegdrzd programmal kapcsolatos orvosi tdjékoztatis elmaradasarol,
tovibba arrol, hogy a MAV human vezetése az SZJA 4tvallalds tekintetében miért
hivatkozott a 203/2009. Korm. rendeletre;
* a BKSZE miikddése tarthatatlansigat javité intézkedések hatasairdl (pl. ferencvarosi
kocsirendezdk fejlampaval térténé ellatasa, ha mar a térvilagitast belathaté idén betiil
Ujra tizembe helyezni nem lehet),
* a f@vonalakat is belepd gaz-dszungel irtdsa elmaraddsénak oka; mikorra vérhatd, hogy
a vasuti palyak kdrnyékét szavannav4 alakité gaz-tenger kiapad?

Kiiloén napirendi pontként kivanjuk targyalni, hogy mi az oka annak, hogy a févonalakon (1-
es, 80-as, 100-as, 120-as) ismeretink szerint nincs olyan nap, hogy a biztositdberendezés
kisebb-nagyobb mértékben ne hibasodna meg. A 100-as vonalon Vecsésnél pl. 20-4n adta
meg magat a nemrég Gjonnan kiépitett biztositdberendezés.

Egy okrol mar tudunk; nevezetesen a hiillok dnkényes, jelfogd szekrénybe val6 koltozésérdl.
Ennek mérséklése érdekében javasoljuk, hogy a MAV alkalmazzon siklok elfogyasztasaban
gasztronomiai élményeket lelé ragadozd madarak vagy emlOsallatok szerzddtetését, akar
munkaerd kélesonzés formajaban.

A valtok kényliik-kedviik szerinti allasanak megfékezésére pedig dolgozzanak ki hathatos
intézkedéseket. (Forras: MAV kommunikacids vezetéje)

Az 6rék 6ta fennallé rendkiviil bonyolult, mondhatni viszontagsdgos fogalmi szituaciora
figyelemmel a biztositéberendezés nélkiili forgalomszabalyozas, a rendre késett vonatok
biztonsagos kozlekedtetésére iranyuld erbfeszitések, a FOR rendszer kezelése, a
megndvekedett szamu irasbeli rendelkezések kidllitasa, a vélhetden ideges utazok&zonség
folyamatos tajékoztatasa kétségteleniil rendkiviili leterheltséget, stresszhelyzetet jelentett a
turai €s aszodi szolgalattevik esetében. Ennek ellenére a forgalmi fdosztaly munkatarsai
egyikének sem jutott még véletleniil sem eszébe — vagy ha igen, gondosan titkoltak, - hogy a
forgalmi szolgalatteviket valtsdk, vagy a forgalomszervezésben jartas gyakorlattal bird
munkatarsat vezényeljenek melléjilk munkéjuk segitése érdekében.



A MAV allaspontja szerint Eurdpa legbiztonsdgosabb vasitjan valé utazas minek mindsiil az
altalunk lehetséges hdrom valtozat kozill: kellemes élményekkel wvald gazdagodds,
izgalmakkal teli kalandtira vagy gy6tré halalfélelemben eltoltott id6?

Reméljilk, hogy a MAV Zrt. vezetése a baleset elharitasaért mindent elkoveté személyeket,
kiilondsképpen azon vezetd jegyvizsgalot, aki az IC vonat mozdonyvezetd allasarol leszallva
a szemben kozlekedd vonat elé szaladt, és kdzben *Megdll}® jelzést adott, mélto erkoélesi és
anyagi elismerésben részesiti.

A MAV, ill. a MAV-val szerzbdésben 4ll6 orvosi (munka) alkalmassagot elbirald
szakemberei mivel magyarazzak, hogy a balesetekben, vonatveszélyeztetésekben a MAV 4ltal
hibéztatott munkatarsak mindegyke a mindent eldont6 pszicholdgiai vizsgdlatokon rendre
megfelel; Ezzel kapcsolatban ohatatlanul felmertil, hogy a pszicholdgiai herce-hurca Thomas
Mann kisregényében szerepld Cipolla nevil triember szemfényvesztéséhez hasonlithato.

A humdn appardtus tevékenysége mennyiben fiigg Ossze azzal, hogy a szokasostol eltérd
forgalmi helyzetekben munkat végzék gyakorta hibasan alkalmazzak vagy hagyjék figyelmen
kiviil a forgalmi utasitasban foglaltakat? Alldspontunk szerint, ha masoknak nem is, de nekik
feltétlen fel kellene, t{inj6n, hogy az emberi cselekvoképesség és az adott szituacidkban
kialakult pszichés allapotok nem teszik lehetévé akar t6bb hdnapos, szakmai vitanak alcazott
presztizs csatdrozdsok utan a nem egy esetben hatalmi harccal ir6asztalndl eldontott
utasitasokban foglaltak alkalmazasat.

Az elmult VET-cken is felmeriilt az Agazati Pdrbeszéd Bizottsdg miikddésének mielébbi
megkezdésének igénye. Az eltelt id6 alatt nem kaptunk értesitést a Bizottsdgra vonatkozoéan.
Kérjiik, hogy a munkaltat6é adjon tijékoztatast, hogy mikor kezdédhet meg az érdemi munka
annak érdekében, hogy az agazati Kollektiv Szerz6dés mielobb 1étrejsjjon.

Tekintettel arra, hogy a munkaltaté Ujabban nem jarul hozza, hogy szakszervezetiink az
iilésen hangfelvételt, ill. sajat hozzaszdlasairol képfelvételt készitsen; mitdbb, a legutobbi
konzultacién sajat maga altal készitett hangfelvételre sem volt hajlando, ennek hidnyaban az
elhangzottakat hitelt érdemliéen régziteni és az érintetteket tajékoztatni nem all médunkban.
Ezért a VET iilés altalunk javasolt helyszine szakszerveztiink székhazanak tirgyaléja
(Ajtosi Diirer sor 27/A), ahol a targyalas rogzitéséhez sziikséges feltételek rendelkezésre
allnak.
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