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Tisztelt Központ Vezető Úr!

Az Mvt.72.§./2/bekezdés d,alpontja alapján biztosított jogosultságunknál fogva felkérjük ,Tab
szolgálati helyen ,az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos munkavégzés feltételeinek
biztosítása érdekében szükséges intézkedés megtételére,az alábbi tényállás alapján.:

2010.09.01-töl ,az Ön által kiadott parancskönyvi rendelkezés értelmében,Tab állomáson lévő
várakozó-pihenőhelyiség laktanya szobaként is funkcionál. A 38318.sz. vonattal érkező vezető-
jegyvizsgáló, az 5 órán túli tartózkodás miatt,munkaidön kivüli várakozási idejét tölti. A 38316-
38341 sz.vonat vezetőjegyvizsgálója kb.40 perccel korábban érkezik a helyiségbe ,ahol 2 db.ki-
jelölt munkaközi szünetét is tölti,majd a 38318-38340 sz vonatok vezetőjegyvizsgálója várakozási
idejének vége előtt kb. 1 óra 50 perccel.,2 óra 35 perckor elhagyja a helyiséget.
A 38318-38340 sz.vonatok vezetőjegyvizsgálója zavartalan pihenése , a 38316-38341 sz.vonatok
vezetőjegyvizsgálója mozgása miatt nem biztosított. Továbbá nem várható el,hogy a szoba közepén
elhelyezett zuhanyzót , a várakozási idejét töltő munkavállaló  a kollégája jelenlétében használja.

A MÁV-Start Zrt. Kollektiv Szerződés 33.§ 2.pontja előírja,hogy csak abban az esetben alkalmaz-
ható a menetfordulóban, a munkaidön kívüli várakozás kijelölése,ha „ a munkavállaló laktanyai
vagy vendégszobai elhelyezése ezeken az állomásokon biztosított”.
A MÁV-Csoport és a reprezentatív szakszervezetek között ,Zsoldos Marianna MÁV-Csoport
humán erőforrás igazgatója által is aláírt megállapodás 2.pontja szerint többek között”zavartalan
pihenés érdekében ezen idő alatt egy szobában egyidejűleg egy fő kerülhet elhelyezésre”
A fenti megállapodás alapján,annak előírásait betartva ,a MÁV-Trakció Zrt. megoldotta a mozdony-
vezetők elhelyezését,ill. megfelelő elhelyezés hiányában a szállításukat.
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A fentiek miatt,megoldásként javasoljuk ,egy a 3/2002.sz.SzcsM-EüM.együttes rendelet elő-
írásainak megfelelő várakozó helyiség kialakítását !A helyiség kialakításáig kérjük,hogy a 
KSZ.33.§.2.pontját,továbbá a Megállapodás 2.pontját betartani szíveskedjen!A megállapodás
másolatát mellékeljük.
Az Mvt.73.§(1)bekezdésében foglaltak szerint kérjük 8 napon belül intézkedni ill. válaszolni
szíveskedjen! 

Intézkedését előre is köszönjük!

A munkavédelmi bizottság nevében ,tisztelettel:
                                                                            

                                                                             Orbán Zoltán
                                                                             MvB. Elnök

Pécs.2010.09.07.


